ALt
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE ENSINO DE POS-GRADUACAO
CENTRO DE CIENCIAS DA EDUCACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO
CURSO DE DOUTORADO EM EDUCACAO

ELINEIDE SOARES BRAGA PEREIRA

TRAMAS E HARMONIAS NA CONSTITUICAO DA IDENTIDADE
PROFISSIONAL DE PROFESSORES DO CURSO DE INSTRUMENTO MUSICAL
DO IFPI

TERESINA - PI
2026



ELINEIDE SOARES BRAGA PEREIRA

TRAMAS E HARMONIAS NA CONSTITUICAO DA IDENTIDADE
PROFISSIONAL DE PROFESSORES DO CURSO DE INSTRUMENTO MUSICAL
DO IFPI

Tese de Doutorado em Educacdo apresentada ao
Programa de Pos-Graduagdo em Educag¢do do
Centro de Ciéncias da Educagdo da Universidade
Federal do Piaui como requisito parcial para
obtengao do titulo de Doutora em Educacio.

Linha de pesquisa: Formagio de Professores e
Praticas da Docéncia

Orientadora: Profa. Dra. Antonia Edna Brito

TERESINA —PI
2026



FICHA CATALOGRAFICA
Universidade Federal do Piaui
Biblioteca Setorial do Centro de Ciéncias da Educacao
Servico de Representagdo da Informacao

P436t Pereira, Elineide Soares Braga
Tramas e harmonias na constitui¢do da identidade profissional
de professores do curso de instrumento musical do IFPI / Elineide
Soares Braga Pereira. — 2026.
187 f. : il

Tese (Doutorado) — Universidade Federal do Piaui, Centro de
Ciéncias da Educacao, Programa de Pds-Graduacdo em Educacio,
Teresina, 2026.

“Orientadora: Profa. Dra. Antonia Edna Brito.”

1. Formagao de Professores. 2. Identidade Profissional Docente.
3. Educagao Profissional e Tecnolodgica. 4. Método Autobiografico.
I. Brito, Antonia Edna. II. Titulo.
CDD 370.71

Bibliotecario: Hernandes Andrade Silva — CRB-3/936




ELINEIDE SOARES BRAGA PEREIRA

TRAMAS E HARMONIAS NA CONSTITUICAO DA IDENTIDADE
PROFISSIONAL DE PROFESSORES DO CURSO DE INSTRUMENTO MUSICAL
DO IFPI

Tese de Doutorado em Educacdo apresentada ao
Programa de Po6s-Graduagdo em Educacdo do
Centro de Ciéncias da Educagdo da Universidade
Federal do Piaui como requisito parcial para
obtengao do titulo de Doutora em Educacao.

Aprovada em: 26/02/2026

BANCA EXAMINADORA

Documento assinado digitalmente
ANTONIA EDNA BRITO
g “b Data: 16/04/2026 08:56:51-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Profa. Dra. Antonia Edna Brito
Orientadora/Presidente — UFPI/PPGEd

Documento assinado digitalmente

ub ELVIRA CRISTINA MARTINS TASSONI
g Data: 14/04/2026 19:55:18-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Profa. Dra. Elvira Cristina Martins Tassoni
Examinadora Externa — PUC/Campinas

Documento assinado digitalmente
CLEIDIVAN ALVES DOS SANTOS

g V‘b Data: 14/04/2026 14:13:26-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Cleidivan Alves dos Santos
Examinador Externo — UFDPar
Documento assinado digitalmente
ub CARMEN LUCIA DE OLIVEIRA CABRAL
g Data: 14/04/2026 15:20:16-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Profa. Dra. Carmen Lucia de Oliveira Cabral
Examinadora Interna — UFPI/PPGEd

Documento assinado digitalmente

V b JOSANIA LIMA PORTELA CARVALHEDO
g ol Data: 16/04/2026 15:10:02-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Profa. Dra. Josania Lima Portela Carvalhedo
Examinadora Interna — UFPI/PPGEd



Dedicatoria

“Porque d’Ele, por meio d’Ele e para Ele sdo todas as coisas”.

Rm 11: 36



GRATIDAO

“Porque em tudo fostes enriguecidos n’Ele,
em toda a Palavra, em todo o conhecimento.”
1Co. 1:5

E chegado momento em que o futuro ndo importa, o amanhd, ainda nio chegou, o ontem,
sim, foi o palco dos acontecimentos vividos, o cenario no qual se desenrolaram as lembrancas,
os desafios e as conquistas. Sim, € a hora de contar as bénc¢aos, de dizer obrigada e de ver,
surpresa, o quanto Deus ja fez.

Este trabalho ¢ mais que resultado de um esfor¢o individual, ¢ a tessitura de muitas

maos, muitas vozes e coragdes, que se entrelagcam na memoria e permanecem vivos em cada
pagina. Na regéncia da orquestracdo desta tese estd o Senhor Jesus, autor e consumador de
minha vida, meu Senhor e Mestre, razao de todo meu conhecimento e saber. A Ele, pois minha
primeira gratiddo e reconhecimento, pois, “[...] sem Ele nada do que foi feito se fez”” (Joao 1:3).
Gratiddo a profa. Dra. Antonia Edna Brito, sabia orientadora. Estivemos juntas no
mestrado e doutorado, fonte na qual sorvi os saberes da escrita académica. “Vocé aprendeu a
escrever” — diz ela. Antes, eu era uma pedra bruta necessitada de lapidac¢ao, um potencial em
estado de espera, uma pagina pronta a ser revelada na escrita. Sob sua orientacdo, fui talhada
com paciéncia e rigor, até que as arestas evidenciaram as possibilidades latentes da aptiddao que
havia em mim. Sua sabedoria estd em cada pagina desta tese, a marca de sua orienta¢do, um
dialogo silencioso entre mim e ela. O texto € testemunho da generosidade de seus ensinamentos,
que fizeram de um ideal imaginado um sonho concretizado.

Profundo reconhecimento aos professores da banca examinadora: Prof.* Dr.* Elvira
Cristina Martins Tassoni, Prof. Dr. Cleidivan Alves dos Santos, Prof.* Dr.* Carmen Lucia de
Oliveira Cabral, Prof.? Dr.* Josania Lima Portela Carvalhedo, pela leitura atenta, observacdes
criteriosas e criticas e orientagdes pertinentes, que contribuiram de forma significativa para que
este estudo alcancasse maior profundidade, clareza e relevancia cientifica.

Agradeco muito a Prof.* Dr.? Elvira Cristina Martins Tassoni, profissional que tive o
privilégio de ter como avaliadora na banca de mestrado e que agora continua na parceria
intelectual na banca de doutorado. Entre leituras e corre¢des nasceu uma amizade para além das
formalidades académicas. Mais que uma examinadora, tornou-se parte da minha historia de
vida, mostrando que o conhecimento também gera vinculos afetivos, que ultrapassam as
barreiras do tempo.

Este trabalho foi tecido no entrelacamento de muitas vozes que se juntaram na

constru¢do de uma tapecaria unica, tracada pela diversidade de cores e texturas constituindo as



péaginas escritas. A minha querida amiga, Laura Maria Andrade de Sousa, ‘fio’ que se entrelagou
a minha trajetoria, presente nas alegrias e nas dificuldades do percurso. Obrigada por tudo!

A Terezinha Vilani Vasconcelos de Lima, a Vila, doutoranda que conheci pelos
corredores do PPGED. Companhia diaria na sala de estudos, descobrimos algumas afinidades,
como gostar de plantas (rosas), até a divisao dos lanches na hora da fome. Sua presenga
marcante tornou a fria Sala de Estudos um ambiente quente e acolhedor.

Aos colegas professores do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI,
colaboradores da pesquisa, pelas historias e conhecimentos compartilhados e saberes
distribuidos. As multiplas identidades de cada um constituiram a alma deste trabalho. Profunda
gratidao.

Minha querida amiga Dinalva Santos, um registro de gratiddo pela amizade, pela
traducdo em inglés do Resumo/Abstract. Aos queridos colegas do curso de doutorado, Neide
Naira e Marcos Luhan, pela amizade e trocas de saberes na construgao do texto.

Finalizando, um olhar agradecido a minha querida familia, meu porto seguro de todos
os momentos. Gratiddo pelo apoio e incentivo aos estudos, pela compreensdo nas longas
auséncias de casa para idas a biblioteca, pelo isolamento no quarto a portas trancadas. Gratidao
a vocé, querido filho Ednie, companheiro de convivéncia diaria, por ndo reclamar pelos infinitos
pedidos de ajuda na formatagdo do texto, pelo meu distanciamento em estar mergulhada nos
livros, quando tantas vezes queria conversar. Ao Pedro, meu esposo, maior incentivador dos
estudos nesses longos anos de convivéncia e, particularmente, na escrita deste texto, pelas
infindaveis solicitagdes nas corregdes gramaticais. A realizagdo deste sonho tem a contribui¢ado

de vocés, Pedro, Ednie e Ediane. Sem este apoio, tudo seria mais dificil.



Epigrafe

“Sei que eu sou muitos.

Quem me ensinou isso foi 0 'sequestro” da minha imagem...
Ndo adianta que hoje eu seja uma ave.

Meus rastos me dizem que ontem eu fui um macaco.”

Rubem Alves



PEREIRA, E. S. B. Tramas e harmonias na constituicio da identidade profissional de
professores do curso de instrumento musical do IFPI. Tese (Doutorado em Educagao). 187f.
Programa de Po6s-Graduagao em Educagdo. Centro de Ciéncias da Educagdo, Universidade
Federal do Piaui, 2026.

RESUMO

O presente estudo tem como tema a identidade profissional docente e foi desenvolvido a partir
da seguinte questao-problema: Como se constitui a identidade profissional de professores do
Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI? Objetiva analisar a constitui¢ao da identidade
profissional de professores do Curso Técnico em Instrumento Musical do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui, tendo como objetivos especificos: identificar as
identidades que professores do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI, atribuem a si
mesmos, a partir de suas trajetdrias na profissdo docente; compreender como a experiéncia e a
socializagdo profissionais repercutem na constituicdo das identidades de professores desse
curso; descrever as identidades profissionais que professores do Curso Técnico em Instrumento
Musical do IFPI projetam para si. A tese que orienta este estudo defende que a constituicdo da
identidade profissional docente se configura processualmente, em movimentos fluidos,
dinamicos e continuos de construgao e de (re)construcao do ser professor ¢ de modos de estar
na profissdo. Essa constitui¢do identitaria ¢ marcada por multiplas determinagdes historico-
sociais, que emanam de espacos sociais, culturais, institucionais e historicos da atividade
docente. A pesquisa vincula-se a linha de pesquisa: Formagao de Professores e Praticas da
Docéncia, do Programa de P6s-Graduagdo em Educacdo, da Universidade Federal do Piaui.
Neste estudo, a identidade ¢ compreendida como fendmeno histérico-social que envolve
movimentos, mudangas ¢ metamorfoses, resultantes de um processo de formagdo e
transformagado continua dos modos de ser e estar na profissao. No desenvolvimento da pesquisa,
as reflexdes teoricas sobre identidade tém como referéncia as contribui¢des de Bauman (2005),
Ciampa (2005), Dubar (2005), Hall (2006), N6voa (1991), Pimenta (1996) entre outros. Esses
estudos afirmam que a constitui¢do da identidade decorre da relacdo dialética entre individuo e
sociedade. Compreendem a identidade como um processo em construgdo, que se metamorfoseia
ao longo da trajetéria de vida do sujeito, em cuja existéncia as diferentes personagens
vivenciadas integram a expressao de sua subjetividade nos mais variados contextos. Em relacao
a identidade profissional docente, ¢ compreendida como constru¢do individual e social do
professor em seu contexto de atuacao, envolvendo os conhecimentos e as competéncias proprios
do exercicio da profissdo docente. O desenvolvimento da pesquisa tem como base o método
autobiografico. A opcao por esse método (utilizando a pesquisa autobiografica) justifica-se por
favorecer o desenvolvimento da reflexdo, a revisitacdo das experiéncias e a autoformagdo como
professor. O estudo teve como dispositivos de investigagdo a carta pedagogica e a roda de
conversa, fontes que propiciaram acesso a um vasto corpus de narrativas sobre o tema da
pesquisa cujo contexto empirico foi o Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia/IFPI,
campus Teresina/Central e contou com a participacao de cinco professores do referido curso. Os
resultados da pesquisa indicam que a constituicdo identitaria dos colaboradores ¢ demarcada
por movimentos de metamorfose, pois ndo se fixa em um modelo profissional, ou seja, as
identidades mudam, e mudam, também, os modos de ensinar. Os resultados indicam, também,
que a constituicdo das identidades dos colaboradores da pesquisa ¢ afetada por mudangas,
decorrentes das relagdes sociais, do exercicio docente, da socializagdo profissional, do didlogo
com os pares, entre outros fatores.

Palavras-chave: Identidade; identidade profissional docente; Educagdo Profissional e
Tecnologica; método autobiografico.



PEREIRA, E. S. B. Weavings and harmonies in the constitution of the professional identity
of teachers in the musical instrument course at IFPI. Thesis (Doctorate in Education). 187p.
Graduate Program in Education. Center for Educational Sciences, Federal University of Piaui,
2026.

ABSTRACT

This study focuses on the professional identity of teachers. It was developed from the following
research question: How does the professional identity of teachers in the Musical Instrument
Technical Course at IFPI occur? This study aims to analyze the formation of the professional
identity of teachers in the Technical Course in Musical Instruments at the Federal Institute of
Education, Science and Technology of Piaui/IFPIL. Its specific objectives are: To identify the
identities that teachers of the Technical Course in Musical Instruments at IFPI attribute to
themselves, based on their trajectories in the teaching profession; to understand how
professional experience and socialization impact the formation of the identities of teachers of
the Technical Course in Musical Instruments at IFPI; to describe the professional identities that
teachers of the Technical Course in Musical Instruments at IFPI project for themselves. The
thesis guiding this study argues that the constitution of professional teaching identity is
configured procedurally, in fluid, dynamic, and continuous movements of construction and
(re)construction of being a teacher and of ways of being in the profession. This identity
constitution is marked by multiple historical-social determinations, emanating from social,
cultural, institutional, and historical spaces of teaching activity. The research is linked to the
research line: Teacher Training and Teaching Practices, of the Postgraduate Program in
Education, of the Federal University of Piaui. In this study, identity is understood as a historical-
social phenomenon, involving movements, changes, and metamorphoses, resulting from a
process of continuous formation and transformation of ways of being and existing in the
profession. In the development of the research, the theoretical reflections on identity are based
on the contributions of Bauman (2005), Ciampa (2005), Dubar (2005), Hall (2006), Névoa
(1991), Pimenta (1996), among others. These studies affirm that the constitution of identity
stems from the dialectical relationship between the individual and society. They understand
identity as a process under construction, which metamorphoses throughout the subject's life
trajectory, in whose existence the different experienced characters integrate the expression of
their subjectivity in the most varied contexts. Regarding the professional identity of teachers, it
is understood as an individual and social construction of the teacher in their context of action,
involving the knowledge and skills specific to the exercise of the teaching profession. The
research development is based on the autobiographical method. The choice of this method
(using autobiographical research) is justified by favoring the development of reflection, the
revisiting of experiences, and self-formation as a teacher. The study used the pedagogical letter
and discussion circles as investigative tools, sources that provided access to a vast corpus of
narratives on the research topic. The research took place at the Federal Institute of Education,
Science and Technology/IFPI, Teresina/Central campus, and involved the participation of five
teachers from the course. The research results indicate that the identity formation of the
participants is marked by metamorphic movements, as it does not adhere to a single professional
model; that is, identities change, and so do the ways of teaching. The results also indicate that
the formation of the participants' identities is affected by changes arising from social
relationships, teaching practice, professional socialization, dialogue with peers, and other
factors.

Keywords: Identity; teacher professional identity; professional and Technological Education;
autobiographical method.
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profesores del curso de instrumento musical IFPI. Tesis (Doctorado en Educacién). 187 f.
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RESUMEN

El presente estudio tiene como tema la identidad profesional docente. Fue desarrollado a partir
de la siguiente pregunta-problema: ;Como ocurre la constitucion de la identidad profesional de
profesores del Curso Técnico en Instrumento Musical del IFPI? Objetiva analizar la
constitucion de la identidad profesional de profesores del Curso Técnico en Instrumento
Musical del Instituto Federal de Educacion, Ciencia y Tecnologia del Piaui/ IFPI. Tiene como
objetivos especificos: Identificar las identidades que profesores del Curso Técnico en
Instrumento Musical del IFPI atribuyen a si mismos, a partir de sus trayectorias en la profesion
docente; comprender como la experiencia y la socializacion profesionales repercuten en la
constitucion de las identidades de profesores del Curso Técnico en Instrumento Musical del
IFPI; describir las identidades profesionales que profesores del Curso Técnico en Instrumento
Musical del IFPI proyectan para si. La tesis que orienta este estudio defiende que la constitucion
de la identidad profesional docente se configura procesualmente, en movimientos fluidos,
dindmicos y continuos de construccioén y de (re)construccion del ser profesor y de modos de
estar en la profesion. Esta constitucion identitaria esta marcada por multiples determinaciones
historico-sociales, que emanan de espacios sociales, culturales, institucionales e histdricos de la
actividad docente. La investigacion se vincula a la linea de investigacion: Formacion de
Profesores y Practicas de la Docencia, del Programa de Posgrado en Educacion, de la
Universidad Federal del Piaui. En este estudio la identidad es comprendida como fendmeno
historico-social, implica movimientos, cambios y metamorfosis, resultantes de un proceso de
formacion y transformacion continua de los modos de ser y estar en la profesion. En el
desarrollo de la investigacion, las reflexiones tedricas sobre identidad tienen como referencia
las contribuciones de Bauman (2005), Ciampa (2005), Dubar (2005), Hall (2006), Pimenta
(2005), Novoa (1991), entre otros. Estos estudios afirman que la constitucion de la identidad
deriva de la relacion dialéctica entre individuo y sociedad. Comprenden la identidad como un
proceso en construccion, que se metamorfosea a lo largo de la trayectoria de vida del sujeto, en
cuya existencia los diferentes personajes vivenciados integran la expresion de su subjetividad
en los mas variados contextos. Con relacion a la identidad profesional docente, es comprendida
como construccion individual y social del profesor en su contexto de actuacion, involucrando
los conocimientos y las competencias propios del ejercicio de la profesion docente. El desarrollo
de la investigacion tiene como base el método autobiografico. La opcion por este método
(utilizando la investigacién autobiografica) se justifica por favorecer el desarrollo de la
reflexion, la revisitacion de las experiencias y la autoformacion como profesor. El estudio tuvo
como dispositivos de investigacion la carta pedagogica y las ruedas de conversacion, fuentes
que propiciaron acceso a un vasto corpus de narrativas sobre el tema de la investigacion. La
investigacion tuvo como contexto empirico el Instituto Federal de Educacion, Ciencia y
Tecnologia/IFPI, campus Teresina/Central y contd con la participacion de cinco profesores del
referido curso. Los resultados de la investigacion indican que la constitucion identitaria de los
colaboradores estd demarcada por movimientos de metamorfosis, pues no se fija en un modelo
profesional, es decir, las identidades cambian y cambian, también, los modos de ensefiar. Los
resultados de la investigacion sefialan que la constitucion de las identidades de los
colaboradores de la investigacion es afectada por cambios, derivados de las relaciones sociales,
del ejercicio docente, de la socializacion profesional, del didlogo con los pares, entre otros
factores.

Palabras clave: Identidad. Identidad profesional docente. Educacion profesional y tecnoldgica;
Método autobiografico.
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1 INTRODUCAO

A vida é o dever que nds trouxemos para fazer em casa.
Quando se vé, jd sdo seis horas!

Quando se vé, jd é sexta-feira!

Quando se vé, jd é natal...

Quando se vé, ja terminou o ano...

Quando se vé, perdemos o amor da nossa vida.
Quando se vé, passaram 50 anos!

Agora é tarde demais para ser reprovado. ..

(Mdrio Quintana, 2015, p. 79)

Iniciamos esta introdugdo com uma epigrafe que retrata a celeridade do tempo que
vivemos na contemporaneidade. Tempo que nos da a sensagdo de brevidade da vida e das
experiéncias, sem que percebamos o que vai passando e o que deixamos de viver. Vivemos o
tempo do instantaneo e do solivel, do aqui e agora; resistir a isso significa viver & margem das
mudangas e dos acontecimentos, o que, muitas vezes, pode se traduzir por desinformagao,
desconhecimento, nos deixando fora de contextos, alheios ao que se passa ao derredor. Nesse
contexto oscilante e fugaz, em que nada parece ser feito para durar, temos a concepgao de
identidade abalada, sobre quem/como somos € em quem/como gostariamos de ser.

Isto posto, € preciso ressaltar que, ao definir como titulo desta tese, tramas e harmonias
na constituicdo da identidade profissional de professores de musica, nos inspiramos na
concepcdo de identidade como algo que nao esta pronta, mas que € tecida em constantes
movimentos de vir a ser. Considerando a docéncia musical, podemos enfatizar que a
constitui¢do da identidade de professores que atuam nessa area resulta do entrelacamento entre
diferentes fatores que concorrem para consolidar o ser professor.

Os termos tramas e harmonia, portanto, foram definidos pensando na dimensao estética
da musica. O primeiro, tramas, tendo em vistas que a constitui¢ao identitaria implica, como ja
referido, a tessitura do ser professor, como processo multifacetado e processual. Quanto ao
termo harmonia, podemos pensar que se refere apenas a consonancia, ao equilibrio, porém o
que ¢ harmoénico pode revelar unidade na diversidade, visto que harmonia ndo significa
movimentos de notas musicais sem recuos, tensionamentos e conflitos. Além disso, tensoes,
conflitos, consonancias e dissonadncias, que podem permear o tecido da harmonia, estdo
presentes, também, na constituicao das identidades pessoais e profissionais.

Considerando esta perspectiva, os estudos sobre identidade (Ciampa, 2005; Dubar,
2005; Hall, 2006; Bauman, 2005) anunciam-na como tema complexo, instavel, mutavel,

flutuante e provisério. Qual o poema de Quintana (2015), as identidades sdo constituidas na
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rapidez de um tempo que ¢ célere, ndo para, ndo estaciona, tempo instadvel, efémero e
inconstante, que produz identidades fluidas, sem que se possa vivencia-las em profundidade,
criando senso de pertencimento. O tempo imprevisivel da sociedade atual deixa marcas em todo
panorama vivenciado, ndo excluindo as identidades produzidas, inserindo-as na transitoriedade
que marca a constituicdo dos tempos em que sao processadas. Se hoje temos uma identidade,
posteriormente poderemos ter outra, decorrente de viver cada momento no emaranhado de
novas formas de socializagao.

A vivéncia nessa realidade acelerada e passageira configura a matéria-prima da
constituicdo de identidades volateis e cambiantes, identidades diferentes para diferentes
momentos, que mudam constantemente, resultados de contextos historico-sociais, fluidos e
liquidos, conforme o pensamento de Bauman (2005). Para o autor, vivemos em uma
“modernidade liquida”, em que nada se eterniza nem permanece, com mudangas ocorrendo em
um ritmo de frequéncia irregular e anormal, levando todos a correr na mesma velocidade sem
se darem conta para aonde estao indo.

Partindo dessas reflexdes, delimitamos como objeto de estudo os processos constituintes
da identidade profissional de professores do Curso Técnico de Instrumento Musical do IFPI.
Como processo multidimensional, a identidade profissional envolve aspectos histdricos,
sociais, culturais. Esses aspectos influenciam diretamente a constituigdo da identidade
profissional docente, o que significa que o contexto singular no qual os professores do Curso
Técnico de Instrumento Musical do IFPI exercem a docéncia caracteriza-se como um dos
espacos que colaboram para a constituicao da identidade profissional. Tendo em conta o objeto
deste estudo, a pesquisa parte da seguinte questdo-problema: Como se constitui a identidade
profissional de professores do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI1?

Em conformidade com a questdao de pesquisa, elencamos como objetivo geral: Analisar
a constituicdo da identidade profissional de professores do Curso Técnico em Instrumento
Musical do IFPI. Os objetivos especificos foram, assim, delineados: a) identificar as identidades
que professores do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI atribuem a si mesmos, a
partir das trajetérias na profissao docente; b) compreender como a experiéncia e a socializagao
profissionais repercutem na constitui¢ao das identidades de professores do Curso Técnico em
Instrumento Musical do IFPI; c¢) descrever as identidades profissionais que professores do
Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI projetam para si.

A tese que orienta este estudo defende que a constituicdo da identidade profissional
docente se configura processualmente, em movimentos fluidos, dindmicos e continuos de

construgdo e de (re)construcdo do ser professor e de modos de estar na profissdo. Essa
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constituicdo identitaria ¢ marcada por multiplas determinagdes historico-sociais, que emanam
de espagos sociais, culturais, institucionais e historicos da atividade docente.

A partir da minha experiéncia docente, o interesse pelo objeto de estudo, a constituicdo da
identidade profissional dos professores desse curso, nasceu o desejo de possibilitar reflexdes
sobre a docéncia na area do ensino técnico em instrumento musical, permeada por
complexidades. Neste estudo o tema ¢ abordado sob diferentes perspectivas, da Pedagogia,
Psicologia Social, Sociologia e da Antropologia, entre outras Ciéncias, que tém o ser humano,
ou diferentes aspectos de sua natureza, como objeto de investigacdo, compreendendo-o como

ser social, historico e cultural, em multiplas dimensdes e determinagdes sociais.

Hall (2006, p. 11), ao analisar diferentes concepg¢des de identidade, destaca que, sob a
perspectiva do Iluminismo, a identidade era compreendida como uma dimensao sélida, tnica,
estavel, permanente, para toda a vida. O autor analisa essa tematica, destacando trés concepg¢des
identitarias ao longo do tempo: a do Iluminismo, a socioldgica e a pds-moderna. A concepgao
de ser humano, sujeito do Iluminismo, era de um individuo unico e estavel, dotado de razdo,
consciéncia e acdo, “[...] cujo centro consistia num nucleo inferior, que emergia pela primeira
vez quando o sujeito nascia e com ele se desenvolvia, ainda que permanecendo essencialmente
o mesmo” (Hall, 2006, p. 10). Essa concepcao reflete a visdo classica do Iluminismo, a do
individuo unificado, estavel e racional, com uma identidade fixa, imut4vel ao longo da vida.

Os tempos em que a identidade era considerada so6lida, unificada e estavel ja se foram.
Hoje os dias sdo de identifica¢des transitorias, mutaveis e passageiras, que se movimentam em
um sistema de diversidade e representacdes culturais oscilantes e varidveis, em que as ofertas
as mudangas se pluralizam e se multiplicam a cada instante com a mesma velocidade com que
sao produzidas. Existir como pessoa nesses tempos acelerados implica ter identidades em
constantes mutacgdes, que se movimentam na rapidez do tempo sem, contudo, criarem raizes
nem se fixarem a nada, sendo apenas um retrato social daquilo que se € naquele determinado
momento, logo, porém, ndo o sendo mais.

Falando do sujeito sociologico, o autor o analisa como sendo um sujeito que reflete a
complexidade do mundo moderno, sem a consciéncia de um nucleo interior autonomo e livre,
“[...], mas era formado na relagdo com outras pessoas importantes para ele” (Hall, 2006, p.
11). A concepgao desse sujeito sociologico fundamenta a concepgao interativa da identidade
e do eu, tornando-se concepgao socioldgica classica da questdo. O autor afirma que a “[...]
identidade ¢ formada na interagdo entre o eu e a sociedade” (Hall, 2006, p. 11), o que se conclui

ndo ser uma formagdo autdnoma, independente e solitaria, mas uma articulagao
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dialética entre o social e o individual. Sobre essa perspectiva, destacamos os estudos a respeito
dos processos de socializagao e individuagao, mencionados por Mead (2021). O autor defende
a ideia de que o sujeito € uma constru¢ao que evolui no entorno social de convivéncia, na qual,
juntamente com outros individuos, se desenvolvem conjuntamente no mesmo processo
interativo.

O sujeito na pos-modernidade, antes visto com uma identidade unificada e estavel,
agora se apresenta fragmentado e dividido, constituido de vérias identidades, ocasionalmente
incoerentes ou ndo resolvidas. Vivemos o tempo em que, & propor¢ao que os sistemas de
significagdo e representacdo cultural se diversificam, somos bombardeados por uma
pluralidade desconcertante e transitoria de identidades com as quais poderiamos nos
identificar, todas chamativas e atrativas a uma identificagdo provisoria, temporal e
momentanea (Hall, 2006). Identidades que implicam mudangas, transformagdes momentaneas
e repentinas, fendomeno ligado as transformacdes culturais e sociais da modernidade tardia,
também conhecida por modernidade liquida, caracterizada por uma intensificagdo dos
processos proprios dela, como a globalizagdo, individualizagdo, reflexividade, incerteza,
instabilidade e fluidez: nada é s6lido ou duradouro, e as relagdes sociais, identidades e instituicdes
se tornam frageis e mutaveis (Bauman, 2005).

Trata-se de uma fase em que a sociedade ndo rompe com os fundamentos da
modernidade cléassica, mas os radicaliza, provocando uma reconfiguracdo profunda das
institui¢cdes contemporaneas e das formas de vida social (Giddens, 2002; Bauman, 2005).

Nessa realidade de transformagdes socioculturais, as identidades vao se constituindo em
contextos histdricos e sociais que regulam as possibilidades ou impossibilidades de novas
identidades, todas com os diversos modos e alternativas de existéncia, refletindo a estrutura
social e, a0 mesmo tempo, agindo sobre ela para preserva-la ou muda-la. Do que se conclui que
identidade, na constitui¢do pessoal, ¢ resultado de um processo complexo envolvendo toda a
vida da pessoa, as relagdes com o mundo, com 0s outros € consigo mesmo. Como individuo, a
pessoa interage de maneira pessoal no contexto social, o que repercute em sua historia de vida,
visao de mundo e formas de ver o outro, produzindo socializagdes proprias, com resultados
especificos nas trajetorias pessoais e profissionais (Silva, 2006).

Ferreira e Silvares (2011, p. 107) compreendem que “[...] uma identidade pessoal da-se
de duas formas: a primeira ¢ perceber-se como sendo o mesmo e continuo no tempo e no espago;
e a segunda € perceber que os outros reconhecem essa semelhanca e continuidade”. Os autores
apresentam a identidade pessoal como um fendmeno que envolve continuidade e

reconhecimento, caracteristicas que tornam o individuo tnico e distinto dos demais. Embora a
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identidade esteja sempre em movimento, acompanhando os fluxos de oportunidades fugazes e
passageiras que entrecruzam as trajetorias da vida, ha um nucleo interior inabalavel e pleno, o
eu interior que caracteriza o sujeito singular, sua identidade pessoal o que, nas palavras de
Ciampa (2001, p. 61), significa “[...] identidade como uma totalidade contraditoria, multipla e
imutédvel, no entanto, una. Por mais contraditdrio, por mais mutavel que seja, sei que sou eu que
sou assim, ou seja, uma unidade de contrarios, sou uno na multiplicidade ¢ na mudanca”.
Identidade que se manifesta nas multiplas representagdes com que nos deparamos nas trajetorias
da vida, representagoes de diferentes personagens construidos socialmente sem, contudo, perder
de vista a dimensdo singular e Unica. Identidade que pode se manifestar em uma aparente
contradicdo, em que, simultaneamente, podemos apresentar diferentes faces, multiplos
personagens, distintas representagdes de nds mesmos, sem, no entanto, perder a esséncia Unica
e singular do que somos, do ponto de vista da identidade.

Em relacdo a identidade profissional docente, essa tematica tem se consolidado no
campo da pesquisa em educagdo desde o final dos anos 90. Novoa (1992), Pimenta (1996),
Garcia (2009), sdao pesquisadores que tém focado no processo de identificar como sdo
constituidas as identidades dos professores durante a formagao inicial, bem como a respeito do
que determina o processo de tornar-se professor.

Entendemos que a questdo da identidade profissional envolve majoritariamente os
modos de ser e estar na profissdo. Conforme Garcia (2009, p. 112): “[...] através de nossa
identidade nos percebemos, nos vemos € queremos que nos vejam”. Significando que a
identidade profissional ¢ refletida na atuagdo, na pratica, no engajamento pessoal, em uma
constru¢do que ndo paralisa nem estaciona, mas evolui e se desenvolve ao longo da carreira
docente. Identidade alicercada na atuacao cotidiana, na disposi¢do para aprender a ensinar, para
construir e edificar o eu profissional, ndo sendo algo que se possua, mas que se adquire ao longo
da atuagdo docente.

No propésito continuo da constitui¢do da identidade, processo sempre em movimento,
cabe ao professor buscar formar-se continuamente, segundo Noévoa (2019, p. 9), “[...] a
formacgao nunca esta pronta e acabada, ¢ um processo que continua ao longo da vida”. Formagao
como uma agao processual e colaborativa, em que a aprendizagem ¢ construida coletivamente,
porque, como afirma o autor, “[...] ninguém se integra numa profissdo sozinho, isoladamente.
Ninguém constroi novas praticas pedagdgicas sem se apoiar numa reflexdo com os colegas.
Ninguém, sozinho, domina completamente a profissao, [...]” (Novoa, 2019, p. 14). Essa

afirmacgao indica que a identidade docente se constitui ndo de forma isolada, mas no
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entrelacamento de diferentes experiéncias, convivéncias e influéncias marcantes ao longo do
tempo.

A escolha pela profissdo docente raramente ¢ fruto de uma de cisdo solitaria; emerge do
didlogo com trajetdrias familiares, com os exemplos que nos inspiram € com 0S espacos
formativos que nos desafiam a repensar quem somos € o0 que queremos construir no mundo da
educacdo. Compreender esse processo identitario ¢ reconhecer que nos tornamos professores
na relagdo com os outros, sejam eles mestres, colegas ou alunos, e que, por meio desses
vinculos, vamos moldando o modo singular de ensinar, aprender e existir como professores.

Para ampliar a justificativa do interesse pelo tema desta pesquisa, passo, a partir de
agora, a redigir o texto na primeira pessoa do singular, uma vez que apresento cenas de minha
historia de vida pessoal que se entrelagam com a trajetéria profissional.

Sou proveniente de uma familia de professores e sempre estive imersa em um ambiente
permeado de paixdo pelo conhecimento e pelo compromisso com a formagao humana. Cresci
ouvindo histérias sobre salas de aula, desafios pedagodgicos e conquistas silenciosas que s6
quem ensina conhece. Esses relatos, ainda que espontaneos, foram sedimentando em mim o
desejo de também trilhar o caminho da profissdo docente. Mais do que uma escolha profissional,
ser professora foi, para mim, um movimento natural de continuidade e reinveng¢ao de um legado
familiar guiado pela presenga dos outros que, com palavras e exemplos, ajudaram-me a me tornar
quem sou.

Durante o processo formativo inicial no Curso Normal, passei a ter uma identificacdo
afetiva com a docéncia, com os conhecimentos profissionais, reconhecendo que o envolvimento
com pessoas, a relagdo de saber com o outro, a mediacdo do conhecimento e a construgdo de
mutuas aprendizagens seriam o centro de interesse profissional. Foi nesse periodo que a
identidade docente comegou a se consolidar de forma mais consciente. A formacao inicial € um
terreno fértil em que se cultivam ndo apenas os fundamentos pedagogicos, mas também os
sentidos pessoais e sociais da profissdo. A identidade docente, nesse contexto, tem sua fase
preliminar, como um processo dinamico e relacional, resultante de permanente negociagao entre
os valores herdados, as experiéncias vividas, os conhecimentos produzidos e as expectativas
projetadas.

Tornar-se professor, portanto, ndo se resume em adquirir uma formacgao profissional;
constitui um movimento de produ¢do subjetiva, por meio do qual cada pessoa pode se
reconhecer e ser reconhecida como professor. Essa acdo ¢ mediada por praticas pedagogicas,

interacdes afetivas e desafios que convocam a refletir sobre um lugar no mundo e na profissao.
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Feitas essas reflexdes, apos conclusdo do Curso Normal, dei continuidade a uma
licenciatura com interesse direcionado para a musica e para as oportunidades de desenvolver
estudos na area. A identificacdo com a musica me empolgou, revelando horizontes diferentes e
a imersdo em um novo campo do conhecimento artistico e estético, permitindo o
desenvolvimento de outras areas cognitivas. Como caracteristica propria e inerente ao viver,
novas identidades vao sendo produzidas, afetando caminhos, permitindo “[...] transformagdes
que vao se concretizando nas e pelas novas relagdes sociais em que esta se enredando” (Ciampa,
2005, p. 109).

A musica abriu espagos ndo so cognitivos, mas para uma nova identificagdo, decorrente
de uma realidade transcendental, que envolveu conhecimentos espirituais € provocou mudangas
profundas e transformadoras em minha identidade, ndo como fic¢do, nem abstragdo, mas como
um realismo concreto ¢ producente, visto que, naquele momento da vida, tinha uma nova
identificacdo: ser uma professora que poderia usar a musica sacra como instrumento de
evangelizagdo.

Essa nova constituicao identitaria me conduziu a diferentes lugares, me fazendo chegar
a Recife/PE, para cursar o Bacharelado em Educagdo Religiosa, com habilitagdo em Musica
Sacra. O curso teve a duracdo de cinco anos e, dentre tantas experiéncias, me deparei com
oportunidades para exercer a docéncia e o ensino de musica, fazendo vir a tona a antiga
identidade afetiva com a docéncia que, de certa forma, estava adormecida. Esse reencontro
identitario suscitou oportunidades para o desenvolvimento da formagdo profissional,
encaminhando-me a graduagdo em Educagdo Artistica com habilitagdio em Musica, a
Especializagdao em Educacao Musical, ao Mestrado e atualmente ao Doutorado em Educagao.

Minha histéria de vida € marcada por diferentes momentos, contextos, experiéncias e
espiritualidade, aspectos que compdem quem sou como pessoa € como profissional, portanto,
nenhum dos aspectos que a materializam pode ser esquecido, considerando que fortaleceram a
compreensdo da identidade como metamorfose, resultante de movimentos transformadores na
vida, no contexto historico, social e pessoal. Reconheco que as identidades (pessoal e
profissional docente) sdo engendradas em diferentes entornos sociais propicios a sua
constitui¢do. Reconheco, também, que o processo de constituicdo identitaria evoluiu
significativamente, o que comprova que, embora a identidade seja de constituigdo efémera e
passageira, uma identificacdo profissional pode manter-se viva, subsistindo a passagem do
tempo e dos anos, o que tem me motivado a ir a busca do que sempre almejei ser.

Hoje, como professora do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI, avango pelos

caminhos da docéncia fortalecendo minha identidade profissional na constru¢dao de uma pratica
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fundamentada na amorosidade, respeito, cuidado, no compromisso ¢ dedicagao aos estudantes
e ao desenvolvimento de aprendizagens, alvo de interesse maior. Para tanto, tenho me
empenhado para tornar a pratica docente espago proficuo de relacdo com o conhecimento,
mediada por interagdes, colaboracdo e compartilhamento com os outros, aprendizes que me
ensinam enquanto aprendem, pois concordo com Freire (2002, p. 14) quando afirma que
“Inexiste validade no ensino de que ndo resulta um aprendizado em que o aprendiz ndo se tornou
capaz de recriar ou de refazer o ensinado, em que o ensinado que ndo foi apreendido ndo pode
ser realmente aprendido pelo aprendiz”. Na escola da vida, seja na dimensao pessoal, seja no
horizonte profissional, todos temos sempre algo a aprender e a ensinar.

Rememorando minha historia de vida, entendo que o encontro com a musica despertou
a identidade musical que me atribuo fruto do entrelagamento entre passado, presente e futuro,
que favoreceram experiéncias essenciais para a identidade musical que tenho constituido no
movimento e no ritmo veloz das oportunidades fluidas e passageiras que atravessam o meu
caminho, produzindo novos personagens de mim mesma. Essa identidade musical se ancora em
caracteristicas firmes e imutaveis de minha esséncia interior, que me faz Unica e, a0 mesmo
tempo, diferenciada dos outros pelas marcas das interagdes vividas.

Conforme Ciampa (2005, p. 172), “[...] participo de uma substancia humana que se
realiza como historica e como sociedade, nunca como individuo isolado, sempre como
humanidade”. “[...] embora ndo toda ela, eu contenho uma infinidade de humanidade (o que me
faz uma totalidade)”. E na historicidade que me torno tnica e singular, mas repleta de
identificacdes nas multiformes maneiras de ser, que podem suscitar mudangas contraditorias,
em face de conflitos e transformagdes mais ou menos duraveis, que me aproximam e me
distanciam de mim mesma, sem perder de vista o que sou em esséncia pessoal e singular.

Pesquisar sobre a constitui¢do identitaria me faz lembrar que a profissdo docente €
constituida por singularidades, principalmente pelo fato de ser uma profissdo voltada para a
formacdo humana, o que a caracteriza por complexidades de multiplos aspectos. Formar,
educar, construir ¢ atributos multidimensionais dessa profissdo que, em esséncia, lida com
pessoas no intuito de forma-las e prepara-las para a vida. Dada a grande relevancia social dessa
profissdo, o envolvimento € o compromisso pessoal com a formagao e o trabalho sao requisitos
imprescindiveis para o desenvolvimento de uma pratica educativa competente. A literatura em
educagdo tem mostrado que a constitui¢do identitaria favorece a permanéncia na profissdo e a
compreensdo da docéncia como uma pratica (trans)formadora de si e de outrem, promovendo

mudancas na realidade social.
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A docéncia no contexto dos cursos técnicos em Instrumento Musical, de modo
especifico, representa um campo fértil para investigagdes sobre os modos de ser, agir e sentir
do professor que transita entre o universo artistico e o pedagdgico. Entender as multiplas
identidades que compdem esses profissionais ¢ fundamental para compreender como se
constroem, atualizam e (re)significam suas praticas em ambientes educacionais marcados tanto
por demandas técnicas quanto por expressoes subjetivas da arte musical.

Apesar da crescente valorizagdo do ensino técnico e da musica como area formativa,
ainda s3o escassas as pesquisas que aprofundam o processo identitario dos docentes, muitas
vezes oriundos de trajetorias artisticas e que, por isso mesmo, vivenciam tensdes e desafios no
exercicio de sua profissao. Reconhecer a identidade como um processo dinamico, relacional e
multifacetado, conforme discutido por autores, como Névoa (2019), Tardif, (2014), Dubar
(2005), permite langar luz sobre os saberes, afetos, experiéncias e sentidos que atravessam a
constituicdo das identidades desse profissional.

Nesta perspectiva, a relevancia académica desta pesquisa estd em contribuir para o
debate tedrico e pratico sobre a constituicdo da identidade docente em espago educacional
pluricurricular, complexo que, simultaneamente, nos insere em diversos niveis da educagdo
profissional e na educagdo basica, nos quais a formagao técnica se entrelaga com o fazer artistico
e o compromisso pedagdgico. Ao investigar as identidades dos professores do Curso Técnico
em Instrumento Musical, esta pesquisa amplia o olhar sobre a formacao de professores em areas
especificas, promove o reconhecimento da complexidade do trabalho docente e fomenta
reflexdes que podem subsidiar politicas publicas, praticas formativas e curriculos mais sensiveis
a diversidade de experiéncias desses profissionais.

A relevancia da pesquisa se efetiva, também, por contribuir para que os professores
produzam uma compreensdo de si mesmos, a respeito de suas relagdes pedagogicas, do ser e
estar na profissdo e das diversas posturas que poderdo assumir em sala de aula, reconhecendo
que, como professores, suas identidades nunca serdo estaticas e fixas, mas se movimentam em
respostas a cada momento vivido, assumindo a configuracdo de um processo em constante
evolugdo na construgdo e reconstru¢do de si mesmos, possibilitando autoformagao,
autoconhecimento para formagdo humana de si e de outros seres humanos.

Como professora do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI, enfatizo as
contribuicdes da pesquisa por realcar as significagdes sociais de ser professor que, assim como
a constituicdo da identidade, sdo marcadas pela transitoriedade e por mudangas, moldadas
progressivamente no fluxo das interagdes sociais, no compartilhamento de experiéncias

profissionais e pessoais, na constru¢do de novas aprendizagens e na formag¢ao humana.
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Esta tese esta estruturada em cinco secdes, incluindo a introducao e as consideragdes
finais. Na introducao, apresenta-se a justificativa da pesquisa, delimitando a problemadtica e os
objetivos que a orientam, bem como a relevancia do estudo e a organizacio do texto. A se¢do
2, com o titulo, “Identidade: consideracdes sobre uma tematica em movimento”, trata da base
tedrica da pesquisa, apresentando a identidade como construgdo social em movimento. Discorre
sobre diferentes perspectivas teoricas que abordam o tema e explicita a concepgao de identidade
profissional que subsidia a pesquisa. A sec¢do 3, intitulado “Tramas investigativas:
procedimentos na harmonizacdo dos dados da pesquisa”, informa sobre o método de
investigacdo, sobre o tipo de pesquisa, descreve os dispositivos utilizados, a andlise de
narrativas, o contexto empirico e apresenta o perfil profissional dos colaboradores.

A secdo 4, nomeada da seguinte forma: “Uma parte de mim € permanente, outra parte
se sabe de repente: identidades docentes em movimento”, apresenta a analise de contetido das
narrativas. O processo interpretativo-analitico foi organizado a partir de unidades de andlise
tematica, conforme os objetivos da investigagdo. Nas conclusdes finais, € revista a questdo
central da pesquisa, trazendo a tona discussdes consideradas relevantes com base nos achados
do estudo, além de apresentar reflexdes acerca da constituicao da identidade profissional dos

professores do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPL
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2 IDENTIDADE: CONSIDERACOES SOBRE UMA TEMATICA EM MOVIMENTO

Eu vou desdizer aquilo tudo que eu lhe disse antes
Eu prefiro ser essa metamorfose ambulante

Do que ter aquela velha opinido formada sobre tudo
Raul Seixas (1973)

A identidade profissional docente ¢ uma tematica de grande relevancia, uma vez que diz
respeito as caracteristicas singulares dos professores como pessoas e profissionais e,
igualmente, por ter a ver com os modos de ser e de estar na profissdo. E importante realgar que
a identidade se refere a singularidade do individuo (como pessoa e profissional). E igualmente
importante destacar que a identidade ¢ constituida socialmente, em uma relacdo dialética com
o contexto social e com o grupo de pertencimento.

No ambito deste estudo, tomamos como referéncia para andlise do tema, as
contribui¢cdes de Bauman (2005), Ciampa (2005), Dubar (2005), Hall (2006), Garcia (2009),
Pimenta (2005), Silva (2014), entre outros. Em Ciampa (2005), a identidade humana ¢ vista
como relacao dialética entre individuo e sociedade. Em sua teoria, a identidade ¢ marcada pela
processualidade; sua constituicdo ¢ afetada por determinagdes histdrico-sociais, pelas
interacdes sociais com os outros, metamorfoseando-se ao longo da trajetéria de vida dos
sujeitos, em um movimento de (re)construgdo do eu na pluralidade de experiéncias vivenciadas,
como expressao de identidades nos mais variados contextos: histdrico, pessoal, cultural e social.

A secdo trata sobre as questoes teodricas do estudo. Inicialmente, discute a identidade
como um conceito multifacetado, abrangendo diferentes perspectivas conceituais sobre o
assunto. Em seguida, apresenta a identidade na dualidade pessoal e social, em uma relagao
formada dialeticamente entre individuo e sociedade. Na sequéncia, fala sobre a identidade
docente, dimensao construida ao longo da trajetéria do professor, envolvendo ndo apenas
conhecimento técnico e pedagdgico, mas também valores, crengas e praticas que definem o
professor em sala de aula. Finaliza, apresentando a identidade nas diferentes éareas do
conhecimento, sob o olhar da Psicologia Social, da Sociologia e da Antropologia,

compreendendo-a como um processo social em continua construgao.
2.1 Identidade: um conceito multifacetado

A investigacdo sobre a identidade exige dominio da estrutura epistemologica que a
fundamenta, dado tratar-se de um conceito complexo, multifacetado e sujeito a multiplas

interpretagdes, em face da pluralidade de perspectivas tedricas que analisam a tematica. A
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identidade, portanto, configura-se como um conceito de variadas significagdes, cuja
complexidade epistemologica se expressa por meio de diversos subdominios que a constituem,
entre eles, o autoconceito, a representacdo social, a formacao identitaria, identidade cultural,
subjetividade, bem como outras dimensdes correlatas que compdem o campo da identidade
(Silva, 2006).

Compreender a identidade demanda uma abordagem interdisciplinar capaz de captar
dimensdes simbdlicas, sociais e individuais relativas ao tema. Uma questdo, porém, unifica
esses conceitos: identidade €, enquanto trago distintivo de alguém, constituida de dois
elementos: uma identidade pessoal e uma identidade coletiva, sendo esta dualidade inseparavel,
uma vez que ambas se confirmam e se unificam entre si. Como processo constituido
socialmente, ndo ¢é estatico, nem imutavel, mas complexo ¢ dinamico, fluindo em constante
movimentagdo, de acordo com as mudancas dos grupos sociais de referéncia e com
pertencimento no qual o individuo esta incluso.

Rodrigues e Mogarro (2020) destacam que a tematica tem sido objeto de estudo nos
varios dominios cientificos, como a Educacdo, a Psicologia Social, a Sociologia e a
Antropologia, ndo havendo, em nenhum dos ambitos, uma definicdo consensual. Esse fato
mostra que a identidade, por ser objeto de estudo de diferentes areas, marcada pela auséncia de
uma definicdo consensual, apresenta um desafio epistemoldgico importante: cada campo
interpreta o tema a partir de seus proprios referenciais tedricos, metodologicos e historicos,
apresentando uma pluralidade de concepgdes que pode enriquecer o debate, como também pode
gerar tensdes conceituais e dificuldades na constru¢do de um entendimento comum.

Essa realidade aponta para a necessidade de didlogo entre as diferentes areas de
conhecimento, no sentido de valorizar abordagens interdisciplinares que permitam integrar as
varias perspectivas, sem rechacar suas especificidades. Em contextos académicos e
profissionais, o reconhecimento da diversidade tedrica pode ser a chave para andlises mais
abrangentes e consolidadas sobre a identidade.

Nas diferentes areas de estudos, a discussdo a respeito da identidade constitui uma das
questdes mais instigantes, visto que diferentes correntes interpretativas abordam a amplitude do
termo, com acepgdes tedricas que a associam a diferentes temas, aproximando-a, por exemplo,
do conceito de personalidade, em outras, distanciando-a. A identidade pode ser entendida como
uma representacdo coletiva (a exemplo de identidade de um determinado time de futebol,
identidade de um grupo, de uma nag¢ao), relacionando-a ao sentimento de pertencimento a um
grupo, em que os membros compartilham caracteristicas, valores e experiéncias comuns

(Dantas, 2013).
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A identidade diz respeito a uma estrutura psiquica subjetiva € a uma caracteristica
singular do individuo, inserida em um processo de constituicdo de relagdes reciprocas
universais. Identidade se traduz em movimento, no vai e vem de construcao ¢ reconstru¢ao do
eu que, unidas a outras categorias, como atividade, consciéncia e afetividade, somam-se ao
proposito de decifrar o enigma de quem somos ou quem desejamos ser (Carvalho, 2011).

Ampliando a discussdo, a autora afirma que identidade, como categoria tedrica, ¢
conceito-chave que, quando questionado sob o ponto de vista da teoria critica, sobrepuja
algumas abordagens que tentam simplifica-lo, naturaliza-lo, cristaliza-lo, o que torna esse
conceito fundamental para o entendimento de outros temas importantes, como educagao,
profissdo docente, dentre outros. Hall (2000), discutindo sobre quem precisa de identidade,
chama ateng¢do para a dificuldade enfrentada por essa categoria, alertando que, nas Cié€ncias
Sociais, identidade ¢ um estudo sem definicao e sua conceituagdo esta sujeita a criticas, porém
imprescindivel para ser compreendida na atualidade. Isso ¢ justificado, quando esclarece que
“[...] aidentidade ¢ um desses conceitos que operam ‘sob-rasura’, no intervalo entre a inversao
e a emergéncia: uma ideia que ndo pode ser pensada de forma antiga, mas sem a qual certas
questdes-chave ndo podem ser sequer pensadas” (Hall 2000, p. 104). O que se conclui ser a
identidade moldada por fatores historicos e sociais, ndo deixando de evoluir, nem podendo ser
um conceito completamente descartado.

No campo da Educagdo Profissional e Tecnoldgica (EPT), a identidade docente
apresenta caracteristicas proprias que a diferenciam de outros niveis de ensino, justamente pela
natureza hibrida dessa modalidade, que articula experiéncia, conhecimentos académicos e
técnicos, vinculados ao mundo do trabalho. Pasqualli, Viella e Vieira (2023) destacam que a
experiéncia acumulada e a parceria com os pares sdo dimensdes centrais na constituicdo
identitaria. Isso significa que o professor aprende e se constitui ndo apenas pela pratica
individual, mas pela troca, pelo didlogo e pela colaboracdo em comunidades de trabalho. A
identidade, nesse sentido, ¢ fruto de uma tessitura coletiva, em que cada docente se reconhece
e se fortalece na relagdo com os outros. Novoa (2019) amplia essa compreensdo, esclarecendo
que o processo de se tornar professor exige ndo apenas olhar para a propria trajetoria individual,
mas també&m considerar os aspectos coletivos que envolvem a profissao docente.

Diante de uma categoria tedrica de grande relevancia e, ao mesmo tempo, marcada por
divergéncias conceituais, adotamos uma abordagem heuristica que enfatiza a capacidade
explicativa frente a questdes enigmaticas e ainda ndo plenamente elucidadas, especialmente
aquelas relacionadas ao ser humano em determinagdes de existéncia, envolvendo aspectos de

individualidade, coletividade e experiéncias grupais. Torna-se imprescindivel aprofundar a
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investigacao dessa categoria em sua multiplicidade de abordagens, a fim de ampliar o acesso a
um campo de conhecimento que permanece complexo e desafiador.

Pensar conceitualmente a identidade implica considerar que somos seres humanos
complexos, caracterizados por multiplas facetas, perspectivas paradoxais que nos tornam
inescrutaveis, incompreensiveis, imprevisiveis, dificeis de entendimento e de relacionamentos.
Diante dessa realidade, destacamos o estudo da identidade como um construto conceitual de
ampla relevancia. Trata-se de uma nog¢ao complexa que atravessa diferentes campos do saber,
revelando-se como eixo interpretativo fundamental para a compreensao das dindmicas que
constituem o sujeito em suas relacdes sociais, culturais e historicas envolvendo dimensdes de
individualidade, coletividade e experiéncias grupais.

Como mencionado, a tematica esta centralizada em uma multiplicidade de conceitos, o
que torna o termo identidade, de dificil operacionalizacdo. A esse respeito, Brandao (2015, p.
8) afirma que “[...] os fenomenos identitarios localizam-se numa zona de fronteira, o que explica
o interesse de diferentes disciplinas pelo seu estudo, mas também dificulta a articulagdo de
concepgdes distintas”. No entanto, essa localizagdo também dificulta a articulagdo entre
distintas concepgdes teoricas, pois cada area do conhecimento pode interpretar a identidade de
maneira diferente.

Dentro de diferentes perspectivas, identidade revela em si os valores velados ou
explicitos que configuram seu entendimento. Segundo Castells (2018 p. 54), “[...] entende-se
por identidade a fonte de significados e experiéncias de um povo”. A identidade reflete
experiéncias, valores dos individuos, que fluem em constante movimenta¢ao na vida diaria, no
fluxo histérico e social. As identidades ndo sdo determinadas no isolamento social, mas na
construcdo interativa da vida em coletividade em que os outros exercem influéncias no
estabelecimento das igualdades e diferengas, formando parametros construtivos que nortearao
o autoconhecimento ou, melhor dizendo, o conhecimento de si pela validacao dos outros.

Alargando a discussdo sobre esse topico, Castells (2018, p. 54) pontua a respeito da
identidade como significagdo cultural, ou seja, “[...] entendendo por identidade o processo de
construgdo de significado com base em um atributo cultural, ou ainda um conjunto de atributos
culturais inter-relacionados, os quais prevalecem sobre outras fontes de significados”. E a vida
em sociedade, na diversidade cultural, constituida de multiplos estimulos, exercendo influéncias
identitarias nas crengas, valores, condutas e comportamentos, que impacta as significagdes
desses atores sociais ou individuais nas interagdes desenvolvidas consigo mesmo e com 0s

outros.
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Na construgdo desses significados, sujeitos sociais e individuais elaboram sentidos a
partir das proprias experiéncias subjetivas, diferenciando-se e diversificando-se em multiplas
diregdes. Esse processo possibilita a emergéncia de identidades tinicas e singulares, forjadas em
contextos existenciais exclusivos que caracterizam cada trajetdria pessoal. Tal configuragdo
encontra-se inserida na vida e nos contextos sociais de cada um, disponivel a quem as percebe
e se apropria, marcando, sensibilizando, provocando interesses, implementando novas agoes,
posicionamentos ¢ atitudes, levando o ator social/individual a assumir multiplas identidades,
passageiras.

Conforme Castells (2018, p. 54), as “[...] identidades constituem fontes de significacao
para os proprios atores, por eles originadas, e construidas por meio de um processo de
individuagao”. O sujeito constroi as identidades pelas vias da compreensdo e do entendimento,
todas interpretadas significativamente envolvendo crencas e valores pessoais traduzidos na
nova maneira de ser e estar no mundo.

As reflexdes sobre o tema evidenciam que a identidade ndo € inata, como também nao
¢ dada, nem recebida, é construida, ¢ agdo, ¢ verbo, ¢ movimento, é interacdo social. Em uma
sociedade composta por multiplos grupos sociais, de diferentes géneros, etnias, religides,
partidos politicos, entre outros, somos levados a assumir identidades diversas, conforme os
papéis sociais vivenciados, na velocidade de um tempo imensurdvel. Esse movimento ¢
impulsionado pelo desejo de pertencimento e pela necessidade fundamental de vinculos sociais,
como afirma Bauman (2005).

Ser integrante de um grupo refor¢a a identidade almejada, auxiliando na imagem que
queremos transmitir e nos ajudando a compreender quem somos pelas escolhas que nos levaram
a identificacdo com eles. Sendo seres socidveis, historicos e culturais, estamos capacitados a
viver identidades diversificadas, expressando o eu, a0 mesmo tempo sendo representados por
ele no entorno social inserido. Ferreira (2011, p. 51) sintetiza essa ideia, afirmando que a “...]
esséncia interior modifica-se continuamente nas inter-relagdes entre o eu € 0 mundo, mantendo-
se, no entanto, unificada e estavel, a constatacdo de que o processo tem se modificado.”.

Concordamos com essa ideia, haja vista que tudo neste mundo ¢ sujeito a modificacdes.
O cosmo ¢ movimento, ¢ matéria que se desloca em um ir e vir interminavel, transformando e
sendo transformado, em um ciclo infinito de repeticdes. As identidades também sofrem
mudangas, ¢ s6 fazermos um retrocesso histérico de umas poucas centenas de décadas, quando
poderiamos encontrar a ideia de identidades estaveis, fixas, em um contexto em que se vivia a
vida de um jeito e se terminava da mesma forma. Na contemporaneidade, as identidades se

apresentam de formas multiplas, efémeras, varidveis, fluidas, tornando-se ainda mais
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complexas. Diante desse cendrio, impde-se a necessidade de uma abordagem analitica mais
rigorosa, conforme ja mencionado, dada a natureza intrinsecamente complexa e enigmatica do
fendmeno.

Para pensarmos mais sobre o conceito de identidade, recorremos a Carvalho (2011, p.
60) que a define “[...] como a sintese que cada individuo elabora de si mesmo e pode ser
expressa pelos tracos, atributos, imagens ¢ sentimentos que cada um interioriza € reconhece
como fazendo parte de si mesmo e que usa como referéncia para se mostrar aos outros”. Cada
individuo projeta uma imagem de si, apresenta uma sintese por meio da qual identifica seus
atributos, valores e significagdes. Estamos falando do produto a ser conhecido, do aspecto
representacional da identidade, de informagdes que foram produzidas e cristalizadas em
determinado momento histdrico, passiveis de observagdo, investigacdo e de reconhecimento
como representacao social.

Embora constituida como representagao legitima e comprovavel, a sintese identitaria e
sua expressdo mental ou simbolica revelam apenas tragos estaticos e uma imagem idealizada
do individuo, ndo abrangendo integralmente os multiplos elementos que compdem a identidade
em sua totalidade, a qual transcende tais informacdes. Torna-se necessario compreender a
dindmica e a dialética que sustentam esse conceito, apreender a esséncia que o conforma e
explorar as entrelinhas de sua constituigdo. Trata-se de um processo complexo,
multideterminado, permeado por nuances ocultas e veladas, que demandam esclarecimento e
aprofundamento interpretativo.

Diante da diversidade de abordagens sobre identidade, Gomes (2018) afirma que o
termo, etimologicamente, vem do latim, identidade expressa a qualidade daquilo que ¢ idéntico.
E também conjunto dos caracteres proprios de uma pessoa, que ¢ identificada pelo nome,
profissdo, sexo, impressoes digitais, defeitos fisicos, sendo considerados exclusivos dela, ao
precisar ser reconhecida. Ciampa (2005) afirma que o processo identitario tem inicio com o
nome que a pessoa recebe ao nascer, abarca diferentes caracteristicas dos individuos,
evidenciando marcas de sua subjetividade.

Mas, segundo Fortes (2011), o nome ainda nao ¢ a identidade em si da pessoa, mas uma
representacdo dela. Cada individuo com seu nome completo torna-se uma pessoa
individualizada, representada pelo nome (singular) e sobrenome (geral). Mesmo sendo uma
parte estatica, o nome mostra uma das caracteristicas principais da identidade: articulagao entre
igualdade e diferenga. O nome préprio singulariza e diferencia o individuo, ao passo que o
sobrenome o iguala ao restante da familia, questdo que nos leva as origens de variadas

determinagdes da pessoa na totalidade de que faz parte. Nesse jogo articulado entre igualdade
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e diferenca, fato que se inicia com o nome proprio do individuo, novas predicagdes acrescidas
completam o quadro de entendimento da constitui¢do identitaria.

Resumir a identidade de alguém a questdes como nome completo leva a uma
compreensdo limitada do tema, uma vez que se trata de aspectos apenas representacionais da
identidade, enquanto produto, ocultando suas formas constitutivas de producao, ou seja, o modo
como essas producdes sdo constituidas e exteriorizadas (Ciampa, 2005). Essas questdes
necessitam de maior elucidacdo ao se constatar que, por trds da simples representacdo de um
nome, uma série de outras representagdes envolvem a identificacdo de uma pessoa, uma vez
que o nome proprio € s6 uma representacao da identidade, uma identificagdo fixa e estavel, que
ndo varia.

Essa representacdo demanda um conjunto mais amplo de informagdes, como origem
geografica, inser¢do familiar, ocupacgdo profissional, pertencimento a grupos sociais, étnico-
raciais, intelectuais, de género, sexo, sexualidade e religiosos. Essa multiplicidade de elementos
contribui para a conformag¢ao de um campo de analise intrincado, marcado por posicionamentos
divergentes e, por vezes, contraditorios. Somos mais que um dado ou uma pratica
representativa, somos resultados de multiplas e distintas determinagdes construidas ao longo de
vivéncias historicas, sociais e culturais.

Tais determinagdes vao resultar na configura¢do concreta da identidade do individuo,
manifestada na pluralidade e na diversidade das experiéncias, vivéncias e multiformes maneiras
de ser, “[...] realidade em constante formacdo e transformagao, ou seja, identidade entendida
como permanente metamorfose, que resulta tanto do processo de socializagdo como do processo
de individualizacao [...]” (Fortes, 2011, p. 180). A constituicdo da identidade se configura em
processos sociais multiplos e diferentes, estabelecidos na alteridade das rela¢des, que somam,
multiplicam experiéncias e vivéncias na historia do individuo, desde o nascimento até a morte.
Identidade sempre em movimentacdo continua de ser e estar em permanente alteracdo,
modificando-se e sendo modificada, sem estagnacdo, fixacdo ou rigidez, mas desprendida,
aberta e acessivel a novas variagoes.

Nessa perspectiva, Ciampa (2005) entende identidade como metamorfose, ou seja, um
movimento em constante evolugdo, como o resultado provisorio da interseccdo entre a historia
da pessoa, o contexto histérico e social e projetos de vida. Identidade ¢ mudanga, ¢
transformagao, ¢ acdo em movimento porque nao ¢ estatica nem fixa. Identidade, cujo mover
tem carater dindmico, pressupde uma personagem; para o autor, implica vivéncia pessoal de um
papel previamente padronizado pela cultura, fundamental na construcao identitaria, ou seja,

representa-se a identidade de alguém pela objetivacdo dela em uma personagem que, por fim,
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acaba sendo independente da atividade. As diferentes maneiras de se estruturarem as
personagens resultam em diferentes modos de produgao identitaria. Em sintese, identidade ¢ a
articulagdo entre igualdade e diferenca, o que se torna uma nogao basica.

No movimentar das interrelagdes que vamos construindo e vivenciando nas sociedades
nas quais estamos inseridos, diferentes situagdes nos igualam e nos diferenciam, tornando o
contexto cultural heterogéneo e diversificado. Silva (2014, p. 12 ), discutindo sobre identidade
e diferenca, explica que “[...] identidade e a marcagdo da diferenca implicam, sempre, as
operagdes de incluir e de excluir”. “[...] Como vimos, dizer ‘0 que somos’ significa também
dizer ‘o que nao somos’". Na constru¢do da identidade coletiva e individual, interagcdes uns com
os outros sdao fundamentais, uma vez que compartilhamos elementos comuns que nos
aproximam, mas também vivenciamos diferengas que tornam o cenario cultural dinamico e
diverso.

Silva (2014) argumenta sobre a rapidez e facilidade com que se pode definir o termo
identidade, afirmando que identidade € o que somos: sou brasileiro, sou indio, sou homem, sou
mulher, sou jovem, sou homossexual. Nesse pensamento, identidade se resume ao seu contexto
proprio como um fato consumado, independente, que se basta a si mesmo. No conceito de
diferenca, o autor afirma que esta pode ser também entendida como uma organizagao autonoma,
em oposi¢ao a identidade, diferenciando o outro daquilo que ele ndo é: ndo sou brasileiro, nao
sou homossexual, ndo sou jovem, ndo sou mulher. Tal como a identidade, a diferenca
simplesmente existe, ela €.

O que se pode constatar, diz Silva (2014), € que por tras do “sou brasileiro” existe uma
lista intermindvel de negagdes a esse fato, diferenciando essa afirma¢do. Quando digo, “sou
brasileiro”, simultaneamente também estou dizendo: “ndo sou argentino, ndo sou portugués,
ndo sou italiano, ndo sou alemao”. Para impedir a necessidade de tantas negacdes, a gramatica
nos possibilita uma afirmacdo de sentido completo, ‘sou brasileiro’, entendendo-se que nao
tenho outra nacionalidade.

Silva (2014) sintetiza dizendo que identidade e diferenca resultam de uma construg¢ao
simbdlica e discursiva, estando longe de se constituir em um processo harmonioso e regular.
Sao produtos de relagdes sociais, oriundas das hierarquias de poder, em uma vivéncia
desarmoniosa e sem controle, decorrente de um campo de luta e concorréncia. Definir o que
seja identidade e delimitar sua diferenca faz parte de uma estrutura de poder mais amplo, em
que fazer a diferenca tem a disputa como regra de manutengao de poder, longe de ser, portanto,

resultado de relagdes sociais inocentes.
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Esses e outros sao alguns dos mais variados exemplos de como podemos encaixar
identidade e diferenga como um processo constitutivo das relagdes sociais de poder que
determinam a diferenciacdo daquilo que ¢ daquilo que ndo ¢, do que pode e do que ndo pode,
do que existe e do que ndo existe, ao delimitar, marcar, definir, nomear, incluir e excluir as
representacdes identitarias sociais como politicamente aceitas ou nao.

Na representagdo de mim mesmo, em minha identidade momentanea, reside o cerne
daquilo que estou representando, podendo ser uma representacdo igual ou diferente em
momentos posteriores. Sendo a identidade e a diferengca uma constru¢cdo que se da nas esferas
de minha existéncia, sigo construindo e (re)construindo novas identidades e diferencas em
conexdo com o outro que ¢ diferente de mim, porém participa dessa constru¢gdo como
coadjuvante do processo. Expressar uma representacdo identitaria diferente daquilo que os
outros esperam, em um contexto social no qual as relagdes de poder incluem ou excluem o
diferente, pode ser limitante e¢ desestabilizador, embora a acdo de manter-se firme na
objetividade do que se estd representando possibilite um agir autdbnomo diante das
determinagdes sociais.

Os sistemas de significagdes nas representacdes sociais estabelecem estreita ligacao
entre identidade e diferenca. Ter uma identidade ¢ manifestar uma significa¢do cultural
socialmente conferida pelo meio social no qual se esta inserido, segundo Silva (2014). Na
otica do autor, identidade e diferenga estdo estreitamente associadas a sistemas de
representacao, segundo a teoria cultural contemporanea. Nessa linha de pensamento, Silva
(2014, p. 91) assegura que a representacdo nao se trata de uma forma transparente de expressao
de alguma referéncia, “[...] €, como qualquer sistema de significacdo, uma forma de atribui¢ao
de sentido. [...] ¢ um sistema linguistico e cultural: arbitrario, indeterminado e estreitamente
ligado a relagdes de poder”. Identidade e diferenca sdo estreitamente dependentes da
representacao, dando sentido e existéncia a ela. Representar significa, neste caso, dizer o que
¢ e 0 que ndo ¢ a identidade, o que representa poder. A representacdo define e determina a
identidade.

Na contemporaneidade, a representacdo ¢ o nucleo central da teoria da identidade,
como ratifica Silva (2014). Compreendemos a representa¢do social como um processo cultural
desenvolvido em sociedade, na vida em comunidade. Um processo regulado e submetido as
leis e regras sociais que, assimiladas e aceitas pelo grupo, vao permitir ao
sujeito/individuo/ator social manifestar ideias, conhecimentos, comportamentos, significagoes
culturais, simbdlicas, experienciais, concepgdes, valores, crencas, hdbitos e costumes. Na

representacdo social, o eu individual ou coletivo ¢ identificado, conhecido e reconhecido. E
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pelas identidades que o individuo/sujeito/ator social é representado e validado. E a forma como
se conhece e se faz conhecido aos outros, na luta pela emancipacdo de sua identidade
autonoma.

Nesse entendimento, Ciampa (2005) também trata da articulagdo igualdade e diferenca,
ao dar destaque a importancia das relagdes sociais, explicitando que ¢ na dialética, igualdade
e diferenca, que estd o segredo de constituicdo do eu ou grupo. Argumenta que ¢ na vida em
coletividade que essa constitui¢do se concretiza, quando o individuo/grupo vai articulando
diferengas e igualdades em relagdo a si mesmo e aos outros. O individuo, inserido em um
grupo social, familiar, encontra-se diante de uma gama de informagdes que vao sendo
processadas, tais como, internalizagdo do nome proprio recebido, papéis sociais padronizados
a serem desempenhados, personagens a serem vivenciados, como resultado da igualdade e
diferenga que vao se sucedendo continuamente, 8 medida que o individuo se inclui nos grupos
sociais.

Ciampa (2001, p. 64) pontua que “[...] o conhecimento de si ¢ dado pelo
reconhecimento reciproco dos individuos identificados através de um determinado grupo
social que existe objetivamente, com sua historia [...]”. Igualar e diferenciar, esta ¢ a base da
conscientizacdo pessoal que nos permite reconhecer quem somos, como sOmos € porque
somos: interagindo com os outros, constatamos as semelhangas, mas, igualmente, as
diferencas, em uma dualidade multifacetada, cujo resultado solidifica a identidade Unica,
multipla e singular. Um reconhecimento que ndo procede de autoatribuicdo ou mera
especulagdo interior, mas resulta da relacdo individual e social com o outro, em que este torna-
se o espelho para onde olhamos para nos reconhecer (igualar) e desconhecer (diferenciar).

Gongalves Neto (2015, p. 77), ao se voltar para os estudos sobre identidade, faz as
seguintes indagagdes: "[...] por que Ciampa ndo abandona o termo ‘identidade’ e fica apenas
com o termo ‘metamorfose?” O que justifica falar em ‘identidade-metamorfose’ e nao
simplesmente em ‘metamorfose’? Por que as pesquisas sdo sobre ‘identidade’ e ndo sobre
‘metamorfose’? O raciocinio do autor € que a afirmacao de Ciampa (2005) estabelece o padrao
de uso do termo “[...] ndo no sentido de ‘ser’, mas no sentido de ‘devir’; identidade deve ser
entendida, ndo como uma substancia una e estatica, mas um conjunto de atividades que estao
sempre em movimento”. O que nos leva a concluir que a realidade se estabelece como um
fluxo continuo, no qual o movimento e a transformacao sao as Unicas constantes. Fluir ¢ parte
da vida, inclusive, da identidade, dos pensamentos e do entorno.

E fato inquestionavel dizermos que somos sujeitos de variadas determinagdes e atitudes.

Mudamos rapidamente de comportamentos, gostos, interesses, atitudes, agindo e reagindo a
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eles quase imperceptivelmente. Assumimos novas posturas que se nos apresentam a cada
instante, nas linhas e entrelinhas da vida, em um abrir e fechar de olhos. A nova identidade se
fixa por um tempo, permanecendo assim por um periodo que ndo se pode mensurar, mas
obedecendo ao fluxo dinamico e veloz das mudangas e oportunidades; modifica-se, transforma-
se em novas e infinitas identidades, justificando o fenomeno identidade-metamorfose.

Identidade-metamorfose € inerente a existéncia. A identidade se movimenta imersa em
uma realidade ndo estatica, em uma dindmica de alteracdo que se modifica a cada momento em
novas formas de expressdo. O fendmeno provoca mudangas continuas nos modos de ser e estar
como individuos, em um mover que interfere na esséncia pessoal e social, nos desafiando
constantemente a assumirmos posturas que nos expdem ¢ nos definem, sem, contudo, sermos
plenamente conhecidos, uma vez que, nessas mudangas continuas, o quem sou recebe novas
roupagens, novos personagens para assumirem novas realidades vividas e contextualizadas nas
condicoes sociais e historicas.

Identidade ¢ materialidade concreta que estd sempre mudando e transformando na
propria materialidade “[...] como sendo parte de toda realidade material que estd em constante
transformacao. Identidade ¢ vida, ¢ movimento de concretizagdo de si, é o ser-para-si”’ (Fortes,
2011, p. 185). Em confronto com a realidade, a identidade se constrdi nas inimeras experiéncias
vivenciadas, podendo acontecer ruptura, superagao, continuidade e suspense, configurando um
processo de movimentagdo acontecido a todo instante. Identidade metamorfose que pode ser
emancipada.

Os individuos podem constituir diferentes personagens, at¢é mesmo com certo grau de
autonomia e originalidade, atuando relativamente a sua raga, status social, comunidade religiosa
(Fortes, 2011). Entendemos que uma identidade-metamorfose-emancipada atravessa
obstaculos, trava lutas que exigem multiplas determinagdes, convicgao, foco, auxiliadas pelo
convivio social que o individuo desenvolve com os outros e com o sistema social. Uma
identidade cujas etapas levam a mudancas e transformagdes, movida por uma identidade
politica que ndo se sujeita ao que lhe é imposto pelo “sistema”; tem projeto de vida, sabe o que
quer, tem um propdsito; caminho facilitado para a emancipagao.

Ao discutir identidade, Dubar (2005) questiona sobre o uso recorrente nos dias de hoje,
tanto nas Ciéncias Sociais como na linguagem cotidiana, afirma: fala-se de uma “crise das
identidades” embora ndo se saiba, ao certo, o que isto envolve: seriam dificuldades no campo
profissional para jovens; ou as exclusdes sociais estdo mais evidentes? Desconforto diante das
transformagdes? Ou seria desorientacao das categorias que servem para definir a si e aos outros?

Apobs uma grande crise econdmica, conclui, surgem os periodos de incerteza, dominando as
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perspectivas de reconstrugdo de novos padrdoes sociais para um futuro promissor,
desestabilizando os de ontem e trazendo incertezas para os de amanha. Complementa, dizendo
que “[...] a identidade de uma pessoa € o que ela tem de mais valioso: a perda de identidade ¢
sindnimo de alienacdo, sofrimento, angustia e morte” (Dubar, 2005, p. 25).

Isso significa 0 quao importante € o terreno psicologico, emocional, estrutural em que
uma pessoa desenvolve sua identidade. E na inser¢dio em grupos sociais que sdo favorecidas as
trocas interativas, fortalecendo um processo permanente de formacgdo e, talvez, de
transformagao diante do mundo, resultado das vivéncias de condigdes histdricas, sociais ¢
materiais, o que repercutira diretamente no estabelecimento de identidades construidas e
(re)construidas de maneira critica, saudavel e emancipada (Damiani, 2008).

Com o estudo no campo da Sociologia, Dubar (2005, p. 25) contribui com a abordagem
sobre identidade, enfatizando: “Ora, a identidade humana nao ¢ dada, de uma vez por todas, no
nascimento: ela ¢ construida na infancia e, a partir de entdo, deve ser reconstruida no decorrer
da vida”. Na anélise do autor, a identidade como processo tem um crescimento gradativo,
acompanhando as trajetorias do individuo, os caminhos cruzados e entrecruzados das relagdes
vividas nos grupos sociais, nas experiéncias significativas, movendo e promovendo novas
identidades, tantas quantas forem necessarias.

Como aludido anteriormente, as primeiras manifestagdes identitdrias comecam na
infancia, etapa inicial da vida, periodo de crescimento em todos os aspectos, etapa reconhecida
por afetar profundamente o desenvolvimento fisico e mental, social e emocional dos individuos.
Iniciada tdo cedo, essa construgdo vai se solidificando em novas e oportunas identidades que se
apresentam ao longo da vida, moldando e estruturando o carater da pessoa, nunca como
predeterminagdo da vontade isolada desse individuo, mas, reconhecidamente, como produto da
sociedade, das vivéncias e convivéncias sociais, a que esse individuo estd exposto.

Nunca ¢ demais repetir o quanto a socializagdo € necessaria para o desenvolvimento
humano e da sociedade. Dubar (2005, p. 25) ratifica isso, quando diz que “[...] o individuo
jamais a constroi sozinho: ele depende tanto dos juizos dos outros quanto de suas proprias
orientagdes e autodefinicdes. A identidade ¢ produto de sucessivas socializagdes”. Somos
estruturados para funcionar junto a outros, em coletividade, nas relagdes sociais em grupos,
aprendendo e ensinando praticas, atitudes, comportamentos que servirdo de exemplo de
equilibrio tanto para nds quanto para os outros.

Dubar (2005) ¢ enfatico ao afirmar o quanto o outro ¢ importante na consolidacdo da
identidade social, ndo separa a identidade individual da identidade coletiva, realcando a

identidade social em uma articulacao entre as duas transagdes: “[...] uma transacao interna ao
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individuo e uma transagao externa ao individuo e as instituicdes com as quais interage” (Dubar,
2005, p. 133). Uma reafirmacao de quanto o social, o coletivo, o grupo, a vida em sociedade
interferem na constitui¢do da identidade. Sem o outro ndo conseguiriamos sobreviver. Fomos
projetados para a vida em comunidade, a exemplo da familia como primeira institui¢do social,
célula mater da sociedade. Somos produto de relagdes sociais desde a mais tenra infancia, nao
nos fazemos sozinho, somos resultado de construgdes coletivas, em que nos vemos € vemos o
outro nessa construgao.

Como sujeitos unicos, singulares, ao vivermos as relagdes sociais nos meios de
convivéncia, recebemos as influéncias do outro na construgao do eu, o que vao constituir-se nos
fundamentos da identidade, como interesses, significados, representacdes, diferencgas e
igualdades, de cujas bases esse outro participa ativamente (Rausch; Schlindwein, 2001). E pelo
olhar do outro que o eu subjetivo vai se constituindo, ancorado nas intersubjetividades das
relagdes com ele, tornando o que somos em uma relagdo unificada e inseparavel. Isso valoriza
a importancia das trocas sociais nas relagdes entre sujeitos, por reconhecer-se que esse processo
ndo se da na vivéncia sozinha e isolada das relacdes, mas acontece como resultado das
trajetorias pessoais e sociais dos sujeitos no contexto historico e social.

Os estudos culturais também discutem extensamente a questdo da identidade. Nesta
area, Hall (2006) elucida o tema ao dizer que as antigas identidades estdo em decadéncia,
abalando os quadros de referéncia que traziam estabilidade no mundo social. As transformagdes
sociais, resultado de mudangas estruturais no final do século XX afetaram as identidades
pessoais, antes vistas como sélidas e inabaldveis, levando o sujeito a descentralizar-se,
ocasionando a perda de “um sentido de si”, aliado ao deslocamento dos individuos no mundo
social, causando a fragmentacdo das pessoas. O autor afirma que “[...] as velhas identidades,
que por tanto tempo estabilizaram o mundo social, estdo em declinio, fazendo surgir novas
identidades e fragmentando o individuo moderno, até aqui visto como um sujeito unificado”.
Assim, a chamada crise de identidade vem a ser resultado de um largo processo de
transformagdes contextuais que “[...] estdo deslocando as estruturas e processos centrais das
sociedades modernas, desestabilizando e abalando os quadros de referéncia que davam aos
individuos uma ancoragem estavel no mundo social” (Hall, 2006, p. 7).

Caminhando linearmente ou ndo, a historia avanga no tempo, trazendo mudangas,
incluindo ai a sociedade na cultura, conhecimentos, experiéncias, atitudes, habitos, costumes,
valores e tradi¢des. E nesse contexto historico-social que florescem as identidades, produgao
social das mudangas ocorridas em um tempo que ndo para, influenciando e trazendo novas

mudangas. Interessante observar o quanto somos maleaveis, flexiveis a essas mudancas. Basta



34

observarmos os retratos do tempo, mostrando as transformacdes historicas influenciadas nas
identidades, antes estaveis e solidas, hoje instaveis e efémeras.

O autor complementa que a identidade resulta de formagdes ao longo do tempo, em
processos inconscientes, nao sendo algo trazido do nascimento. Ela permanece em nos sempre
inacabada, complementada, preenchida pelo eu externo nas vivéncias e trocas sociais pelas
quais os outros nos veem e socializam (Hall, 2006). Nesse contexto, o individuo se vé diante de
mil e uma oportunidades de assumir-se em diferentes identidades, possibilitando experiéncias
que irdo interferir em seu autoconceito e dos outros, como ¢ o entendimento da ideia de
identidade no final do século XX. Nesse periodo, as mudangas sociais ocorridas abalavam a
visdo de identidade, antes reconhecida como eixo estavel e duradouro, em que o sujeito tinha
uma apresentacao de si sempre igual e perene por toda a vida.

Em um caminhar a passos largos, posteriormente esse panorama identitario modificou-
se ¢ 0 homem passou a apresentar-se com identidades fragmentadas, fruto de mudangas sociais
na estrutura da sociedade pds-moderna, em que hoje este homem ¢ alguém, amanha ja ndo o ¢;
hoje se tem uma identidade, amanha ja ndo se tem, em uma experimentac¢do infindavel ao sabor
do tempo, vivendo cada momento no ciclo de representacdes de que sou, identidade sempre
temporaria, nunca conclusa nem acabada. O processo desenvolve-se em uma apropriacao
infinita daquilo que fui, sou e serei, em uma busca incessante de complementagdo para
transformagao de mim mesmo e do contexto social vivido.

Uma caracteristica da contemporaneidade sdo as mudancas estruturais na sociedade,
transformagdes oriundas do contexto global, permitindo a superagdo das fronteiras econdmicas
e aproximacgao de contatos entre os povos e culturas. Por meio das transformacdes tecnologicas,
da mobilidade humana e da circulagdo instantdnea de informacdes, tornou-se possivel um
contato mais direto entre os povos, favorecendo trocas culturais e acesso a diferentes
perspectivas. Na visdo de Hall (2006), esse fato modificou todo um mecanismo que opera dentro
de um conjunto de praticas e tradigdes de um sistema cultural, propiciando o surgimento do
sujeito pds-moderno, sem identidade fixa, essencial ou permanente, uma vez que € produto das
formagdes e transformacodes continuas processadas nesse sistema, restrito a fluidez e a
complexidade das identidades na contemporaneidade.

Esse sujeito pds-moderno ¢ determinacdo de um contexto socio-histérico € ndo mais
biologico, uma vez que assumem identidades diferentes em situacdes diversas, todas
influenciadas pelas vivéncias em um contexto socializado e globalizado pela midia (Hall, 2006).
A pos-modernidade, com todas as suas influéncias historicas e culturais contribui para novas
formas de identidades, moldadas pelas experiéncias sociais da atualidade em que a globalizacao

e midias constituem fatores cruciais.
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Identidade é metamorfose, ¢ vida (Ciampa, 2001). E vida que se movimenta, identidade
manifesta, vida e ndo morte. Como caracteristica intrinseca ao ser humano, a identidade, no
contexto sécio-histdrico, tem sido expressa de diferentes formas, em diferentes concepgoes,
como as do sujeito do [luminismo, do sujeito socioldgico e na pés-modernidade, a do sujeito
p6s-moderno, como afirma Hall (2006). O que chama atengao ¢ que, no movimentar da historia,
com as mudancas estruturais no contexto social e global, as identidades sofreram
transformagdes acentuadas, passando a ter as mesmas configuragdes dos tempos da pos-
modernidade.

Essa condicdo soOcio-historica-cultural favorece a instabilidade das identidades,
influenciando também as relagdes sociais, familiares e culturais, contribuindo para dias
acelerados e efémeros, sem consisténcia e durabilidade, em que o fixo e estavel ficam para tras,
como uma sombra do passado, tornando o seguro e o concreto sem consisténcia e solidez. Essa
realidade da sociedade pos-moderna, temporal e fragmentada atinge a constitui¢do identitéria,
tornando-a fluida e liquida.

Bauman (2005, p. 18) aborda a identidade afirmando que a sociedade poés-moderna se
liquidificou, que “[...] em nossa época liquido-moderna, o mundo em nossa volta esta repartido
em fragmentos mal coordenados, enquanto as nossas existéncias individuais sdo fatiadas numa
sucessao de episodios fragilmente conectados™. O que antes era estavel, seguro e solido diluiu-
se na correnteza liquida da pds-modernidade, atingindo as identidades nas estruturas, tornando-
as transitOrias e sujeitas a constantes modificagdes. Assim ¢ a realidade atual, era em que as
identidades se tornaram alteraveis e descartaveis a qualquer instante. De acordo com Bauman
(2005, p. 91), a questdo resume-se ao tempo de permanéncia de assuncao de algumas delas,
uma vez que “[...] a constru¢do da identidade assumiu a forma de uma experimentagdao
infindavel. [...] Vocé assume uma identidade num momento, mas muitas outras [...] estdo na
esquina esperando que vocé escolha”.

Nesse contexto, o mundo mudou de rotagdo, girando em uma velocidade desenfreada e
desgovernada, atropelando todos que estdo parados a beira do caminho. Salve-se quem puder,
¢ o grito da sociedade tresloucada em que o automatico assumiu as rédeas de controle da dire¢ao
da vida. O homem ndo precisa parar, pensar, refletir para assumir uma nova identidade, ela esta
a disposi¢do na primeira esquina que dobrar, pronta para ser usada e descartada. A quantidade
ndo ¢ problema, surgem aos montes, inventadas a todo o momento para lhe trazer prazer e
satisfagdo. E a era da identidade provisoria, optativa; vocé pode ser o que quiser e alterar o que
quiser... Até quando? Este ¢ o problema; diante de tantas op¢des de mudancgas provisorias, ser

e aparecer torna-se um alvo viciante de querer trocar-se rapidamente para comegar tudo de novo.
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Em continuidade, Bauman (2005, p. 37) escreve que “[...] uma identidade coesa,
firmemente fixada seria [...] uma limitagdo da liberdade, uma vez que os tempos favorecem as
identidades a serem [...] como um manto leve, pronto a ser despido a qualquer momento”. Em
outras palavras, identidades descartaveis, flutuantes, liquidas, construidas e trocadas em tempo
recorde, cuja dificuldade Unica consiste em qual delas assumir diante da roda-viva da
modernidade liquida. Ser diferente, no movimento oscilatério do momento, torna-se o alvo
principal, focado na busca obcecada por um destaque temporario, levado pela correnteza das
oportunidades fugazes, em que se vestir de uma nova identidade vira um cabide de trocas
momentaneas, prontas para o descarte ao menor sinal de uma nova a vista, desinteressado pelo

antes e anterior, no vaivém de um hoje incerto e inseguro.
2.2 Configuracoes identitarias em diferentes abordagens tedricas

O homem, como ser historico e social, tem, em sua constitui¢do, a capacidade de
construir e reconstruir-se em diferentes configuracdes identitdrias, como resultado de sua
vivéncia pessoal e social, realidade que tem sido alvo de estudos em diferentes areas do
conhecimento, na busca de entendimento de suas multiplas maneiras de ser e estar no mundo.
Os estudos sobre identidade nos permitem caminhar por diferentes significagcdes discutidas em
diversas abordagens dentro das Ciéncias Sociais ¢ Humanas. Nesta parte do estudo, conforme
a Figura 01, apresentamos trés abordagens que tratam sobre identidade, para informar em qual

nos fundamentamos na pesquisa desenvolvida.

Figura 01: Identidade em diferentes abordagens

Abordagem
Segundo a Abordagem
Abordagem Sociologia S dg
segundo a egundo a
Psicologia Antropologia
Social
IDENTIDADE

Fonte: Produzida pela autora (2024).

2.2.1 Identidade: abordagem segundo a Psicologia Social

O estudo da identidade ocupa um espago privilegiado na Psicologia Social uma vez que
essa abordagem permite uma compreensdo integrada e contextualizada do ser humano em sua

totalidade, superando visdes dicotomicas e fragmentadas. O individuo ¢ estudado na concepcao
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de um ser uno, em sua subjetividade, singularidades, diferencas, constituido como sujeito
material, historico e social; enquanto em movimento com a realidade, constroi e reconstroi sua
consciéncia social que lhe permite reconhecer-se e ser reconhecido, podendo promover
mudangas na conjuntura de vida.

A Psicologia Social aborda, entre outras coisas, o estudo sobre identidade, utilizando
elementos teoricos que resultam na compreensdo das diferentes vertentes desse fendmeno
social, cuja caracteristica mutavel, aberta e multipla encaminha o sujeito ao autoconhecimento,
resultando em movimentos transformadores da realidade e do outro. A realidade social, como
campo de atuacdo dos sujeitos nas relagdes com os outros, € o objeto de estudo da Psicologia
Social, que busca compreender os problemas dessa realidade, bem como os processos mentais
que atuam no comportamento do sujeito, entendendo as reagdes as influéncias recebidas nessas
relacdes.

Aronson e Aronson (2023, p. 21) descreve a Psicologia Social “[...] como um campo
que oferece a compreensdo cientifica sobre a vida social humana e, mais importante ainda,
maneiras de aprimora-la.” O autor, em reflexdo sobre a realidade social, enfatiza como a
Psicologia Social oferece uma compreensao cientifica da vida humana e meios de aperfeigoa-
la, tornando-a melhor. Ainda complementa, referindo-se a Psicologia Social: “[...] € o estudo
cientifico da influéncia da presenca real, imaginada ou implicita de outras pessoas em nossos
pensamentos, emogdes, crengas € comportamentos — € da maneira como influenciamos os
outros” (Aronson; Aronson, 2023, p. 26). Continuando na reflexdo, o autor enfatiza como a
Psicologia Social destaca a influéncia do outro para moldar decisdes e atitudes, o que reforca a
importancia das relagdes intersubjetivas na constitui¢ao da identidade social.

O homem, como ser social, ndo sobrevive sozinho (Lane, 2006), necessitando, ao nascer,
de outras pessoas para assisténcia e cuidados ou, pelo menos, mais de uma pessoa, o que ja se
configura parte de um grupo ou de um grupo de dois. Para se tornar plenamente humana, a
crianga precisa se apropriar dessa humanidade exterior, da cultura, linguagem, conhecimento,
modos de viver, processo que s6 acontece por meio das relagdes sociais. Charlot (2000) reforca
a questdo, destacando que o ser humano € um projeto coletivo: ninguém se constroi sozinho,
precisa do outro para se apropriar da vida social, mas também precisa de espago para
reinterpretar e reinventar essa heranga.

Nessa perspectiva, a Psicologia Social configura-se em Ciéncia que tem como foco o
estudo do comportamento humano nas caracterizagdes e especificidades e nas influéncias que
recebe na vida em sociedade. Isto acontece a partir do nascimento desse ser humano ou até

mesmo antes disso, em que todo seu contexto de condi¢des historicas e sociais familiares ja
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influencia na maneira de encarar e cuidar da gravidez deste ser e nos valores significativos que
acarretam a vinda. Ciéncia que tem “[...] por objetivo conhecer o individuo no conjunto de suas
relagdes sociais, tanto naquilo que lhe ¢ especifico como naquilo em que ele ¢ manifestagdo
grupal e social” (Lane, 2006, p. 19). Complementamos o pensamento, afirmando que o homem
¢ individuo e, em decorréncia dessa condicdo, carrega em si caracteristicas proprias da
singularidade. Igualmente, ¢ também, um ser plural, necessitado das relagdes sociais para
completar a esséncia propria e Unica. Um paralelo de dualidade complexa, em que o individual
e o social funcionam entre si em uma relacao de interdependéncia, tendo, como objetivo final,
a constituicao do ser uno/social.

Ou seja, uma Psicologia Social firmada na visdo de homem como agente e produtor da
historia, construido e (re)construido nas/pelas interacdes com o meio social, resultado da
atividade desenvolvida pelo trabalho e pela comunicagdo da linguagem na interpretagdo de
simbolos, signos e sentidos. Ciéncia que cresce na vertente de reivindicar e mostrar os aspectos
politicos de agdes cientificas, ao (des)construir e (des)articular concep¢des que moldam ideias,
crengas e valores vigentes (Sousa Filho; Santos, 2017).

No contexto da Psicologia Social, essa discussdo ¢ de grande relevancia, visto que, a
partir dos conhecimentos do individuo no contexto social, de trajetorias e historias de vida, é
possivel delimitar medidas que o auxiliem na superacdo de limitagdes, conduzindo-o a
processos emancipatorios. A Psicologia Social € uma ciéncia que compreende a constituigdo da
identidade como processo em construcao, em que o homem, articulado na relagdo dialética com
o entorno social inserido, vai incorporando diferentes identidades surgidas em razdo dos
diversos personagens assumidos, resultado das significagdes atribuidas a eles pelas experiéncias
vivenciadas (Souza Filho; Santos, 2017).

A constitui¢do identitaria ¢ um processo dialético, ou seja, uma constru¢do continua
envolvendo as interagdes entre o sujeito e o contexto historico-social. Cada papel social (filho,
aluno, trabalhador, amigo) nos oferece novas lentes para ver a nés mesmos, € a soma dessas
vivéncias contribui para a complexidade da identidade. A pesquisa de Ciampa (2005) foi um
marco tedrico para a Psicologia Social no Brasil, dando um novo enfoque as questdes voltadas
para a identidade do sujeito, nos movimentos de luta por emancipagdo e ndo mais aos problemas
antigos voltados as questdes grupais, como eram tratadas as investigagdes anteriores aquela
época. A identidade ¢ sintese das vivéncias e experiéncias historicas do sujeito
individual/coletivo, por isso, (re)afirmamos a importancia dessas relagdes, constituindo-se base
para o desenvolvimento das multiplas identidades, todas reais e concretas, porém fluidas e

passageiras, qual movimento instavel dos sentidos e significados a elas concedidos.
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Cabe ressaltar que o estudo de Ciampa (2005) inova ao fazer conhecida a importancia
das relacdes sociais na vida do individuo, como uma forga propulsora de lutas de sobrevivéncia
frente aos desafios da vida. As dificuldades vém para todos, propiciando aos sujeitos reagdes
variaveis frente a elas, movendo-os a agirem em relagdo aos outros em busca de auxilio na
sobrevivéncia. As trocas sociais em meio as dificuldades permitem ao sujeito a manifestacao
da identidade, representada como expressao de subjetividade naquele determinado momento,
fortalecendo o que ele € e 0 que podera vir a ser, numa representacdo continua de si mesmo.

Ciampa (2005) discute identidade a partir do individuo no mundo social como vivendo
em processos metamorfoticos, analisados pela constituicdo de uma identidade representada no
individuo que o possibilite al¢ar novos rumos, resultados do engendramento de suas relagdes
individuais dentro do contexto social, politico, econdmico e histérico. O autor enfatiza que ndo
¢ possivel estudar a identidade dissociada dos estudos sobre vida do individuo em sociedade e
as relagdes em grupos. Identidades se projetam, ajustam-se ao meio inserido, como respostas as
diferentes configuragdes da ordem social. Ciampa (2001, p. 72) assegura que “[...] € do contexto
historico e social em que o homem vive que decorrem suas determinagdes e, consequentemente,
emergem as possibilidades ou impossibilidades, os modos e as alternativas de identidade”.
Identidade como movimento dinamico, em que a constru¢ao ¢ moldada pelas possibilidades e
alternativas do ambiente social inserido, em um processo influenciado pelas condicdes
historicas, sociais e culturais.

As condi¢des de vida em sociedade, como capitalismo, dificuldades da vida pds-
moderna sdo impedimentos para o individuo configurar-se em verdadeiramente sujeito. No
capitalismo, a tendéncia geral ¢ “coisificar” o homem, tornando-o trabalhador-mercadoria, o
que seria o oposto do trabalhador autdnomo. Ciampa (2005, p. 232) argumenta: “[...] ora, todos
nos sabemos que o movimento do capitalismo € no sentido de uma proletarizagao de todos que
vivem da sua for¢a de trabalho”. O argumento do autor ¢ que o sistema tende a gerar uma
proletarizacdo generalizada, transformando todos que dependem da forga de trabalho em uma
classe trabalhadora ampla e homogénea. Essa visdo ¢ contraria a ideia de mobilidade social,
apontando para a permanéncia de desigualdades estruturais. Continuando o pensamento,
Ciampa (2001, p. 72) conclui que “[...] o individuo ‘torna-se capitalista-propriedade do capital
e ndo proprietario das coisas’”. Isto implica que o individuo acaba sendo dominado pelo capital,
tornando-se mais uma pega dentro da 16gica econdmica.

Ciampa (2001, p. 72) constata, recorrendo a uma metafora, “que o homem deixa de ser
verbo para ser substantivo”, o que ndo € algo proprio nem inerente ao ser humano. Somos mais

que substantivos, somos mais que a designacao de nomes; somos aquilo que fazemos, aquilo
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que produzimos, aquilo que concretizamos. Somos nossas agdes, nossas atitudes, nossas
atividades; somos verbos.

Continuando nas argumentacdes, Ciampa (2001) esclarece que, ao criticar o capitalismo
(e, como estd, continuaremos criticando), ndo significa afirmar que fora do capitalismo o
problema esteja resolvido. Talvez as respostas possam vir de pesquisas interculturais sobre o
problema da identidade no mundo capitalista e ndo-capitalista, neutralizando o viés partidario,
mostrando outros caminhos a trilhar.

Como seres humanos essencialmente sociais, somos afetados pelos outros nas trocas e
reciprocidades da vida, influenciando e sendo influenciados, formando e sendo formados pelos
contextos das vivéncias e convivéncias socialmente construidas. Nesse confronto, as
identidades também sdo afetadas, sofrendo mudangas pela presenca dos outros nas trajetorias
pessoais e profissionais. Os outros, em interagdes conosco, sempre estardo no centro das
influéncias significativas da vida; sempre serdo a causa responsavel pelas modificacdes e
emancipagdes a que as identidades estdo sujeitas, uma vez que somos o produto de realidades
construidas coletivamente, em que os outros, direta ou indiretamente, estdo no centro dessas
mudangas para aprimora-las ou prejudicé-las (Freire, 2002).

O individuo, na vivéncia de contextos histdricos e sociais, retrata as multiplas realidades
sociais a que esta sujeito, podendo isso acontecer em ambientes dos mais elementares aos mais
abastados. As lutas e os desafios das dificuldades vividas, associadas aos diferentes contextos
sociais, longe de serem so limitantes e opressoras, podem constituir desafios que levem o
individuo a uma vida emancipada, resultado de sua identidade que se metamorfoseia sempre na
busca de novas possibilidades de bem viver.

Concluindo as reflexdes sobre a relagdo do individuo e sociedade, Ciampa (2001, p. 74)
sugere a realizagdo de um projeto politico, ao afirmar que “[...] A questdo da identidade nos
remete necessariamente a um projeto politico”. Individuo e sociedade envolvem uma relagao
de direitos, deveres e estruturas sociais que moldam a vida em coletividade, sendo necessaria,
entdo, uma identidade politica. Vivendo em sociedade, ter uma identidade politica influencia,
molda a forma como o individuo participa dela e se posiciona diante das questdes sociais e
econdmicas.

Continuando na argumentagdo, o autor afirma que a identidade politica pode ser tanto
um instrumento de emancipacdo quanto de controle de outros, dependendo de como ¢
construida e vivida pelo individuo, o que torna necessario um engajamento em um projeto
politico realizado coletivamente, democraticamente, “[...] Uma questdo pratica, [...] enfrentada

conscientemente, por nds, todos nés” (Ciampa, 2001, p. 74). E preciso desenvolver um projeto
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de vida autonomo, com uma identidade politica que possa contribuir para emancipacao,
permitindo maior participacao e transformacao social de todos na sociedade.

Ciampa (2001, p. 73) finaliza o pensamento, comentando que essa ¢ uma questao que
pediria um amplo estudo de pesquisa empirica que, com certeza, traria a tona o verdadeiro
problema da identidade do homem nessa pds-modernidade: “[...] a cisdo entre individuo e
sociedade, que faz com que cada individuo ndo reconhega o outro como ser humano e,
consequentemente, ndo se reconheca a si proprio como ser humano”. Desunido que o esfacela,
desintegra-o de si mesmo, ndo reconhecendo nem a si nem ao outro como humano, em um
individualismo que o impede de se identificar com o outro, estancando o fluxo natural da relagao
social. Uma identidade metamorfose no movimento para si e para o outro, construida e

reconstruida continuamente.
2.2.2 Identidade: abordagem segundo a Sociologia

O que ¢ identidade? A pergunta instigante vai a outros campos do conhecimento com o
proposito de acréscimo as informagdes ja estudadas, ampliando o conhecimento dos conceitos
até aqui discutidos. A Sociologia, como ciéncia que estuda o individuo em sociedade, as
relacdes familiares, grupais, institucionais, sociais, culturais, ou seja, interagdes interligadas as
vivéncias grupais, torna-se um estudo essencial para a compreensdo das trocas interativas entre
pessoas nas sociedades e nas culturas estabelecidas entre os povos.

O termo identidade constitui um conceito amplamente empregado nas diversas areas das
Ciéncias Sociais, o que lhe confere um elevado grau de complexidade tedrica e metodologica
no que tange a defini¢do. No glossario da obra Sociologia, de Giddens (2002, p. 694), o termo
identidade ¢ definido como uma “caracteristica distinta do carater de uma pessoa ou [...] de um
grupo que se relaciona com o que eles sdo e com o que tem sentido para eles”. J& a identidade
social refere-se as caracteristicas atribuidas ao individuo pelos outros. Nesse contexto, viver em
sociedade implica um processo continuo de identificagdo, no qual individuos e grupos sdo
reconhecidos e se reconhecem por meio de atributos, valores e normas que lhes sdo proprios ou
que lhes sdo socialmente atribuidos. Essas formas de identificagdo sao construidas e negociadas
na convivéncia coletiva, atravessadas por multiplas culturas, experiéncias e interagdes que
moldam o modo como o sujeito se posiciona e ¢ posicionado no mundo social.

Identidade, palavra que engloba diferentes sentidos, recebe atencdo e destaque nos
estudos da pos-modernidade, ocupando espago significativo nas pesquisas sociais pela
importancia sociopolitica em representagdes sociais dos sujeitos na sociedade (Dubar, 2005;

Hall, 2006; Berger; Luckmann, 2004). Sentidos de incertezas, hesitagdes, instabilidades, fluidez
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relacionam-se aos contextos dos sistemas complexos da sociedade atual, o que justifica todo o
interesse da contemporaneidade no estudo do tema. Analisada sob diferentes perspectivas, a
identidade ¢ entendida como a nogao que o individuo tem de si mesmo, um sentimento subjetivo
e uma forma de representacdo pessoal, especialmente quando considerada pelas lentes da
identidade social e pessoal, conforme discutido por Berger e Luckmann (2004).

A identidade se manifesta no processo de socializagdo, por meio do qual o individuo
internaliza os significados, normas e valores de seu grupo social. Identidade que ¢ construida e
reconstruida nas vivéncias do dia a dia, movimentando-se dialeticamente entre o mundo
objetivo formado pelas instituicdes e estruturas sociais € o mundo subjetivo, dimensao central
na construcdo da realidade social. Berger e Luckmann (2004) destacam que o individuo se torna
quem ¢ por intermédio da incorporagdo de papéis sociais, que sdo legitimados por outros e
sustentados por discursos ¢ praticas cotidianas. Assim, a identidade ¢ simultaneamente pessoal
e social, sendo moldada pelas relagdes interpessoais, pelas expectativas institucionais e pela
maneira como o sujeito se reconhece e ¢ reconhecido pelos outros.

Kaufmann (2005) realca que, em termos historicos, o conceito de identidade ¢
relativamente recente, embora seja uma tematica discutida pela Filosofia desde a antiguidade,
ndo sendo uma tematica desconhecida para essa Ciéncia. No passado distante, o conceito nao

era investigado como na atualidade, estando mais ligado as vivéncias em coletividade, em que
as pessoas eram vistas nao em sua individualidade, mas como partes de grupos, como familia,
comunidades religiosas, territoriais, politicas, inser¢oes que davam sentido as suas existéncias.

No entendimento de Kaufmann (2005, p. 15), “[...] ndo se trata exatamente da identidade
tal como ¢ maioritariamente entendida hoje nas ciéncias humanas: a interrogacdo do ponto de
vista do individuo (ou do grupo), sobre sua propria definigao”. O autor argumenta que o estudo
era voltado para uma falsa evidéncia de mesmidade, focando o carater do que € idéntico. Nessa
premissa, o sujeito era apenas um exemplo entre outros, embora Kaufmann (2005) admita que
os estudos filoséficos tenham trazido esclarecimento ao entendimento dessas questoes.

Na Sociologia, o estudo conceitual de identidade pertence a uma abordagem subjetiva,
nao deixando de ser, com isso, um estudo importante para discussdes com bases sociologicas.
Berger e Luckmann (2004) evidenciam elementos da realidade subjetiva situada em uma
relagdo dialética com a realidade social. Os autores concluem a discussdo, resumindo: “[...] a
identidade ¢ formada por processos sociais. Uma vez cristalizada, ¢ mantida, modificada ou
mesmo remodelada pelas relagdes sociais” (Berger; Luckmann, 2004, p. 228). A argumentagao
dos autores ¢ que identidade ndo ¢ um atributo fixo, mas sim um produto resultado de relacdes

sociais. Uma vez consolidada, pode ser mantida, transformada ou até remodelada conforme as
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relagdes sociais vao se modificando. Identidade ¢ um processo dinamico, que atua como um elo
entre o individuo e o sistema social, reflexo das interagdes que moldam a experiéncia humana.

Nesse aspecto, Dubar (2005, p. 21) discute a tematica afirmando que “[...] identidades
sdo denominagdes relativas a uma época historica e a um tipo de contexto social. [...] Todas as
identidades, coletivas e pessoais, sao assim consideradas em processos historicos € contextos
simbolicos”. O pensamento do autor se alia a ideia de que identidades sdo construgdes sociais
e historicas, moldadas pelo contexto em que estdo inseridas. Tanto as identidades individuais
quanto as coletivas resultam de um processo dinamico e sdo continuamente redefinidas por
processos historicos e simbolicos, o que reforca a ideia de identidade como fendmeno relacional
sempre em construcao e reconstrucao.

Em sintese, (re)afirmamos ser a identidade produto de vivéncias e experiéncias grupais,
expressando significagdes, preferéncias, escolhas, em uma defini¢do do que estamos vivendo
em um determinado momento. A constru¢do ¢ mdvel, inconstante, varidvel, sujeita a mudangas
e imprevisibilidades do tempo e da hora que a constituiram. Nessas mudangas, a individualidade
vai se metamorfoseando, igualando e sendo diferenciada, formando e sendo formada a
semelhanca do sistema social que a originou, sem, contudo, perder a diferenciacio social que a
distingue como ser Unico e inigualavel.

Branddo (2015) argumenta que o estudo da identidade ndo ¢ de entendimento facil,
devido ao fato de os fenomenos identitarios localizarem-se em regides de fronteiras, o que
justifica ser tema de interesse de variadas abordagens, embora o fato também dificulte a conexao
com outros ramos de conhecimentos. Somando-se a isso, os estudos identitarios podem ser
entendidos como base de lutas sociais, ideoldgicas e politicas, envolvendo também as que se
encontram no proprio campo cientifico, o que leva a autora a advertir: “[...] a discussdo em
torno dos fendmenos identitarios tem, por isso, muitas vezes, implicita tanto a questdo da
relagdo entre sociedade e individuo, como os interesses particulares de cada disciplina”
(Brandao, 2015, p. 8). Lutas sociais, ideologicas e politicas remetem a ideia de disputas sobre
pertencimento, reconhecimento e poder. A discussao sobre a tematica da identidade nao ocorre
isoladamente, mas esta essencialmente ligada a relagdo entre sociedade e individuo, o que
sugere ndo ser apenas um conceito teorico, mas um espago de interesses de diferentes
abordagens e disciplinas na busca de definir os fenomenos identitarios.

Nesse entendimento, afirmamos que o estudo identitario ndo se trata da abordagem de
duas realidades antagonicas entre si, a especificamente social € a outra especificamente
individual. Sdo realidades que criam e se (re)criam entre si, em articulacdes mutuas. Devido a

suas variadas e multiplas maneiras de abordagens, o conceito pode significar: igualdade e
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diferenca, representacdes, movimentagdes do eu, personagens, metamorfose, autoconceito,
subjetividade, self, o que mostra a complexidade da tematica que a constitui. Brandao (2015, p.
8) conclui, dizendo “[...] tratar-se, na verdade, de um conceito que parece sempre escapar a uma
definicdo linear ou estatica”.

O que resumimos, afirmando que, embora se trate de um estudo sem linearidade ou
imobilidade, identidade, como fendmeno, tem bases solidas, ao dizer-se que “[...] identidade ¢
movimento; € desenvolvimento do concreto; identidade é metamorfose; € sermos Um e um
Outro, para chegarmos a ser Um, numa infindével transformacao” (Ciampa, 2001, p. 74). Essa
¢ a ideia sempre refor¢ada de identidade como um processo dindmico € em constante
metamorfose, movimento continuo de transformacao; identidade construida na tensao entre o
individuo ¢ o coletivo, sendo simultanecamente Um e Outro, até alcangar uma nova sintese em
um ciclo interminavel.

Carregamos, na existéncia, as marcas das trajetdrias e historias de vida que ficam
impressas em nods, dando ao carater multiplas identidades que se manifestam, ora
individualmente, ora coletivamente, em resposta as situagdes vividas em diferentes momentos.
Vivemos uma pluralidade de situagdes que nos levam a acompanhar o ritmo da vida que se
movimenta na realidade da existéncia, realidade sempre mutavel, nunca fixa nem estatica.

Refletir sobre identidade ¢ refletir sobre um fendmeno relacional. Como processo em
construgdo, tem-se como base a interacdo com o outro, semelhante a mim, porém distinto em
subjetividade e maneira de ser. Caracterizada como singularidade, ¢, a0 mesmo tempo, pessoal,
impar e social, o que permite ser partilhada com outros. Pensando no contexto da pratica
docente, os professores, por meio de conversas regulares com colegas, reflexdes conjuntas e
analise do trabalho dos alunos, sdo beneficiados, tanto para a eficicia da escola como para
reduzir a percepcao de dificuldade no trabalho docente. No entendimento de Lima e Fialho
(2015), a colaboracao entre professores se evidencia quando eles mantém didlogos frequentes
com seus colegas, refletindo em conjunto sobre os objetivos da escola e analisando
coletivamente o trabalho desenvolvido pelos alunos. A ideia central € que as relacdes entre pares
fortalecem tanto o desenvolvimento profissional quanto o ambiente escolar.

A identidade reflete o que sou, nas experiéncias de vida impar e singular como também
as caracteristicas proprias da época, da sociedade e da cultura de onde vivo. “[...] Saber quem
somos implica saber quem sdo os outros, € ¢ esse conhecimento que permite o fluxo da vida —
saber 0 que esperar esta intimamente ligado ao saber como agir”, sintetiza Brandao (2015, p.
153-154). O sentido € reconhecer que a identidade ¢ inseparavel da alteridade: somos porque

convivemos e ¢ nesse didlogo que aprendemos a agir, a esperar ¢ a dar sentido a vida em comum.
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Nesse entendimento, as bases fixas da identidade apoiam-se em elementos duradouros
que conferem coeréncia a trajetoria pessoal e social do sujeito. Embora de movimentacao
instavel, temporal e passageira, as relagdes sociais a constituem. Por meio delas, o eu se
desestabiliza e se estabiliza, se encontra e se desencontra, rumo a singularidade individual e a
similaridade com os outros. Na identidade, hd um encontro do eu ¢ do outro, em uma juncgao
tornada possivel, gragas a intera¢dao continua entre ambos, fruto da tensao criativa entre o que
somos e o que aprendemos a ser nas relagdes coletivas. Pensamento que dialoga com Freire
(2002) e Tassoni e Leite (2013), quando refletem sobre educacdo como pratica afetiva e social.
Nao basta transmitir contetidos, € preciso criar espacos de didlogo e participagdo, tornando a
sala de aula espago de escuta e troca, favorecendo a construgao de autonomia e do pensar critico
diante da realidade junto a outros. Tassoni e Leite (2013) reforgcam que o professor € um sujeito
relacional, cuja pratica pedagogica so se realiza plenamente quando considera a dimensao
humana, afetiva e social da aprendizagem, construindo vinculos humanos que dao sentido ao
saber.

Voltando o pensamento para teoricos discutidos na abordagem socioldgica da
identidade, Dubar (2005) e Berger e Luckmann (2004), reconhecemos que as ideias se
harmonizam em identidade como constru¢do social. Nas discussoes, eles dialogam sobre o
processo dindmico da identidade, produto de interacdes do sujeito no contexto histdrico, social
e cultural. Dubar (2005) enfatiza que a identidade ¢ resultado da socializagdo, sendo
constantemente reconstruida ao longo da vida, em ligagdo com o contexto social, cultural e com
as trajetorias subjetivas do individuo, como resultado de sucessivas socializagdes.

Dubar (2005) afirma ainda que identidade ¢ construg¢do social, resultado das inter-
relagdes nos grupos em que o sujeito se insere, sendo a participagdao do outro fundamental nessa
construgdo, viabilizada pelas trocas, impressdes e contribuicdes proprias desses contatos
relacionais. O autor esclarece que “[...] a identidade nunca ¢ dada, ¢ sempre construida e a
(re)construir em uma incerteza maior ou menor € mais ou menos duravel” (Dubar, 2005, p.
104). E na vivéncia das relagdes sociais que as identidades, tanto de si quanto do outro se
configuram, uma vez que ambas estdo interligadas e ndo se separam; a identidade para si €
estabelecida pelo olhar do outro e vice-versa.

Nesse entendimento, Dubar (2005) e Berger e Luckmann (2004) abordam a identidade
dentro da teoria da construcao social da realidade, destacando que os individuos internalizam
normas e valores por meio da socializagdo primaria e secundaria. Eles afirmam que a identidade
¢ um produto das interagdes sociais, sendo continuamente negociada e redefinida, significando

dizer que a construcao social € o esteio recorrente dos estudos sobre identidade.
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Dubar (2005) e Berger e Luckmann (2004) asseguram que nao se trata de uma dimensao
inata, essencialista, gerada antes do nascimento, mas ¢ parte de um processo historico
construido socialmente ao longo da vida. A pessoa a (re)constroi em suas relagdes com o mundo
de pertencimento, resultado de varias vozes ecoadas em suas multiplas experiéncias individuais
e coletivas, caracterizando diferentes identidades, diferentes formas de ser, diferentes
representacdes. Uma construgdo interminavel, inacabada, fluida e temporal do que somos e do

que seremos, no movimento dialético das nossas superagoes e transformacdes.
2.2.3 Identidade: abordagem segundo a Antropologia

O homem sempre foi um observador de si mesmo e dos outros, refletindo sobre
comportamentos e multiplas maneiras de vivéncia em sociedade. Essas observagoes
diversificadas de modos de vida social t€m acompanhado pessoas em todas as culturas e épocas,
0 que se conclui que sdo comportamentos tdo antigos quanto a humanidade, nas vivéncias e
experiéncias de conhecimentos elaborados a esse respeito.

A Antropologia, enquanto disciplina nascida na Europa, inicialmente, teve seu foco de
investigagdo nas chamadas ‘sociedades primitivas’, consideradas como incomuns ¢ distantes da
civilizacdo ocidental. Com o avanco das relagdes interculturais e o desaparecimento desses
grupos sociais, a Antropologia enfrentou uma crise de identidade no inicio do século XX, o que
levou a reorganizar seus estudos, se afastando do objeto empirico e estatico das sociedades
primitivas, para outras correntes epistemologicas com diferentes visdes da natureza do
conhecimento. Essa mudanca ampliou o olhar da Antropologia, que passou a estudar o ser
humano em sua totalidade, na compreensdo de suas variadas maneiras de organizagao social,
econdmica, politica, juridica, religiosa e simbolica (Valpassos; Cunha, 2011).

Nesse contexto de transformacao epistemoldgica, o estudo da identidade recebeu novo
conceito, ganhando centralidade na andlise antropologica, compreendida como um fendmeno
relacional, construida tanto pela autoatribui¢ao quanto pela atribuigao feita pelos outros, contida
em duas dimensdes, a pessoal (individual) e a social (coletiva), segundo Oliveira (1976). Essa
noc¢ao de identidade tem instigado os antropdlogos a estudarem o assunto, procurando mostrar
como o pessoal e o social estdo interconectados, permitindo tomé-los como dimensdes de um
mesmo e inconclusivo fendmeno, situado entre diferentes niveis de realizacao.

Continuando, Oliveira (1976) afirma que o homem, vivendo em coletividade, tem
pensamentos resultantes de categorias formadas pela vida social, o que leva Berger e Luckmann
(2004) a reforcarem esse pensamento, afirmando que o fendmeno identidade ¢ constituido da

relagdo dialética entre o individuo e a sociedade e, uma vez concretizada ¢ mantida, todo
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processo identitario vem a ser resultado dessas relagdes sociais, sendo este o modo de tornar-se
membro participante de uma sociedade.

Ou seja, ndo se trata de uma esséncia fixa, mas de um processo dinamico de
reconhecimento e diferenciagdo que se da nas interagdes sociais. A identidade passa a ser
compreendida ndo apenas como uma expressao individual, mas como um processo coletivo e
dinamico. Ao tornar-se membro participante de uma sociedade, o individuo internaliza normas,
valores e significados que o ajudam a se reconhecer ¢ a ser reconhecido. Assim, a identidade ¢
tanto uma constru¢cdo pessoal quanto uma atribui¢do social e ¢ nesse entrelacamento que se
revela sua complexidade. Nessa perspectiva, a Antropologia investiga os individuos a partir de
suas construgdes e significacdes a respeito de si mesmos e dos outros, o que revela a
complexidade das vivéncias culturais e sociais que formam as identidades humanas (Valpassos;
Cunha, 2011).

Em razdo disso, as Ciéncias Humanas reconhecem cada vez mais a importancia do
estudo antropologico, favorecendo a compreensdo do homem nas relagdes com o outro. Na
perspectiva de Barreiro e Antdnio (2016, p. 7), “[...] o conhecimento antropologico cada dia
ganha mais espaco e importancia no campo das ciéncias humanas, justamente por oferecer
uma perspectiva sobre o ser humano e suas relagdes com o outro”. Esse entendimento decorre
dos saberes construidos entre os sujeitos historicamente estudados, entre observador e
observado, revelando um conhecimento que se constitui a partir do proprio objeto de
investigacdo, ou melhor, pelos proprios sujeitos pesquisados, a partir da relacdo que se
estabelece no momento da pesquisa.

Isso permite a Antropologia construir um saber com humanos e ndo mais constituir-se
em ciéncia do humano, aprofundando e ampliando os conhecimentos do individuo em variadas
maneiras de viver em sociedade. A diversidade humana ¢é o principal objeto de reflexdo da
Antropologia, visdo que favorece ndo s6 o conhecimento do outro como também de si mesmo
(Barreiro; Antonio, 2016). Isso acontece por serem as sociedades e culturas universais povoadas
no universo das singularidades humanas, no diferencial de individuos que se compdem sujeitos
sociais pelas relacdes de reciprocidade estabelecidas entre eles, imersas na distingdo e
semelhanca de cada um.

Refletir sobre a natureza distinta do outro, sobre a individualidade que o constitui
diferente e unico, proporciona a experiéncia de alteridade, “[...] uma das principais ferramentas
do pensamento antropoldgico, e o principal legado que esta disciplina imprime as Ciéncias
Sociais” (Barreiro; Antonio, 2016, p. 9). A experiéncia de alteridade ¢ a base do pensamento

antropoldgico por permitir compreender e analisar as diferencas culturais e sociais, nao as
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minimizando a meras comparagdes ou semelhangas. Os autores referidos a consideram uma das
principais ferramentas da Antropologia (Barreiro; Antonio, 2016). Entendemos por alteridade
a capacidade de reconhecer e interpretar o outro dentro de seu proprio contexto sem impor
valores externos. Esse conceito ¢ central para os estudos culturais, pois possibilita uma
abordagem mais profunda e respeitosa das diversas formas de organizacao social (Hall, 2006).
Dessa forma, a Antropologia como Ciéncia Social estuda o ser humano em sua
totalidade, origens, tempo e lugar de existéncia, investiga a diversidade cultural do homem em
todas as multiplicidades, como cultura, costumes, valores morais, religido, crengas, ritos,
relagdes familiares e tantos outros componentes que dizem respeito a caracterizagao identitaria
humana. Ocupa-se em desvendar os fendmenos sociais relativos ao homem, representados na
identidade social e cultural, consolidando-se como um saber dindmico, que acompanha as
mudangas da/na humanidade. E a compreenséo do processo de constitui¢io do que somos e do
que nos tornamos dentro das relagdes individuo e sociedade, identidade e cultura.

A abordagem antropoldgica constitui um estudo amplo e diversificado de como sdo
diversas as identidades culturais e sociais provenientes das historias dos povos nas variadas
construcdes identitarias (Feldens; Fusaro; Carvalho, 2018). Trata-se de uma abordagem

abrangente e esclarecedora, favorecendo conhecimentos que ampliam o entendimento do que
seja o ser humano em todas as especificidades culturais, etnograficas e representacdes sociais.

Os estudos antropologicos exploram conceitos de sociedade, cultura e individuo como
pilares fundamentais para compreender a constru¢do da identidade cultural, tematica que tem
sido objeto de estudo continuo por parte de cientistas sociais (Feldens; Fusaro; Carvalho, 2018).
Desde o inicio da historia, o homem vem desenvolvendo-se a partir das vivéncias em grupos,
comunidades, estabelecendo vinculos no meio inserido, ensinando e aprendendo, sendo
conhecido e fazendo-se conhecido por meio de reciprocidades das relagdes partilhadas. A vida
em sociedade favoreceu as trocas mutuas, colocando as relagdes uns com os outros como fonte
de conhecimento reciproco, estabelecendo tradi¢des e culturas entre os povos (Valpassos;
Cunha, 2011). Para compreender melhor as questdes referentes a cultura e aos processos
identitérios, € preciso trazer uma breve nocao do que € cultura dentro do estudo da Antropologia
e o que ¢ a Antropologia dentro do estudo das Ciéncias Sociais.

O que ¢ cultura? O termo apresenta variadas significacdes. Podemos falar de cultura
como sinonimo de educagdo, de civilidade, de cultura popular, como antitese a cultura erudita,
cultura de grupos sociais, como a cultura pop, cultura punk, cultura da classe trabalhadora,
cultura religiosa, cultura de mulheres e, ainda, nos referir a cultura de determinados povos ou

nacoes, como a cultura inglesa, cultura brasileira, incluindo ai a cultura regional, como a cultura
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nordestina, em um sentido mais abrangente, bem como ainda nos referir a cultura de uma
civilizagdo, como a cultura Oriental ou Ocidental (Gongalves, 2010). Como visto, cultura ¢ uma
palavra de significagdo polissémica que pode ter variados entendimentos, mas, neste estudo,
nos deteremos sobre cultura na visdo antropoldgica.

A defini¢ao dessa abordagem ¢ afirmada por Mintz (2009, p. 223), ao dizer que “[...]
cultura antropoldgica seria uma propriedade humana impar, [...] uma forma simbolica [...] de
comunicagdo, vida social, e a qualidade cumulativa de interacdo humana no interior dos grupos
humanos”. O que seria inteiramente concebivel ao homem na vivéncia em sociedade, dada a
capacidade de se apropriar de informagdes desenvolvidas ao longo dos tempos, perpetuando
habitos, crengas, valores e conhecimentos dos povos transmitidos pelas tradi¢cdes orais, na
observagao de si mesmo e dos outros.

Ademais, identidade, segundo a abordagem da Antropologia, ¢ uma tematica reforcada
por Feldens, Fusaro, Carvalho (2018) ao afirmarem que, para termos uma nog¢do licida das
questdes identitarias dentro de uma sociedade, grupo ou individuo, ndo ha uma metodologia
cientifica Uinica ou regras padrdes. Uma diversidade de lentes pode refletir esta realidade,
incluindo a cultura, como parte significativa dos elementos identitarios formadores. Oliveira
(2023) comenta que identidade ¢ um termo de natureza abrangente que permite uma variedade
de conceitos, sendo uma constru¢do discursiva situada e que s6 pode ser compreendida
plenamente quando reconhecemos os diferentes jogos de linguagem que a moldam.

Esse entendimento favorece a compreensdo da identidade como um conceito de
multiplas significa¢des, cuja defini¢do varia conforme as perspectivas teoricas adotadas, sendo
relacional e contextual: ela se define na interagdo entre sujeitos e grupos, € no modo como
diferentes discursos a nomeiam e interpretam. Trata-se de uma constru¢do social que permite
situar o individuo ou o grupo dentro de um contexto cultural especifico, revelando os sentidos
atribuidos as suas formas de pertencimento e diferenciacdo. Situando esse ponto na
contemporaneidade, Gusmao (2008) afirma que o momento atual nos permite vivenciar intensas
mudangas globais.

Gusmao (2008, p. 48) ratifica que “[...] a Antropologia, como ciéncia da modernidade,
coloca seu aparato tedrico construido no passado, com possibilidade de, no presente, explicar e
compreender os intensos movimentos provocados pela globalizagdo”. Embora com isso os
avangos sejam notdrios, reconhecemos que nem tudo esta em ordem no planeta; em muitos
lugares, povos de diferentes culturas pedem um espago proprio e singular, o que torna esses
tempos estranhos e desorganizados. E possivel notar-se uma aproximagio entre os povos, mas

ela ndo ¢ homogénea nem universal, podendo perceber-se desigualdades econdmicas, politicas
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e culturais. Os avangos tecnoldgicos permitidos pela globalizagdo tornaram o ‘mundo pequeno’,
mas as sociedades convivem com efeitos de tanto agregar quanto excluir, o que torna as
sociedades mais complexas e desiguais (Gusmao, 2008).

Continuando, Gusmao (2008) afirma que, para explicar e compreender essa aparente
desorganizagdo da contemporaneidade provocada pela globalizagdo, a Antropologia, como
ciéncia da modernidade, usa suas ferramentas e conhecimentos construidos no passado, em uma
tentativa de por ordem nessa aparente esquizofrenia. A Antropologia se preocupa com as
relacdes entre os homens e o mundo social criado por eles, sua realidade social intrincada,
permeada por contrastes entre inclusao e exclusao, buscando formas de intervengdo sobre esses
contextos vividos na contemporaneidade, facilitando o enfrentamento de desafios diante da
globalizacdo e os impactos desencadeados pelo aumento da interconexao mundial.

Outras perspectivas tedricas tém emergido em decorréncia dos desafios da atualidade,
questionamentos que afetaram as ciéncias humanas ainda na metade do século XX, os chamados
estudos culturais, com sua defini¢do no interior das correntes ditas pos-modernas. Analisar os
estudos culturais pelas relacdes existentes entre eles e a Antropologia vem a ser um grande
desafio tedrico, reitera Gusmao (2008). Os estudos culturais surgiram como uma abordagem
critica visando ao entendimento das praticas culturais vivenciadas coletivamente pelos
individuos nos grupos sociais e refletem as relacdes de poder no interior desses grupos,
interferindo na constituicao de identidades.

Segundo Hall (2006), identidade na abordagem da Antropologia ¢ tratada com foco na
identidade cultural, decorrente de um processo de identificagdo do individuo ao inserir-se nas
definicdes fornecidas pelos discursos culturais. Nesse contexto, a identidade cultural resulta de
uma transformag¢do que acompanha a movimentacao das oportunidades de experiéncias que se
estimulam a partir do que somos guiadas pelo fluxo de um vir a ser constante e ininterrupto;
identidade cultural em constante mudanga, interligada com o passado e o futuro, sem existéncia
prévia, mas buscando um alvo a ser.

As identidades culturais, diz Hall (2006), tém histérias que sofrem mudancas conforme
a variagdo historica. O passado ndao ¢ imutavel, tudo ¢ movimentacdo que se sujeita ao
desenrolar dos acontecimentos, “[...] longe de se fundarem numa mera recuperagao do passado
[...] (que) uma vez encontrado, assegurard para todo sempre a estabilidade do nosso sentido de
no6s proprios” (Hall, 2006, p. 24). Isso significa que a identidade cultural ndo ¢ simplesmente
uma recuperagdo do passado, mas um processo continuo de construcao e transformacao. Em
vez de ser algo fixo e imutavel, a identidade cultural estd sempre em movimento, influenciada

por fatores histdricos, sociais, culturais e politicos.
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Em continuidade, Hall (2006) conclui: “[...] as identidades sdo os nomes que damos as
diferentes formas como somos posicionados pelas narrativas do passado e como nos
posicionamos dentro delas”. Identidade cultural ndo ¢ apenas algo herdado, mas também algo
que reinterpretamos e renegociamos constantemente. Sob essa prospectiva, sintetizamos ser um
estudo de diferentes faces e interfaces em que somos moldados no mover da histdria, faces
maleéveis, fluidas, sem essencialismo nem rigidez, antes, flexiveis e temporais.

Hall (2006, p. 12) destaca que “[...] o fato de que projetamos a nds proprios nessas
identidades culturais, [...] contribui para alinhar nossos sentimentos subjetivos como os lugares
objetivos que ocupamos no mundo social e cultural”. A identidade cultural ¢ formada por
discursos, experiéncias e relacdes sociais que moldam como nos vemos € nos situamos no
mundo, ndo sendo apenas um reflexo do mundo externo, mas um processo que alinha
sentimentos subjetivos com as posigdes que ocupamos na sociedade. Nessa acepgdo, a
identidade funde o individuo a estrutura, trazendo estabilidade tanto para o sujeito, quanto aos
mundos culturais que habita, o que faz com que ambos se tornem reciprocamente mais
unificados e compreensiveis.

Isso comprova ser a identidade cultural e social uma representacao visivel do que nos
acontece, moldando e nos identificando ao universo cultural. Identidade constituida por diversas
representacdes integradas a diferentes perspectivas, formando um mosaico complexo de
elementos que refletem as experiéncias, tradigdes e valores de um grupo ou individuo.
Identidade como reflexo de atitudes interiorizadas, unindo acdes objetivas em significagdes
subjetivas assumidas como proprias de nds mesmos, sem rasuras nem linhas de separa¢iao, mas
uma representacdo idéntica ao que sou naquele momento/lugar. Uma identidade ndo fixa nem
imutavel, mas um processo continuo de construcao e transformacao, influenciado por mudangas
sociais e historicas.

Reconhecemos que as abordagens discutidas sobre identidade segundo a Psicologia

Social, a Sociologia e a Antropologia convergem entre si em sentidos que se aproximam, uma
vez que sdo unanimes em reconhecé-la como algo ndo fixa ou essencialista, mas um processo
continuo de construgao e reconstru¢ao do individuo nos contextos sociais, historicos e culturais.

Tais perspectivas também se completam quando abordam as multiplas determinagdes
de uma realidade concreta e contraditoria, resultado da diversidade de fatores que a constituem,
o que da a temdtica um carater real e unificado, na constituicdo das identidades. Nesta visao, ¢
possivel compreender que as abordagens da Psicologia Social, da Sociologia e da Antropologia
situam a identidade profissional docente como processo complexo e relacional, em contextos

sociais experienciados pelos professores nas realidades vividas e constantemente permeadas
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por multiplas dimensdes simbdlicas, afetivas e culturais que formam o modo como esses
docentes se percebem e se posicionam no exercicio da profissao musical.

As trés areas do conhecimento sobre as quais refletimos, nesta parte do estudo, servirdo
como fundamentos centrais para nossas andlises sobre a complexidade da constitui¢do
identitaria do professor do Curso Técnico em Instrumento Musical, do IFPI, tendo em vista que
compreendem que a identidade do professor nao pode ser reduzida a um conjunto de
competéncias técnicas ou a uma funcdo institucional, mas configura-se como construgdo
relacional e dialética, fortalecida pelos conhecimentos e competéncias da pratica, envolvendo

vinculos sociais e afetivos que sustentam o sentido da profissao.

2.3 Identidade pessoal: o social e o pessoal interligados

A identidade, enquanto fendmeno inerente a existéncia tem, em sua expressao, a marca
distinta da individualidade e da coletividade, uma dicotomia que nos diferencia dos demais em
sua constitui¢do singular e plural. Como sujeito, o individuo tem um Eu de caracteristicas unicas
e singulares, que carrega em si uma autoimagem geral na pessoalidade, imagem unica e
inconfundivel que responde a questdo “quem sou eu”, confirmada e estabelecida no meio social
inserido, cuja expressdo identitdria se diferencia das demais, enquanto aproximada pelo
reconhecimento ¢ validagao dos outros.

A Psicologia Social, a Antropologia e a Sociologia favorecem o entendimento da
complexidade da constitui¢do identitaria. Particularmente, nos estudos de Ciampa (2005), a
identidade ¢ vista como um processo em andamento, desenvolvida nos percursos de vida de
cada sujeito, por meio de suas construcdes individuais e sociais. Cada individuo, segundo o
autor, vive interagdes sociais que configuram sua identidade pessoal e social como processo
sempre aberto e inacabado. Esse processo ¢ afetado pelas inter-relagdes, tem marcas das
sociedades em que estd inserido, como resultado de agdes sociais e de politicas publicas,
advindas de uma estrutura social mais ampla, que ira possibilitar novos padrdes e modelos de
identidades sociais (Ciampa, 2005).

Com o avango das tecnologias digitais, as distdncias se encurtaram, oS povos se
aproximaram e as visdes se ampliaram, trazendo beneficios ao aprofundamento das relagdes
econdmicas, sociais, culturais, estruturais, permitindo maior rapidez na troca de informacgdes e
conhecimentos entre si. Segundo Castells (1999, p. 40), esse fendmeno “[...] tanto estd
promovendo a integra¢do global da producdo e distribuigdo de palavras, sons e imagens de

nossa cultura como personalizando-os ao gosto das identidades”. O que se conclui € que, na era
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da sociedade em rede, como Castells (1999) denomina, a identidade torna-se um campo de
disputa, em que diferentes discursos competem por um espago de legitimidade e pertencimento.
A conectividade virtual assume um papel fundamental na circulagdo de informagdes,
transformando profundamente os modos de pensar e de se comunicar. Ao promoverem essas
mudancas, as tecnologias da informacao criaram um ambiente virtual caracterizado pela
diversidade e pela interligagao de saberes (Camargo, 2007). A tela do computador, do celular
ou da televisdo deixa de ser apenas um meio de comunicagdo e passa a ser um espago de
constru¢do simbodlica por meio do qual o individuo negocia sua autoimagem diante da
multiplicidade de narrativas que circulam globalmente. Castells (1999, p. 40-41) afirma que
“[...] as mudangas sociais sdo tao drasticas quanto os processos de transformacao tecnoldgica;
[...] nossas sociedades estao cada vez mais estruturadas em uma oposigdo bipolar entre a Rede
e o ser’.

Isso revela identidades como sujeitas as oscilagdes contextuais da realidade
contemporanea, uma prova de que, atingidas nas estruturas basicas de manifestacdes e
expressoes, movimentam-se em uma fragilidade de multiplas dimensdes, descartaveis,
efémeras, fluidas e sem estabilidades, o que evidencia, como ressalta Bauman (2005, p. 18), as
influéncias da realidade sdcio historica nas identidades, uma vez que “Em nossa época liquido-
moderna, o mundo em nossa volta esta repartido em fragmentos mal coordenados, enquanto as
nossas existéncias individuais sdo fatiadas numa sucessao de episodios fragilmente conectados”.

A conectividade em rede assumiu um papel fundamental na circulacido de informacdes,
transformando profundamente os modos de ser, de pensar e de se comunicar. As tecnologias da
informagdo, ao promoverem essa mudanc¢a, criaram um ambiente virtual caracterizado pela
diversidade e pela interligacdo de saberes, o que vem ressignificando os espagos de ensino e de
interacao social (Camargo, 2007).

Esse cenario alimenta a condig@o eternamente temporaria da identidade, constituida em
contextos marcados pela instabilidade e fluidez das relagdes, impactando diretamente sua
constituicdo social. A identidade social torna-se um processo continuo de negociagao entre o
que o individuo ¢, como se percebe e como € percebido pelos outros. Dessa forma, € possivel
compreender que a identidade social, longe de ser uma estrutura fixa, constitui um processo
dindmico e relacional, profundamente influenciado pelas experiéncias vividas e pelos contextos
sociais em constante transformacao.

Abrantes (2011, p. 122) confirma isso ao afirmar que “[...] todas as experiéncias do

individuo, ao longo da vida, contribuem para o processo de socializagdo, ou seja, para a



54

construgdo de disposigdes internas que permitem (e orientam) a participagao na vida social”. O
autor explicita que as experiéncias individuais sao apenas particulas de um todo, um somatorio
que se juntara a outras infinitas particulas desse todo social, o que vai depender da percepgao e
disposi¢ao do individuo em interpretar a vida social (Abrantes, 2011). Cada experiéncia, seja
no ambiente familiar, escolar, profissional ou comunitario, contribui para moldar as disposi¢des
internas que orientam o comportamento social. Isso evidencia que a participagdo na vida
coletiva esta diretamente relacionada ao repertério de interagdes acumuladas ao longo da
trajetdria pessoal, tornando a socializagdo um fendmeno dindmico e profundamente enraizado
na histdria de cada sujeito.

Reafirmando a premissa de seres sociais, vivéncias refletirdo essa indole, ou seja, essa
disposicao para a proximidade junto ao outro, identidade na vida social, em comunidades ou
grupos, em uma inclinagdo que resultara em atitudes, experiéncias, agdes € comportamentos
caracteristicos de um viver no meio social; viver inteiramente adequado a complei¢cdo, em
composicao psicologica e moral de existéncia.

“E necessario, portanto, refletir sobre este processo de constru¢ao do ser humano, sobre
arelacdo entre individuo e sociedade, entre identidade e cultura, temas que nos empurram para
uma discussdo em que estamos existencialmente inseridos” (Ewald; Soares, 2007, p. 24). Na
afirmagao dos autores, equivale dizer que estamos em constru¢ao a todo instante, um processo
iniciado no comego da vida, mas sem data de conclusdo. Uma dinamica envolvendo toda a
existéncia do individuo, em que nenhuma peca ¢ excluida, todas fazem parte do quebra-cabeca
da realidade individual.

Berger e Luckman (2004) também discutem a constru¢do da realidade social como um
processo sempre aberto e em andamento na configuragdo do mundo em que se vive. Os autores
afirmam que essa constru¢do se d4 por meio dos modelos relacionais de convivéncia nos
espacos construidos pelos individuos em formacgdes identitarias, alcangando uma condi¢do de
mudanga social nas inter-relagdes, mudanca inerente a transformacao do sujeito, comprovando,
assim, que a identidade ¢ fator de construgdo social.

Berger e Luckman (2004) concluem que ¢ pela socializacdo que o individuo firma e
reafirma a identidade nas trajetorias, ao se apropriar dos valores, normas, costumes, papéis
sociais, atitudes, produzindo sentidos sobre eles. Além de Berger e Luckman, (2004), outros
autores, como Dubar (2005) e Hall (2006), comungam da ideia de que as atividades sociais, em
sentidos e significados ¢ que “[...] irdo constituir a consciéncia e, por que nao, a identidade

social”. Equivale dizer que a atividade significada, aliada ao desenvolvimento da consciéncia,
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tem muito a ver com o entendimento da identidade do individuo ou grupo social em sua
aprendizagem dos significados e sentidos em relagao ao mundo inserido em sua pratica social.
Significa entender que somos, em esséncia, individuos dotados de consciéncia que nos
permite perceber a realidade contextual, produto da realidade inserida, que nos configura a vida
individual e coletivamente, singular e plural, promovendo constante movimentagao no processo
de socializagdo. Esse processo estd sempre aberto e incompleto; sua completude ¢ preenchida
na relagdo com os outros, uma vez que somos dotados de um senso de inacabamento que nos
impulsiona e direciona as relagdes de convivéncias sociais.

Com base nessa exposicdo, destacamos que a identidade social ¢ resultado de
construcdes significativas, em realidades que nos configuram a vida social, na vertente
individual e coletiva, singular e plural, promovendo constantes movimenta¢des na
complementacdo de nds mesmos pelas relagdes com os outros. Trata-se de um processo de
conhecimento do eu, cuja esséncia reside na constituicdo de si mesmo em relagdo aos outros.
Essa dindmica relacional, marcada pela reciprocidade, configura-se como um movimento
dialético de alteridade, no qual o eu se constituo na interagdo e se transforma pela presenca dos
outros.

Desde a infancia, somos afetados pelo entorno social onde vivemos, familia, escola,
igreja e circunvizinhancgas, impactados pelas relagdes desenvolvidas com os outros. Isso se
constituira nos fundamentos da identidade pessoal e social, resultado das representacdes
identitarias vivenciadas no contexto social e cultural, em que organizagdes politicas e sociais
da sociedade possibilitam padrdes e modelos de identidades ja estabelecidas culturalmente
(Formosinho, 2009).

Entendemos que a realidade social vive em constante movimentagdo, uma vez que ¢
composta por individuos que experimentam mudangas frequentes, alterando o que sdo e como
sd0, a maneira como vivem e como sdo vistos. Tomando por referéncia o nosso nome, questao
ja discutida neste estudo, ao dizermos que somos 0 nome, nos tornamos nosso nome. Ciampa
(2005) destaca a estranheza que seria sermos identificado por um nome diferente. Contudo, o
nome ¢ apenas uma representacdo que nos identifica, pois, ao nos referirmos a Maria José, por
exemplo, estamos fazendo ligagdo a figura de alguém, cujo nome ¢ apenas a representacdo dessa
pessoa. Isso acontece como resultado de inser¢do em uma sociedade em constante
movimentagdo, permitindo experimentarmos mudangas frequentes, alterando o que somos e
COMoO SOMos, a maneira como nos vemos ¢ como somos vistos (Dantas, 2013).

Reconhecemos a complexidade de entendimento sobre identidade, tema de

compreensdo dubia, imprecisa, indefinivel, exemplificada em representagcdes sociais como
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tentativa de nos tornarmos conhecidos e aceitos em diferenciais, ao assumirmos diferentes
papéis sociais. Embora seja uma forma de diferenciagao da identificagdo, a representagao social
¢ questdo convencionada pela sociedade para a compreensao de determinado assunto, trazendo
significagdo as praticas e simbologias, permitindo aos sujeitos se posicionarem. ‘“Por meio dos
significados produzidos pelas representagdes, ¢ que damos sentido a nossa experiéncia e aquilo
que somos” (Silva, 2014, p. 17-18). As representagdes sociais compreendem um processo
cultural em que € possivel responder as questdes — “quem sou eu?” “quem eu quero ser?” Por
tras das representagdes sociais, existe o espago para o sujeito se identificar no que € e no que
almeja ser.

Continuando, o autor explica que o termo engloba varias perspectivas, mas
destacaremos a perspectiva pos-estruturalista, em que a representacao inclui todos os sentidos
de indeterminagdo, ambiguidade e instabilidade atribuidos a linguagem. “[...] A representago
¢, como qualquer sistema de significacdo, uma forma de atribui¢@o de sentido. [...] como tal, é
um sistema linguistico e cultural, indeterminado, arbitrario, estreitamente ligado a relagdes de
poder” (Silva, 2014, p. 93). O que evidencia o comportamento fluido e efémero da identidade,
posicao associada aos significados dados as nossas posturas, sejam elas quais forem, estranhas,
idiossincraticas, normais ou anormais, todas peculiares a n6s mesmos e representam nossos
significados incorporados as nossas identidades assumidas na sociedade.

Essas representacdes sociais fazem parte do contexto social e cultural no qual estamos
inseridos. Tratando sobre essa questao, Hall (2006, p. 50) afirma que “[...] as culturas nacionais
sdo compostas nao apenas de institui¢des culturais, mas também de simbolos e representagdes”.
Nos estudos identitarios, a representacao envolve a construgdo de significados e de identidades
dentro de um sistema simbolico, sendo uma marca visivel exterior. Continuando, o autor
argumenta que “[...] uma cultura nacional ¢ um discurso, um modo de construir sentidos que
influencia e organiza nossas a¢des quanto a concepcao que temos de nés mesmos’ (Hall, 2006,
p. 50). A cultura nacional expressa um discurso as vezes ndo visivel, mas simbolicamente
atuante, com o poder de moldar as identidades, influenciando ac¢des. Discurso que constroi
significados sobre pertencimento, inclusao e exclusdo, organizando a forma como as pessoas
percebem a si mesmas dentro de uma sociedade.

Em seu poder influenciador, as culturas nacionais produzem sentidos sobre o povo, o
que determina escolhas identitarias, identidades que representam a vivéncia cultural explicita
naquele povo ou nagdo. Cada cultura tem sua cara, modos e maneiras de ser das pessoas que
compdem aquela comunidade, indicando que as identidades daquele povo sdo fundamentadas

nos principios e valores coletivos aceitos por aquela nagao/povo/comunidade.
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Isso evidencia uma maior necessidade de convivéncia entre as pessoas, para que se
reconhecam nas representagdes assumidas, ocorrendo pela maneira como se apresentam em seu
entorno, o jeito como sdo reconhecidas e chamadas, o que reforca a ideia de identidade como
processo humano construido socialmente nas relagdes entre nos e o outro. Carvalho (2011)
salienta que o homem vai se tornando humano em suas relagdes, isto ¢, constituindo a identidade
humana na inser¢ao do contexto social, configurando um processo dialético com a natureza, a
estrutura social, a cultura e principalmente consigo e demais entorno social, histérico e cultural,
meios que favorecem a manifestacdo, as (im)possibilidades e alternativas de novas identidades.
Como seres sociais, a vida se configura em uma construgdo social, em que alguns
aspectos caracterizam esse processamento, incluindo a mistura homogénea de como somos
vistos, reconhecidos e apresentados diante dos outros, o que vai configurar a humanizagao,
resultado das relagdes com outros humanos, amalgamados na dialética do entorno social
inserido no campo estrutural para o surgimento de novas identidades, outras que, em
semelhanga as outras semelhantes, irdo compor novas realidades, novas comunidades, novos
grupos.

O que nos leva a reiterar que somos seres humanos, ndo s6 por nascermos com
caracteristicas humanas, mas pela convivéncia em uma dimensdo cultural conjunta, de
comunidades e horizontes de destinos significativos. Inseridos nesse processo, nos tornamos
também diferentes e nos diferenciamos continuamente, nos modos € maneiras de ser mediados
por culturas que nos unem e a0 mesmo tempo nos separam, mas que nao podem ser desligadas,
convivendo sempre irremediavelmente juntas (Ewald; Soares, 2007).

Deduzimos que, embora essencialmente diferentes, constituidos por uma
individualidade que nos distingue e destaca uns dos outros, isso ainda ndo ¢ suficiente; a
vivéncia na coletividade tem mostrado que passamos a usar essas diferencas como ferramenta
de delimitagdo de espacos sociais e individuais, o que favorece um isolamento ainda mais
crescente uns dos outros. No entanto, os horizontes e destinos culturais se interligam em uma
convivéncia incondicionalmente conjunta, em que a identidade vai se estabelecendo na maneira
de ser e estar das diferencas, o que acentua mais ainda a condi¢ao de individuos.

Ewald e Soares (2007), questionando a respeito de individualidade, se somos todos iguais
ou diferentes, afirmam que somos diferentes por inimeros fatores, como deuses diferentes,
estilos diferentes, gostos diferentes, gastronomias diferentes, sendo portadores, portanto, de
pertencgas culturais diferentes. Os autores comentam que a consciéncia desse diferencial pode
levar a necessidade de demarcacdo da diferenca, ocasionando o direito a diversidade, o direito

de sermos pessoal e coletivamente diferentes uns dos outros.
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Entendemos que a diferenca nos caracteriza, mas a igualdade também. Igualdade e
diferenca sdo a base estrutural das identidades, dualidade necessaria para constituicdo de outras
identidades compostas no universo da distingdo, sem espaco para “[...] um abismo cada vez
maior nas relagdes sociais e de cordialidade” (Ewald; Soares, 2007, p. 27). Esse abismo seria
explicado pela necessidade excessiva da busca por demarcar diferengas, o que provocaria novos
problemas de diferencas coletivas e individuais gerando separagdes e rupturas nas relagdes sociais
e de cordialidade.

Ciampa (2001) trata da identidade, articulada entre a igualdade e diferenca. Afirma que
“Diferenca e igualdade, ¢ uma primeira no¢do de identidade” (Ciampa, 2001, p. 63). O autor
sugere que a identidade nasce da tensdo e articulacdo entre o que nos aproxima € o que nos
distingue dos outros. Como fendmeno social, a identidade se movimenta em conformagdo com
uma sociedade evolutiva, que estd sempre em andamento, diferenciando, igualando, mudando,
construindo identidades e reconstruindo seus membros, permitindo que estes se apresentem e
representem suas identidades como sao constituidas.

Nessa perspectiva, identidades sdo caracterizadas pela constante movimentagdo e
mudanga. O outro participa dessa movimentagao identitaria, sendo elemento constituinte dessa
base, uma vez que identidades ndo se formam isoladamente, sdo construidas na relagdo de
reciprocidade com o outro, em um senso de pertencimento grupal, em que o outro torna-se
nosso espelho de validagdo pessoal. Esse comportamento ocorre porque individuos constroem
as autoimagens a partir das interagdes e reconhecimentos dentro de circulo de relagdes grupais.

Ciampa (2001) reforga a ideia da identidade alicercada nas relagdes sociais, coletivas,
plurais, nunca produto de atitudes isoladas e individualistas; identidades que se movimentam
em um diferencial natural, espontdneo, sem necessidades de demarca¢cdes monopolizadas,
exclusivistas e particulares; construidas no senso de pertencimento grupal, em que o outro € o
nosso espelho de validacdo pessoal, uma confirmacdo sobre quem somos, nos ajudando a
reconhecer o melhor de nés mesmos. Diante do exposto, emerge a questdo de identidades
produzidas em contextos sociais sem considerar os mecanismos sociais impostos pelas
fronteiras das relacdes de grupos, o que pode limitar o fluir natural dos movimentos singulares
dessas identidades. Em uma estrutura social cada vez mais susceptivel a mudancas, as
identidades, ainda que construidas no senso de pertencimento grupal, ndo escapam das
hierarquias sociais € dos estigmas que moldam quem pode ou ndo ser validado socialmente.
Ainda mais, a busca da aceitacdo de si pela validacao do outro pode condicionar a valorizagao

pessoal, a aceitagdao do outro, podendo fragilizar a autonomia identitaria (Ciampa, 2001).
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Entretanto, essa visao identitaria estabelecida no reconhecimento do outro ¢ passivel de
ser discutida em literatura de referéncia, como ¢ ressaltado no pensamento de Dubar (2005, p.
135) ao dizer que “[...] a identidade de uma pessoa ndo ¢ feita a sua revelia, no entanto, nao
podemos prescindir dos outros para forjar nossa propria identidade.” Acepcao confirmada pela
premissa de que identidades sdo construgdes sociais, constituidas nas interagdes com o entorno
social inserido, constantemente impactadas pelo olhar dos outros e pelas normas da sociedade,
0 que pode definir como nos vemos € como queremos ser vistos.

O que nos leva a pensar sobre identidade no aspecto pessoal, que Gongalves Neto (2015,
p. 48) define “[...] como o senso que um individuo tem de si proprio a partir do que percebe e
do que os outros percebem dele”. Trata-se de um entendimento equilibrado entre a percepgao
interna e a influéncia externa; construgdo iniciada no estagio inicial da vida, em um processo
lento de autopercep¢do, autodiscernimento, autoconsciéncia e autoconceito de si e dos outros,
em uma constru¢do identitdria tanto fisica quanto psicologica nas vivéncias e experiéncias
cotidianas de cada um. E o ser ¢ estar sendo frente aos outros em seu diferencial, em um paralelo
formativo distinto de mim, porém necessario para que eu venha a ser quem sou. Esse processo
construtivo do ser uno e singular vai se constituindo nas relagdes dialéticas que se entrecruzam
na realidade, nas interagdes com os outros e nas demais relagdes sociais que delas participam.

Sobre esse aspecto, ¢ importante retomar o pensamento de Dubar (2005) ao atribuir a
inclusdo de outros individuos na constitui¢ao de identidades, concepgao que pde por terra todo
o individualismo, desfazendo a ideia de individuos capazes de perfazerem a si mesmos, pela
autossuficiéncia de se bastarem. E no isolamento social, afastados de outros que sio constituidas
as personalidades antissociais, configuradas em transtornos mentais. A convivéncia com 0s
outros constitui uma necessidade essencial para o equilibrio emocional e social do individuo.
Questdo reforgada pela declaracio de que a interagdo com os outros possibilita o
desenvolvimento fisico e social, com reflexos no pensar e no sentir. Esse desenvolvimento ¢
dindmico, sofre mudangas e variacdes e se expressa de diferentes maneiras, provocando
emocdes e sentimentos mais complexos. Reforca, igualmente, que a constitui¢do do sujeito se
da na relacdo com o outro e essa relacdo ¢ marcada por diferentes modos de afetar (Pereira,
2020).

Além do exposto, Dubar (2005, p. 25) afirma que a identidade “[...] depende tanto do
julgamento dos outros como das suas proprias orientagdes e autodefini¢des. A identidade €
produto de sucessivas socializagdes”. Ao longo da vida, passamos por diversas socializagdes

que influenciam a percep¢do de ndés mesmos € a forma como os outros nos veem. Nesse
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convivio social, na vivéncia frente aos outros, vamos nos tornando pessoas, crescendo na
dimensao humana. Essa compreensao mostra que necessitamos do semelhante, nao por
dependéncia emocional, mas por ndo prosseguirmos sem o seu referencial humano. E por meio
da socializagdo com o mundo e com os outros que desenvolvemos potencialidades singulares,
que fazem de nds seres Unicos, cujo desenvolvimento envolve, entre outras, as dimensodes
cognitiva, politico-social, ética e humana (Pereira, 2020).

Fatores circunstanciais poderao influenciar a formagao da identidade pessoal, que tem
bases instituidas desde a infincia, na aquisicao de rotinas e héabitos diarios. Giddens (2002, p.
42, grifos do autor) afirma que “[...] a crian¢a pequena ndo ¢ um ser, mas um ‘ser sendo’, que
deve ser ‘chamado a existéncia’ pelo ambiente educativo criado por quem cuida dela”. O autor
destaca a importancia do ambiente educativo na formacdo da identidade da crianca. Reforga
que a infancia nao é um estado fixo, mas um processo continuo de construc¢do, no qual a crianga
¢ moldada pelas interagdes e pelo contexto em que estd inserida. Com isso, a identidade pessoal
vai se espelhando nos modelos circunstanciais das relagdes que vao sendo construidas junto aos
outros, relagdes intermediadas pelas experiéncias coletivas de formagdo e conformacdo a
realidade vivida.

Conforme Ewald e Soares (2007, p. 24), “A identidade pessoal, ¢, a0 mesmo tempo,
produto da sociedade e produto da acdo do proprio individuo”. O individuo ¢ constituido de
diferentes faces e interfaces em subjetividade que, conectadas a outros, vao trazer a tona as
alteridades existentes nele, provocando aproximagdes e afastamentos, semelhancas e
diferengas, realcando as marcas inconfundiveis da identidade pessoal, inigualavel e tnica,
caracteristicas dele mesmo frente ao diferencial do outro.

Santos (2005) afirma que a identidade pessoal € um processo cuja constituicao envolve
a dindmica de interacdo entre as caracteristicas individuais, consciéncia e os construtos
organizados do sujeito, incluindo as estruturas fisicas e sociais de seu contexto social. Esse
contexto ¢ determinante nessa constitui¢do, pois € resultado das influéncias psiquico e
sociocultural, que recebe e organiza as diversas mensagens transmitidas que o constituem. As
caracteristicas individuais, consciéncia € os construtos organizados do sujeito, incluindo as
estruturas fisicas e sociais, embasam esse processo de identidade, que ¢ dinamico e interativo.
Com isso, a construcdo da identidade pessoal vem a ser um /ocus de influéncia psiquico e social
“[...] que recebe e organiza as diversas mensagens transmitidas pelos diversos contextos e suas
sobreposi¢des” (Santos, 2005, p. 125). Identidade pessoal como um processo dindmico, no qual

o individuo recebe e organiza influéncias externas vindas de diferentes contextos sociais,
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construida e reconstruida ao longo da vida, conforme novas experiéncias e interacdes que vao
sendo acrescidas e elaboradas nesse processo.

Em sintese, o processo de constru¢do da identidade pessoal representa uma cadeia de
fios entrelacados e entrecruzados em multiplas determinagdes, multiplos fatores, multiplas
significacdes construidas na realidade social que, tecidas e emaranhadas umas as outras,
produzem a estampa representativa do que sou e estou sendo naquele dia, momento ¢ hora da
existéncia pessoal. Um processo que ndo acontece no vazio do eu solitdrio, mas em resposta a
dindmica interativa do contexto sdcio-historico-cultural vivenciado e experimentado ao longo
da vida. Somos constituidos reciprocamente junto ao outro, nunca podendo dispensar essa
contribui¢do; o outro nos iguala, enquanto nos diferenciamos pela nossa individualidade, o que
vai sempre nos singularizando.

Gongalves Neto (2015, p. 26) ressalta “[...] que um dos principais fatores que constituem
a identidade pessoal € o uso da linguagem em primeira pessoa, o uso dos pronomes pessoais €
derivados (eu, meu, mim)”. Isso enfatiza como a autorreferéncia contribui para a percepgao de
nés mesmos, esclarecendo que a identidade pessoal, além de reflexo das interagdes no entorno
vivido é também um processo ativo de autoexpressdo e reconhecimento. O autor continua o
pensamento, declarando que “[...] a identidade de alguém e sua autoconsciéncia se formam
desde a infancia em contextos de interagdo que exigem do individuo a capacidade de
autorreferéncia” (Gongalves Neto, 2015, p. 26).

Dai se conclui que a identidade e a autoconsciéncia ndo surgem isoladamente, mas sao
construidas desde a infincia em meio ao ambiente social formativo. A autorreferéncia, o uso da
linguagem para se reconhecer como um eu distinto, ¢ essencial para essa formacdo.
Inicialmente, a crianca aprende a se identificar e a se posicionar no mundo com base nas
relagdes que estabelece e nas mensagens que recebe do ambiente. Essa capacidade se insere nas
trocas sociais primarias e secundarias assimiladas ao longo da vida e que dizem respeito a
valores e crencas incorporados na constru¢do da personalidade e subjetividade, o que se
constituird no diferencial em relacdo a identidade pessoal dos outros.

A identidade vai se formando pela alteridade, constituida nas socializa¢gdes que formam
o individuo durante toda sua vida. Chama-se interiorizagdo o processo que resulta de
constitui¢do da identidade e apropriacio do mundo social; aspectos diferentes, porém
mediatizados pelos mesmos significados. A interiorizagdo, segundo Fortes (2011, p. 182),
significa socializagao “[...] definida como a ampla e consistente introdu¢ao de um individuo no
mundo objetivo de uma sociedade ou de um setor dela. Sem estabelecer um limite temporal

rigido, esse processo se da em duas fases: a socializa¢do primaria e a socializagao secundaria”.
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A socializagdo primaria ¢ compreendida como processo social iniciado no interior das
vivéncias familiares da primeira infancia. Caracteriza-se como espaco intimo de suma
importancia para incorporagao da afetividade positiva em valores, crengas, habitos e costumes
do individuo e se constituird na subjetividade e individualidade do carater. Uma vez assimilado,
esse processo formard a etapa inicial da identidade pessoal, estendendo-se depois para
socializagdes secunddarias, em objetividades de multiplas facetas das vivéncias sociais e
coletivas. A socializagdo secundéaria ¢ um processo subsequente a socializacdo primadria,
inserindo o individuo ja socializado nos mais variados setores objetivos da sociedade. E
extensivo a toda existéncia pessoal e coletiva, movimentando-se no contexto inserido,
determinando a variedade e multiplicidade das identidades sociais experimentadas e
representadas por ele (Berger; Luckmann, 2004).

Ao comentar sobre as bases da identidade pessoal, Gongalves Neto (2015), refere-se ao
livro de Mead (1934), no original, Mind, Self and Society: from a standpoint of a social
behaviorist, em que o autor usa o termo “Self’, e ndo o termo “identity” para se referir a
identidade pessoal ou ao senso que um individuo tem de si mesmo. Segundo Gongalves Neto
(2015), equivale dizer que um individuo tem consciéncia de si mesmo, ao perceber como os
outros reagem as acoes dele.

Na mesma dire¢ao, Mead (1934) afirma que sujeito ndo se percebe isoladamente, mas a
partir das respostas que os outros oferecem as suas acdes. Nesse movimento, ele internaliza o
olhar alheio e passa a tratar a si mesmo conforme ¢ tratado socialmente. Mead (1934) descreve
esse conjunto de acdes por meio da articulacdo entre o “eu” dimensdo espontanea, criativa e
imprevisivel da acdo — e o “mim”, dimensao socializada, formada pelas expectativas e normas
internalizadas a partir da alteridade. Trata-se de um processo simultaneo da reciprocidade,
impulso que nos leva a agirmos e reagirmos socialmente da forma como somos tratados ao
longo do percurso da vida. Acontecendo no inicio da infancia, vai-se configurando na
identidade pessoal, na autoimagem, estabilizando (ou ndo) o senso que temos de nds mesmos
pelos retornos recebidos.

Mead (2021, p. 139) argumenta, ainda, que o homem “[...] surge no processo da
experiéncia e das atividades sociais”. Em outras palavras, “o ser humano se desenvolve como
resultado de suas relagdes com esse processo como um todo e com os outros individuos que se
encontram dentro do mesmo processo” (Mead, 2021, p. 135). O ponto fundamental dessa
premissa € a de que a constituicao do ser humano, conforme Mead (2021, p. 186), se da por
meio do “[...] sentido de pertencimento a uma comunidade”. Ewald e Soares, (2007, p. 26),

reiteram essa compreensao afirmando que “[...] o ser humano, como pessoa autoconsciente, SO
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¢ possivel assentado sobre a sociedade a qual pertence”. Os autores realcam a importancia dos
relacionamentos intersubjetivos, uma vez que por meio deles nos tornamos sujeitos, porque
nossa identidade ndo emerge de forma isolada, mas a partir das relagdes sociais e culturais.

Reafirmamos que, embora sejamos sujeitos completos, dotados de razdo, raciocinio,
consciéncia, cogni¢ao € autonomia, precisamos dos outros para o desenvolvimento basico,
pleno e total, 0 que acontece somente nas interacdes e atividades sociais do entorno inserido. E
na e pela relacdo com outros que o individuo se encontra consigo mesmo, reconhecendo-se
como sujeito historico-social, capaz de relacionar-se consigo € com outros.

Compreendemos que Mead (2021) entende a construc¢ao da identidade pessoal como um
processo social em desenvolvimento, iniciado pela percepgdo subjetiva do mundo social,
historico e cultural, conectado em relagdes intersubjetivas dos participantes nelas inseridos,
favorecendo sua conservagdo e estabilizagdo e, a0 mesmo tempo, movimentando-as em
transformagdes ao longo da vida pelas varia¢des identitarias acrescidas, aspectos reiterados nos
diversos estudos aqui explanados. Sempre é no contexto social que isso acontece, como efeito
das influéncias recebidas nas trocas intersubjetivas de ambientes sociais. O outro sempre ¢ a
fonte principal dessas mudangas, o olhar que favorece uma melhor percep¢ao do eu, conduzindo
a descoberta de novas identidades, novas percepgdes de nés mesmos.

Moita (2007, p. 115) corrobora essa ideia, argumentando que “[...] identidade pessoal e
social ¢ um sistema que retine multiplas identidades e encontra a sua riqueza na organizagao
dindmica dessa diversidade”. Isso confirma que a identidade pessoal vai sendo construida e
formada na dindmica desse processo em interagdo com o meio social, agregando iniimeras
facetas identitarias nas diferentes posturas assumidas, transformando-se em identidades
multiplas, variadas, diferentes e diversificadas, embora no a&mago permanegcamos unos,
inalterados em unidade individual. Como diz Ciampa (2005, p. 61): “Por mais contraditério,
por mais mutavel que seja, sei que sou eu que sou assim, ou seja, sou uma unidade de contrarios,
sou uno na multiplicidade e na mudanca”.

Isso enriquece a vida pelas chances de viver o hoje e o amanha de forma variada e
diferente, sempre com oportunidades de mudangas ao assumir novas identidades, ndo mais em

uma realidade repetida e igual, na mesmice de sempre, mas na versao do novo transformado;
um dia a dia construido na expectativa e perspectiva de novas maneiras de ser e estar no mundo.

A socializagdo e a individualizacao repercutem na constitui¢ao da identidade social, que
vem a ser a chave esclarecedora para o entendimento do que seja o homem. Essas questdes sao
explicadas por Berger e Luckman (2004) ao elucidarem que o homem se apropria do mundo

social, no percurso da socializacdo primaria e secundaria. Ratificamos, portanto, que identidade
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¢ construcao social resultante da dialética entre o social e o individual, parametros basicos para
explicacao desse fendomeno identitario.

Os dois processos, individualizacdo e socializacdo, embora diferentes entre si,
caminham juntos na constituicao da identidade; nem sé o individual, tampouco sé o social, mas
a juncao de ambos, em uma combinagao que explica e justifica a complexidade identitaria. O
individuo, na constituicdo psicossocial, ¢ estruturado para desenvolver relagdes sociais que
fomentardo identidades variadas, resultado do viver individual e social; o individual,
caracterizado pela identidade para si, representa subjetividade unica, que o distingue entre os
demais na singularidade do modo de ser e estar no mundo; o social, caracterizado pela
identidade para os outros, reflexo das impressoes e influéncias recebidas do meio social. Nessa
dualidade, € sintetizada a unidade de contrarios.

Isso se confirma no pressuposto de que o homem, como um ser historico, social e
cultural, ¢é resultado de variadas determinantes que, articuladas entre si, constroem, socialmente
a identidade, articulada entre a subjetividade e a objetividade. Marx e Engels (2011, p. 101)
afirmam: “[...] a esséncia do homem nao é uma abstragao inerente ao individuo isolado. [...] ela
¢ um conjunto das relagdes sociais”. A construgdo do eu pessoal e coletivo ¢é resultante do
processo em que a subjetividade, articulada a objetividade, resulta em identidade individual
(identidade pessoal) ou grupal (coletiva) na constru¢cdo social de determinada pessoa ou
comunidade.

Na vivéncia em coletividade, ocorre também o que Ciampa (2005) denomina de
‘identidade pressuposta’, resultado do olhar do grupo em atribuigdo as identidades dos outros,
pressuposta por eles. Ciampa (2005, p. 153) explica que “[...] sempre ha a pressuposicao de
uma identidade; sempre uma identidade ¢ pressuposta. Podemos até desconhecé-la; mas,
pressupomos sua existéncia”. Identidade como algo sempre presente, que identifica o individuo,
mesmo que essa identidade seja desconhecida, trata-se de uma identidade atribuida ao individuo
pelas outras pessoas, por isso € pressuposta.

Nessa vertente, a identidade, partindo das circunstancias do proprio individuo, nos
aspectos materiais e historicos, constitui um processo de perene transformacdo do sujeito
(Ciampa, 2005). Uma transformacao decorrente da estrutura psicossocial, singular e tnica que
lhe permite, no desenvolver de vivéncias e experiéncias no contexto histérico e cultural,
condi¢des de autotransformar-se pelas interagdes com outros, nas trocas intensas e constantes
que o meio social favorece. Um fendmeno psicossocial complexo, cuja esséncia ja foi discutida

neste estudo.
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Em resumo, torna-se evidente que a constituicao do sujeito nao se da de maneira isolada,
mas por meio de um entrelagamento continuo de experiéncias compartilhadas. Em vista disso,
ratificamos a importancia das interagdes sociais centradas na concepg¢ao de um individuo uno e
ao mesmo tempo coletivo, que dialeticamente ¢ constituido na formagdo de si mesmo como
resultado dos variados contextos experienciados ao longo da vida, incluindo as vivéncias
individuais, grupais e as interagdes sociais. Essas interagdes refor¢am o conhecimento de que,
como seres sociais, ndo nos fazemos sozinhos em nossa incompletude, somos o resultado das

muitas vozes que se reverberam em nos.

2.4 Identidade profissional docente

Na tessitura desta tese, temos afirmado que a identidade é processual. De modo similar,
compreendemos a identidade docente como um devir, pois estd sempre em movimento em
decorréncia das mudangas socioculturais e historicas. A ideia de devir tem respaldo no
pensamento nietzschiano (Nietzsche, 2021), que o compreende como um processo continuo de
transformacgao ¢ mudanga, um vir-a-ser que emerge a partir de um conflito. Significa reconhecer
que a identidade docente ndo ¢ fixa, estdtica, imutavel, vai se constituindo e reconstituindo
atendendo ao ideal de homem e aos conhecimentos e valores que a sociedade considera uteis e
necessarios ao pleno desenvolvimento humano e social.

Analisando o que pensam os estudiosos da tematica (Novoa, 1991), Pimenta (1996),
Tardif (2014) entre outros, percebemos que sdo undnimes em afirmar que se trata de um
processo social construido pelo sujeito em suas trajetorias profissionais envolvendo suas
interacdes com os outros. Essa construcao ¢ mediada pelas interagdes interpessoais e pelas
experiéncias vivenciadas nos percursos da existéncia revelando-se como fendmeno continuo,
dinamico e singular, intrinsecamente vinculado as transformacdes individuais e contextuais que
permeiam a pratica educativa.

As indagacdes: quem somos? Quem ¢ vocé€? Revelam que estamos tentando
compreender quem nos tornamos, por que somos, por vivermos em uma sociedade em continua
movimentagdo ¢ mudancas. Esses questionamentos nos desafiam a refletir sobre quem nos
tornarmos como pessoas e profissionais, com maneiras proprias de ser, sujeitos de um mundo
em constante transformacao.

O estudo da identidade, em um mundo globalizado e conectado em rede, constitui tema

desafiante, complexo e problematico, realidade encontrada e instalada nesta era digital de
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sociedade informatizada. Isso porque compreendemos como as identidades sdo vulneraveis e
sujeitas as oscilagdes contextuais, sociais, culturais do desenvolver da historia. A identidade
tem seu curso de formagdo como resultado de sucessivas socializa¢des, ou seja, a identidade de
um individuo vai sendo formada ao longo da vida, com suporte nas interagdes que atravessam
a vida desse individuo, como também dos julgamentos dos outros e das impressdes subjetivas
e definigdes a respeito de si mesmo (Castells, 1999).

Considerando a dimensao social da constituicao identitaria, ¢ importante refletir sobre
esse tema lembrando que vivemos em uma sociedade informacional, marcada pela vertiginosa
producao de informagdes e conhecimentos e por transicoes cada vez mais fluidas, que
imprimem profundas marcas na constituicao das identidades pessoais e profissionais docentes.
Entre as marcas dessa sociedade, destaca-se a fragilidade na densidade das novas experiéncias
e nos ritmos que estruturam essa identidade, comprometendo a estabilidade subjetiva do
professor (Castells, 1999). Esse cenario pode contribuir para o desmoronamento psicofisico do
sujeito, diante de demandas que nao emergem da logica relacional com o mundo, mas de uma
racionalidade instrumental que enfraquece o exercicio reflexivo sobre o que pensamos € como
agimos. Trata-se, portanto, de um contexto que tensiona a pratica docente, exigindo uma
constante ressignificacdo do ser e do fazer educativo (Novoa, 1992).

Consequentemente, a producdo da identidade profissional docente precisa ser
reconhecida como um lugar de resisténcia, escolha, embate, didlogo, de olhar mais devagar, de
estranhar as verdades impostas e de descobrir ao longo da jornada, onde, imersos na cultura
escolar, podemos (re)significar modos de ser e de pensar a profissdo docente. Para tanto, ¢
preciso resistir a homogeneizacdo dos modos de ser docente, frequentemente impostos pelos
modelos performaticos que hegemonizam a pratica educativa.

Estudar identidade docente significa buscar conhecer mais sobre as maneiras peculiares
e singulares como os professores constroem suas historias e trajetorias profissionais, resultado
das subjetividades e intersubjetividades de individuos ou grupos de individuos. A identidade
docente, como fenomeno social, se movimenta por meio das experiéncias, das relagdes e inter-
relagdes sociais. Autores, como Ciampa (2005), Hall (2006), Bauman (2005), entre outros,
tratam a constitui¢do identitaria sob diferentes abordagens, mas suas posi¢des se aproximam
por ressaltarem a identidade como um processo dindmico de construgdo social, em que modos
de ser professor e suas identidades emergem como processos dinamicos, afetados por constantes
mudangas e pelos contextos historicos, culturais e sociais.

E importante lembrar que a identidade refere-se ao estudo do eu, da subjetividade

humana, de conceitos e autoconceitos pessoais, que requerem um estudo acurado sobre o que é
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identidade e como se constitui. Na busca por um conceito de identidade, segundo Flores (2015),
¢ perceptivel que as conceituagdes transitam em atribui¢des de semelhanca e diferencas,
unidade e diversidade, pluralidade e singularidade, interior e exterior da pessoa, em um
entrecruzamento de si e do distinto de si, o outro. Identidade se manifesta na “[...] nossa
capacidade de falar e de agir, diferenciando-nos dos outros e permanecendo ndés mesmos”
(Melucci, 2004, p. 45). A constitui¢do da identidade docente, portanto, decorre de um processo
relacional, emerge da interagdo entre o eu e o outro, entre a singularidade do individuo e o
reconhecimento social.

Reforgamos, portanto, que a constituicdo da identidade docente ¢ atravessada pelos
movimentos das interagdes sociais, tem uma dimensdo peculiar e singular, permeada por
movimentos de construgdo, desconstrugdo e reconstrucdo. Esses movimentos vém
acompanhados de crises de identidade diante de acontecimentos que ocorrem na trajetoria
pessoal, académica e no exercicio da docéncia. A complexidade da constituicao da identidade
docente acompanha e avanga conforme as mudangas no modo de ser docente. Os diferentes
aspectos mencionados mostram que a identidade docente se fortalece quando o profissional
percebe que o exercicio da profissdo ndo se esgota no presente, mas se projeta no futuro,
considerando que a pratica docente ¢, simultaneamente, um ato de formagao do outro, de si e
de perpetuag¢do da humanidade (Alves, 2004).

Reconhecer-se como profissional ¢ fundamental para a construgdo da identidade
docente, a medida que esse reconhecimento tem implicagcdes importantes para a constitui¢dao do
ser professor, como a autonomia, o respeito social e dos estudantes, a valorizagdo da carreira, a
oferta de politicas de formagdo continuada e de desenvolvimento profissional e pessoal e,

sobretudo, a afirmagdo de ser possuidor de um conhecimento e saber especializados. O saber
especializado marca a identidade da profissao professor, que se diferencia de outras profissoes.
Essa identidade se reconhece no exercicio profissional, movendo-se por meio das
relagdes sociais que se constroem no exercicio docente, em socializacdo profissional com os
pares (Antunes; Plaszewski, 2018). O reconhecimento ndo deve se limitar a dimensdo
individual, mas precisa ser estendido a dimensdo social para fortalecimento da pratica
profissional e da identidade docente, conforme destacam Berger e Luckmann (2004), Dubar
(2005), Goftman (1985), ao compreenderem a identidade como produto da socializagdo e da
institucionalizagdo dos papéis sociais.

Tudo isso reverbera na assungdo do professor como sujeito e impacta na pratica

pedagbgica, pois o professor (re)afirma sua competéncia e seu valor na constru¢do e

transformagao de uma sociedade justa e democratica, o que, segundo Ciampa (2005), retrata os
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movimentos de metamorfose identitdria, em que o professor ndo se fixa a um modelo
profissional passivo e acomodado, mas se emancipa no exercicio de uma pratica docente
autonoma e livre, com a competéncia de se reconhecer senhor da propria histéria. Ser
profissional do ensino, assumir a identidade docente, implica comprometer-se com a propria
formacgdo e desenvolvimento profissional, questionando o que sabe e precisa saber, o que faz e
0 que precisa fazer, o como faz e o como fazer, estabelecendo essa conexao entre o passado, o
presente e o futuro, reinventando-se continuamente.

Frequentemente, o professor ¢ chamado a assumir novas responsabilidades e novos
papéis que afetam sua identidade, visto que ora ¢ identificado como mediador do conhecimento,
ora como facilitador da aprendizagem e, mais recentemente, como profissional voltado para a
promogao da transformacao social por meio da educacdo. A formacgao e a pratica docente tém
papel essencial nas mudangas na identidade docente, por isso ¢ recomendavel incorporar
aspectos, como a reflexdo critica da inovagdo pedagogica e da inclusdo social nos processos
formativos, refletindo um ideal de educagdo mais humanista e democratica.

A identidade docente continua a evoluir, enfrentando desafios da diversidade cultural e
étnica, como a necessidade de inclusdo, o que demanda adaptacao continua as novas realidades
e exigéncias do mundo contemporaneo. Frente a esse cendrio de constituicdo da docéncia, um
questionamento feito por Roldao (2005) para se refletir sobre a constituicdo da identidade
docente parece pertinente. A autora indaga: o que ¢ um professor? As multiplas possibilidades
de respostas indicam a complexidade da questdo identitdria docente; mais ainda, reforcam a
impossibilidade de contorna-la desvinculada do contexto social, historico, cultural e
educacional no qual os professores estdo inseridos. Uma identidade constituida em um processo
histérico, social e relacional, por meio do qual o professor se constitui profissionalmente ao
longo do tempo, fundamentado em agdes reflexivas, conscientes (ou ndo) e intencionais,
realgadas no comprometimento da profissdo, formacdo continuada, incluindo escolhas,
decisdes, posicionamentos, praticas pedagdgicas e valores que, como professor, assume em sua
carreira (Novoa, 1999).

Isso nos leva a pensar no desenrolar historico das lutas da categoria, por politicas
educacionais, pois, quando o Estado implanta essas politicas, ndo leva em consideragdo a
identidade docente. O professor € pensado como uma peca de tabuleiro que se manipula de um
lado para outro no jogo, o que vai incorrer na execucao das politicas, tendo consequéncia na
fragilidade da identidade docente, pois as exigéncias para executar as acdes publicas vao ter
sintomas preocupantes, como a desvalorizagdo profissional, social e econdmica em

cumprimento a dar resultados, bater metas e ser performatico para atender uma demanda que
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nao ¢ de formagdo, mas de resultados técnicos, o que vai alterar sua afirmagao identitaria. De
acordo com Noévoa (1992), uma politica para a educacao voltada para a constituicao docente
parece violenta, quando o Estado anula a participac¢ao do professor.

A constitui¢ao da identidade docente, mediada pelas experiéncias vividas dentro e fora
da sala de aula, nas relagdes com os pares, com alunos, com a institui¢do, pelas representagdes
sociais da profissdo, permitindo condigdes de trabalho precarias, perda do prestigio social,
remuneragdo insuficiente/baixa remuneragdo, perda da autonomia, destitui o professor de sua
funcdo e fragiliza sua identidade, em decorréncia de condi¢des estruturais que favorecem
vivenciar relacdes adversas, hostis, negligentes ou desrespeitosas na profissao (Gatti, 1996).

A partir dos estudos de Novoa (1992), pleiteamos a identidade profissional como espago

de lutas e conflitos, de equilibrios e desequilibrios, de encontros e desencontros, de tensdes e
harmonias, o que torna essa identidade um espaco de configuragdo do modo de ser e estar na
profissdo, do exercicio de crencas e valores, em uma apropriagdo constante das experiéncias
que constituem a histéria de vida e dao estabilidade ao que somos e queremos ser como
profissionais, tentativa sempre crescente de tentar o equilibrio nessa multiplicidade de facetas.

Reafirmamos, portanto, que identidade se refere ao homem, interferindo em seu modo
de ser e viver como um todo e, falando especificamente de professores, influenciando as atitudes
e maneiras de ser na atuacdo profissional. Embora sejam profissionais que se destaquem em
peculiaridades de atuagdo, professores muitas vezes sao ignorados e excluidos pelas politicas
publicas de intervenc¢do, que os trata como seres abstratos, desconhecendo suas necessidades
pessoais e reivindicacdes. Pelo eixo das identidades, professores estio sempre mobilizados,
motivados na constru¢ao de valores, crencas, saberes, interesses ¢ atitudes, em uma acao
multideterminada de representagdo propria do ser professor (Gatti, 1996).

Garcia (2009) argumenta que ¢ por meio da constituigdo da identidade que nos
percebemos, nos vemos e desejamos ser vistos. No caso dos professores, a maneira como
definem a si mesmos e aos outros se da pela identidade profissional que assumem. Essa
identidade se desenvolve no terreno intersubjetivo e caracteriza-se como “[...] um processo
evolutivo: uma interpretacdo de si mesmo enquanto individuo inserido em determinado
contexto (Garcia, 2009, p. 11).

Ponto central da afirmagdo de que professor constitui sua identidade profissional no
exercicio da pratica, em que os saberes profissionais fluem como resultado da pratica reflexiva,
das condi¢des de realizagao dessa pratica, inclui normas ligadas ao estatuto da profissdo como
também o reconhecimento social do oficio docente. O engajamento com a profissdo envolve

profissionalizacao (processo socio-historico de transformacao de uma ocupacao em profissao
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socialmente reconhecida), profissionalidade (saberes, saber-fazer e atitudes requeridas pelo
exercicio profissional) e profissionalismo (conduta €tica na profissao) (Flores, 2015).

Retomando as ideias de Novoa (1992), reforcamos que a identidade profissional ndo tem
sentido fixo nem estavel, como um produto concreto e acabado, porém “[...] ¢ um lugar de lutas
e conflitos, “[...] um espago de construcdo de maneiras de ser e de estar na profissao” (Novoa,
1992, p. 16). Significa que o professor ¢ resultado de vivéncias nas relagdes sociais construidas
ao longo das experiéncias profissionais de formac¢ao, que o constituiram no que foi, no que ¢ e
no que sera como individuo e profissional. A profissdo docente ¢ espaco aberto ao
desenvolvimento de multiplas identidades que se conformam ao eu profissional, sem perder,
contudo, a esséncia invariavel e tnica da profissao.

Isso significa que, quando nos reportamos a profissdo docente, socialmente reconhecida,
¢ preciso problematizar que esse reconhecimento passa pela alta expectativa depositada no
professor para fazer o aluno aprender, o que no tempo presente vem ocorrendo com a
interferéncia de varios fatores que comprometem a qualidade da educac¢do. A imagem do
professor para a sociedade ¢ mensurada pela aprovacdo dos estudantes, sem considerar as
desigualdades e os diferentes fatores que intervém no processo educativo. E, para isso, a
profissionalidade no exercicio laboral, como forma de viver a docéncia concretamente vem do
entendimento de como esse modelo de sociedade molda subjetividades com que precisamos
lidar no ato de ensinar. E preciso entender que o tempo do exercicio docente precisa ser
amadurecido para até mesmo entender o tempo que se exige para que a aprendizagem aconteca.
Significa que hd um tempo de escuta, de observagao, de tentativa e erro. E, dentro disso tudo,
nasce o respeito pelo tempo da aprendizagem, que nem sempre corresponde as pressoes
institucionais ou aos calendarios rigidos (N6voa, 2019).

E no cotidiano profissional, envolvendo a realidade social e educativa, que o professor
vivencia inimeras oportunidades de forma¢do no crescimento identitario, quando produz, a
partir do contexto pedagdgico de trabalho, trocas interativas, sociais e culturais que fortalecem
tanto o desenvolvimento de experiéncias formativas e reflexivas quanto a compreensao de si
mesmos, uma vez que, como sujeito, essa constituicdo se da por meio de relagdes interpessoais
sempre em constru¢do (Richit; Ponte, 2020). Isso resulta em praticas de saberes e habilidades
que repercutirdo na constituicao de identidades complexas, porém sujeitas ao novo, ao diferente,
ao modificavel, ao transitorio, como também ao perene.

Recebemos influéncia dos espagos vividos ao longo da vida, dos valores recebidos na
cultura familiar, na educacdo religiosa e nas relacdes sociais, valores que se agregam a

subjetividade e influenciam na identidade profissional, estabelecendo relagdes de multiplos
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aspectos. Moita (1992, pp. 138-139), falando a respeito do tema, afirma que “[...] em relagao a
pessoa de cada uma, a profissdo pode ser um projeto que integra um projeto mais vasto”.
Concordamos com a autora, tendo em vista que nem todos os professores se inserem na
profissdo a partir de um projeto de vida, muitas vezes, sdo as circunstancias de vida que
encaminham para a profissdo. A autora afirma também que, na identidade pessoal e
profissional, “[...] uma grande variedade de relacdes se estabelece. [...] uma atividade de
autocriacdo e de transformacgdo vividas entre tensdo e a harmonia, [...] a integragdo e a
desintegracao”. Nesta acep¢ao, a constituicao da identidade docente emerge como movimento
que entrelaca interagdes, tensdes, autocriacao, revelando as dimensoes individual e social da
constituicao dessa identidade.

Garcia, Hypolito e Vieira (2005, p. 46) comentam a realidade da profissdo docente como
um campo em que professores sdo, a todo o0 momento, constrangidos por discursos afirmando
como devem ser e agir de modo a serem mais auténticos e coerentes em sua profissdo. Esses
discursos objetivam forjar identidades docentes, haja vista que a identidade profissional pode
ser resultado “[...] das posigdes de sujeito que sdo atribuidas, por diferentes discursos e agentes
sociais, aos professores ¢ as professoras no exercicio de suas fun¢des em contextos laborais
concretos”. Os autores complementam que professores devem estar atentos a esses discursos
expressos por representantes de instituigdes académicas ou por pessoas na gestao do Estado que
colocam em circulacao discursos de posicionamentos acerca dos professores e professoras no
exercicio das praticas, como politica de representacao do que seria essa identidade profissional
(Garcia; Hypolito; Vieira, 2000).

Trata-se de determinagdes constantemente impostas por Orgdos e institui¢gdes aos
profissionais, orientando como devem ser e agir para alcangar um status mais completo e
integral na profissdo. E preciso estar atento a esse tipo de comunicagio, frequentemente
transmitida por representantes académicos ou gestores estaduais que, por meio de discursos,
buscam controlar as identidades profissionais, acrescentando objetivos e metas do ensino. Essa
influéncia acaba levando os profissionais a desenvolver uma relagao ética consigo mesmos no
exercicio da profissdo, o que resulta na constru¢do de uma identidade profissional conformada
aos ditames dessas institui¢cdes (Garcia; Hipolito; Vieira, 2005).

Guimaraes (2004) comenta que, diante de intensas transformagdes sociais, provocadas
pelos sistemas e tecnologias vigentes, muitos empreendimentos humanos tém passado por
mudangas, modifica¢des que se repercutem em novas configuragdes nos setores da economia e
politica relativas ao conhecimento, aos relacionamentos pessoais, as comunicagdes, entre outras

coisas, causando dificuldades diretamente para a educagdo escolar. Realcamos que as
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transformagdes mencionadas atingem, também, a formagao de professores, suas praticas e suas
identidades.

Sintetizando, Guimaraes (2004) ressalta que a crise de identidade das profissdes e de

o~

profissionais caracteriza uma realidade visivelmente concreta nos dias de hoje. Com isto,

importante que sejam realizados cursos de formacao de professores que abordem sobre a

O~

constru¢do da identidade docente, especialmente aqui no Brasil, pais em que essa profissao
tdo pouco mobilizada. A identidade profissional engloba os requisitos profissionais do ser
professor em todas as formas de ser e estar na profissao; envolve todo crescimento profissional,
incluindo os conhecimentos e todas as condi¢des necessarias ao exercicio da profissdo. Esses

13

requisitos sao “[...] estruturados em toda existéncia do individuo, predominantemente na
formagao e na atuacdo profissionais [...] estruturando maneiras como o professor assume ¢
representa a profissao” (Guimaraes, 2004, pp. 93-94).

Continuando, o autor argumenta que, em se tratando de formagdo de professores,
identidade profissional e profissionalidade sdo termos a que a literatura pedagogica atribui
praticamente o mesmo sentido, referindo-se, no geral, ao que a sociedade espera do profissional,
em seus conhecimentos, desempenho e comportamento de professor. A visdo do autor ¢ que o
conceito de profissionalidade estd imbrincado nos elementos profissionais da profissao docente,
aspecto mais relacionado a “[...] identidade para os outros, das maneiras mais externas e
‘objetivas’ como a profissao ¢ representada, distanciando-se um pouco da ‘identidade para st’,
da identificacdo com a profissao, da adesao profissional” (Guimaraes, 2004, pp. 28-29, grifos
do autor).

Aspectos relativos a profissdo nos levam ao pensamento de Libaneo (2018), que
apresenta reflexdes sobre essa temadtica, afirmando que, pela formagao inicial, o professor pode
apropriar-se de habilidades e conhecimentos que o habilitardo ao exercicio da docéncia e que
contribuirdo com sua identidade. E por esse conjunto de requisitos profissionais chamados de
profissionalidade que o sujeito se constitui professor, podendo adquirir também
profissionalizacdo no desenvolvimento da pratica, integrando conhecimento, ética e
compromisso com a educacdao, em um processo continuo de reflexdo na formacgdo, o que vai
repercutir em uma atuagao profissional fortalecida pelo profissionalismo.

Nesse entendimento, o autor reforca que a qualificagdio necessaria para a
profissionalizacao decorre de condicdes favoraveis ao exercicio da profissao asseguradas por
meio da formacao inicial e continuada onde sdo desenvolvidas multiplas competéncias e postura
profissional, condizentes com uma remunera¢do compativel e ambiente de trabalho favoravel.

O profissionalismo, segundo Libaneo (2018), diz respeito ao comprometimento na profissao,
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aliado ao comportamento ético e politico relacionados ao exercicio profissional. Tanto a
profissionalizacdo quanto o profissionalismo sao nog¢des que se complementam e estao ligadas
entre si. Uma fraca profissionalizagdo pode ser corrigida por uma maior intensificagdo nos
estudos, formagdo continuada e busca por melhores remuneragdes, como resposta desse
profissional a natureza da acdo educativa (Libaneo, 2018).

Considerando a andlise dos autores mencionados neste estudo, concluimos que
identidade ¢ socialmente constituida, considerando, como afirma Dubar (2005, p. 21), que “[...]
identidades sdo inseparaveis das relagdes sociais que sdo também formas de alteridade. Nao
existe identidade sem alteridade”. Essa perspectiva é endossada por Silva (2014, p. 17) que
anuncia que “So6 podemos ser alguma coisa em relagdo ao que ndo somos”. Isto ¢, a identidade
sO existe em relagdo a diferenca, pois ¢ relacional, ndo substancial.

Nessa mesma linha de pensamento, Ciampa (2005) ratifica a identidade como
constitui¢ao social, firmando-a como historica, contextual e relacional. Na vivéncia, o individuo
esta sempre em processo de reconstrucao, influenciado pelos contextos das relagdes sociais e
pelos discursos que circulam na cultura. A cultura, para Goffman (1985), ¢ o palco de
representacdo do eu na vida cotidiana. Para o autor, a identidade ¢ uma performance social, em
que o individuo se apropria de papéis conforme o contexto, o que mostra a flexibilidade da
identidade como negociadvel e adaptavel.

Na identidade profissional docente, o processo de constituicdo ¢ semelhante, acontece
gradualmente como resposta as compreensoes vivenciadas ao longo da profissdo, quer sejam
compreensdo boa quer sejam ruins. As compreensdes negativas que interferem na significacao
da profissio podem ser (re)construidas e seus sentidos (re)significados, trazendo novas
concepcdes de valorizagao identitaria e profissional aos professores.

Discutindo o tema, Tardif (2014) e Tardif e Lessard (2012) afirmam ser impossivel
compreender a questdo da identidade docente sem associa-la as historias e relatos de vida dos
professores, bem como ag¢des, projetos e desenvolvimento profissional. Em andlise, Tardif
(2014, p. 107) afirma que a socializagdo e a carreira dos professores vao além de uma sequéncia
de fatos acontecidos concretamente, uma vez que “[...] sua trajetoria social e profissional,
ocasiona-lhes custos existenciais (formagao profissional, inser¢cao na profissao, choque com a
realidade, aprendizagem na pratica, descoberta de seus limites, negociacdes com 0s outros,
etc.”. Vivenciar essas experiéncias nas trajetorias social e profissional ¢ fator determinante para
a composicao da identidade pessoal e profissional, capacitando-os a se constituirem professores

na visdo de si mesmos.
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E um processo construido nas vivéncias, trajetorias, historias e relatos de vida como
base de sustentacdo de experiéncias que se entrecruzam, constituindo-se em um eixo formador
de uma identidade profissional sempre inovadora e crescente, compreendida como um
fendmeno em construgdo pelas multiformes variagdes que a constituem. Uma construcao que
se ergue e se solidifica nas muitas historias acontecidas no cotidiano da vida, experi€ncias que
irdo permitir uma reflexao que apoie e sustente seus modos de ser e estar na profissao.

A identidade do professor, como processo em constitui¢do, integra toda a experiéncia
do fazer profissional, pois ¢ instituida por meio das experiéncias vividas, respaldadas em sua
memoria pessoal e social. Essas memorias sdo repositorios de lembrangas que identificam o que
foi e 0 que est4 sendo a pratica docente. E nessa significagio social que identidade profissional
se constitui, tendo em conta que a identidade profissional docente ¢ alicercada em uma historia,
em um legado de significacdo social e cultural conferida no conhecimento e reconhecimento de
valores, crengas, costumes € memorias sociais da atividade docente.

Garcia (2009) embasa as reflexdes sobre a tematica, comentando que a identidade
profissional ¢ a forma como os professores se definem a si mesmos e aos outros; ¢ uma
constitui¢do do eu profissional, que evolui ao longo da carreira docente ¢ que pode ser
influenciada pela escola, pelas reformas e contextos politicos, que integra o compromisso
pessoal, a disponibilidade para aprender a ensinar, as crengas, os valores, o conhecimento sobre
as matérias que ensinam e como as ensinam, as experiéncias passadas, assim como a propria
vulnerabilidade profissional.

Ideia que ratificamos, entendendo que muitos aspectos envolvem uma identificagdo
profissional, que ndo acontece no vazio da existéncia, mas resulta de um processo de
autoconhecimento desenvolvido nas trajetorias da vida pessoal, incluindo a formagao inicial e
continuada. Processo crescente e continuo em que cada experiéncia vai contribuindo na
construgdo e (re)constru¢do do eu profissional, sedimentado pela abertura as aprendizagens
relativas ao ensino e ao ser professor.

Essa identificagdo profissional ndo ¢ algo obtido, atesta Gatti (1996, p. 86), ao discutir
o assunto, certificando que identidade nao ¢ “[...] somente constructo de origem idiossincratica,
mas fruto das interagdes sociais complexas nas sociedades contempordneas e expressao
sociopsicoldgica que interage nas aprendizagens [...]”. Os processos identitirios envolvem a
vida da pessoa, tanto em individualidade e subjetividade, quanto em rela¢des sociais grupais,
coletivas, pois os outros ocupam posi¢io muito importante nessa constitui¢do. E pelo
reconhecimento do outro que nos reconhecemos e nos constituimos como pessoa e profissional.

As identidades sdo construidas nessa relagdo de ambivaléncia, nunca dispensando nenhuma das
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partes para sua formagao, sendo resultado de expressdes sociopsicologicas na totalidade do ser
humano.

Nessa perspectiva, compreendemos que a identidade do professor esta situada no tempo
e lugar, como resultado de relagdes vivenciadas. O professor ¢ uma pessoa com sentimentos,
emogdes e atitudes € ndo um ser abstrato, um protdtipo imaginado, como muitas vezes ¢
reconhecido em estudos e pesquisas. Isso quer dizer que o professor “[...] revela o ser humano
em todas as suas construgdes e acdes, configurando seus saberes” (Santos; Antunes; Bernardi,
2008, p. 47).

O professor revela o ser humano em sua poténcia de ser, de saber e transformar e,
portanto, precisa ser compreendido e respeitado na constituicdo de identidade pessoal e social,
pois sdo essas identidades que o representam. “[...] Assim como o individuo sé é nas suas
relagdes sociais, compreender os professores implica vé-los nas suas relagdes sociais,
constitutivas do seu ser” (Gatti, 1996, p. 88). A autora enfatiza que a identidade docente ndo
pode ser compreendida como uma atividade isolada, mas dentro das relagdes sociais que a
constituem. A docéncia ¢ um campo profundamente interligado as intera¢cdes humanas, e a
formagao do professor ocorre em meio a trocas, influéncias e construg¢des coletivas.

Um fator importante na constru¢do identitdria do professor ¢ a questdo do
desenvolvimento profissional. Garcia (2009, p. 10) define o desenvolvimento profissional
docente como “[...] um processo [...] que se deve contextualizar no local de trabalho do docente,
[...] e que contribui para o desenvolvimento das suas competéncias profissionais através de
experiéncias de diferentes indoles, tanto formais como informais”. Esse desenvolvimento ndo
se limita apenas a aquisi¢do de conhecimento técnico em um processo continuo de
aprendizagem e aperfeicoamento na profissdo, mas também envolve a constituicdo de uma
identidade profissional.

Flores (2015, p. 139) contribui esclarecendo que identidade docente “[...] constitui um
processo negociado, aberto e em mutacdo que ¢ mediado pela [...] experiéncia nas escolas e fora
delas e pelas suas [...] crencas e valores sobre o que significa ser professor [...]”. E pelo
comprometimento profissional, envolvendo questdes como o sentido de pertencimento a
profissdo que a identidade docente ¢ estabelecida em conformagdo com experiéncias dentro e
fora da sala de aula, nos desafios enfrentados ao longo da trajetoria. Identidade profissional
instituida na dedicagdo, empatia e constante evolucao, tal qual a educacao e a sociedade em
constantes transformagoes.

Professores necessitam de identidade profissional por se constituir o amago da profissao,

proporcionando um padrdo de referéncias para criarem as proprias ideias normativas
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sobre ‘o ser’ professor, como agir ¢ como compreender a profissao (Gatti; Barreto, 2009).
Profissao que institui e concretiza o homem em seu fazer cotidiano, permitindo que, ao fazé-lo,
reflita sobre ele em um movimento constante de agdo e reflexdo na agdo, estabelecendo com
1sso um processo continuo de construcao e reconstru¢ao de si mesmo por suas atividades, o que
torna esse trabalho um produto de autocriacdo, resultado de conhecimentos, produgdes e
reflexdes. Postas as consideragdes teodricas sobre o objeto de estudo, a seguir discorremos sobre

a metodologia da pesquisa.
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3 TRAMAS INVESTIGATIVAS: PROCEDIMENTOS NA HARMONIZACAO DOS
DADOS DA PESQUISA

Pesquiso para conhecer o que ainda ndo conhego e
para comunicar ou anunciar a novidade.
(Freire, 2002, p. 14)

Neste capitulo, descrevemos o desenvolvimento metodolégico do estudo, com o
proposito de informar a respeito da metodologia da pesquisa, dos dispositivos de produgdo e
das analises das narrativas, bem como explicitar o contexto empirico e os colaboradores da
investigacao.

Os caminhos metodolégicos de uma investigacdo cientifica demandam rigorosidade
cientifica, postura ética, o que exige do pesquisador determinacdo, concentragdo e foco nas
questdes que envolvem o objeto da pesquisa. Qual o pensamento de Freire (2002) na epigrafe
inicial, pesquisamos para conheger, para comunicar ou anunciar a novidade, o que nos convida
a compreendermos a pesquisa como um ato de abertura ao mundo e de didlogo. Nao se trata
apenas de acumular informagdes, mas de mergulhar no desconhecido com curiosidade e
compromisso, reconhecendo que o saber ¢ sempre inacabado. O conhecimento, nesse sentido,
nao € propriedade privada, mas experiéncia compartilhada: ao descobrir, o sujeito se transforma
e, a0 anunciar, contribui para a transformacao coletiva.

Escolhemos, para desenvolvimento deste estudo, o método autobiografico por acharmos
indicado a natureza do fendmeno investigado, por reconhecer que se trata de uma abordagem
favorecedora de reflexdo, do conhecimento sobre o vivido e do autoconhecimento, aspectos
propicios a valorizagdo das experiéncias cotidianas vivenciadas na constru¢do da identidade

profissional docente.

3.1 Método autobiografico

O conhecimento, como resultado da capacidade humana de apropriagdo e compreensao
critica da realidade, ¢ algo que fascina e instiga. Estamos nos referindo ao conhecimento
rigoroso e sistematico da realidade, aquele que clarifica e solidifica hipdteses e conjecturas, que
responde as inquietacdes epistemoldgicas, um conhecimento ndo apenas conceitual, descritivo,
mas que pode ser fruto da analise critica sobre determinado fenomeno.

Lakatos e Marconi (1991, p. 1) comentam a respeito de um conhecimento diferenciado,
destacando que se trata de “[...] um conhecimento obtido de modo racional, conduzido por meio

de procedimentos cientificos”. E sistematico, capaz de ser submetido a verificagdao, conforme
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as autoras (1991, p. 83), ao se concretizar por meio de um “[...] conjunto das atividades
sistematicas e racionais que [...], permite alcangar o objetivo — conhecimentos validos e
verdadeiros — tragando o caminho a ser seguido [...]”. No entendimento das autoras, no decorrer
das atividades de pesquisa, o investigador vai percebendo o que da certo e o que precisa ser
ajustado para alcangar seus objetivos. Esse ¢ o conhecimento cientifico, aquele que desvenda
os fendmenos ocorridos, evidenciando, de maneira clara, os fatos a eles relacionados.

Oliveira (2000), ao abordar o tema, enfatiza a importancia do método cientifico para
investigacdo de um fenomeno, que possibilita compreender que o problema a ser investigado
necessita de um planejamento racional e sistematico, ou seja, defende o método cientifico como
o melhor instrumento de conhecimento ¢ de compreensao da realidade social. Aronson e
Aronson (2023, p. 377) argumentam: “[...] usamos o método cientifico na tentativa de descobrir
relacdes legitimas entre as coisas, quer sejam substancias quimicas, quer sejam planetas ou os
antecedentes do preconceito ou do amor humano”. Portanto, por meio dos caminhos
criteriosamente organizados, cumprindo as etapas necessarias, chegamos a produ¢do do novo
conhecimento, valido e verificavel.

No ambito dos estudos voltados a compreensao do individuo em toda integralidade e
subjetividade, destacamos o método autobiografico como fonte de producdo de conhecimento,
especialmente para as Ciéncias Humanas e Sociais. Trata-se de um método que permite aos
envolvidos elaborar significacdes e ressignificagcdes sobre experiéncias pessoais na constru¢ao
de suas historias de vida, a partir de trajetorias narradas, proporcionando uma compreensao
mais profunda dos significados atribuidos as vivéncias pessoais e profissionais. Neste estudo,
optamos pelo método autobiografico como caminho de pesquisa para a compreensao do objeto
focalizado, em suas diferentes facetas.

O método autobiografico como perspectiva de pesquisa € relativamente recente, no
Brasil, no contexto das pesquisas desenvolvidas nas Ciéncias Humanas e Sociais. Segundo
Novoa e Finger (2010), esse método surgiu no final do século XIX, na Alemanha, como uma
alternativa socioldgica de resisténcia ao positivismo. Os socidlogos americanos da Escola de
Chicago utilizaram pela primeira vez em 1920. E oportuno mencionar que, ao longo de sua
historia, o método autobiografico tem provocado polémicas em relagdo a epistemologia e
metodologia, o que tem fortalecido as lutas pelo reconhecimento de suas contribui¢des no
contexto da pesquisa cientifica.

Essa luta tem sido constante nos dias atuais, especialmente no campo da Sociologia, na
busca de um estatuto cientifico para o método autobiografico. Atualmente, em face da

ampliacdo e do fortalecimento das pesquisas ancoradas na narratividade, o método



79

autobiografico alcangou o reconhecimento de seu estatuto cientifico. Ferraroti (2010), nesta
perspectiva, considera necessaria uma renovacao metodologica desencadeada pela crise
generalizada dos instrumentos heuristicos utilizados na Sociologia, considerados ineficazes
para compreensdo do individuo em interacdo com o meio social. O autor real¢a o valor do
método autobiografico como op¢ao na mediacao entre as agdes € as estruturas, ou seja, entre a
histéria individual e a historia social dos narradores. Em outras palavras, afirma: “[...] podemos
conhecer o social a partir da especificidade irredutivel de uma praxis individual” (Ferraroti,
2010, p. 23). Essa compreensao refor¢ca que a analise das histdrias de vida de cada narrador
precisa ter como referéncia, também, as dimensdes historicas e sociais de sua existéncia.

Ferraroti (2010) entende que o método autobiografico tem especificidades,
caracteristicas peculiares (envolve pesquisa, reflexdo e formagdo) e, ademais, as historias de
vida podem ser registradas por meio de diferentes fontes: materiais biograficos primarios e
materiais biograficos secundarios. A respeito das fontes primarias, o autor destaca “[...] as
narrativas autobiograficas recolhidas diretamente por um investigador, no quadro de uma
interagdo primaria (face to face)” (Ferraroti, 2010, p. 40). Em relacdo aos materiais biograficos
secundarios, inclui diferentes tipos de documentos: correspondéncias, didrios, narrativas
diversas, documentos oficiais, fotografias.

Na acepcao de Ferrarotti (2010, p. 43), “[...] devemos voltar a trazer para o cora¢dao do
método autobiografico os materiais primarios € a sua subjetividade explosiva”. O autor, além
de reconhecer que as fontes primarias podem possibilitar a emergéncia da subjetividade do
narrador, ressalta a objetividade das narrativas oriundas das fontes primarias (cartas, memoriais,
entrevistas narrativas, entre outras). Isso direciona a atencdo para refletirmos sobre
subjetividade, dimensdo interna e pessoal que marca a forma como o narrador interpreta e
ressignifica as experiéncias que narra, as quais tém como suporte seus conhecimentos,
experiéncias, emocgoes e valores, vindo a ser uma qualidade tnica e inerente a cada narrador.

Com o advento do método autobiografico, a pessoa do professor se torna alvo de estudos
e pesquisas, envolvendo, especialmente, a questao da subjetividade. Ou seja, de acordo com os
trabalhos de Névoa (1992, p. 15), a emergéncia dos estudos autobiograficos colaborou para
“[...] que a literatura pedagogica fosse invadida por obras e estudos sobre a vida dos professores,
as carreiras € 0s percursos profissionais, as biografias e autobiografias docentes ou o
desenvolvimento pessoal dos professores”. Essa afirmacao tem sido confirmada no contexto do
desenvolvimento atual das pesquisas educacionais, que revelam a presenca e a importancia cada
vez mais crescente dos estudos sobre historias, percursos e trajetoérias de vida de professores, a

partir de seus relatos autobiograficos.
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Ampliando o debate, Dominicé (2010, p. 40), em uma de suas reflexdes sobre o uso do
método autobiografico, afirma que “[...] a histéria de vida € outra maneira de considerar a
educacdo. Ja ndo se trata de aproximar a educacdo da vida, [...], mas de considerar a vida como
o espago de formagdo”. E possivel inferir, considerando as ideias do autor, que as experiéncias
podem ser formadoras, pois os professores, nas vivéncias didrias da profissao, tém uma jornada
marcada por aprendizados continuos.

Bueno (2002, p. 22), ao se reportar aos estudos sobre as historias de vida, destaca: “[...]
a abordagem biografica prioriza o papel do sujeito na sua formacdo, o que quer dizer que a
propria pessoa se forma mediante a apropriagao de seu percurso de vida, ou do percurso de sua
vida escolar”. Nesta concepg¢do, percebemos a valorizagao das historias de vidas pessoais e
profissionais, assim como entendemos o potencial dessa abordagem no desenvolvimento da
reflexividade, do autoconhecimento identitdrio oriundos da narratividade sobre a propria
experiéncia.

O método autobiografico apresenta um carater formativo, possibilitando que o
individuo, ao narrar sobre seu passado, presente e futuro, reflita sobre os percursos de vida,
conscientizando-se de si mesmo tanto no plano individual, como no coletivo (Bueno, 2002). O
método autobiografico possibilita ndo apenas registrar experiéncias, mas atuar como fonte de
um processo reflexivo e formativo, que faz ecoar multiplas vozes dos narradores a respeito de
suas vivéncias e experiéncias.

Os professores tém muitas historias para contar, vivem experiéncias Unicas e peculiares
que, a partir do olhar critico e analitico e da autorreflexdo, podem aprender sobre a profissao,
podem mudar e transformar suas historias em experiéncias formativas e em fontes de
desenvolvimento pessoal e profissional. Considerando o exposto, entendemos a pertinéncia do
método autobiografico em estudos sobre a constituicdo identitaria de professores, seja por
contribuir para que repensem suas praticas, seja por favorecer a consciéncia sobre os modos de
ser e de estar na profissdo. A partir dessa incursdo tedrica a respeito do método decidimos,

conforme explicitado na sec¢do a seguir, desenvolver uma pesquisa narrativa.

3.2 Metodologia do estudo: pesquisa narrativa e as historias para contar

A pesquisa narrativa, como proposta metodoldgica nas investigagdes em educacao,
adentrou o campo no final dos anos 90. Ainda que enfrentando desafios epistemologicos, sua
presenca se estabeleceu como instrumento de representacdo na producdo de conhecimento

educacional, ganhando visibilidade e reconhecimento crescente ao longo dos anos 2000. Um
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dos motivos que a justifica € o valor atribuido a subjetividade como um conhecimento
qualitativo, valendo-se, portanto, da experiéncia relatada para compreensao do fendmeno
educativo (Ferraroti, 2010).

A pesquisa narrativa nos oferece um caminho metodologico pertinente para desvelar a
constitui¢do da identidade de professores do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI,
ao privilegiar os relatos sobre as experiéncias e os percursos desses profissionais. Ao narrar-se
e narrar a propria vida, a pessoa reconstroi e ressignifica as experiéncias vividas, reinventando-
se (Passeggi, 2011). As narrativas emergem como fontes de historias singulares e plurais,
quando cada narrador produz histérias de vida que s3o, ao mesmo tempo, particulares e
coletivas, o que ¢ importante para compreendermos as identidades individuais e no coletivo da
profissao.

Ao optarmos pela pesquisa narrativa, lembramos que contar historias faz parte das
praticas sociais humanas. A narrativa propicia uma reconstru¢do de experiéncias pessoais €
profissionais, posto que nao se trate da experiéncia em si, mas de representacao tecida pelo
narrador sobre o ocorrido em sua vida. Narrando eventos do passado, o narrador organiza as
experiéncias, direciona o pensamento ao que vive e viveu, por meio da reflexividade e, assim,
tornam dizivel e compreensivel as experiéncias. O narrador expressa fatos histoéricos de sua vida
que, em sua analise, representam a realidade de sua existéncia (Cunha; Breton, 2021).

Como proposta metodologica, a pesquisa narrativa tem sido amplamente utilizada no
contexto das pesquisas em educagdo, projetando-se como um tipo de pesquisa-formagao,
favorecendo o autoconhecimento e a apreciacdo das experiéncias vividas, o que permite ao
narrador refletir sobre sua histéria ao rememorar as experiéncias narradas. Especificamente
sobre as narrativas, precisamos realgar que constituem “[...] tanto um fendmeno quanto uma
abordagem de investiga¢do-formacdo, porque partem das experiéncias e dos fendmenos
humanos advindos das mesmas” (Sousa, 2006, p. 135).

As narrativas autobiograficas firmam-se como metodologia de investigacdo ao dar
visibilidade as historicidades das pessoas, sejam criangas, adolescentes ou adultos,
reconhecendo que, enquanto pessoas que pensam, com linguagem, possuem capacidades de
narrar suas historias e refletir sobre elas enquanto narram. Clandinin e Connelly (2011, p. 27)
reconhecem a importancia das narrativas, quando afirmam que “[...] as pessoas vivem historias
e, no contar, reafirmam [...] suas historias vividas e contadas, educando a si mesmos e aos
outros”. Isso permite ao narrador, no relato de sua experiéncia, refletir sobre a trajetéria de vida,
oportunizando modificagdes que achar necessarias para melhor compreensdo do ouvinte.
Contar experiéncias permite ao narrador compreender melhor as proprias historias, o que se

reveste de significado e importancia na vivéncia dessa pratica.
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As historias e os relatos de vida constituem a base da pesquisa narrativa, o que pode se
concretizar por meio de diferentes fontes (relatos orais, cartas, entrevistas, entre outras). Neste
ambito, enfatizamos que os narradores sdo pessoas comuns que possuem historias para relatar,
experiéncias individuais e coletivas a serem contadas e transformadas em conhecimentos.
Segundo Benjamin (1987), o ato de contar historias ¢ uma pratica que precisa ser cultivada no
intuito de perpetua-las para que nao sejam esquecidas, sendo esta uma forma de conserva-las
vivas na memoria dos povos uma vez que, faltando narradores, a tendéncia € serem perdidas no
esquecimento.

Segundo o autor, embora tdo comum e natural, o hdbito de narrar histdrias tem se tornado
arte em extingdo. Contar histérias sempre teve como principio basico a arte de reconta-las e,
quando este principio ndo ¢ preservado, as historias caem no esquecimento e se perdem
(Benjamin, 1987, p. 197-198). Para reforgar a ideia de que o ato de narrar parece em extingao,
o autor argumenta: “[...] quando se pede num grupo que alguém narre alguma coisa, 0 embarago
se generaliza. E como se estivéssemos privados de uma faculdade que nos parecia segura e
inalienavel: a faculdade de intercambiar experiéncias”. Compartilhar experiéncias, refletindo
sobre elas, traz diferentes contribuigdes, entre as quais destacamos: preservar culturas, tradi¢des
orais e escritas e resgatar historias de vida pessoal e profissional, fontes ricas de significados
subjetivos que podem favorecer o entendimento de realidades sociais.

O reconhecimento das singularidades da pesquisa narrativa ratifica a escolha por essa
metodologia de investigacao, uma vez que possibilita ao narrador “[...] um processo dindmico
de viver e contar historias; reviver e contid-las novamente, ndo somente aquelas cujos
participantes contam, mas aquelas também dos pesquisadores” (Clandinin; Connelly, 2011, p.
18). Trata-se de viver uma rica e dinamica experiéncia de narrar a propria vida e a de outros
sujeitos sociais, que se unem no mesmo propoésito: refletir sobre si, narrando e escutando
historias de vida singulares. No contexto da pesquisa narrativa, delineamos, consoante o

apresentado na secdo a seguir, as fontes de produgao das narrativas.

3.3 Dispositivos de producio de narrativas

Uma pesquisa precisa de um bom planejamento para que sejam tragados os caminhos a
percorrer na producao e andlise dos dados. Para isso, ¢ preciso considerar a natureza do objeto
de estudo a fim de que as considerag¢des do investigador estejam coesas e alinhadas aos objetivos
a alcangar. Nesta investigagdo, optamos pela utilizacao de dois dispositivos de producdes de

dados: a carta pedagdgica e a roda de conversa. Os dois dispositivos foram
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articulados a fim de fornecer a produgao de narrativas e informagdes necessarias a compreensao

da questdo central da investigacao.

3.3.1 Cartas pedagogicas: narrando historias pessoais e profissionais

Ao realizar pesquisa utilizando narrativas de vida, precisamos considerar que as historias
a serem narradas podem intercambiar experiéncias pessoais e profissionais, como afirma Névoa
(2007), o professor ¢ uma pessoa, € uma porcao significativa da pessoa € o professor. Por essa
razdo, os dispositivos utilizados neste estudo apresentam narrativas que intercambiam historias
de vida pessoais e profissionais dos colaboradores da pesquisa. Nesta se¢do, apresentamos as
cartas pedagogicas, dispositivo que possibilitou um aprofundamento sobre aspectos especificos
referentes a constitui¢do identitaria de professores do Curso Técnico em Instrumento Musical
do IFPL

A carta pedagogica se reveste de um teor educativo, constitui um tipo de escrita que visa
a abertura de didlogo pedagdgico com outrem, tem propositos claros, de trocas mutuas de
informagdes entre os correspondentes. As cartas, durante muito tempo, constituiram um meio
eficaz para receber e passar informagdes, configurando-se como uma forma de comunicagao,
ndo somente eficaz como elo entre as pessoas, mas como fonte de afetos e de compartilhamento
de experiéncias afetivas.

As cartas, além de facilitarem a comunicagdo entre pessoas, constituem um género
literario muito conhecido, cuja origem data do século XVIII. Ao longo dos tempos, foram
utilizadas como meio de comunicagcdo, 0 que as tornou uma pritica muito consagrada,
principalmente quando pessoas, impossibilitadas da liberdade de expressdo, imposta por
regimes autoritarios, utilizavam-nas para dar voz as ideias ou discursos (Romao, 2000). Isto &,
as cartas se configuraram como instrumento de comunicacdo e de didlogo, como fontes de
registros de memorias afetivas e de experiéncias.

Neste estudo, como j& explicitado, utilizamos as cartas pedagdgicas. Essas cartas
precisam de uma intencionalidade pedagdgica, isto €, tém o diferencial de abordar questdes a
respeito de formag¢dao humana, humanizadora, ou entdo, no caso, quando houver falta delas
(Camini, 2012). A autora afirma que uma carta, para ter cunho pedagdgico, precisa de um
conteudo que interaja com o ser humano, na transmissao das sensibilidades humanas entre si,
em uma comunicag¢ao que promova um didlogo pedagogico.

Paulo (2023, p. 74) destaca como essencial, na utilizagdo das cartas pedagogicas, partir

dos seguintes questionamentos: “Ao escrevermos cartas pedagogicas, devemos nos perguntar:
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para quem escrevo? Para que e por que escrevo sobre essa experiéncia ou pratica educativa? O
que escreverei e sobre quais aspectos de minha experiéncia ou pratica educativa abordarei?”.
Essas e outras questdes estdo relacionadas a escrita deste documento, nos levando a refletir
sobre qual objetivo estamos querendo alcancar, o que queremos alcangar e o que pretendemos
realizar com os resultados obtidos. As cartas pedagogicas, nesta perspectiva, sdo instrumento
de conexao entre pessoas, assim como podem impactar suas vidas, uma vez que o recebimento,
dependendo de seu teor, pode desencadear reagdes variadas, desde alegria, prazer, entusiasmo,
até descontentamento, tristeza e aborrecimento, o que nos sugere necessidade de atencdo e
cuidado ao destina-las a alguém.

A utilizacdo das cartas pedagogicas na pesquisa cientifica precisa ser eticamente
sistematizada, partindo de “[...] um compromisso ético-politico do pesquisador no movimento
educativo de pesquisas participativas como ruptura dos processos de colonizagdo do saber,
subordinados a educagdo a servigo do sistema capitalista” (Paulo, 2023, p. 9). O uso das cartas
ndo se configura apenas como uma ferramenta para descrever experiéncias, percursos €
vivéncias narradas, mas constitui a utilizacdo de um género do discurso com potencial para
viabilizag¢do da construg¢do conjunta do conhecimento, de atitudes reflexivas, de a¢cdes mutuas
e de questionamentos acerca do que, onde, quando, com quem, como, por que € para qué
organizado num conjunto de ideias, atitudes e saberes.

A escrita de cartas pedagdgicas, portanto, institui o uso de um dispositivo de didlogo e
reflexividade, em que os registros elucidados nos dialogos escritos entre pessoas, proporcionam
acdo reflexiva de revisitacdo dos fatos vivenciados. Nesta pesquisa, utilizamos a carta
pedagdgica com os seguintes objetivos: identificar as identidades que professores de musica do
Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI atribuem a si mesmos, a partir de suas
trajetorias na profissdao docente; compreender como a experiéncia e a socializagao profissionais
repercutem na constituicdo das identidades de professores do Curso Técnico em Instrumento
Musical do IFPI e descrever as identidades profissionais que professores do Curso Técnico em
Instrumento Musical do IFPI projetam para si.

Com os objetivos tragados, as cartas pedagdgicas foram planejadas e encaminhadas aos
colaboradores da pesquisa, via e-mail, procedendo da seguinte forma: primeiro, obtivemos o
endereco de e-mail dos possiveis colaboradores da pesquisa para emissdo das cartas. Em
seguida, enviamos uma carta-convite, esclarecendo o motivo e significado da carta pedagogica
e o uso como ferramenta de pesquisa na produgdo de narrativas de pesquisa do referido estudo.
Ap0s resposta afirmativa ao convite, iniciamos os didlogos por meio do encaminhamento de

trés cartas pedagogicas. Cada carta era norteada por questdes tematicas, decorrentes dos
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objetivos da pesquisa. No Quadro 01 apresentamos a carta-convite encaminhada aos

colaboradores.

Quadro 01 — Carta-convite aos colaboradores

Teresina-Pl, janeiro de 2024.

Prezado colaborador,

Estou cursando doutorado, na Universidade Federal do Piaui, Programa
de Pés-Graduagdo em Educagdo, sob a orientagdo da Prof.® Dr.2 Anténia Edna
Brito. Desenvolvo uma pesquisa sobre Identidade Profissional Docente.
Compreendermos que identidade & metamorfos e constitui-se hum processo "[...]
permanente de formagdo e transformagdo do individuo, que ocorre com base em
condigdes historicas, sociais e materiais, as quais podem levar ou ndo a
emancipagdo humana”. Essa concepgdo de identidade permite entender sobre o
ser humano, seu psiquismo e da sua maior forma de expressdo: a sub_je‘l:ividaole
(Carvalho, 2011). Com isso, estudar sobre identidade reveste-se de singular
importancia pelas contribuigbes ao conhecimento de que identidade profissional
& um processo mével em construgdo continua e inacabada, cujo movimento se dd
fJelo reconhecimento dos outros em nossas relagoes interpessoais, validando-nos e
conscientizando-nos do que somos em nossa constituigdo pessoal e singular. A
pesquisa intitula-se: “Maltiplas identidades do professor de masica do IFPI”. Tem
como objetivo analisar a constituigdo da identidade profissional de professores
do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI, o que me motiva a entrar em
contato com vocé, por reconhecer que suas experiéncias e vivéncias como professor
fornecerdo subsidios impor‘l’ar\‘tes para minha pesquisa, contribuindo para
evidenciar os processos constitutivos das identidades profissionais docentes. Por
esse motivo, quero convida-la a Par'ticiloar de minha pesquisa para compartilhar
sobre sua constituigdo identitaria como ProFessov no ensino da masica. A pesquisa
serd desenvolvida por meio de cartas pedagogicas e rodas de conversas. Em outra
carta, darei mais informagdes a respeito da investigagéio. Gostaria de saber se
posso contar com sua colaboragdo. Fico aquardando sua resposta.

Atenciosamente,

Elineide Pereira

Fonte: Arquivo da Pesquisadora.

A carta-convite foi encaminhada aos colaboradores via e-mail, no més de mar¢o/2024,
conforme acordado. A devolutiva, respostas as cartas recebidas, ocorreu também por e-mail.
Alguns colaboradores ndo demoraram a responder, outros demoraram, embora estivéssemos
sempre em contato em busca de retorno sobre as cartas. Em virtude dessa ocorréncia, foi
necessario entrar em contato por meio de WhatsApp com dois colaboradores, para sensibiliza-
los a nos responder. Apds o recebimento das respostas as cartas enviadas, firmando o convite
para participagdo na pesquisa, encaminhamos a segunda carta que teve como objetivo identificar
as identidades que professores de musica do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI

atribuem a si mesmos, a partir de suas trajetdrias na profissao docente.
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Solicitamos na segunda carta, Quadro 02, que escrevessem sobre formacgdes
profissionais (inicial e continuada), tempo de atuagdo no IFPI, tempo de servigo anterior ao
ingresso no IFPI, informacdo sobre os componentes curriculares que ministravam no Curso
Técnico em Instrumento Musical, bem como que refletissem sobre o processo de constituicao
de suas identidades profissionais, narrando que professores eram quando iniciaram na docéncia

no Instituto Federal. A carta enviada aos colaboradores teve o seguinte teor:

Quadro 02 — Segunda carta pedagogica aos colaboradores

Teresina, Pl, margo de 2024.
Prezado colaborador,

Considerando sua disponibilidade para participar da pesquisa de
doutoramento que desenvolvo, escrevo esta carta com o objetivo de compreer\oier
como estd sendo construida a identidade pessoal e profissional de professores de
masica do IFPI. Para conhecer seu perfil profissional, do responder esta carta,
escreva sobre sua formagdo profissional (inicial, continuada), tempo de atuagéo
no IFPI e tempo de servigo anterior ao ingresso no IFPI, bem como informe sobre
0s componen‘tes curriculdres que ministrd no Curso Técnico em Instrumento
Musical. Gostaria que vocé rememorasse o processo de constituigdo de sua
identidade profissional. Para tanto, narre sobre que professor era quando de sua
iniciagdo como professor de misica do IFPI (quem era vocé como professor? O que
mudou no sew jeito de ser Frofessor? Que aspectos colaboraram para essa
mudanga?). 3 importante, para a pesquisa, conhecer que proFessor vocé é hoje (o
que mudou em sua Pro‘l'l.’ical e em seu modo de ver a loro]ciss&o e 0 ensino de masica,
que mostra o desejo de conhecer os “muitos eus” constituintes de sua identidade
Profissiondl). Espero que os aspectos mencionados sejam motivadores para sua
escrita em resposta a esta carta e para estreitar o didlogo a respeito da
identidade de professores de masica. Agradego por sua disponibilidade em
participar desta investigagdo, pela confianga em partilhar sua historia de vida,
formagdo e identidade profissional.

Atenciosamente,

Elineide Pereira

Fonte: Arquivo da Pesquisadora.

Apos o envio da segunda carta, aguardamos algum tempo até receber as respostas. Um
colaborador respondeu a carta prontamente (no mesmo dia) ficando as demais para serem
recebidas apés quinze dias. Respondemos a segunda carta e enviando a terceira carta, para
continuarmos o didlogo a respeito de aspectos referentes a constituicdo identitaria dos
colaboradores da pesquisa, professores do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI. Essa

carta foi escrita com o seguinte conteudo:
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Quadro 03 — Terceira carta pedagodgica aos colaboradores

Teresina, abril/2024.

Prezado colaborador,

Espero que esteja tudo bem com voctd. Na carta anterior, solicitei
informagdes sobre seu perfil profissional, pedindo-lhe que escrevesse sobre sua
formagdo profissional (inicial, continuada), tempo de atuagdo no IFPI e tempo
de servigo anterior do ingresso no IFPI, bem como informasse sobre os
componentes curriculares que ministra no Curso Técnico em Instrumento Musical,
Solicitei, também, que narrasse a respeito do professor que foi quando de sua
iniciagdo na docéncid no curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI (quem
era vocé como Fro{-‘essor? O que mudou no seujeito de ser professor? Que aspec‘l:os
colaboraram para essa mudanga?). Recebi sua carta em resposta das questdes
levantadas; ressalto que as informagdes repassadas sdo muito importantes para
a pesquisa que desenvolvo, acerca da identidade de professor de masica do IFPI,
objeto desta pesquisa. Nesta sequnda carta, preciso que comente a respeito de
aspectos que colaboraram com a constituigdo de sua identidade como professor
do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI. A esse respeito, explique como
suas experiéncias profissionais contribuem com a revisitagdo de sua identidade
profissional e, ainda, relate a respeito de como a socializagdo profissional
(interagdo com os pares, com os estudantes e com outros atores sociais, a
participagdo em eventos formativos, entre outros), repercute na constituigéo de
sua identidade como professor de misica do IFPI. Mais uma vez, agradego sua
colaboragdio.

Atenciosamente,

Elineide

Fonte: Arquivo da Pesquisadora.

O objetivo da terceira carta foi compreender como a experiéncia e a socializacio
profissionais repercutem na constitui¢do das identidades de professores do Curso Técnico em
Instrumento Musical do IFPI. Solicitamos que explicassem como as experiéncias profissionais
contribuiram com a revisitagao de suas identidades profissionais e que relatassem a respeito de
como a socializagdo profissional — interagdo com os pares, com os estudantes € com outros
atores sociais, a participacdo em eventos formativos, entre outros — tem repercutido na
constitui¢cao de identidades.

A terceira carta pedagogica, semelhante ao que ocorreu com a segunda, foi enviada via
e-mail aos colaboradores. Como das outras vezes, foi necessario cobrar as respostas, pois havia
um colaborador que demorava a responder, em face de demandas cotidianas. Na quarta e tltima
carta, Quadro 04, solicitamos que relatassem a respeito da identidade profissional que
almejavam para si, considerando o vivenciado no percurso profissional, visto que entendemos
identidade como movimento e mudanca. Finalizamos a carta, destacando a importancia das

respostas para a produgdo da tese. A carta enviada aos colaboradores foi a seguinte:



88

Quadro 04 — Quarta carta pedagdgica aos colaboradores

Teresina, setembro de 2024.

Prezado colaborador,

Ca estou euw novamente para conversarmos! Tudo bem com vocé? Esloero
que sim! Retornando ds nossas conversds, estad & a qaar’m carta que trocamos
falando sobre identidade profissional docente. Quantas experigncias
enriquecedoras as cartas me tém possibilitado conhecer. Tem sido muito
im[oor‘tar\'te para d pesquisa conhecer suds ex[oeviénciots e socializagdes Frofissionais
e como tem constituido sua identidade profissional em sua trajetoria no Curso
Técnico em Instrumento Musical, no IFPI. Para continuidade de nosso didlogo,
entendendo identidade como movimento e mudanga, gostaria que falasse a
ves[cei'to da identidade que alme‘jd ter em seu percurso Profissiona[. Que
identidade deseja consolidar como professor no Curso Técnico em Instrumento
Musical, no IFPI? O que vocé acha que & preciso fazer para se tornar o ProFessor
que pretende ser? Oportuno destacar a importancia de sua resposta para a
produgdo de minha tese. Mais uma vez, agradego sua colaboragdo na pesquisa.

Abragos fraternos,

Elineide Pereira

Fonte: Arquivo da Pesquisadora.

Dando sequéncia ao ciclo de comunicagdes, apresentamos a quarta carta aos
colaboradores, com respostas devolutivas chegando em um prazo de quinze dias. Registramos
a importancia das cartas pedagogicas como dispositivo metodologico da pesquisa. Elas
constituiram ferramentas pedagogicas de importante contribuicdo para os achados da
investigagdo, promovendo uma escrita reflexiva e formativa. E salutar informar que as cartas
subsidiaram o didlogo nas rodas de conversa, ou seja, foram o ponto de partida para os didlogos
e reflexdes coletivas envolvendo os colaboradores da pesquisa. Na sequéncia, discorremos

sobre as rodas de conversa, descrevendo como ocorreram na pesquisa.

3.3.2 Rodas de conversa: narrando e refletindo coletivamente

A conversa € uma pratica muito comum entre seres humanos. Pessoas conversam para
expor pensamentos, para se posicionar sobre determinado assunto, para discutir opinides e
refletir sobre temas diversos. Como sujeitos sociais, apreciamos trocar ideias, dialogar, nos
comunicar e interagir com outros. Em uma roda de conversa, mesmo sem sistematizagao,
podem fluir muitos dialogos, intera¢des narrativas de vida pessoal e profissional. Na pesquisa,
a roda de conversa deve ser sistematizada por meio de um planejamento cuidadoso, em

concordancia com os objetivos da investigagdo, configurando-se em uma excelente
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oportunidade para questdes serem esclarecidas, conhecidas e elucidadas, contribuindo para a
resolucao de problemas e clareza de ideias.

Warschauer (2001, p. 179) destaca a importancia das rodas de conversa, afirmando que
“[...] conversar ndo s6 desenvolve a capacidade de argumentagao, [...] implica as capacidades
relacionais, as emogdes, 0 respeito, saber ouvir e falar, aguardar a vez, [...] enfrentar as
diferencas, o esforco de colocar-se no ponto de vista do outro”. As rodas de conversa sdo muito
mais do que espagos para a troca de palavras, sdo favoraveis ao didlogo, a reflexdo e ao
compartilhamento de ideias e conhecimentos. A conversa em grupo favorece o crescimento
pessoal e profissional, seja pela individualidade compartilhada, seja pelos retornos recebidos
das experiéncias similares, pois permite perceber o que nos assemelha e diferencia como
sujeitos coletivos.

No contexto da pesquisa narrativa, a roda de conversa constitui uma fonte de produgao
de narrativas, espago em que o pesquisador atua como mediador biografico na investigagao,
envolvendo-se diretamente nas trocas dialdgicas e, simultaneamente, coletando informagdes
relevantes para analise. As rodas de conversa favoreceram a participagdo coletiva dos
colaboradores, bem como o compartilhamento de experiéncias e conhecimentos produzidos nos
diferentes percursos de suas vidas.

Dos espacos descontraidos as pesquisas educacionais, a roda de conversa deixou os
terracos e alpendres e “[...] chegou a escola como estratégia de ensino, € como caminho natural,
alcancou as pesquisas educacionais” (Moura; Lima, 2014, p. 101). Essa forma ancestral de
didlogo foi ressignificada na pesquisa em educagdo, ganhando espago ndo apenas como
estratégia de ensino, mas também como dispositivo potente nas pesquisas educacionais. Esse
dispositivo busca compreender a influéncia que o grupo social possui na reinterpretacdo do
vivido. No espaco das rodas, o pesquisador se inclui como sujeito da pesquisa, ao participar da
conversa e, simultaneamente, produzir informagdes para discussdao (Moura; Lima, 2014).

As autoras descrevem as rodas de conversa como “[...] um instrumento que permite a
partilha de experiéncias e o desenvolvimento de reflexdes, [...] em um processo mediado pela
interagdo com os pares, por meio de didlogos internos e no siléncio observador e reflexivo”
(Moura; Lima, 2014, p. 99). Participar de uma roda de conversa em clima de cordialidade e
confianga permite interacdes positivas, com aberturas propicias ao desvelamento de si e do
outro, na construcao de saberes e troca de experiéncias. Como dispositivo, as rodas de conversa
“[...] podem ter como ponto de partida, narrativas produzidas pelos coparticipantes sobre o
objeto de estudo, que sdo socializadas conforme agenda de pesquisa” (Brito; Santana, 2014, p.

118). Essas narrativas podem ser producdes resultantes de cartas pedagogicas, didrios,
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memoriais, portfélios, cujo objetivo €, por meio da divulgacdo dos conteudos, favorecer um
ambiente propicio a reflexdo e analise das experiéncias vivenciadas pelos participantes.

A roda de conversa precisa de planejamento prévio, o roteiro e a agenda necessitam ser
cuidadosamente produzidos, requerendo objetividade na elaboragdo do contetido a ser
desenvolvido no encontro. Trata-se de um dispositivo de pesquisa que demanda reflexdo em
sua execu¢ao uma vez que acentua situagoes de ensino/aprendizagem nos processos formativos,
proporcionando uma dinamica de ag¢do coletiva e participativa. Para cada roda, ¢ necessario
focar nos objetivos especificos da investigacdo, ¢ preciso definir uma agenda, que podera ser
revista, se necessario (Brito; Santana, 2014). Os autores realcam a importancia da organiza¢ao
das rodas de conversa, recomendam que cada roda de conversa tenha a propria agenda, com
possibilidade de revisdo, para o cuidado em articular a espontaneidade do didlogo com os
objetivos especificos da pesquisa.

Moura e Lima (2014) orientam que o planejamento das rodas deve ser conduzido por
uma questao-tematica, objetivando provocar a participac¢ao de todos nos didlogos, nas trocas de
ideias e experiéncias. Rodas de conversa na pesquisa possuem a intencionalidade de promover
dialogos espontaneos e livres; devem ser guiadas por uma questao-tematica significativa, a fim
de mobilizar memdrias, despertar reflexdes e instigar o compartilhamento de experiéncias entre
0s participantes.

Warschauer (2002, p. 47) confirma, ao dizer que a roda de conversa “[...] ¢ uma
construgdo propria de cada grupo, [...] constitui-se em um momento de didlogo, por exceléncia,
em que ocorre a interagdo entre os participantes do grupo sob organizagdo do coordenador [...]".
Reafirmamos a singularidade de uma roda de conversa, uma vez que ¢ composta por pessoas
impares e incomuns, de trajetorias e historias de vidas diferentes, em que nada os iguala e
unifica, exceto em suas identidades, quando todos se tornam autores e atores, protagonistas de
sl mesmos.

Na pesquisa com professores do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI, foram
realizadas trés rodas de conversas em que os colaboradores da pesquisa compartilharam
conhecimentos, experiéncias e informagdes, partindo das narrativas produzidas nas cartas
pedagogicas. As rodas de conversa foram planejadas a partir de eixos tematicos, organizados
em questdes norteadoras, da seguinte forma: na primeira roda de conversa, realizada com o
objetivo de expor as identidades que os professores de musica do Curso Técnico em Instrumento
Musical do IFPI atribuiam a si mesmos, a partir de suas trajetorias na profissdo docente, partindo
das seguintes questdes: Quem era vocé como professor no inicio da profissao? O que mudou

no seu jeito de ser professor? Que aspectos colaboraram para a
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mudan¢a em sua identidade profissional? A roda foi realizada dia 24/04/2024, na sala de
reunides da Diretoria-Geral do Campus Teresina Central, com a participagao de 05 professores.

Na Figura 02, destacamos o encontro com 0s participantes da pesquisa na primeira roda de

conversa.

Figura 02: Foto ilustrativa da primeira roda de conversa

ol
Fonte: Acervo da pesquisadora (2024).

Para participagdo na primeira roda de conversa, os colaboradores da pesquisa receberam
um convite via WhatsApp, informando dia, local e hora do encontro, bem como destaque para
a importancia da presenga e participagdao de todos. O local do encontro foi marcado para uma
sala de reunides do IFPI, cuidadosamente preparada para recepciona-los. A atmosfera da roda
de conversa foi bastante amistosa, uma vez que os colaboradores se sentiram em um ambiente
acolhedor, propicio ao relato de suas experiéncias, historias e trajetorias de vida. Para isso,
organizamos um ambiente receptivo e confortavel, oportuno a estabilidade emocional dos
participantes.

No dia marcado para a primeira roda de conversa, 24/04/2024, chegamos ao local com
antecedéncia para receber cada colaborador que, ao entrar no recinto, se acomodava em cadeiras
organizadas em circulo. Por serem colegas do mesmo setor de trabalho, todos se conheciam,
nao havendo necessidade da apresenta¢dao formal de cada um. A sala logo foi tomada por uma
atmosfera alegre e descontraida, com risos e trocas de comentarios gentis, motivados pela
satisfacdo de um encontro com colegas, ndo para trabalho, mas para conversar, compartilhar
experiéncias, reviver o passado, pensar o presente e o futuro em uma perspectiva reflexiva e
formativa. Conforme sugerem Brito e Santana (2014, p. 118), “[...] os contetudos das narrativas
ao serem socializados abrem espagos para reflexdo e para analise de experiéncias vivenciadas
pelos diferentes atores sociais”. A conversa, o didlogo franco e cordial permitiu a produg¢ado de

um ambiente aberto, imaginativo, criativo, propicio a reflexdo e andlise detalhadas das
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experiéncias compartilhadas entre os colaboradores do estudo, fortalecendo a conexdo e
confianca mutua.

Apos a recepgdo dos colaboradores, iniciamos as atividades formais planejadas para a
roda de conversa, que teve quatro momentos. No primeiro momento, abertura e boas-vindas,
agradecemos a participagdo, solicitamos a permissao para gravar a reunido e realizamos a leitura
da agenda, na qual constavam as seguintes atividades: momento reflexivo (que aconteceu com
a declamacdo da poesia Retrato, de Cecilia Meireles); apresentagdo da proposta de pesquisa
(titulo, objeto de estudo, objetivos e metodologia). No segundo momento, a roda de conversa
foi direcionada para um dos eixos tematicos planejados, de acordo com o objetivo de identificar
as identidades que professores do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI atribuem a
si mesmos, a partir de suas trajetdrias na profissao docente. Para provocar reflexdes sobre esse
eixo, partimos das seguintes questdes: guem era vocé como professor no inicio da profissao no
IFPI? O que mudou no seu jeito de ser professor? As questdes apresentadas permitiram aos
colaboradores voltarem ao passado, identificando as mudancgas ocorridas em suas identidades,
por meio dos movimentos experienciais de suas historias de vida pessoal e profissional.

Dialogar sobre quem eram no inicio da carreira docente no IFPI e as mudangas ocorridas
em suas identidades fez os colaboradores refletirem sobre o processo identitario, avaliando o
quanto haviam mudado; “ndo somos mais os mesmos” foi a conclusdo geral, confirmando o
pensamento de Ciampa (2005) que entende a identidade ndo como uma constancia, mas como
transmutacdo, metamorfose. Apos reflexdes sobre a tematica central da roda de conversa,
finalizamos os trabalhos com a apresentacdo da musica Metamorfose Ambulante (Raul Seixas,
1973), cantada por uma professora da instituigdo. Com a apresenta¢do musical, reiteramos o
movimento dindmico e complexo de constitui¢do identitéria.

A segunda roda de conversa aconteceu em 24/06/2024, ap6s recebimento de resposta a
segunda carta pedagdgica que encaminhamos aos colaboradores. A segunda roda de conversa
aconteceu com o objetivo de compreender como a experiéncia e a socializa¢do profissionais
repercutem na constituicdo das identidades de professores do Curso Técnico em Instrumento
Musical do IFPI. Para suscitar reflexdes acerca desse objetivo, apresentamos um
questionamento: Como sua identidade profissional tem sido e é afetada pelas experiéncias de
socializagdo profissional? Esse questionamento foi um convite a reflexdo sobre a participagao
do outro na construc¢do identitdria, assim como para que refletissem a respeito de como a
identidade ¢ afetada pelas experiéncias de socializagdo no ambiente de trabalho.

Em relagdo a agenda da segunda roda de conversa, inicialmente realizamos a dinamica

da teia, um procedimento que utiliza um rolo de barbante para envolver todos em um
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emaranhado de fios, aproximando o grupo no convivio de suas relagdes interpessoais. Apds
esse primeiro momento, os didlogos convergiram para relatos de experi€éncias sobre as
socializagdes profissionais experienciadas, ocasido em que destacaram as trocas compartilhadas
nos diferentes momentos vivenciados na profissdo, envolvendo alegrias, dificuldades,
aprendizagens, vitdrias, fracassos € como a socializagdo das experiéncias entre eles foi a saida
encontrada para o fortalecimento das relagdes, o crescimento profissional e para a consolidagao
de suas identidades docentes.

Como nos encontros anteriores, a terceira roda de conversa foi agendada apos
recebimento de resposta da terceira carta pedagogica. Nessa roda de conversa, todos os
colaboradores estiveram presentes, demonstrando a alegria do reencontro com os pares para o
didlogo e para as trocas de ideias, de conhecimentos e de experiéncias profissionais. Com a
realizacdo da terceira roda de conversa, pudemos confirmar o pensamento de Warschauer
(2002, p. 47), quando afirma que esse dispositivo “[...] € uma construcao propria de cada grupo.
[...] Constitui-se num momento de didlogo, por exceléncia, em que ocorre a interagdo entre os
participantes do grupo, sob a organiza¢do do coordenador [...]”. Concordamos com a autora,
levando em conta que, na pesquisa, as dindmicas das rodas de conversa foram tecidas pelos
colaboradores como momentos de encontro entre os pares de profissao, de fluéncia de didlogos,
de acesso as lembrangas guardadas na memoria e de evocacdo de experiéncias sobre a
constituicao de suas identidades.

A agenda da terceira roda de conversa foi organizada com a seguinte proposta:
realizacdo do acolhimento dos colaboradores da pesquisa, que aconteceu com a leitura do
poema Traduzir-se (Gullar, 1980), que foi lido e analisado, para refletirmos sobre a constitui¢ao
identitaria. O momento de leitura do poema envolveu a escuta atenta dos colaboradores do
estudo. Em seguida, foi lida a agenda programada para o encontro e, posteriormente, realizamos
uma atividade mobilizadora, ou seja, uma dinamica interativa para producao de uma linha do
tempo, destacando o que os colaboradores revelaram em suas narrativas sobre a constitui¢do de
suas identidades — inicio da profissdo e sobre como se viam no momento daquela roda de
conversa.

Nessa terceira roda de conversa, solicitamos que os colaboradores narrassem sobre as
identidades profissionais que desejavam produzir no percurso da profissdo, partindo das
seguintes indagacdes: Que identidade deseja consolidar como professor no Curso Técnico em
Instrumento Musical, no IFPI? O que vocé acha que é preciso fazer para se tornar o(a)
professor(a) que pretende ser? Nossa pretensdo foi fazer fluirem as narrativas dos

colaboradores a respeito de seus ideais identitarios, descrevendo que identidades profissionais
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projetavam para si como professores do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI. O
ambiente foi propicio a discussao e interagdo, provocando uma reagao natural e espontanea de
conversas mutuas, socializagdes de experiéncias e compartilhamento de conhecimentos
profissionais. Na se¢do subsequente, descrevemos os procedimentos de analise das narrativas

nesta pesquisa.

3.4 Analises de conteudo das narrativas

Pesquisar sobre a identidade profissional docente implica compreender que sua
constituigdo € processual, marcada por mudangas e movimentagdo continua. Ao adotar o
método autobiografico como referéncia, torna-se necessario instituir uma modalidade de anélise
que permita um exame critico e cuidadoso do corpus produzido durante o desenvolvimento da
investigacdo. Com esse propodsito, optamos pela analise de contetido de narrativas, tendo em
vista que propicia um processo analitico que abrange integralmente as multiplas dimensdes
inerentes as historias produzidas pelo narrador (dimensdes pessoais, profissionais, sociais,
politicas, culturais, entre outras).

Diante do exposto, para descri¢do, interpretagdo e analise do material recolhido na
pesquisa, adotamos a analise de contetido de narrativas fundamentada nos referenciais tedricos
de Poirier, Valladon e Raybaut (1995, p. 107). A analise de conteudo de narrativas, na acepgao
desses autores, objetiva “[...] fornecer informagdes praticas para efetuar uma série de operacdes
destinadas a interpretacdo de um trabalho abundante, [...] recheado de informag¢des, dando
sentido ao conjunto de fatos sem reduzir as riquezas de significagdes”. Os autores apresentam
orientagdes sobre como analisar a abundancia de informagdes produzidas em uma pesquisa
autobiografica, de forma a examind-las em suas multiplicidades de sentidos e significados
(Poirier; Valladon; Raybaut, 1995).

Segundo os autores, ndo se trata de reflexdo tedrica ou metodologica de andlise, mas de
um processo que requer uma série de operagdes de interpretacdes sobre a grande quantidade de
material de pesquisa oriundo da empiria, por meio de narrativas. Destacam que, diante das
respostas dos narradores, € possivel se fazer uma anélise aberta, pondo em evidéncia as historias
de vida que subjazem aos relatos dos colaboradores (Poirier; Valladon; Raybaut, 1995).

Na perspectiva dessa analise, as narrativas necessitam de uma sistematizagdo por meio
de unidades tematicas (nucleo tematico, delimitado a partir dos objetivos da pesquisa;
possibilita o agrupamento das narrativas em torno de um tema). Para conduzir a andlise das

narrativas, tanto orais quanto escritas, levamos em considera¢do os contextos de vivéncias
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profissionais dos colaboradores e os sentidos particulares que atribuem a constitui¢do de suas
identidades profissionais na docéncia, no Curso Técnico em Instrumento Musical no IFPI.

No processo interpretativo das narrativas, seguimos as diferentes fases que, segundo
Poirier, Valladon e Raybaut (1995), constituem as diferentes etapas do trabalho interpretativo-
analitico. A fase preliminar foi dedicada a transcrigao e leitura cuidadosa das narrativas, com o
objetivo de identificar e compreender as tematicas centrais presentes nelas. Os autores orientam
uma leitura atenta, cuidadosa dos dados para classifica-los de acordo com suas especificidades,
partindo dos sentidos e significados atribuidos a eles. Diante da abundancia de dados, os autores
orientam sobre a clarificacdo de perfis biograficos constituidos pelo desenho da histéria de vida,
permitindo a localizacdo de temas e o seu reagrupamento de forma ordenada. “Sao categorias
descritivas que remetem para variaveis do texto que [...] fazendo-o, recortam e organizam o
corpus (Poirier; Valladon; Raybaut, 1995, p. 112).

O tempo pessoal (biografico) se entrelaca com o tempo coletivo (historico), e
compreender essa relacdo ¢ essencial para construir perfis biograficos, entender identidades e
analisar transformagdes sociais. Nessa fase de organizacdo do corpus, os autores sugerem
técnicas de analises de contetido, afinando o que chamam de “grelhas de leitura” que “[...] vao
permitir substituir por uma ordem logica o fluxo espontaneo e repetitivo das historias de vida
lidas em série” (Poirier; Valladon; Raybaut, 1995, p. 117). Os autores reforcam que essa
categorizacdo em grelhas objetiva fornecer, por condensa¢dao, um resumo dos dados em bruto,
uma analise horizontal. Segundo os autores, “[...] € um exame do tipo classificatorio, onde a
dificuldade esta em saber como classificar sem deformar a narrativa, sem deixar de fora da
grelha, elementos significantes” (Poirier; Valladon; Raybaut, 1995, p. 117).

Esse processo ndo ¢ simples, pois hé o risco de reduzir ou distorcer a riqueza da narrativa
ao tentar encaixa-la em categorias pré-definidas (a “grelha” mencionada). Os elementos
significantes referem-se as partes essenciais da narrativa, detalhes, experiéncias, nuances, que
podem ser perdidos se o exame for excessivamente rigido ou técnico. Os autores dizem que
“[...] € preciso, pois, estabelecer categorias descritivas que remetam para variaveis do texto que
sejam exclusivas umas das outras, que recortem e organizem o discurso” (Poirier; Valladon;
Raybaut, 1995, p. 117).

Em nossa organizacdo dos materiais produzidos, os perfis biograficos foram
organizados em unidades tematicas, ou grelhas, seguindo indicadores dos objetivos da pesquisa,
direcionados a cada relato dos colaboradores nas vivéncias em suas historias Unicas, “mas
ocorridas em um tempo maior, o tempo historico, que ¢ marcado por eventos sociais, culturais,

politicos e economicos” (Poirier; Valladon; Raybaut, 1995, p. 118). Referem-se a diferentes
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tipos de grelhas, o importante, segundo os autores, “[...] ¢ dispor de um instrumento que [...]
permita ventilar eficazmente as respostas [...] s0 elas permitem dar-lhe conta do sentido”
(Poirier; Valladon; Raybaut, 1995, p. 118-19). No Quadro 05, apresentamos as etapas, seguidas

neste estudo, para desenvolver a andlise das narrativas, conforme apresentado no Quadro.

Quadro 05 — Etapas da analise de conteudo de narrativas

Etapas Caracteristicas Acdes desenvolvidas
Pré-analise Classificacdo das fontes de Organizagdo das fontes e realizacdo de
narrativas. Leitura atenta do leituras para selecionar as narrativas, de

corpus. acordo com objetivos da pesquisa.
Clarificaciao Redugdo do corpus, conforme os Classificagdo das narrativas, organizando
do corpus objetivos da pesquisa. Inicio da os excertos consoantes aos objetivos
identificagdo do /éxico-thesaurus  especificos da pesquisa.
(vocabulério comum ao grupo).
Compreensao Elaboragdo do léxico-thesaurus: Delimitagdo do vocabulario comum ao
do corpus releitura das narrativas para grupo, associando a classificagdo das
identificar termos carregados de  narrativas.
sentido e pessoalizados.
Organizacdo  Definicdo das unidades tematicas  Proposicdo de wunidades de analise
do corpus de andlise tematica.
Organizacdo  Classificagdo, em cada categoria, Leituras e releituras das narrativas para
categorial de excertos das narrativas, identificagdo dos significados atribuidos
detectando os nucleos de sentido.  pelos colaboradores ao objeto de estudo.
Envolve descrigao, interpretagdo e analise.
Socializacéo Divulgagio dos resultados Elaboragdo do relatorio de pesquisa.
dos Posteriormente, os resultados serdo
resultados socializados por meio de artigos.

Fonte: Poirier, Valladon e Raybaut (1995, p. 107-128).

A andlise de conteudo de narrativas sugere um movimento analitico que vai do geral
para o particular, transcende a simples leitura das narrativas, implicando interpretagdes que
consideram tanto os discursos explicitos, quanto os elementos subentendidos. O processo de
analise desenvolvido exigiu, portanto, observar os significados que os colaboradores atribuiam
as narrativas sobre constitui¢do da identidade profissional, nas cartas pedagogicas e nas rodas

de conversas.

3.5 Contexto empirico da pesquisa

A pesquisa foi desenvolvida no Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do
Piaui/IFPI, Campus Teresina Central. Esse campus ainda hoje € reconhecido pelos nomes de
configuracdes historicas anteriores, como Escola Técnica e CEFET. No contexto do Piaui, o
campus € o mais antigo e o maior em quantitativo de servidores, estudantes e cursos ofertados
(IFPI, 2020). Sua origem data de 1909, quando ocorreu a criacdo das Escolas de Aprendizes

Artifices nas capitais dos estados brasileiros, a partir do Decreto n. 7. 566, de 23 de setembro
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de 1909, que instituiu a implantacao das Escolas de Aprendizes Artifices, com o objetivo de
oferecer formagao técnica e intelectual aos “desfavorecidos da sorte” (termo empregado no
documento que consultamos) (Brasil, 1909).

A partir desse periodo, as escolas de artifices, pertencentes ao Ministério da Agricultura,
Industria e Comércio, passaram a integrar o recém-criado Ministério da Educagao e Saude
Publica. Ao longo do contexto historico, a instituicdo recebeu outras nomenclaturas, como
Escola Técnica Federal do Piaui/ETEFPI (em 1967) e Centro Federal de Educagdo Tecnolodgica
do Piaui/CEFET (em 1999), denominacao que vigorou até 2008. Os CEFETSs passaram a ser
denominados de Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, em 2008. Nesse
periodo, comecaram também as agdes de ensino a distancia, com atuacao do IFPI em seis polos
de apoio presencial (IFPI, 2020). A Figura 03 apresenta a fachada atual do IFPI, Campus

Teresina Central, ainda com a denominagdo Escola Técnica Federal do Piaui.

Figura 03 — Prédio da Escola Técnica Federal do
Piaui, Campus Teresina Central

- s

Fonte: Imééem coletada no Googe (5022)‘. |

Os Institutos Federais, de acordo com o art. 2° da Lei 11.892/2008, sao institui¢oes de
educagdo superior, basica e profissional, pluricurriculares e multicampi, especializadas na
oferta de educacao profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, com base
na conjugacdo de conhecimentos técnicos e tecnoldgicos com as suas praticas pedagdgicas
(Brasil, 2008a).

O IFPI destaca-se como instituicdo de referéncia nacional na formagdo de cidadaos
criticos e éticos, dotados de solida base cientifica e humanistica e comprometidos com
intervencoes transformadoras na sociedade e com responsabilidade econdmica e social,
incluindo, a partir de 2015, a responsabilidade ambiental em suas estratégias. A institui¢do

possui, atualmente, uma reitoria e vinte campi. A distribui¢do desses campi pelo territorio

! Disponivel em: https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral/noticias/teresina-central-realizara-acolhimento -para-
ingressantes-do-sisu-2022 Acesso em: set. 2025.
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piauiense se da da seguinte forma: na capital, Teresina, encontram-se trés campi, dentre eles o
Campus Teresina Central, o mais antigo de todos (IFPI, 2020). Esse campus ¢ estruturado em
trés blocos: prédio A, prédio B (no qual o curso de Instrumento Musical se desenvolve) e Prédio
C. Em relagao aos cursos ministrados no IFPI, o Campus Teresina Central oferece os seguintes

cursos/modalidades/niveis/formas (Quadro 06):

Quadro 06 — Cursos Ofertados pelo Campus Teresina-Central

MODALIDADES/ CURSOS/QUANTIDADES
NIVEIS
Formagao Inicial Técnico PROEJA Técnico Cursos
Educagao e Continuada-FIC  Integrado ao (04) concomitante/  Superiores de
Profissional 02) Meédio subsequente Tecnologia
(12) ao médio (Graduacao)
(13) 07)
Educagdo Superior ~ Aperfeicoamento  Licenciatura  Especializagdo ~ Bacharelado Mestrados
(M (05) ®) (D o))
TOTAL 52

Fonte: Fala.BR (2024).

3.6 Curso Técnico em Instrumento Musical

O Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI funciona no Campus Teresina
Central, localizado a Rua Alvaro Mendes, 1597, Centro, em Teresina-Piaui. Foi criado em
2008, nas modalidades apresentadas no Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos, considerando
o eixo tecnoldgico Producdo Cultural e Design. O curso visa formar profissionais para suprir a
caréncia do mercado na area musical, bem como para atender as demandas da Lei 11.769, de
18 de agosto de 2008, que altera a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (Lei 9394/96), para
dispor sobre a obrigatoriedade do ensino de musica na educacgao bésica (Brasil, 2008b).

A Lei 11.769/2008 preveé a qualificacdo adequada do musico para o exercicio consciente
da profissdo sobre bases mais solidas de conhecimentos tedricos e praticos, para melhor
desempenho das atividades musicais (Brasil, 2008b). A modalidade de oferta do curso ¢
presencial, nos turnos manha e tarde, com a duragdo minima de trés semestres € maximo de seis
semestres, com uma carga horaria de 1.200 horas. O curso tem, como objetivo geral, formar
profissionais técnicos de nivel médio na area de musica, observando os aspectos politicos,
éticos, sociais e culturais, considerando uma das seguintes habilitagdes: violao, piano/teclado,
contrabaixo elétrico, saxofone, clarinete, flauta doce, trompete e tuba. Em 2024, o Curso

Técnico em Instrumento Musical funcionou com 03 turmas, com 81 alunos matriculados no

2 Disponivel em: https://falabr.cgu.gov.br/web/manifestacao/detalhar/7990851. Acesso em: 25 nov. 2025.
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primeiro semestre letivo e 67 alunos matriculados no segundo. O corpo docente ¢ formado por
onze professores efetivos, conforme informagao da Diretoria de Ensino do campus.

Na estrutura do curso, funcionam os seguintes laboratérios: a) Laboratério da Banda de
Musica: espago dedicado as disciplinas de pratica de conjunto e ensaios dos grupos musicais do
curso ¢ de atividades extensionistas desenvolvidas pelos professores das areas de instrumentos
de sopro; b) Laboratério Coral/Teclado: espago dedicado as disciplinas de canto coral de teclas
(piano e teclado). Nesse laboratorio acontecem aulas de disciplinas praticas, percep¢ao musical
e ensaios do coral, além de outros grupos musicais de camara e atividades extensionistas
desenvolvidas pelos professores das areas de instrumentos de teclado, coral e violdo; e, c)
Laboratorio de Informatica e Musica: espago dedicado as disciplinas que utilizam suporte
tecnologico para criagdo e edicdo musical. As atividades musicais que envolvem recursos
tecnologicos estdo cada vez mais presentes e o laboratdrio visa oferecer esse contato com a
tecnologia junto aos alunos.

O inicio do curso ocorreu no ano de 2008, com a vinda de uma equipe do MEC para sua
implementagdo. Em 2014, o catalogo nacional dos cursos técnicos mudou a nomenclatura do
curso para Técnico em Instrumento Musical (ndo mais Técnico em Musica, como na origem).
O curso passou por trés reformulagdes curriculares, para adequagao as necessidades do mercado
e a realidade local, em consondncia com as demandas e estratégias de ensino mais
contemporaneas, contidas no Projeto Politico Pedagdgico do Curso Técnico de Nivel Médio em

Instrumento Musical na Forma Concomitante e Subsequente (IFPI, 2023)
3.7 Colaboradores da pesquisa

O IFPI conta com expressivo nimero de professores distribuidos na Educagado
Profissional e Tecnologica, nos diferentes niveis de ensino e modalidades. Inicialmente,
convidamos sete professores para participar da pesquisa, porém um recusou o convite € outro
chegou a aceitar, mas desistiu logo no inicio da investigacdo. Diante dessa realidade,
selecionamos cinco professores do Curso Técnico em Instrumento Musical para participacao
na pesquisa. Os colaboradores foram selecionados a luz dos seguintes critérios: ser professor
efetivo da institui¢do, estar atuando no Curso Técnico em Instrumento Musical, ser experiente
com dez anos ou mais de atuagdo na pratica docente no Curso Técnico em Instrumento Musical.
Os critérios de selecao dos colaboradores mostram a inten¢ao de contar com a ajuda de
professores experientes, (com estabilidade na profissao e que tenham vivenciado fases distintas
da carreira docente). E valido destacar a importancia da estabilidade na profissio que, segundo

Huberman (1992), representa integrar-se plenamente a uma comunidade profissional,
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conquistando autonomia e reconhecimento diante dos colegas mais experientes e,
especialmente, perante as instancias superiores, mostrando uma realidade em que o individuo
ndo apenas domina os aspectos técnicos de sua fun¢do, mas também se integra plenamente a
comunidade de pratica a qual pertence.

O primeiro contato com os colaboradores aconteceu via WhatsApp, para sondarmos a
respeito da possibilidade de participagao na investigagdo. Na ocasido, esclarecemos sobre o teor
e metodologia de pesquisa, bem como solicitamos e-mails para envio de uma carta-convite de
adesdo a pesquisa. Neste estudo, no intuito de resguardar as identidades dos colaboradores,
utilizaremos nomes ficticios para identifica-los (Luiz, Pedro, Daniel, José e Ediane). A escolha
dos nomes ocorreu de forma aleatéria, com o objetivo de preservar o anonimato dos
colaboradores, assegurando sua privacidade ao longo das etapas de anélise e interpretagdo das
narrativas. Para andlise do perfil profissional dos colaboradores da pesquisa, apresentamos, na
sequéncia, narrativas a respeito dos aspectos que compdem suas caracterizagoes na profissao.

Em relagao ao desenho de seu perfil profissional o colaborador Luiz narra:

[...] minha formagdo profissional inclui o curso de Licenciatura em Ed.
Artistica/Musica na UFPI, [...] Mestrado em Musica (performance) na UFG e [...] 0s
créditos de doutorado em Ed. Musical na Université Laval em Québec-CA. |...]
Participei de diversos cursos de curta duragdo em musica (composi¢do, violao,
percepcao musical, praticas instrumentais em grupo, harmonia e improvisagao, além
de praticas sobre métodos de educagdo musical). [...] Minha experiéncia prévia como
professor antes do IFPI: [...] trabalhei por dez anos na escola de Musica de Teresina
(1998-2008), atual escola Possidonio Queiroz, além de algumas escolas particulares
(Texto e Musica e Casa Dom Barreto), projetos sociais (Projeto Violdo na Escola e
projeto “A cara Alegre do Piaui”, este ltimo em Guaribas-PI) [...] além de um ano
como professor substituto na UFPI (2002), ministrando disciplinas tedricas,
Organologia e Historia da Musica. [...] Minhas experiéncias de pos-graduacdo, que
me fizeram repensar bastante minha condi¢do de professor de musica e meu
compromisso com os alunos (Colaborador Luiz/ carta pedagogica/ margo de 2024).

O relato do colaborador Luiz revela dados significativos sobre seu perfil profissional,
descreve a formacao inicial e investimentos na formag¢ao continuada, indicando foco na area
especifica da Musica. O colaborador possui o credenciamento exigido para atuar na profissao
docente, uma vez que sua formagao inicial € na area da atividade que exerce. Sobre a formacao
continuada, a participacdo em diversos cursos mostra os investimentos no exercicio
profissional, pois, além da participacdo em curso stricto sensu, relata experiéncias
diversificadas em cursos de curta duracao na busca de aprendizagens continuas. A esse respeito
Freire (2002) destaca que professor que ndo leva a sério formacao continua, que se abstém de

estudar e se atualizar e que ndo se empenha em estar plenamente preparado para os desafios de
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sua fungdo, fragiliza ndo apenas a pratica pedagogica, mas também a autoridade moral diante
dos estudantes.

A respeito da atuacdo profissional, sua narrativa revela as diferentes experiéncias na
profissdo docente, inclusive pré-profissionais (ministrando aulas particulares e atuando na
escola de musica). Sobre a formagao e as experiéncias, relata que o fizeram repensar bastante a
condig¢do de ser professor de Musica € o compromisso que deveria assumir com os estudantes.
Essa postura ¢ mencionada por Freire (2002, p. 43) quando afirma que “[...] Ensinar exige
reflexdo critica sobre a pratica. O professor que nao reflete sobre o que faz, corre o risco de
repetir mecanicamente agdes sem sentido”. O que confirmamos, ratificando que a reflexao no
ensino permite que o profesor analise a pratica, identificando condi¢des para melhor atender as
necessidades dos estudantes, contribuindo, assim, para um ensino mais critico, consciente e
participativo.

A narrativa do colaborador apresenta informagdes sobre seu tempo de servigo,
revelando-o como professor experiente, com vinte e seis anos de exercicio na profissao docente,
no momento de producdo das informacdes da pesquisa. Sua atuacdo no Curso Técnico em
Instrumento Musical, no IFPI, contabiliza dezesseis anos, o que indica vivéncias de diferentes
experiéncias profissionais.

A respeito do perfil profissional, o colaborador José relata sobre os contextos de
construgdo desse perfil, destaca os caminhos percorridos na formacao profissional docente, que
o conduziram, inicialmente, ao Curso Técnico em Eletronica no Centro Federal de Educacao

Tecnoldgica (CEFET). Em seus registros narrativos, relata:

[...]. No que diz respeito a minha formag@o, considero importante destacar o Curso
Técnico em Eletronica, que cursei no Centro Federal de Educacdo Tecnologica
(CEFET), atual Instituto Federal do Piaui (IFPI). [...] Na minha perspectiva, a
relevancia do curso mencionado fica evidente nas disciplinas que abordam a
produgdo musical e as interagdes entre musica e tecnologia. [...] No ano de 1999,
iniciei minha jornada académica na Universidade Federal do Piaui (UFPI), onde me
matriculei no Curso de Licenciatura Plena em Educacdo Artistica com Habilitacdo
em Musica. Meu objetivo era aprimorar minhas habilidades a ponto de me tornar um
violonista e cantor profissional. [...]. Paralelamente aos estudos, ganhava a vida
cantando, gravando, produzindo faixas para CD, tocando, acompanhando a mim
mesmo ¢ outros(as) cantores(as) — e dando aulas particulares. Cheguei a dar aula em
colégios do Estado, como o Instituto Ana Cordeiro, entre os anos de 2000 e 2002.
Ap0s isso, trabalhei como instrutor de canto para grupos de igrejas Adventistas,
Batistas, Assembleias de Deus e como professor de violdo. [...] Terminei o curso na
UFPI no final do ano de 2003 (José, carta pedagogica/ margo 2024).

O colaborador José menciona o Curso Técnico em Eletronica, em face das articulagdes

entre Musica e Tecnologia. Lembra sua jornada académica na Universidade Federal do Piaui
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(UFPI), no Curso de Licenciatura em Educacao Artistica, com habilitagio em Musica, como
formagdo docente. A narrativa do colaborador destaca as diversas experiéncias profissionais,
paralelas aos estudos académicos, informando que buscou sobreviver por meio da musica,
cantando, tocando e ministrando aulas particulares. Atuou como professor por dois anos em
escola do estado e foi instrutor de canto em igrejas. A narrativa do colaborador vai ao encontro
das ideias de Tardif (2014) quando afirma que o processo de se tornar professor pode anteceder
a formacdo académica formal; comeca nas vivéncias pessoais, nas experiéncias escolares
iniciais e nas relagdes afetivas que moldam o desejo de ensinar. Essa concepgao ¢ realgada,
também, por Antunes e Plaszewski (2018, p. 31) ao afirmarem que “[...] toda a caminhada
profissional docente comega a se estabelecer muito antes dos referenciais académicos
apreendidos na formacao inicial”. O desejo de ser professor pode emergir nas relagdes familiares,
afetivas e nas experiéncias escolares iniciais ou em outras situacdes. A formac¢do académica é
apenas uma etapa de um processo muito mais amplo e continuo.

Outras metas vao sendo alcancadas na trajetoria profissional do colaborador José, quando,
aprovado em concurso publico, tornou-se professor de Arte nas escolas do estado, conciliando o
trabalho de produtor, musico e, agora, professor. O colaborador José faz referéncia aos novos

Cursos:

[...]. Em 2006, passei para um concurso € me tornei professor de Arte de escolas do
Estado do Piaui. Conciliava assim o trabalho de professor, produtor ¢ musico. [...]
Entre 2009 e 2011, fui professor substituto do IFPIL [...] Nesta época, senti a
necessidade e fiz uma especializagdo em Docéncia Superior pela Universidade
Estadual do Piaui (UESPI). [...]. Em 2012, apos ter tentado por duas vezes, passei
em um concurso para professor efetivo de musica no IFPI, Campus Piripiri, e pedi
exoneracgdo do Estado. [...] Tenho 13 anos de experiéncia profissional no IFPL. [...]
Na época, também havia conseguido éxito na sele¢do para o Mestrado Académico
em Letras pela UESPIL. [...] Em 2014, consegui remocdo para o IFPI, Campus
Teresina Central e, neste mesmo ano, terminei o mestrado. [...] Em 2019, candidatei-
me ao processo seletivo para o Curso de Doutorado no Programa de Pos-Graduagao
da Escola de Musica da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) e consegui
seraprovado. [...] Terminei o doutorado em julho de 2023 e voltei a lecionar no Curso
Técnico em Instrumento Musical do IFPI, campus Teresina Central (Colaborador
José/carta pedagdgica, margo/2024).

Os relatos do colaborador José apresentam registros a respeito de como suas trajetorias
de formacgdo e de inser¢@o profissionais foram sendo encaminhadas rumo a docéncia. Conforme
sua narrativa, atuou como professor de Arte na rede estadual de ensino, foi professor substituto
no IFPI, onde atualmente ¢ professor efetivo, totalizando treze anos de experiéncia como
professor da institui¢do. Os relatos mostram seus investimentos na carreira docente, por meio

da formacdo continuada. O colaborador possui especializacdo em Docéncia Superior pela
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Universidade Estadual do Piaui, mestrado em Letras pela mesma institui¢ao e doutorado pelo
Programa de P6s-Graduacao da Escola de Musica, da Universidade Federal de Minas Gerais.
A narrativa revela uma trajetéria de formagdo profissional com énfase na atuacao
docente, marcada por uma histéria de investimentos formativos continuos. Partindo desses
investimentos, o colaborador José foi firmando sua identidade profissional docente, pois, como
entende Garcia (2010, p. 13), a “[...] identidade profissional se inicia durante o periodo de
estudante nas escolas, mas se consolida logo na formagao inicial e se prolonga durante todo o
seu exercicio profissional”. O autor entende, ainda, que a identidade ndo € mecanica, que precisa
ser constituida, produzida no movimento das historias de vida pessoal e profissional.
Continuando a analise dos perfis dos colaboradores da pesquisa, apresentamos a narrativa do

professor Daniel:

[...]. Minha formagao se iniciou como aluno de violdo classico da Escola de Musica
de Teresina (atualmente a Escola de Musica Possidonio Queiroz). [...]. Estudei
durante 3 anos e logo apds ingressei no curso de Educacao Artistica - habilitagdo em
musica, da Universidade Federal do Piaui (UFPI). [...] Nesse meio tempo, atuei como
violonista, tocando em bares e restaurantes da cidade de Teresina, fato que me
proporcionou um aprimoramento na performance musical. [...]. Vale dizer que o
conhecimento musical que eu adquiri nesse periodo de formagéo eu atribuo nao sé a
Universidade Federal do Piaui, mas aos varios cursos livres que fiz em outros estados
durante minha graduacao. [...] O principal deles foi o Curso Internacional de Verao
da Escola de Musica de Brasilia (CIVEBRA), do qual participei de varias edigoes.
[...] Trata-se de cursos livres variados oferecidos pela Escola de Musica de Brasilia
durante o periodo de férias escolares. [...] Nesses cursos, estudei musica para cinema,
violao cléssico, harmonia e pratica de conjunto de orquestra de violdes. [...] Outros
cursos que contribuiram para minha formagao foram: [...] Festival Internacional de
Musica de Londrina-PR e Festival Eleazar de Carvalho (Fortaleza-CE) (Daniel/ carta
pedagdgica, abril/2024).

[...] Como professor, tenho 24 anos de experiéncia, ja tendo ministrado aula em
diversas modalidades do ensino: [...] educacdo basica, ensino superior, educacao a
distancia, cursos técnicos e cursos livres. [...] Ingressei no Instituto Federal do Piaui
em agosto de 2012, portanto completarei neste ano 12 anos de experiéncia na referida
instituicdo. [...] No IFPI atuei como professor de Arte dos cursos médio-integrados-
integrados e ministrei também disciplinas de extensdo, como violdo popular e teoria
musical. [...] No caso da minha colabora¢do técnica com IFPI Teresina Central,
ministrei as disciplinas Historia e Apreciagdo Musical I e Historia e Apreciagdo
Musical II. [...] Atualmente sou professor do IFPI Teresina Central e
continuo ministrando essas disciplinas citadas, além de instrumento I e II (violdo)
(Daniel/ carta pedagogica, abril/2024).

Relacionando a narrativa do colaborador Daniel com as analisadas anteriormente,
percebemos a complexidade do trabalho autobiografico, visto que alguns narradores podem ser
suscintos e outros eloquentes, em razdo da liberdade que tém para narrar a vida, selecionar o

que contar ou silenciar. No caso do colaborador Daniel, percebemos o desejo de narrar sua
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histéria de vida profissional de forma pormenorizada. Analisando sua narrativa, inferimos a
existéncia de diferentes marcas experienciais ¢ formativas na constituicdo de seu perfil
profissional.

O colaborador Daniel possui graduacdo em Educagdo Artistica, com habilitagdo em
Musica, tem doutorado em Musica, pela UFMG e mestrado em Letras pela Universidade
Estadual do Piaui. Ao narrar sobre a formacao inicial, deixa transparecer sua afeicao pelo
instrumento violdo e a busca pelo aprimoramento na performance musical. Enfatiza
experiéncias de formagdo continuada e atividades profissionais desenvolvidas na area da
musica, ressaltando: “Atuei como violonista tocando em bares e restaurantes da cidade”.
Deduzimos, com a analise de sua narrativa, que a musica teve € tem impacto marcante em sua
trajetoria, acompanhando-o como desafio da profissio docente e de sua vida pessoal,
considerando que ela promove a expressao de subjetividades, afetos e ressignificagdo de
sentidos.

O colaborador real¢a, de modo especial, sua experiéncia na Escola Estadual de Musica
Possidonio Queiroz, considerada um dos principais polos de formagdo musical de Teresina.
Essa escola oferece cursos gratuitos e acessiveis para pessoas de todas as idades. Foi fundada
com o objetivo de democratizar o acesso ao ensino musical de Teresina, atendendo criangas a
partir de 6 anos, até pessoas da terceira idade, promovendo inclusdo social e cultural. Seu
proposito € formar musicos e amantes da arte, estimulando talentos e fortalecendo a cena
artistica local. Escola que ndo ¢ apenas um espaco de aprendizado, mas também um simbolo da
valoriza¢ao da musica como ferramenta de transformacgao social e cultural em Teresina.

Em continuidade, percebemos que a escola foi uma referéncia na formacdo do
colaborador, tanto pelos aprendizados que produziu, quanto pelas oportunidades de trabalho
com a musica. A respeito de seus aprendizados, o colaborador destaca: “[...] Vale dizer que o
conhecimento musical que eu adquiri nesse periodo de formacdo eu atribuo nido s6 a
Universidade Federal do Piaui, mas aos varios cursos livres que fiz [...] durante minha
graduacao”. Concluimos que o colaborador investiu na formacao profissional na area de atuagao
e, com esse objetivo, aprofundou os estudos, fato confirmado pelos investimentos no mestrado
e no doutorado na area musical. Segundo Novoa (2019, p. 9), “[...] a formagd@o nunca estd pronta
e acabada, ¢ um processo que continua ao longo da vida”. Podemos dizer, portanto, que, como
ressalta o colaborador, a formacao profissional ndo d4 conta de todas as demandas da profissao,

por isso € um percurso permanente, que se prolonga por toda a trajetéria do individuo.
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Sobre o tempo de servigo, o colaborador Daniel totaliza vinte e quatro anos de
experiéncia, incluindo educacao basica e ensino superior e, no contexto do IFPI, atua ha doze
anos. Em sua narrativa, realca a identificagdo com a profissdo professor, ministrando as
disciplinas no Curso Técnico em Instrumento Musical, IFPI, Campus Teresina Central. O
colaborador Pedro, conforme testifica sua narrativa, descreve seu perfil profissional com

informacdes sobre formagao profissional, tempo de servigo:

A minha formagdo profissional iniciou antes mesmo de ingressar no curso de
Licenciatura em Educagdo Artistica com habilitagdo em musica, no ano 2000: [...]
meus estudos musicais iniciaram em 1994, através do 6rgao eletrdnico, na Escola de
Musica de Teresina, professor Paulo Edson. [...]. Em 1999 ingressei na primeira
turma do Projeto Musica Para Todos, no curso de piano, [...]. Em 2002, iniciei
trabalho como professor de Teoria e Percepcdo Musical no Projeto Musica Para
Todos, atuando na fungdo por 1 ano, ininterruptamente, sendo a primeira experiéncia
com ensino de musica. [...] Concluida a graduacdo, prestei concurso para professor
substituto (20 h) de matérias teéricas na UFPI e, entre os anos 2006 a 2008, atuei
como docente no ensino superior [...]. No ano de 2009, morando ainda em Jodo
Pessoa-PB, prestei concurso para o CEFET-RN, sendo aprovado para atuar na cidade
de Apodi-RN, oeste Potiguar, atuando especificamente com o ensino basico
(educagdo musical) e com projetos de extensdo: canto coral e construcdo de
instrumentos alternativos. [...]. Em 2010, conclui o mestrado em Musicologia e fui
redistribuido para o IFPI, Campus Floriano, continuando a agdo com ensino bésico e
musica e os projetos de extensdo. [...] No ano de 2012, fui removido para o Campus
Teresina-Central, para atuar no Curso Técnico em Musica. [...] Em 2013, afastei-me
do campus para cursar o doutorado em musica na UFPB, retornando no 2° semestre
de 2017 (Pedro, carta pedagogica/abril/2024).

A narrativa do colaborador Pedro evidencia seu encontro com a musica ainda na
adolescéncia, o que o fez ingressar na Escola de Musica de Teresina, atraido pelo desejo de
estudar 6rgdo eletronico. Participou da primeira turma do Projeto Musica para Todos, no curso
de piano. O contetido da narrativa do colaborador mostra o interesse em aprender sobre a area
em que atua. Além dos cursos livres, aos quais fez referéncia, investiu na formagao profissional,
ingressando no curso de Licenciatura em Educagdo Artistica, com habilitacdo em Musica, da
Universidade Federal do Piaui. A esse respeito, declara que, embora tenha escolhido a
licenciatura, o interesse principal era a performance musical, € ndo o ensino.

O interesse pela performance musical o impulsionou a investir na formag¢ao continuada,
participando de uma diversidade de cursos, o que tornou a trajetoria profissional marcada por
intensas vivéncias musicais, experiéncias que lhe permitiram palmilhar variados caminhos,
levando-o a muitas formagdes profissionais na area de Musica. Sobre formagao profissional,
Freire (2002) acentua a importancia da formagdo de professores, destacando que ela ndo ¢
neutra, deve estar comprometida com a transformacao da realidade e com a emancipagdo dos

sujeitos, a partir da intencionalidade social e ética.
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Acerca da atuagdo profissional, destaca experiéncias como professor substituto, na
UFPI, assim como informa sobre experiéncias profissionais como professor do Centro Federal
de Educacdo Tecnoldgica-RN e no IFPI, /ocus atual de sua atividade docente. Sobre essas
experiéncias enfatiza que, como professor iniciante, tinha inseguranga, mas que o encontro com
a sala de aula constituiu, também, espaco de aprender a ensinar. A propodsito, Freire (2002, p.
25) afirma que “[...] quem ensina aprende ao ensinar ¢ quem aprende ensina ao aprender”. O
ato de ensinar ¢ também um ato de aprender, o professor aprende com as experiéncias, saberes
e vivéncias compartilhadas na profissdo. Essa troca ¢ o que torna a educagdo um processo
verdadeiramente transformador.

Entre outros investimentos na formagao profissional, o colaborador informa a conclusao
do mestrado, na area de Musicologia e a conclusdo de doutorado, na area de Musica. Em face
de suas experiéncias na producdo musical, na execu¢do de instrumentos musicais, na regéncia
de coral, entre outras, os investimentos na formacao continuada tém sido voltados para a
formagdo técnica como musico, em detrimento da formacdo pedagodgica. A colaboradora
Ediane, como os demais participantes da pesquisa narrou sobre seu perfil profissional,

destacando:

[...] A minha experiéncia docente comeca no ensino fundamental, [...] como
professora substituta, de 2008 a 2009, na rede publica estadual do Piaui com alunos
de quinta a oitava série, hoje do sexto ao nono ano. [...] No ano seguinte, 2010, me
tornei professora efetiva da mesma rede, atuando nas mesmas séries. [...] Nesse
contexto, embora formada em Educagdo Artistica com habilitagdo em Musica, nao
priorizei o ensino de musica. [...] Entre os motivos, estavam questdes estruturais,
como a falta de uma sala adequada e auséncia de instrumentos musicais; [...] a falta
de confianca, pois nunca tinha entrado em uma sala de aula na condi¢do de professora
de musica e ndo me sentia segura para trabalhar com esse publico. [...] Diante de tal
cenario, me senti na obrigagdo de ministrar aulas de artes visuais, porque, além de
ser uma linguagem mais acessivel, demandava poucos recursos. [...]. [...]. Em 2010,
fui convidada para ministrar aula de musicalizagdo infantil numa escola particular de
Teresina, [...], para criangas de 03 a 05 anos de idade e de flauta doce para criangas a
partir dos 06 anos. [...]. Para me preparar para aulas de educagdo musical fui me
apropriando da leitura de artigos e livros na area da educacdo musical. [...] Meu
ingresso no Ensino Técnico e Tecnoldgico aconteceu em agosto de 2013, quando
tomei posse no concurso publico para trabalhar no Instituto Federal do Piaui, na
cidade de Oeiras, situada a 280 quilémetros da capital do estado do Piaui, Teresina,
totalizando atualmente, 11 anos de experiéncia como professora no IFPI. [...] Assim
como muitos Institutos Federais - IFs no estado, o de Oeiras estava em fase de
implantacdo. [...] Assim, de novembro de 2013 a junho de 2014, realizamos o
primeiro curso de extensdo do Campus Oeiras, intitulado: Curso de Canto Coral
e Teoria. (Ediane /carta pedagogica /abril / 2024).

O ensino fundamenal foi o primeiro campo de trabalho da colaboradora Ediane, como

professora substituta na rede publica estadual do Piaui. Depois se tornou professora efetiva na
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mesma rede e, mesmo formada em Educacdo Artistica com habilitagdo em Musica, a
colaboradora nao se dedicou ao ensino de Musica. Diante das condi¢des objetivas de trabalho,
abragou a oportunidade de ensinar Artes Visuais, pela aproximagdo com sua formagao.

Analisando o relato da colaboradora Ediane, percebemos como ¢ importante a
socializagdo de vivéncias com colegas mais experientes, principalmente se essas vivéncias sao
palmilhadas no inicio da carreira docente, momento caracterizado pela inseguranga e incerteza,
0 que ¢ muito comum e natural devido a falta de experi€ncias praticas. Refletindo sobre o saber
docente, Tardif (2014, p. 12) afirma que “[...] esse saber € social porque ¢ partilhado por todo
um grupo de agentes — os professores, que possuem uma formac¢ao comum, [...] trabalham numa
mesma organizagao e estao sujeitos a [...] programas, matérias a serem ensinadas”. O que mostra
que a socializacdo profissional ocorre por meio da vivéncia, da interagdo com outros
profissionais e da adaptagdo as exigéncias da pratica escolar, ou seja, € um processo continuo
que repercute na constitui¢ao da identidade docente.

A colaboradora Ediane, no que se refere a formagao, possui Mestrado Profissional em
Artes, ¢ especialista em Arte Educagdo, graduada em Educagdo Artistica, com habilitacdo em
Musica. Podemos inferir que tem realizado investimentos na formacdo profissional, voltados
para sua area de atuacdo. Relativamente as experiéncias na profissao, a colaboradora reconhece
ser uma conquista por trabalhar na propria area de formagao (Musica). Rememora a iniciacao
profissional, com destaque para atuagdo na Educacao Infantil para trabalhar Musicologia, o que
a fez investir na autoformacao para corresponder as demandas do trabalho docente. Sobre a
atividade profissional no IFPI, informa ter onze anos de atuagdo, marcada por envolvimentos
na extensao universitaria.

A andlise da narrativa da colaboradora realga experiéncias profissionais anteriores ao
ingresso no [FPI, que foram importantes para que pudesse perceber que ser professora requer a
busca por conhecimentos. Essa narrativa afirma, também, seu prazer em atuar na area da
formagdo inicial. Day (2004) aborda a importancia de os professores terem paixdo pelo que
fazem; destaca que € preciso gostar de ensinar, ou seja, se apaixonar pelo ensino, pois as
relagdes entre docentes e estudantes ultrapassam o compromisso intelectual com os outros,
constituem, também, um compromisso intelectual e emocional com o eu social. No Quadro 03,

apresentamos, para efeito de sintese, o perfil profissional dos colaboradores.
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Quadro 07 - Perfil Profissional dos Colaboradores

Tempo Tempo de o]
~ . ~ Experiéncias na
Colaboradores Formacao profissional de atuacio 4rea de Miisica
servico no IFPI ca de Viusic
Mestre em Musica pela Violdo, Flauta doce,
Luiz Universidade Federal de Goias. 2% 14 Harmonia, Percepg¢ao
Graduado em Educagdo Artistica, Musical e Canto
area de Musica/UFPL. Coral.
Doutor em Musica pela UFPB. Musicologia,
Pedro Mestr§ ' em Mus.lcologlla. 2 15 Improv1saga0.,
Especialista em  Musicologia. Teclado (piano) e
Graduado em Musica/UFPI. Harmonia.
Mestrado Profissional em Artes. Flauta, Técnica Vocal
. Especialista em Arte Educacdo. e Canto Coral.
Ed X 16 11
1ane Graduada em Educagdo Artistica,
Musica.
Doutor em Musica. Mestre em Violao, Técnica
i Letras. Especialista em Docéncia Vocal, Regéncia
José . . 12 12 .
do Ensino Superior. Graduado em Coral, Compositor e
Educagao Artistica, Musica. Produtor Musical.
Doutor em Musica, pela UFMG. Violao
Daniel Mestre em Letras/UESPI. » 12

Graduagdo em Educacdo Artistica,
habilitacdo em Musica.
Fonte: Cartas pedagogicas (2024).

A partir da analise do Quadro 03, referente aos perfis profissionais dos colaboradores da
pesquisa, identificamos aspectos comuns em seus percursos. Um dos aspectos diz respeito as
trajetorias e experiéncias formativas que sinalizam a interconexdo entre o interesse por
investimentos formativos na area da Musica e a atividade na docéncia, apesar de observamos o
predominio de formagdo técnica, em oposi¢do a pedagogica. Esse fato pode se refletir nas
identidades profissionais que assumem. Outro aspecto convergente nos percursos dos
colaboradores tem a ver com suas experiéncias profissionais: todos viveram experiéncias
docentes antes da inser¢do no IFPI, que foram significativas em suas aprendizagens como
docenes, dado que os professores aprendem e se tornam profissionais, tanto por meio da
formagdo quanto ao vivenciarem situagoes reais de ensino, tomando decisoes e refletindo sobre

sua atuacao. Na se¢do a seguir, apresentamos a analise das narrativas produzidas na pesquisa.
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4UMA PARTE DE MIM E PERMANENTE, OUTRA PARTE SE SABE DE REPENTE:
IDENTIDADES DOCENTES EM MOVIMENTO

Uma parte de mim é multiddo;
outra parte estranheza e solidio.
(Gullar, 1980).

O que ¢ identidade? Como se dé a constitui¢dao identitaria? Segundo Névoa (1992), a
identidade se relaciona aos modos de ser e de viver a profissdo. A respeito da constituicdo da
identidade, diversos fatores atuam impulsionando-a a configurar-se e reconfigurar-se em um
continuo processo de metamorfose, pois nao ¢ estatica, implica mudangas e transformagdes, em
resposta as influéncias historicas, sociais e culturais, as expectativas de outrem, aos projetos de
vida, bem como pode ser ressignificada nas interagdes com os outros, na atuagdo profissional,
entre outros.

A identidade-metamorfose, concepgao de Ciampa (2001, 2005), é compreendida como
processual e dindmica, implica ideia de movimento, mudanca, transformagio e emancipagio. E
um verdadeiro processo de morte e vida constante, em que uma nova identidade ¢ constituida a
partir de uma identidade anterior, de modo subjetivo e socialmente produzido durante toda a
vida do individuo.

O movimento de mudanga identitaria repercute nos modos de ser e estar no mundo e na
profissdo, nas interagdes com outros e nas produgdes de acdes realizadas, contribuindo para que
0 sujeito assuma novos personagens sociais que dardo significagdes a sua existéncia. E nas/pelas
interagdes com outros personagens que o individuo estabelece identifica¢des e diferenciagdes,
ao se distinguir e/ou se igualar a outrem. Multiplas e distintas identidades vao sendo produzidas
em circunstancias historicas, sociais € materiais inerentes a realidade do individuo (Ciampa,
2001, 2005).

O mesmo processo de metamorfose acontece na constituicao da identidade profissional
docente, haja vista que o professor, a partir de suas trajetérias pessoais e profissionais, vai
constituindo sua identidade, semeando historias e colhendo experiéncias que contribuem com
sua identificacdo como pessoa e profissional. A constituicdo da identidade docente ¢ forjada a
partir de significagdes sociais da profissdo, inclui conhecimentos profissionais, relagdo com os
valores e saberes da experiéncia, o que permite compreender a identidade profissional docente
como um processo dinamico, continuo e inacabado de abertura para o novo, para o ser e o fazer
docente, pensamento ratificado por Dubar (2005), quando destaca que a identidade docente
envolve movimento fluido e constante, significado e ressignificado na a¢ao de se reconhecer e

viver a profissdo. Refere-se a uma identidade que ndo se fixa, nem se paralisa, mas que se
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transforma e se reinventa na tessitura cotidiana do fazer docente e dos percursos de vida pessoal
e profissional, revelando o entrelagamento entre essas dimensdes na atividade dos professores.
Partindo dessas reflexdes, a presente secao tem como objetivo a anélise de contetido das
narrativas, que se efetivou orientada por unidades tematicas, considerando a questao central da
pesquisa e as narrativas oriundas da empiria. As informagdes foram produzidas por meio de
cartas pedagogicas e de rodas de conversas, permitindo compreender o percurso identitario dos
colaboradores, a configuracdo de suas identidades docentes, o carater intersubjetivo, pessoal e
profissional das experiéncias vividas na profissdo. A organiza¢do da andlise das narrativas foi

sistematizada de acordo com o exposto (FIG. 04).
Figura 04 — Unidades tematicas de analise
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Fonte: Producao da pesquisadora (2025).

A Figura 04 apresenta as unidades de analise tematica decorrentes dos objetivos da
pesquisa, para produ¢do do processo analitico das narrativas. As unidades de analise tematicas
se desdobram em unidades de registro, objetos de analise nesta parte do estudo.

As trés unidades de analise se articulam em um movimento circular: a identidade
profissional ¢ o objeto em construcdo; as descri¢des projetadas revelam como os docentes se
percebem e se narram; € a socializacdo profissional explica os processos que sustentam e
transformam essas identidades. Juntas, permitem compreender que a identidade docente no
Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI resulta de um processo continuo de formagao,
interacdo e projecdo, configurado pelas particularidades inerentes ao campo profissional do
ensino musical e pelas condig¢des concretas de insercao e atuagdo desses docentes no contexto

institucional.
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4.1 Identidade profissional do professor do Curso Técnico em Instrumento Musical do
IFPI

Para conhecermos o movimento de constituicio da identidade docente dos
colaboradores do estudo, utilizamos, conforme apresentado no capitulo que trata da
metodologia da pesquisa, o método autobiografico, dado que a escrita de si constitui dispositivo
essencial para que possamos conhecer as historias de vida de professores do Curso Técnico em
Instrumento Musical do IFPI e, principalmente, para compreendermos o processo de
constituicdo de suas identidades. Apoiamos nosso pensamento nos estudos de Fortes (2011, p.
193) por afirmar que “[...] as narragdes desses professores sdo suas historias que cada um esta
induzido a contar-se a si mesmo €, as vezes, contar a outros. Por isso consideramos a dimensio
biografica um componente essencial da identidade do professor”. No caso deste estudo, os
colaboradores se dispuseram a narrar as historias que marcaram/marcam a constitui¢ao de suas
identidades, participando/biografando essas historias de modo individual (por meio de cartas
pedagogicas) e de forma coletiva, compartilhando conhecimentos e experiéncias em rodas de
conversa.

Fortes (2011, p. 193) reconhece o potencial das narrativas, destacando que os “[...]
relatos de vida ndo sdo somente materiais para o pesquisador, mas também uma oportunidade
rara de producdo dos sujeitos que se constroem, dizendo-se”. Escrever sobre si como exigéncia
de participagdo em uma investigacao cientifica serve aos interesses do pesquisador, mas quem
lida com as autobiografias reconhece que o narrador, ao relatar sua vida, tem oportunidade de
refletir sobre ela e de produzir uma nova versdo de si, narrando-se. Ao narrarem sua propria
historia, os professores revisitam experiéncias marcantes que influenciaram a opg¢do pela
docéncia, o processo de identificacdo profissional e suas relagdes com a profissdo, ou seja,
narrar a propria vida (pessoal e profissional) oportuniza reflexdes sobre quem somos e sobre
quem projetamos ser.

Nesta parte do estudo, focalizamos as identidades de professores do Curso Técnico em
Instrumento Musical do IFPI, a partir de suas trajetdrias no inicio da carreira docente. Os
professores tém historias para contar sobre suas identidades, historias que dao sentido as suas
vidas, revelam experiéncias significativas em seus percursos de vida pessoal e profissional.
Partindo das histérias narradas, analisamos inicialmente a unidade tematica identidade
profissional do professor do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI, a partir das
seguintes unidades de registro: identidade profissional no inicio da carreira docente,

metamorfoses identitdrias: em que aspectos mudaram? e aspectos que concorrem para
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mudancas identitarias. Na sec¢ao a seguir, os colaboradores da pesquisa relatam a respeito de

suas identidades no inicio da carreira docente.

4.1.1 Identidade profissional no inicio da carreira docente

O inicio da carreira docente ¢ bastante desafiador; caracteriza-se pela inexperiéncia,
inseguranca dos professores, pelo medo e, muitas vezes, pelo desconhecimento da realidade da
profissdo docente. A colaboradora Ediane rememora seu percurso na profissao e relata sobre
sua identidade profissional quando da inicia¢ao na docéncia, enfatizando:

Quando cheguei ao IFPI ja tinha um Aabitus docente desenvolvido (penso que isso
¢ constante). No entanto, era outra clientela, agora seriam adolescentes. Um

ambiente novo, desafiador, e em outra cidade (Ediane/carta pedagogica/
fevereiro/2024).

No inicio de minha profissdo docente no IFPI era insegura, eu tinha medo, ndo me
sentia capaz de dar aulas no IFPI, ndo me sentia segura e preparada para trabalhar
nessa institui¢do. Penso que era mais insegura por se tratar de um ambiente novo e
um publico novo (Ediane/roda de conversa/maio, 2024).

A constituicdo das identidades, tanto pessoais quanto profissionais, ocorre
processualmente em circunstancias historicas e sociais nas quais os individuos e suas praticas
estdo inseridos. Cada fato, cada acontecimento ocorrido nessas circunstancias concretiza
experiéncias que colaboram para tecer suas identidades. A identidade, seguindo um movimento
dindmico, vai sendo constituida em resposta as multiplas determinacdes historico-sociais que
podem operar mudangas e transformacao nos modos de ser dos professores.

A colaboradora Ediane narrou sobre a constitui¢do de sua identidade profissional no
inicio da carreira docente no IFPI, destacando que, apesar de ter atuado como professora em
outro nivel de ensino sentiu-se insegura diante da nova realidade em que atuaria no IFPI. Essa
nova realidade e o novo perfil de seus alunos fizeram com que se sentisse insegura e com receio
diante das demandas da pratica docente no IFPI. Por esse motivo, ao se reportar a sua identidade
no inicio da carreira docente em um curso técnico, atribuiu-se a identidade de uma profissional
insegura, que ndo se sentia preparada para as demandas da pratica docente no ensino técnico e
tecnologico, no IFPI. Segundo Garcia (2010), os primeiros anos da carreira docente sdo repletos
de desafios e intensas aprendizagens, vivenciados em contextos muitas vezes desconhecidos.

O autor reconhece que mudanga de contexto, como o exercicio da profissio em uma
nova escola, faz o professor voltar a condi¢do de iniciante, situacdo que foi narrada pela

colaboradora Ediane. Além disso, conforme Garcia (2010), atuar em ambiente novo exige, ndo
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apenas desenvolver os saberes profissionais, mas conhecer e se adaptar a cultura organizacional,
bem como buscar o equilibrio emocional necessario para enfrentar as exigéncias da pratica
educativa para um publico especifico.

Concordamos que o medo ¢ a inseguranca podem marcar a iniciagdo a docéncia e, de
certo modo, comprometer o equilibrio emocional de professores, considerando que “[...] o
professor iniciante ¢ um estranho que muitas vezes nao estd familiarizado com as normas e
simbolos aceitos na escola ou com os cddigos internos que existem entre professores e alunos”
(Garcia, 2010, p. 30). E compreensivel, portanto, que a colaboradora Ediane tenha se
identificado como uma profissional insegura e sem a preparacdo necessaria para atuar em um
ambiente novo € com um publico novo. Diante da narrativa da colaboradora, destacamos que o
que foi vivido por Ediane ndo ¢é regra geral, outros professores podem ter vivenciado
experiéncias diferentes.

Tardif (2014), de modo similar a Garcia (2009), entende que o inicio da carreira
representa uma fase critica em razao dos (re)ajustes a serem feitos em fungao das realidades do
trabalho, assim como ¢ uma fase em que ocorre o choque com a realidade. Podemos inferir, a
partir da analise das narrativas da colaboradora Ediane, que a professora, ao se preocupar com
demandas do ensino no IFPI e com as caracteristicas e necessidades dos estudantes, ponderava
sobre as proprias necessidades no que se refere aos conhecimentos exigidos para o exercicio
profissional na instituicdo educativa onde estava se inserindo. A inseguranga, dentre outras
particularidades, €, também, um aspecto ressaltado pelo colaborador José ao refletir sobre sua
identidade na fase inicial de sua atividade docente no IFPI, consoante podemos perceber no

seguinte relato:

[...] O inicio de minha carreira docente foi marcado pela falta de dinheiro, dividas,
dificuldades de varios tipos [...]. Muita coisa de ordem pessoal aconteceu junto. [...]
Pra vocé ter ideia, minha autoestima ndo me permitia acreditar que poderia ser
professor do IFPI ou da UFPI [..]. Vim acreditar nisso quando fui substituto,
entre 2009 e 2011 [...]. Iniciei minha profissao no [FPI um pouco inseguro. [...]. Eu
amarguel um pouco nessa inseguranga, porque por mais que vocé€ tenha uma certa
afinidade, um certo conhecimento do contetdo a ministrar, vocé fica um pouco
receoso. [...] Recordo-me de sentir inseguranca ¢ de adotar uma postura bastante
rigorosa com os alunos no comeco da minha carreira como educador no IFPI, o que
nédo foi bom. ((José/roda de conversa/ maio/ 2024)

No relato do colaborador José, percebemos o cruzamento entre seus percursos de vida
pessoal e profissional, haja vista que as adversidades de sua vida pessoal afetaram sua
autoestima relativamente ao seu potencial para o exercicio profissional docente. Formosinho

(2009), ao discutir os contextos centrais para a constitui¢do da identidade do professor (da
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familia, dos amigos, dos colegas de profissao, das institui¢des de formacao e dos espagos
educativos), ressalta que as vivéncias acumuladas ao longo do tempo, bem como os valores que
sdo ressignificados nesses diferentes contextos, compdem uma trajetéria coerente e continua
que da sentido a identidade profissional do professor. Os contextos supracitados ndo apenas
influenciam, mas possibilitam a revisitagao de valores, crencas ¢ modos de ser que o professor
incorpora em sua pratica. A identidade profissional, portanto, emerge como uma sintese
dindmica entre o que foi vivido e o que é constantemente ressignificado.

O colaborador José, em virtude da baixa autoestima, relata sobre a descrenga no proprio
potencial para ser professor do IFPIL. Descreve-se, inicialmente, como um professor inseguro e
com receio da pratica docente. Reconhece que esse fato contribuiu para que assumisse a
identidade de professor autoritario, rigoroso. Santos, Antunes e Bernardi (2008) ressaltam que
as interfaces sociais da realidade na qual o professor estd inserido contribuem para forjar
identidades, tendo em vista que as relagdes interpessoais € sociais nao sao neutras, elas moldam,
desafiam e transformam o modo como o professor se v€, atua e constitui a sua identidade
profissional. Deduzimos que a postura rigida com os alunos, adotada pelo professor no inicio
de sua docéncia, pode ser compreendida como uma blindagem para ndo deixar transparecer a
inseguranga e a falta de confianga em seu potencial como professor.

O inicio da profissdo, como ja mencionado, pode ser uma fase de vivéncia de grande
tensdo e inseguranca, resultante de fatores, tais como: inexperiéncia, desconhecimento das
dindmicas da pratica e sobrecarga de atividades (Garcia, 2010). Essa realidade comprova que a
pratica docente demanda preparo, acolhimento e tempo para amadurecimento. Evidencia,
também, a necessidade de pensar o acolhimento dos professores e a pratica docente como um
dos locus em que o professor vai construindo sua identidade profissional, aprendendo a lidar
com os imprevistos, a gerir o tempo € a se posicionar diante dos desafios. A respeito da

constituicdo da identidade profissional na iniciagdo a docéncia, a narrativa do Pedro registra:

[...] No ano de 2009, [...] prestei concurso para o CEFET-RN, sendo aprovado para
atuar na cidade de Apodi-RN, oeste Potiguar, atuando especificamente com o ensino
basico (educagdo musical) e com projetos de extensdo: canto coral e construcao de
instrumentos alternativos. [...] Iniciei um projeto de extensdo em canto coral sem ter
nenhuma experiéncia nesta area, sem nunca ter regido um coral. [...] Nesse projeto
de extensdo em Canto Coral, era um professor inseguro. [...] para resolver as
dificuldades da inexperiéncia, de ndo saber fazer o trabalho, recorria aos alunos para
aprender regéncia e escolha de repertorio com eles, que sabiam até mais que eu. [...]
Era um professor acessivel, nunca autoritario, que se sensibilizava muito com a
situagdo dos alunos, que viviam em um local de grande pobreza (Pedro/carta
pedagdgica / margo 2024).
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O relato do colaborador Pedro ressalta a inexperiéncia como docente e a necessidade de
parceria com os estudantes para superar a inseguranga que sentia no inicio da profissao docente.
O contexto da pratica docente pode provocar medo de errar e sensa¢dao de ndo pertencimento,
mas, paradoxalmente, pode proporcionar abertura para aprender, errar € reconstruir-se, o que
parece ter acontecido com o colaborador Pedro, ao reconhecer que seus conhecimentos
profissionais precisavam ser ampliados.

A andlise da narrativa do colaborador Pedro ratifica o que Pimenta (1996) pensa sobre
a pratica docente. Na visdo da autora, essa pratica constitui espago de producgdo de saberes e
ndo apenas de aplicagdo de conhecimentos teoricos; ¢ um campo fértil para a revisao e
reconstru¢do dos saberes e dos conhecimentos, diante das situagdes desafiadoras. A pratica
docente, espaco de interagdes, constitui, também, locus que colabora com a constituicdo das
identidades docentes que, conforme Ciampa (2005), ¢ ampliada pelas multiplas determinag¢des
a que o individuo esta submetido.

O colaborador Pedro, ao refletir sobre suas experiéncias no inicio da carreira docente,
identifica-se como um professor acessivel, sensivel, porém destaca a inseguranga como marca
da inicia¢do a docéncia, bem como considera que esse fato contribuiu para que reconhecesse os
conhecimentos prévios dos estudantes. O relato do colaborador se conecta com o pensamento
de Garcia (2010, p. 29), ao argumentar que “Os primeiros anos de docéncia ndo sé representam
um momento de aprendizagem do oficio do ensino, especialmente em contato com os alunos
nas classes. Significam também um momento de socializagdo profissional [...]”.

Pimenta (1996) realga esse aspecto ao afirmar que a formagao docente nao se limita a
teoria aprendida na universidade, mas se constrdi, também, na préatica reflexiva, que ¢ muito
importante porque permite ao professor pensar sobre o que € € o que faz, além de aprender com
a experiéncia, reconhecendo erros, acertos e possibilidades de melhoria. A luz dos estudos de
Dubar (1997, 2005), sobre identidade docente, a experiéncia tem potencial formativo, quando
desafia os professores a buscar conhecimentos para fundamentar a atividade profissional,
contribuindo para que se transformem e transformem suas identidades ao se reconhecerem
como sujeitos em construgao.

Diferentemente dos colaboradores José, Ediane e Pedro, o colaborador Daniel afirma
que a inser¢do em um novo contexto de trabalho, no IFPI, ndo lhe trouxe inseguranga, mas
motivou melhorias na forma de ser e de exercer a profissdo. Os percursos profissionais
ilustrados em suas narrativas revelam suas experiéncias docentes de inicio de carreira no IFPI:

[...] Em relagdo ao tipo de professor que eu era antes do IFPI, posso dizer que ja tinha
uma boa experiéncia, mas melhorei bastante enquanto profissional. [...] Essa
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instituicao ensinou-me a ser um professor mais técnico e mais rigoroso com o meu
trabalho docente. [...]. Nao era um professor exigente, nem autoritirio ¢ nem
inseguro. [...] quando entrei para o IFPI ja era professor h4 12 anos. [...]. No inicio
do meu trabalho no IFPI, o que mais me definia foi o fato de eu ter sido um professor
muito aberto e amigavel, talvez por conta da imensa felicidade que tive ao entrar no
servico publico federal. [...]. Era um professor muito amoroso e compreensivel com
os alunos. Nao que eu tenha deixado de ser, mas mudou um pouco. [...]. Antes de
ingressar como professor de musica do IFPI, meu desempenho como professor era
bom, mas precisava trabalhar muito em outras escolas para melhorar o sustento, ndo
sobrava tempo para estudar e planejar melhor as aulas e atividades curriculares. [...].
Nao refletia no ensino dado, apenas transmitia o conhecimento, uma educagdo
bancaria, mesmo [...]. (Daniel/carta pedagogica/ abril de 2024).

A narrativa do colaborador Daniel contém uma reflexdo sobre sua trajetoria docente,
evidenciando marcas de transformagdes, a medida que se reconhece como bom professor,
aberto a mudangas. Com o ingresso no IFPI, assegura que se tornou um professor mais técnico
e rigoroso com o trabalho docente. Podemos inferir, considerando a narrativa do colaborador,
que ser um professor técnico significa ser aberto e sensivel as demandas dos estudantes, o que
difere do entendimento de Garcia (2010), segundo o qual, um professor tecnicista tem como
foco central a instrug@o e os meios para desenvolvé-la. O relato do colaborador Daniel informa
uma experiéncia docente de doze anos, antes de ingressar no IFPI, o que revela sua condi¢ao de
professor habilitado.

O colaborador Daniel descreve a constituicao de sua identidade profissional decorrente
no ingresso no IFPI em que a luta pela sobrevivéncia o compelia a atuar em diferentes
instituigdes, tendo como consequéncia a falta de tempo para organizagio do trabalho docente,
para estudo e para refletir sobre a pratica. Com a iniciagdo docente no IFPI, segundo relata, teve
oportunidade de revisitar sua identidade docente, ampliando a qualidade do trabalho docente e
passando a refletir a respeito da pratica desenvolvida, para seu planejamento consciente.

Santos, Antunes e Bernardi (2008) afirmam que ser professor demanda assumir uma
identidade maltipla, sensivel, critica € em constante reconstrugdo. A docéncia, particularmente
no que se refere ao ensino, tem sido questionada para que ndo se restrinja a transmissao de
conhecimentos, na perspectiva de uma atuagao que articule saberes técnicos, relacionais, éticos
e politicos. Os modos como os professores sdo e atuam na profissdo docente influenciam a
constituicdo da identidade profissional docente, segundo Santos, Antunes e Bernardi (2008).
Prosseguindo a andlise, o colaborador Luiz apresentou a seguinte narrativa a respeito de sua

identidade no inicio da carreira docente:

[...] Eu sempre gostei bastante de musica, € o meu inicio profissional foi ministrando
aulas. [...]. No inicio eu tive uma certa frustagdo pois eu gostava de tocar e queria
manter um tempo maior com isso, mas as aulas consumiam uma boa parte da minha
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disponibilidade. [...]. Em alguns momentos eu percebia ter interesse por um tipo de
repertorio, enquanto meu aluno estava interessado em outras musicas, as vezes, bem
diferentes daquelas as quais eu queria tocar / cantar. [...] Por outro lado, eu gostava,
e gosto muito até hoje, de lecionar, da relacdo com os alunos, entdo minhas eventuais
frustragdes musicais se diluiam ou mesmo se extinguiam conforme eu tinha mais
espaco ensinando. [...]. Com o tempo, fui gostando cada vez mais de lecionar. [...]
Portanto, me via como uma pessoa que estava aprendendo bastante ao lecionar e
convivendo mais intensamente com algo que sempre gostei: a musica (Luiz, carta
pedagobgica, margo/2024). [...].

Entrei no IFPI recém-saido do mestrado, estava com um interesse em um repertorio
bem especifico do violdo e com ideias bem especificas sobre musica. [...]. O meu
interior enquanto professor era de um académico pds-graduado e recém-formado,
ainda com um grande interesse na parte académica da musica. [...]. Isso certamente
orientou minha maneira de lecionar e persistiu por um bom tempo ainda, ao longo
do meu trabalho como professor no IFPI. [...]. Eu resumiria que minha identidade ao
inicio seria: uma pessoa que gostava de ensinar e convivia com a inexperiéncia inicial
e o interesse contido de querer dedicar-me integralmente a musica enquanto
performer (Luiz, carta pedagdgica, margo/2024).

A narrativa do colaborador Luiz revela os caminhos percorridos na construgdo de sua
identidade docente no inicio da carreira. Em seu relato, observamos a valorizagao da formacao
técnica musical, consequéncia de sua paixao pela musica, aspectos que parecem indicar maior

inclinagdo para assumir uma identidade voltada especialmente para a performance musical.
Mas, apesar de assumir uma frustracao em virtude de a docéncia consumir seu tempo, deixando-
o sem condi¢cdes para dedicar-se a musica e ao canto, se reconhece como professor. Ou seja, o
colaborador Luiz, no inicio da docéncia, viveu um conflito por ter que decidir entre o desejo de
tocar, de cantar e as exigéncias da profissdo docente, que demanda tempo e dedicagdo as aulas.
O relato do colaborador Luiz mostra que sua identificagdo com a profissao docente foi
acontecendo paulatinamente, na medida em que se envolvia com o ensino, percebendo que
ensinando também se aprende. Tudo isso tem contribuido para que reconhega que sua
identificacdo como professor vai sendo urdida na vivéncia da profissdo, pois, como sugere
Castells (2018), as identidades se constituem de forma interativa, em coletividade em que os
outros exercem influéncias no estabelecimento das igualdades e diferencas, formando-se por
meio do autoconhecimento, validado pelos outros.

A analise das narrativas revela que, para a maioria dos colaboradores, a identidade
profissional, no inicio de carreira, significou construir-se como educador em meio as
experiéncias, desafios e aprendizagens iniciais de comego de profissao, um processo dinamico,
movimentado na construcdo entre o ideal e a realidade de cada um, articulado as experiéncias
pessoais, a formagdo académica e as praticas pedagogicas desenvolvidas em caminhos de

constante reelaboracao.
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4.1.2 Metamorfoses identitarias: em que aspectos mudaram?

Os colaboradores da pesquisa, ao se reportarem aos anos iniciais na profissdo, narram
sobre as reiteradas mudangas ocorridas em seus modos de ser professor e de ensinar, revelando
metamorfoses identitarias na forma como se percebem, atuam e se relacionam com o ensino ao
longo da carreira docente. Comentam sobre mudangas que resultaram em aprimoramento do
jeito de ser professor, na ampliacdo de conhecimentos e em atitudes mais seguras na trajetoria
profissional docente.

As metamorfoses identitarias ndo ocorrem de forma linear, sdo influenciadas por
experiéncias pessoais, contextos institucionais, politicas educacionais e processos formativos,
entre outros. Como destaca Novoa (1992), a identidade docente estd sempre em construgdo,
marcada por rupturas, reinvengdes e aprendizados continuos. Para o autor, a ideia de
metamorfose expressa a necessidade de mudangas profundas, que nao sdo apenas adaptagdes
superficiais, mas transformagdes estruturais nas formas de ser e agir profissionalmente. Em

relacdo a esse tema, a colaboradora Ediane declara:

[...] Entdo, hoje eu me considero uma pessoa madura e capacitada nessa missdo de
ensinar. [...] Acho que conquistamos os alunos com aulas dindmicas, produtivas. [...].
Tento considerar o ponto de vista deles. [...]. Nao costumo impor as coisas. [...] Claro
que a gente vai aprendendo cada dia mais, né? [...] A gente vai se analisando, pelo
menos eu me analiso, toda vez que eu termino de dar uma aula faco uma
autorreflexdo: ‘sera se eu fui bem? [...] Como eu posso melhorar? [...]. Eu nunca vou
parar de me autoavaliar e refletir na minha pratica. [...]. Entdo, assim, eu vou
continuar sempre estudando, sempre aprendendo, sendo sempre professora. [...] Para
vocé ser professor, vocé€ deve estudar, entdo esse foi o primeiro impulso, de querer
ser professora para sempre ensinar e estar sempre aprendendo e, assim, eu me tornei
no que sou hoje, professora. [...] posso afirmar que sou uma educadora musical que
vem sendo formada desde os tempos da graduacdo, tempo de docéncia na rede
privada e publica e no IFPL. [...] Ao longo desses 11 anos, minha identidade
profissional tem sido consolidada (Ediane/roda de conversa/ maio/ 2024).

Ao refletir sobre como a escola, os alunos e a pratica educativa nortearam seus valores,
acdes e praticas docentes, a colaboradora percebe-se uma pessoa mais madura e uma professora
certa da profissao que escolheu. Suas reflexdes corroboram o pensamento de Garcia (2009, p.
11) quando diz que professores se definem a si mesmos e aos outros por meio de sua identidade
profissional, desenvolvida nas relagdes intersubjetivas e que essa identidade se caracteriza “[...]
como sendo um processo evolutivo, um processo de interpretagdo de si mesmo enquanto
individuo enquadrado em determinado contexto”. As palavras do autor confirmam que se tornar

professor ¢ uma constru¢do diaria, envolve reflexdo sobre suas necessidades frente as



119

necessidades dos alunos, o que colabora para constru¢do de mudangas na identidade
profissional, como resultado das diversas experiéncias e desafios ao longo da trajetéria docente.

O registro narrativo da colaboradora Ediane revela elementos centrais de seu percurso
rumo a mudanca em sua identidade profissional, que parece ser fruto da vivéncia da pratica
docente, da formagao e da autoavaliagdo constantes. Ao afirmar que, como professora no
momento atual, se considera com mais maturidade e mais preparada para ensinar, a
colaboradora Ediane demonstra uma mudanca significativa em sua autopercepcao, resultado de
anos de atuagdo e de aprendizados. A maturidade ¢ fruto das experiéncias acumuladas ao longo
da profissdo e de um processo continuo de constitui¢ao identitaria.

Perceber a metamorfose identitaria passa pela reflexao acerca da pratica docente, pela
andlise das posturas assumidas e pelo autoconhecimento. Em relagdo a dindmica e
processualidade da constitui¢do identitaria, no sentido de observar as mudangas necessarias, ¢
essencial favorecer um contexto em que os docentes assumam papel ativo na propria formagao,
reconhecendo-se como sujeitos que constroem e vivenciam sua trajetoria profissional, em uma
carreira que se transforma continuamente (No6voa, 2019). Respeitar o protagonismo dos
professores, tanto na formagao quanto na pratica docente, assim como possibilitar que reflitam
sobre os modos como a profissdo docente se reinventa socialmente, pode explicitar a natureza
dinamica das identidades docentes. A pratica reflexiva € essencial para o desenvolvimento e
para a constituicdo do profissional docente, pois favorece a revisdo constante das praticas, do
ser professor e de suas identidades. A narrativa do colaborador José destaca o processo

complexo e multifatorial que permeia a constituicao da identidade, realgando:

A meu ver, a constru¢do da identidade ¢ um processo bastante complexo, intricado,
diversificado, multifacetado e subjetivo, influenciado por uma série de fatores que
seria imprudente especular aqui nesta carta. [...]. No entanto, posso afirmar sem
sombra de duvidas que o professor que comegou a lecionar no IFPI em 2009 nao ¢é o
mesmo dos dias atuais (José/carta pedagdgica, margo 2024).

A reflexd@o do colaborador José, explicita em sua narrativa, ao se reportar a metamorfose
de sua identidade docente, afirma mudancas nessa identidade, embora ndo se refira aos aspectos
que mudaram e rememora sua narrativa apresentada na se¢do em que se refere a identidade no
inicio da carreira. E possivel inferir que sua travessia, superando a inseguranga que marcou sua
insercdo no IFPI, repercutiu em sua identidade docente, vivida com mais seguranga e
conhecimentos. Essa inferéncia encontra respaldo na seguinte afirmagao de Ferreira (2011, p.

47), ao mencionar que os professores ndo permanecem os mesmos, tendo em vista que “[...] a
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identidade € constituida na interagdo com o entorno no qual o sujeito se encontra inserido, cuja
esséncia interior modifica-se continuamente nas inter-relagdes entre o eu ¢ 0 mundo”.

O registro do colaborador revela uma compreensao sobre a fluidez e a complexidade da
identidade, ao reconhecer que ndo ¢ o mesmo professor do inicio da carreira docente, o que
sinaliza sua trajetéria e sua identidade docente como marcadas por mudancas continuas,
influenciadas por experiéncias, desafios, aprendizados e interagcdes ao longo do tempo. Essa
mudanc¢a ndo apenas reafirma a natureza dinamica da identidade, como também valoriza o
processo de crescimento e ressignificagdo que ocorre dentro e fora da sala na pessoa e no
profissional.

A narrativa do colaborador Pedro, nesse entorno, sugere que as vivéncias oportunizadas
pela pratica educativa e a reflexdo sobre as situagdes de ensino-aprendizagem provocaram
mudangas em sua identidade:

O que eu percebo nessa trajetoria como docente é que a possibilidade de interagir em
diferentes niveis de ensino, em diferentes instituicdes e convivendo com diferentes
particularidades de cada clientela atendida por mim nas diversas situagdes de ensino-
aprendizagem, [...] me fez acumular vivéncias que me permitem hoje organizar de
forma sistematizada a minha acdo pedagdgica segundo os objetivos os quais sdo
direcionados a formagdo de musicos, [...] minha atual clientela no IFPL [...]. Ao
comparar a minha maneira de atuar hoje com o inicio das minhas vivéncias, percebo
que a experiéncia como pesquisador da area de musica me permite atuar de forma

engajada e reflexiva a partir dos conteudos programaéticos e da maneira "passiva"
com a qual fui educado musicalmente (Pedro/roda de conversa/ maio/2024).

A narrativa do colaborador Pedro revela uma consciéncia sobre o papel das vivéncias
nas mudangas na constitui¢ao de sua identidade docente. Ao destacar a diversidade de contextos
educacionais pelos quais passou em diferentes niveis de ensino, institui¢des e perfis de alunos,
reconhece que essas vivéncias foram fundamentais para ter desenvoltura como professor e
seguranca no desenvolvimento de uma pratica docente mais sistematizada e intencional.

A trajetoria vivida ndo apenas enriqueceu sua compreensao sobre os processos de
ensino-aprendizagem, como também proporcionou ferramentas para alinhar sua atuagao aos
objetivos especificos da formag¢do de musicos, seu publico no IFPIL. O relato expressa uma
valorizacgdo das vivéncias como elemento estruturante da pratica docente, que se molda e se
refina a medida que o professor vive as demandas e singularidades de cada contexto educativo.
O colaborador Pedro assume que atualmente (no momento desta pesquisa) ¢ um
professor diferente daquele que era na iniciagdo a docéncia, considerando que as diferentes

experiéncias que ocorreram em seu percurso profissional colaboraram para que se identifique
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como professor engajado e reflexivo, que rechaca o ensino passivo, baseado na mera
transmissao de conhecimentos. Segundo Antunes e Plaszewski (2018, p. 33), “[...] o professor,
em qualquer ambiente educativo ou instituicdo de ensino formal, ¢ ser humano unico em
identidade, inter-relagdes e constru¢des de saberes”. Isso repercute na pessoalidade e na
identidade dos professores, afetando seus jeitos de ensinar e de viver a profissao.

As narrativas do colaborador Daniel corroboram o entendimento de que o contexto ¢ um
elemento basilar na constitui¢do da identidade docente, a medida que a organizacdo da
instituicdo educativa, os principios e valores da educagdo publica de qualidade repercutem

como orientadores na mudanga da sua identidade profissional. Afirma ele:

Essa institui¢do ensinou-me a ser um professor construtivista, mais técnico e mais
rigoroso com o meu trabalho docente. [...]. Creio que a organizagdo da institui¢do e
a exigéncia de uma educagdo publica de qualidade e exceléncia contribuiram para
que eu melhorasse o meu desempenho enquanto professor de musica. [...]. Em
relacdo as minhas aulas, o que posso dizer é que elas se tornaram mais técnicas ¢
mais aprofundadas. [...]. A diminuig@o da carga horaria de trabalho me proporcionou
mais tempo para estudo e para planejar melhor minhas aulas e atividades
curriculares. [...] Por isso, creio que as aulas se aprimoraram ao longo do tempo. [...]
Percebo que elas se tornaram mais detalhadas nos aspectos tedricos e mais dialogadas
com educandos (Daniel/ roda de conversa/ maio/2024).

O colaborador Daniel atribui as experiéncias docentes e ao contexto dessas experiéncias
as mudangas ocorridas em sua identidade profissional. Em suas analises, aprendeu a ser um
professor mais técnico e mais rigoroso no cotidiano da pratica docente, no contexto de seu
trabalho. Ou seja, entende que o contexto institucional de sua atividade de ensino teve forte
influéncia na constituicao de sua identidade profissional.

As identidades ndo s3o constituidas isoladamente, pelo contrario, sdo moldadas por
multiplos fatores, incluindo os contextos experienciais, as interagdes, as experiéncias
compartilhadas e as expectativas que os outros tém sobre nés. Silva (2014, p. 255) corrobora
essa analise ao realgar que “[...] identidade ¢ uma construgdo, ndo ¢ estavel, fixa, permanente;
¢ instavel, contraditéria, inacabada”. Quando o colaborador Daniel menciona o processo de
tornar-se professor, percebemos que compreende a identidade como movimento que escapa das
tentativas de fixacdo e se reinventa nas fronteiras entre si e o outro, entre o que se foi e o que se
¢, entre o desejo € a memoria.

O colaborador destaca a diminui¢do da carga horaria como um fator decisivo para o
aprimoramento de suas praticas pedagogicas, permitindo-lhe investir mais tempo em estudo e
planejamento. O que isso tem a ver com a constitui¢ao de sua identidade? Encontramos resposta

para essa questdo no relato do colaborador, que registra como resultado da diminui¢ao da carga
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horaria de trabalho a transformacao de suas formas de agir nas aulas que, segundo afirma, se
tornaram mais densas teoricamente € mais dialdgicas.

O colaborador percebe que os percursos de vida profissional oportunizaram a
reconfiguragdo de sua identidade como professor, deixando-o mais preparado para a atividade
de ensino e possibilitando revisitacdo de seu pensamento sobre a educagdo e o processo de
ensino-aprendizagem, que entende ndo como simples transmissdo de conhecimentos. O
conteudo da narrativa do colaborador pode ser confirmado na afirmagao de Dubar (2005, p. 25)
a respeito da processualidade da constitui¢do identitdria, por meio de movimento dindmico e
que, por esse motivo, “[...] deve ser reconstruida no decorrer da vida”.

As vivéncias do colaborador Daniel nos levam, também, ao pensamento de Charlot
(2000, p. 54), ao refletir sobre o estudante que, vivenciando um ambiente propicio a construcao
de si mesmo, apropria-se dele naturalmente, em resposta a educagdo que lhe ¢ ofertada, e que
necessita “[...] construir-se e s6 pode construir-se apropriando-se de uma humanidade que lhe ¢
‘exterior’; essa produgdo exige a mediagdo do outro”.

Seguindo com a andlise, acerca das metamorfoses identitarias dos colaboradores,

apresentamos a narrativa do colaborador Luiz:

Muitas dessas mudangas foram influenciadas através do meu convivio com alunos e
professores de musica do IFPL [...]. Saliento também que uma parte consideravel
dessas mudangas enquanto professor de musica fazem parte de minha mudanca
enquanto pessoa: idade, experiéncias de vida, reflexdo sobre os anos anteriores
trabalhando com diversos alunos em diversos niveis. [...]. Todo esse panorama se
reflete hoje na minha maneira de lecionar e abordar a musica. [...]. Sempre procurei
conciliar a diplomacia e as boas relagdes com meu alunado. [...]. De minha parte,
sempre procurei ser cabega aberta ¢ nao concordo que uma postura autoritaria seja
uma boa conduta para o ensino/aprendizagem (Luiz/carta pedagogica/margo/2024).
[...]. esse panorama se reflete hoje na minha maneira de lecionar e abordar a musica
(Luiz, carta pedagogica/marco de 2024).

O colaborador Luiz admite as mudancas ocorridas em sua identidade docente ao longo de
sua trajetoria profissional, destacando que essas mudangas derivaram de fatores pessoais (da
maturidade que vem com a idade), das experiéncias de vida, da reflexdo sobre suas experiéncias
profissionais nos diferentes niveis de educacdo, que tém reflexos em sua maneira de lecionar,
de abordar a musica e em seu jeito de ser professor.

A narrativa do colaborador ¢ consoante a seguinte ideia de Garcia (2009, p. 112) sobre
a tematica: “[...] € preciso entender o conceito de identidade docente como uma realidade que
evolui e se desenvolve, tanto pessoal como coletivamente. A identidade ndo ¢ algo que se

possua, mas sim algo que se desenvolve durante a vida”. A metamorfose identitaria, como
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movimento dinamico e movel, nos leva a sermos diferentes, vivenciar mudancas ¢
transformagdes, seja na dimensao individual, seja no coletivo das identidades profissionais.
As narrativas mostram que os colaboradores se percebem, ndo mais pela 6tica de uma
visdo inicial de si mesmos, tém consciéncia das mudangas operadas na constitui¢cao de suas
identidades, entendendo que as identidades atuais correspondem as exigéncias de uma educacao
publica de qualidade, especialmente no contexto do IFPI. Destacam que as experiéncias, as
interagdes com estudantes e com os pares influenciaram diretamente na forma como se
percebem e se posicionam no exercicio da profissdo, com impacto em suas praticas € em seus
valores. No proximo item, procuramos ampliar as reflexdes sobre a metamorfose das

identidades profissionais docentes.

4.1.3 Aspectos que concorrem para mudangas identitarias

Diversos fatores atuam sobre as identidades pessoais e profissionais, movimentando-as.
As experiéncias sdo muitas, os aprendizados sdo constantes, significando que, de repente, ndo
somos mais os mesmos. Os relatos dos colaboradores sobre suas trajetorias iniciais no IFPI, bem
como sobre as mudancas experimentadas nas identidades, ao longo da profissao, confirmam que
constataram, de repente, que todos poderemos nos perceber mudados. Na secao anterior, os
colaboradores do estudo confirmaram essa realidade, e as narrativas a seguir elucidam os aspectos

que concorreram para as mudangas identitarias. A esse respeito, a colaboradora Ediane registra:

Refletir sobre a constru¢do da minha identidade profissional me faz pensar nos varios
espacos sociais por onde transitei no decorrer de minha trajetéria de vida, como, por
exemplo, o ambiente familiar, a base da socializagdo, a escola, a universidade e
demais ambientes de formacao. [...]. Todos esses espagos nortearam meus valores,
acdoes e minhas praticas docentes. [...] Outros ambientes, como a escola, a
universidade e demais ambientes de formacgao, foram espagos que nortearam meus
valores, agdes, € minhas praticas docentes. [...]. A constru¢do de minha identidade
foi sendo desenvolvida a medida que o conhecimento pratico ia acontecendo e eu ia
aprendendo a ensinar, ensinando (Ediane/ roda de conversa/ maio/2024).

Segundo a colaboradora, no contexto de trabalho, ao longo de onze anos, nas intera¢des
com os pares, ¢ que sua identidade profissional docente tem sido consolidada, tem sido objeto
de mudancas. Essa afirmacao encontra respaldo em Novoa (1992, p. 16) que concebe identidade
como “[...] um espaco de construcao de maneiras de ser e de estar na profissao”. Para o autor,
as maneiras de ser e de estar na profissdo evoluem no transcurso da trajetéria profissional,
impactada pelas experiéncias pessoais, profissionais, pela formagao académica e pelo contexto

profissional em que o professor atua.
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A colaboradora Ediane refere que as mudangas em sua identidade foram oriundas de
diferentes aspectos, tais como: espacgos sociais por onde transitou, interacdes com a familia, a
escola e a universidade, isto €, reconhece que a constituicdo de sua identidade profissional ndo
se deu de forma isolada, mas foi moldada por interagdes, experiéncias e aprendizados vividos
em variados contextos. Ciampa (2005) confirma que constituimos nossas identidades
historicamente, por meio de interagdes dialéticas com o mundo e com as pessoas, resultando
em uma recopilagdo de diferentes sujeitos que atravessam nossas experiéncias.

Entre os diferentes aspectos mencionados, enfatiza a pratica docente como eixo
formador de sua identidade, afirmando que ela “[...] foi sendo desenvolvida a medida que o
conhecimento pratico ia acontecendo e eu ia aprendendo a ensinar, ensinando”. Neste recorte
da narrativa, percebemos a supervalorizagdo da pratica docente ¢ do saber fazer em seus
percursos de se tornar professora. A pratica docente € multifacetada, ocorre em espago de tempo
que leva os professores a viverem de forma acelerada o cotidiano de ensino. Dialogamos com
Bauman (2005) para refletir sobre as diferentes realidades aceleradas, fontes de constitui¢ao de
identidades instaveis, diversas em diferentes situagdes ¢ contextos historico-sociais.

Os registros do colaborador Jos¢ enfatizam aspectos que considera decisivos nas

mudancas da identidade profissional:

Atualmente, percebo que desenvolvi uma maior capacidade de ser paciente e
resiliente em comparagdo com o passado. [...]. Sinto-me mais confiante para
compartilhar meu conhecimento e, [...] a0 mesmo tempo, reconhecer quando ndo
possuo uma resposta, o que me impulsiona a sair da minha zona de confortoe buscar
constantemente uma mentalidade de aprendizado continuo. [...]. De maneira alguma
estou dizendo isso para me glorificar. [...]. No entanto, estou apenas destacando a
identidade de um musico que, atualmente, se vé também como professor (José/carta
pedagbgica/ margo 2024).

Com o passar do tempo, percebi que ndo tenho todas as respostas e, na verdade, ndo
€ necessario té-las. Aprendi que meu papel é o de facilitador, guiando os alunos na
jornada para alcangar o conhecimento desejado. [...]. Ndo estou convencido de que
alcancei ou alcangarei o apice em um determinado campo de conhecimento. [...]. No
entanto, acredito firmemente que, por meio do meu esforgo continuo, posso sempre
aprender mais e transmitir esse conhecimento aos alunos, como fiz para encontrar
minhas proprias respostas (José/roda de conversa, maio/ 2024).

O colaborador José reconhece que sua identidade docente mudou que ndo ¢ mais o
mesmo professor de inicio de carreira. Refletindo sobre os aspectos que concorreram para essa
mudanga, o colaborador ressalta que, com o passar do tempo, na movimentagao caracteristica
das experiéncias profissionais, foi constituindo mudangas em sua identidade. O colaborador faz
referéncias a mudancas na identidade pessoal e profissional, sentindo-se mais confiante no

desenvolvimento de sua pratica docente e consciente que ndo tem respostas prontas para todas
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as situagdes decorrentes dessa pratica. De modo especifico, destaca a superagdo de postura
rigorosa no processo ensino-aprendizagem, para assumir a posi¢ao de facilitador da
aprendizagem, como mediador da cultura de formagdo, visto que destaca a importancia da
socializag¢dao de conhecimentos.

O relato do colaborador mostra uma mudanca na percep¢do sobre sua identidade
docente, revela autoconhecimento e abertura ao aprendizado continuo. Garcia (2009) confirma
que ¢ por meio de nossa identidade que nos apercebemos, vemos € queremos que nos vejam. A
identidade profissional, que se desenvolve de forma intersubjetiva pode ser compreendida “[...]
como sendo um processo evolutivo, um processo de interpretacdo de si mesmo enquanto
individuo enquadrado em determinado contexto” (Garcia, 2009, p. 11).

Ao se identificar como musico e professor, depreendemos que o colaborador José
expressa uma dupla identidade profissional, em constante construgdo, que mostra sua relacao
afetiva com a musica ¢ com a docéncia. As narrativas do colaborador evidenciam que as
mudanc¢as em suas identidades s3o resultantes da reflexdo, da disposi¢do para aprender, das
interagdes com os estudantes e das vivéncias da pratica docente. Para Antunes e Plaszewski
(2018, p. 33): “Ser Professor ¢ também ser sujeito impar, que esta em desenvolvimento e torna-
se singular na acdo educativa, com ela e a partir dela. Durante a vida toda, a cada etapa, as
pessoas sdo aprendizes”. Esse pensamento remete a necessidade de os professores se
envolverem no aprendizado continuo da profissdo, aspecto essencial nas mudancas identitarias.
O colaborador Pedro se refere a mudanga em sua identidade, relacionando alguns aspectos que

concorreram para €ssa mudanc;a:

Ao comparar minha maneira de atuar hoje com o inicio das minhas vivéncias,
percebo que a experiéncia como pesquisador da area de musica me permite atuar de
forma engajada e reflexiva, a partir dos contetidos programaticos e diferente da
maneira passiva com a qual fui educado musicalmente. [...]. O ensino ativo, o qual
defendo hoje, vem a ser um trabalho de mediacdo reflexiva sobre posturas rigidas
acerca da maneira como se ensinava musica anteriormente, aos moldes
conservadores, [...] para estratégias mais abertas com o tempo presente, com as
tecnologias, com as constantes transformagdes as quais o campo das Ciéncias e das
Artes encontram-se em constante movimento (Pedro /carta pedagogica/margo/2024).

Musicos/educadores em formagdo a partir das mudangas que percebemos em nos e
de como podemos continuar o autoaprimoramento através da busca constante pela
acdo ativa-criativa artistica, [...] seja no fazer, no educar, no ensinar, no performar
ou no refletir (Pedro/ roda de conversa/ maio de 2024).

Ao refletir sobre a trajetoria docente, o colaborador Pedro afirma que a experiéncia como
pesquisador lhe proporcionou ferramentas para atuar com mais engajamento e de forma ativa e
reflexiva, superando a passividade que marcou sua propria formagao musical. Identifica-se como

um professor mais aberto aos desafios da sociedade em que vive, especialmente para
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usos das tecnologias e para acompanhar as constantes transformagdes das Ciéncias e das Artes.
Acompanhar essas transformagdes sugere que elas tém afetado sua identidade, fazendo-o mudar
o saber ser e o saber fazer. Analisando a narrativa do colaborador, a partir dos estudos de Hall
(2006), podemos entender que, se hd transformacdes no mundo e nas sociedades, essas
transformagdes exigem que as pessoas € os profissionais também mudem, porque as identidades
podem ser afetadas por determinagdes historico-sociais.

De acordo com o colaborador, sua relagdo com o saber e com sujeitos envolvidos em
sua pratica docente constitui instrumento potente de ampliagdo da consciéncia e de
ressignificagdo dos proprios modos de ser e de ensinar, reinterpretando sua concepc¢do de
ensino, de modo que transcendeu a visao de educagdo tecnicista, para uma concepgao de que o
conhecimento pode ser construido de forma ativa. O colaborador Pedro, desse modo, reconhece
que houve mudangas em sua identidade, o que entende ser fruto, entre outros aspectos, da
reflexdo sobre o seu modo de ser e estar professor. O colaborador Daniel aborda os aspectos que

provocaram mudancas em sua identidade docente, relatando:

O IFPI proporcionou essa mudanga de paradigma. Em resumo, o meu trabalho no
IFPI contribuiu sobremaneira para tornar minhas aulas mais criativas e reflexivas.
[...]. Hoje penso que o meu papel, enquanto educador, ndo ¢ apenas transmitir
conhecimentos, pois a educacao esta para além disso. [...]. Por sinal, critico bastante
esse modelo educacional, que Paulo Freire denominou acertadamente de educacao
bancaria. [...]. Minhas aulas, atualmente, sdo pensadas como um processo dialdgico,
no qual os educandos sdo parte essencial na constru¢do do conhecimento [...]
(Daniel/carta pedagdgica/ margo de 2024).

[...] Hoje me sinto um professor mais preparado e um educador mais completo,
porque eu penso a educagdo como um processo mais amplo, [...] ndo apenas como
transmissdo de conhecimentos. [...] Isso porque educar, como dizia Paulo Freire, é
um ato de amor. [...] Sinto-me responsavel hoje nido apenas pelo processo de
aprendizagem dos educandos, mas também pela qualidade de vida e a saide mental
de todos (Daniel/ roda de conversa / maio/2024).

Para analisar a narrativa do colaborador Daniel, destacamos o reconhecimento que sua
experiéncia docente, a reflexao, a relagdo com o saber e com os estudantes foram as bases para
as mudangas em sua identidade profissional, portanto, para superar a visdo de ensino como mera
transmissdo de conhecimentos, alude que, no contexto de suas experiéncias, revisou seu papel
como professor e passou a compreender o ensino como um processo dialdgico, no qual os
estudantes tém participagdo ativa na constru¢ao do conhecimento.

Ao se afastar da postura de transmissor de conhecimento mecanizado, passou a se
aproximar da ideia de educacdo como possibilidade de formagao humana, preocupando-se nao

s6 com a dimensao cognitiva da aprendizagem, mas com a dimensdo da amorosidade em sua
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pratica. Nessa perspectiva, podemos associar a narrativa do colaborador Daniel ao pensamento
de Freire (2002, p. 45), que recomenda que a pratica educativa seja pautada “[...] no amor, na
humildade, na fé nos homens; o didlogo se faz uma relagdo horizontal, em que a confianca
de um polo no outro € consequéncia 6bvia”. O colaborador Daniel apropria-se de uma educagao
dialogica, em que o conhecimento ¢ construido de forma colaborativa entre ele e o aluno.
Sobre os aspectos que concorreram para mudangas em sua identidade, mencionados
anteriormente, ao narrar que o movimento de sua identidade teve como base as experiéncias
profissionais, podemos associar seu pensamento as ponderacdes de Antunes e Plaszewski
(2018) ao afirmarem que a identidade docente ¢ tecida no exercicio profissional,
movimentando-se por meio das interagdes sociais, produzidas no exercicio da profissao
docente. A seguir, apresentamos a narrativa do colaborador Luiz, que trata sobre os aspectos

que concorreram para mudancas em sua identidade docente.

Listando as experiéncias que provocaram mudangas na identidade docente: [...]
minhas experiéncias de pds-graduacdo, que me fizeram repensar bastante minha
condi¢ao de professor de musica e meu compromisso com os alunos. [...]. Durante o
mestrado tive bastante o choque com a dicotomia classico/popular, e aos poucos fui
me encaminhando (retornando, na verdade) para o repertorio popular. [...] Isso me
permite, hoje, trabalhar com meus alunos com uma compreensdo bem mais ampla,
[...] conciliando diversas informagdes a areas de repertorio (Luiz/ carta
pedagbgica/marco de 2024).

Todo esse panorama se reflete hoje na minha maneira de lecionar e abordar a musica.
[...] O contato com alunos de niveis mais avancados no IFPIL. [...] Em escolas
anteriores trabalhei mais com alunos iniciantes. [...] Apesar de ter a oportunidade de
trabalhar com alunos mais adiantados anteriormente, foi no IFPI que a pratica
musical em nivel adiantado/profissionalizante se tornou mais evidente. [...]. A
formagao técnica profissional no IFPI, que visa um novo perfil de aluno de musica a
ser trabalhado. [...] A experiéncia de vida, externa ao IFPI, que vai aos poucos
modificando nossa maneira de pensar o ensino, [...] a musica e a relagdo com os
alunos (Luiz/ roda de conversa/ maio/ 2024).

Sobre os aspectos que concorreram para as mudancas identitarias, o colaborador Luiz
destaca as experiéncias na pds-graduagdo que o fizeram repensar bastante sua condicao de
professor de Musica e o compromisso com os alunos, o que lhe permite, hoje, trabalhar com os
alunos com uma compreensdo mais ampla e autdbnoma. Para Novoa (1992, p. 25), “[...] A
formacao deve estimular uma perspectiva critico-reflexiva, que fornega aos professores os meios
de um pensamento autonomo e que facilite as dindmicas de autoformagdo participada”; uma
formacdo que empodere os professores como sujeitos ativos, criticos e autdbnomos no seu

desenvolvimento profissional e na construgdo de praticas educativas transformadoras.
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A trajetoria profissional narrada pelo colaborador Luiz ilustra bem o conceito de
identidade docente como construg¢ao continua, influenciada por diferentes fatores. Relativo a essa
tematica, o colaborador destaca, como aspectos que provocaram mudangas em sua identidade
profissional, a formagao por fazé-lo compreender o significado de ser professor de Musica, bem
como por desperta-lo para refletir sobre suas responsabilidades na formagao dos estudantes.

Outro aspecto destacado pelo colaborador Luiz foi o fato de, por transitar na pratica
docente interagindo com estudantes com diferentes niveis de aprendizagens e desenvolvimento
musical, ter tido condi¢des de atender as demandas e singularidades desses estudantes. Além
disso, destaca que as experiéncias de vida (como pessoa, como aspectos) também contribuiram
para que sua identidade transitasse de uma visdo mais tradicional de ensino, para uma pratica
mais critica.

Conforme Ewald e Soares (2007), a identidade pessoal é resultado das interagdes do
individuo na realidade social e historica, € essa identidade tem conexdes com a identidade
profissional, porque a pessoal e a profissional estdo conectadas uma a outra. Diante da
multiplicidade de narrativas relatadas pelos colaboradores abrangendo as experiéncias iniciais e
mudangas ocorridas na profissdo, percebemos que as identidades dos colaboradores se encontram
em movimento e sdo caracterizadas pela forma como se expressam e se percebem dentro da
profissdo. Na secdo a seguir, a analise focaliza a experiéncia e a socializagdo profissional na

constituicao das identidades docentes.

4.2 Experiéncia e socializacio profissional na constituiciio identitaria de professores do
Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI

A concepgdo de identidade, como enfatizada neste estudo, evidencia quem somos € o
que poderemos vir a ser, considerando as transformacdes constantes que podem afeta-la,
provocadas pelo fluxo de movimentagdo a que esta sujeita. Sob a Otica desse pressuposto,
buscamos compreendé-la como constituida na alteridade (possibilidade de ser outro e respeitar
0 outro), assim como constituida nas interagdes sociais, nas experiéncias decorrentes dos
diferentes espagos de vivéncia e de convivéncia e na socializagao profissional.

A socializagdo profissional, segundo Fortes (2011, p. 182), ¢ a “[...] introdug¢do de um
individuo no mundo objetivo de uma sociedade ou de setor dela. Sem estabelecer um limite
temporal e rigido, esse processo se d4 em duas fases: a socializagdo primaria e secundaria”. A
socializagdo primaria ocorre na infancia, geralmente dentro da familia. A secundaria acontece

ao longo da vida, em contextos sociais mais amplos, como escola, trabalho, grupos religiosos.
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Por meio da socializagdo, internalizamos normas, valores, comportamentos € conhecimentos
necessarios para a vida em sociedade.

Os padrdes culturais e sociais do grupo ao qual pertencemos sdo internalizados por
intermédio da socializacdo, uma vez que estamos sempre aprendendo e nos adaptando a novos
contextos sociais. Foi nessa perspectiva que buscamos compreender como a experiéncia de
socializagdo profissional repercutiu na constitui¢ao das identidades dos colaboradores (Fortes,
2011). Para a andlise sobre a experiéncia e a socializagdo profissional na constituicdo da
identidade docente, contemplamos, nesta se¢ao, duas unidades de registros, assim denominadas:
socializacdo profissional e a repercussdo na configura¢do identitaria e socializagdo experiencial

e a revisitagdo da identidade profissional docente.
4.2.1 Socializacdo profissional e a repercussdo na configuragdo identitaria

Conhecer sobre socializagdo profissional ¢ conhecer as bases da identidade, sua origem
e sustentacdo, considerando que a identidade ndo surge do nada, mas que sempre hd o
envolvimento de outros nas constitui¢des identitarias, no movimento que nos molda a uma nova
forma ou maneira de ser. As intera¢des sociais nos edificam, pois o viver em coletividade nos
desafia a crescer com as diferencas, aprendendo que o coletivo € o espelho onde enxergamos
nossa humanidade.

De modo particular, a socializagdo profissional, viver em constante intera¢gdo com o
outro, facilita nosso transitar nos espagos que ocupamos € propicia o compartilhamento de
experiéncias e conhecimentos que podem afetar nossas identidades, tanto no ambito pessoal,
quanto no profissional. As experiéncias compartilhadas, os desafios enfrentados e as
aprendizagens produzidas no ambiente de trabalho contribuem para a socializagao profissional,
tornando-nos ndo apenas profissionais mais competentes, mas conscientes de nossa
incompletude e da necessidade de ser mais. A narrativa da colaboradora Ediane, relatando sobre

a socializagdo profissional e a experiéncia na constitui¢ao de sua identidade, registra:

Eu, professora Ediane, digo que a formagdo de minha identidade profissional
coincide no inicio de minha atuagdo como professora de musica. [...]. As
experiéncias profissionais adquiridas ao longo de minha trajetéria docente
fortaleceram minha identidade para que eu chegasse ao IFPI para atuar no curso
técnico em instrumento musical. [...]. Destaco que o ato de ensinar ¢ via de mao
dupla, ha sempre uma troca. A medida que ensino eu aprendo também, aprendo
sobretudo a ser uma professora mais humana, aprendo a lidar com as diferencas e a
me comunicar de maneira assertiva. [...]. A cada turma nova somos moldados e
fortalecidos em nossa identidade profissional. [...]. Lidar com esse publico especifico
era uma novidade para mim, o que tornava as coisas mais tensas para mim, [...] dando
um frio na barriga. [...], mas com o auxilio dos colegas que me acolheram muito
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bem, as coisas foram ficando mais claras e, assim, pude aquietar o coracgio
(Ediane/carta pedagogica/margo/2024).

As reflexdes da colaboradora Ediane sobre sua jornada docente enfatizam a importancia
das experiéncias docentes na constitui¢do de seus modos de ser professora e de ensinar. A
colaboradora destaca que as experiéncias ao longo da carreira docente consolidaram sua
identidade profissional como professora no Curso Técnico em Instrumento Musical. Em
conformidade com os estudos de Mead (2021, p. 139), o processo da experiéncia tem
implicagdes na identidade dos individuos. Concordamos com essa ideia por entendermos que a
experiéncia, vivida de modo reflexivo, pode favorecer aprendizados e, consequentemente, o que
somos e o que fazemos.

A colaboradora destacou que, ao ensinar, também aprendia, especialmente a tornar-se
uma professora mais humana, a lidar com as diferengas e a aprimorar a comunicagao didatica,
aspectos que sinalizam o potencial da experi€éncia na constituicdo identitaria. Destacou,
também, a importancia da socializagdo profissional em sua identidade docente, ao realgar as
interacdes com os pares para compartilhar experiéncias ¢ conhecimentos. A narrativa da
colaboradora Ediane indica tanto o potencial das experiéncias no processo de constituicao da
identidade docente quanto a aptidao da socializacdo profissional nesse processo, tendo em conta
que “[...], em conformidade com Abrantes (2011, p. 122), “[...] todas as experiéncias do
individuo, ao longo da vida, contribuem para o processo de socializacdo, ou seja, para a
constru¢do de disposi¢des internas que permitem (e orientam) a participacdo na vida social”.
Equivale dizer que hé interconexdo entre experiéncias e o processo de socializagdo, no que se
refere a constitui¢do identitaria.

Considerando o realce que a colaboradora Ediane imprimiu a socializa¢ao profissional,
destacando sua caminhada docente no IFPI e as contribuigdes dos pares em relagdo a

constituicdo de sua identidade, destacamos os seguintes relatos:

Certamente esse ato de troca nos torna mais fortes e mais proximos uns dos outros.
[...]. Os alunos também tém parcela significativa nesse processo identitario, eles sdo
o termOmetro para percebermos se estamos no caminho certo, sempre serdo a pega
fundamental no ensino. “[...] Quando termino uma aula e percebo que eles
aprenderam, digo para mim mesma: estou no caminho certo” (Ediane, carta
pedagdgica/abril/ 2024).

[...]. Essa troca de experiéncias entre os colegas me motivou e fortaleceu, estar ao
lado de grandes nomes na area musical com larga experiéncia na atuagdo docente em
musica, era sobretudo uma honra. “[...] Sempre me vejo como a menor de todos
porque considero meus colegas como pessoas de alto valor, mas a0 mesmo tempo
comecei a perceber o meu proprio valor enquanto docente, quais sdo os meus pontos
fortes e pontos fracos (Ediane/roda de conversa//maio de 2024).
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A narrativa da colaboradora mostra as diferentes esferas de socializacao (a didatica e a
com os pares) se reportando as contribui¢des oriundas delas. Seu relato enfatiza que, em nossas
trajetorias pessoais e profissionais, somos afetados pelas experiéncias que vivemos e pelas
interagdes com 0s outros, por sermos seres sociaveis, inseridos na convivéncia coletiva que nos
permite crescer em nossa dimensao humana. Considerando os escritos de Dubar (2005, p. 25),
podemos ratificar essa analise, uma vez que compreende que o homem “[...] depende tanto dos
juizos dos outros quanto de suas proprias orientagdes e autodefini¢cdes. A identidade é produto
de sucessivas socializagdes”. A socializagdo, de modo geral, ¢ necessdria para o
desenvolvimento humano, da sociedade e, de modo especifico, ¢ fundamental para a
constituicdo da identidade docente, tanto no ambito individual, quanto coletivo. Continuando

com a analise das narrativas, trazemos o relato do colaborador José:

Eu, professor José, digo que um dos principais influenciadores que moldam minha
identidade docente é a relacdo que desenvolvo com o corpo discente. [...]. A
interagdo que estabelecemos com os alunos desempenha um papel crucial no
desenvolvimento da nossa abordagem, tanto individualmente quanto em grupo. “[...]
Ao longo do tempo, aprendi a cultivar uma sensibilidade particular ao lidar com os
estudantes e tenho me esfor¢ado diariamente para ser resiliente e adotar uma postura
de empatia. [...]. Assim, praticar a capacidade de me colocar no lugar do outro, neste
caso, do aluno, é um exercicio continuo que me permite imaginar como eu gostaria
de ser tratado em sua situagao” (José/ carta pedagogica, maio 2024).

Acho que socializagdo profissional significa compreender o que cada um pode ajudar
um ao outro. [...]. Aqui no IFPI temos feito uma socializag¢ao das disciplinas, que é
uma coisa muito valida, por exemplo, convidei o Pedro para ter uma participagdo nas
minhas aulas de Histdria da Musica, que foi muito legal. [...]. O Daniel também esta
dando suas contribuigdes. [...]. Isso é importante, mas ndo € s6 isso, a0 mesmo tempo
que os colegas estdo se disponibilizando para doar um pouco do seu tempo pessoal,
isso gera uma troca entre nos (José/ carta pedagogica/ junho/ 2024).

O colaborador José faz referéncias as experiéncias profissionais na constitui¢do do ser
professor e de sua identidade ao declarar que a interagdo estabelecida com seus estudantes
desempenha um papel crucial no desenvolvimento de seu jeito de ser professor. A proposito, as
interacdes entre estudantes e professores, no contexto de sala de aula, sdo fundamentais para o
desenvolvimento de aprendizagens sobre a profissdo e para possibilitar a percep¢do dos
profissionais de que “[...] O vinculo com o professor interfere na relagao [...] entre o aluno e o
objeto de conhecimento, bem como as praticas pedagogicas que aumentam a probabilidade de
sucesso do aluno tém uma influéncia importante na construcao desta relacdo” (Tassoni; Leite
(2013, p. 267). O processo educativo ¢ relacional e o ensino ¢ sempre um ato marcado por

diferentes interagdes (entre pessoas, com diferentes culturas e com o conhecimento).
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O colaborador Jos¢, ao refletir sobre sua experiéncia, registra que a partir dela pode
ressignificar a importancia de uma postura empatica ¢ humana na relagdo pedagdgica,
caracteristica que se agregou a sua identidade no decorrer da profissdo. O registro analisado
remete ao ideario freireano, por afirmar, considerando que a pratica educativa possui uma
dimensao humanizadora: “[...] jamais pude entender a educagdo como uma experiéncia fria,
sem alma, em que os sentimentos € as emogoes, desejos, os sonhos devessem ser reprimidos”
(Freire, 2002, p. 53).

O colaborador José relata a respeito da socializacdo profissional e os movimentos
identitarios, destacando a importancia das interagdes e trocas com os pares. Em seu relato,
destaca a colaboracdo, a parceria como ingredientes essenciais para, segundo a narrativa que
apresentou, moldar sua identidade. Reconhecemos que professores tém historico de atuar de
forma isolada, individual e solitaria, o que constitui barreira a socializacao profissional (Garcia,
2010). Sobre o mesmo tema narrado pelo colaborador José, o colaborador Daniel descreveu
como a experiéncia e a socializagdo profissionais repercutem na constitui¢do da identidade

docente.

Eu, professor Daniel, falando sobre esse processo da socializacao que se funde com
a colaborag@o, posso dizer que sou um afortunado. [...] Nesses doze anos que eu tive
aqui no campus Central, assim, estive ao lado de grandes profissionais, de pessoas
que me ajudaram muito em diversos momentos. [...] A gente nunca sabe tudo, sou
um cara que gosta de brincar, eu digo assim: a iinica coisa grande que existe em mim,
¢ ignorancia (Daniel/carta pedagogica/maio 2024).

[...], mas assim, sobre socializagdo profissional, vou falar de um colega de trabalho
de longa data e, mais recentemente, percebi uma sintonia muito boa com ele. [...]
Uma pessoa compreensiva, inteligente € muito intelectual na sua area. E muito me
ajudou, ajudou bastante, de maneira mais eficiente, inclusive me auxiliando. [...]
Talvez ele ndo saiba de uma maneira muito direta, mas sobre meus projetos
profissionais recentes, em relagdo a musica, ele acabou me estimulando, me
convidando a estudar e aprimorar aquilo os meus pontos fracos, que ainda sdo muitos
(Daniel/roda de conversa/maio 2024).

O registro do colaborador Daniel destaca suas experiéncias profissionais, aliadas a
pratica de socializagdo e interagdo com seus pares. Em seu relato, transparece que, no ambiente
educativo, nos diversos momentos de sua trajetdria, a socializagdo profissional, por meio das
interagdes com os pares, deixou marcas em sua identidade, despertando-o na busca de aprender
mais sobre a profissao.

A socializagao profissional, por meio das interacdes e do compartilhamento de saberes
e experiéncias, possibilitou ao colaborador viver o sentimento de inclusdo ao coletivo docente

do IFPI, o que torna os professores capazes de se reinventarem e de reinventarem suas
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identidades. A respeito do processo de socializagdo profissional, na constituicao da identidade
docente, precisamos ressaltar que todos os professores envolvidos neste processo, bem como
suas identidades sdo afetados por ele, pois como afirma Novoa (2019, p. 6) “[...] ndo € possivel
aprender a profissdo docente sem a presenca, o apoio € a colaboragao dos outros professores”.
Nessa perspectiva, ¢ preciso reconhecer que o aprendizado da profissao, tanto na formagao
profissional quanto na experiéncia, tem impacto na constituicao da identidade dos professores.
O colaborador Luiz, refletindo sobre suas experiéncias e a respeito da socializagdo profissional,
relata:

Eu, professor Luiz, falando sobre aspectos que colaboraram com minha formacao

identitaria no IFPI, ressalto que o contato com os colegas professores foi primordial.

[...] Ao longo de catorze anos como professor de musica no IFPI, tive a oportunidade

de interagir profissionalmente com colegas de diferentes experiéncias e habilidades

(instrumentos de sopro, teclas, cordas, canto), alguns colegas com maior ou menor

experiéncia, por exemplo, em harmonia, com maior ou menor desenvoltura técnica

ao seu instrumento musical. [...] sempre houve um colega a quem eu podia repassar

algum conhecimento, assim como sempre houve colegas que compartilharam sua

experiéncia comigo, repassando diferentes conhecimentos em diferentes areas da
musica.

[...] Tenho a convic¢do de ter muito mais aprendido com meus colegas de trabalho,
do que pude ensinar a eles. [...] Essa troca é muito positiva ¢ obviamente so seria
possivel em um ambiente de respeito. [...] ressalto que o respeito mituo entre os
colegas professores de musica do IFPI é crucial para a troca de experiéncias e
conhecimentos. [...] Com os estudantes, tive a oportunidade também de conhecer
diferentes niveis de pratica e interesse musical, o que, acredito, tenha me auxiliado a
compreender minhas limitagdes e dificuldades enquanto professor. [...] Alguns
alunos me levaram, por exemplo, a pensar o violdo de maneira diferente, em repensar
meus conhecimentos de harmonia, em revisitar diferentes géneros e estilos musicais,
sem preconceitos ou barreiras (Luiz/carta pedagogica/maio de 2024).

O colaborador Luiz ressalta a importancia da socializagdo profissional no processo de
constituicdo de sua identidade docente no IFPI, indicando que a interagdo com os colegas
professores, socializando experiéncias e conhecimentos, foi primordial nesse processo. Ao se
referir a socializacdo profissional, destaca que o ambiente de trabalho favorece a colaboracdo
entre os pares, uma vivéncia que tem afetado a identidade de todos, por, de forma coletiva,
terem oportunidade de aprender mais sobre os conhecimentos profissionais e sobre ser
professor. Neste ambito, Damiani (2008, p. 215) argumenta que “[...] as atividades realizadas
em grupo, de forma conjunta, oferecem enormes vantagens, que ndo estdo disponiveis em
ambientes de aprendizagem individualizada”.

Compreendemos que, em situacdo de isolamento profissional, as aprendizagens e as

identidades docentes poderiam ter restrigdes, dado que a socializacdo docente cria condi¢des

para que os professores desenvolvam vinculos, manifestem a confianca e compartilhem
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experiéncias, saberes e praticas. Em relagdo a esses aspectos, Santos, Antunes e Bernardi (2008,
p. 48) ratificam que “[...] € na troca com os outros e na intrapessoalidade, que internalizamos
informagdes, papéis e fungdes sociais. Trata-se de um processo do nivel social, via relagdes
interpessoais a nivel individual, e das relagdes intrapessoais”. A constituicdo da identidade,
como ja destacado, ndo ¢ um processo meramente individual, decorre de processos relacionais,
das experiéncias, da formagdo e da abertura para refletir o que se estd sendo e o que se pretende
ser.

O colaborador salienta as contribuigdes das experiéncias compartilhadas com os
estudantes na constitui¢ao de sua identidade profissional, afirmando que, na interagdo com eles,
teve a oportunidade também de conhecer diferentes niveis de pratica e de interesse musical,
que, segundo entende, contribuiram para que compreendesse suas limitagdes ¢ suas
potencialidades como professor. Salienta, ainda, que alguns estudantes o levaram a repensar
seus conhecimentos, géneros e estilos musicais, livre de preconceitos ou barreiras.

Diante das analises realizadas, no tocante a narrativa do colaborador Luiz, consideramos
pertinente o que afirma Dubar (2005). O autor destaca a identidade como proveniente da
socializa¢do, da constru¢do social, vinculada ao contexto social, cultural e as trajetérias
objetivas e subjetivas do individuo. Para Dubar (2005), a identidade ¢ decorrente das interagdes
e das inter-relacdes dos grupos em que se esté inserido.

O colaborador Pedro também contribui com as narrativas a respeito das experiéncias e

da socializagdo profissional nas interfaces com a identidade docente:

Eu, professor Pedro, digo que, no campo da performance, voltado a criagdo musical,
aliado ao aspecto pedagdgico — uma vivéncia continua da minha praxis docente —
auxilia-me a transitar por diferentes segmentos do ensino da musica: [...] a
experiéncia com os mais diferentes tipos de estudantes de musica (ou ndo), todas
estas construgdes encontram-se amalgamadas em meu ser [...]. Sem a oportunidade
de contato com o outro (estudante, corpo docente, servidores e comunidade), [...] dai
a importancia de participar de grupos, projetos de pesquisa, atividades de extensao e
de atividades culturais as quais perceberemos o que o outro tem a nos oferecer que
nos gerem estimulos positivos (ou negativos) que nos empurram a novas expectativas
de ser (Pedro/ carta pedagogica/maio de 2024).

O registro do colaborador Pedro evidencia uma praxis pedagogica no campo da
performance musical que, segundo diz, lhe permite transitar por diferentes segmentos do ensino
da musica, tendo experiéncia com os mais diferentes tipos de estudantes de Musica (ou nao).
Uma performance ndo voltada para si, visando a seu proprio eixo, mas, conforme relata, ¢ no
fluxo da atividade musical que vai emergindo o que ¢ exigido desenvolver, aprimorar, educar
na identidade e na pratica docente. O colaborador Pedro, ao destacar a aptidao pela performance

musical, informa que procura articular essa performance ao fazer pedagogico, vivendo
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oportunidades de trocas, socializagdes e interacdes com os outros, seja com os estudantes, seja
com o0s pares.

A esse respeito, podemos ressaltar que as interagcdes com estudantes e com os pares
contribuem para a constitui¢do identitaria, tanto pessoal quanto profissional, segundo o
entendimento de Damiani (2008, p. 215), que afirma: “[...] a constituicdo dos sujeitos, assim
como seu aprendizado e seus processos de pensamento (intrapsicologicos), ocorrem mediados
pela relagdo com outras pessoas (processos interpsicologicos)”.

O colaborador Pedro entende que a oportunidade de interagdo com os outros (estudantes,
corpo docente, servidores e comunidade) provavelmente seja um dos fatores que contribuam
para que tenham interesse em construir/ampliar os conhecimentos que os identificam
singularmente no universo da profissdo. Em sintese, o colaborador compreende que o ato de
interagir e de compartilhar experiéncias profissionais repercute na constitui¢do de suas
identidades docentes, edificando e solidificando conhecimentos e experiéncias favoraveis ao
desenvolvimento pessoal e profissional.

A narrativa do colaborador ¢ enfatica ao destacar a necessidade de experiéncias
profissionais socializadas e seus beneficios para a identidade docente. Ao se referir a
importancia de participar de grupos, projetos de pesquisa, atividades de extensao e de atividades
culturais, deixa transparecer como as interagdes com os outros pode afetar as identidades
pessoais e profissionais. Em resumo, as interagdes, o compartilhamento de experiéncias e de
aprendizagens podem produzir, como afirma Damiani (2008, p. 215), “[...] modelos referenciais
que servem de base para nossos comportamentos e raciocinios, assim como para os significados
que damos as coisas e pessoas”. A identidade docente, nessa perspectiva, ¢ resultante de
processos coletivos, de politicas educacionais, das condi¢des de trabalho, das expectativas
sociais sobre a identidade do professor.

Ao analisarmos as narrativas compartilhadas pelos colaboradores da pesquisa,
confirmamos a importancia da socializagdo profissional, por meio das interagdes, das trocas
entre professores e estudantes, entre os pares, aspectos que propiciam o estabelecimento da
confianca mutua, lideranca, interdependéncia, entre outros, na consolidacao das identidades de

professores na profissao.
4.2.2 Experiéncia e revisitacdo da identidade profissional docente

A experiéncia humana, as historias e os percursos de vida sdo marcados por fatos,
acontecimentos que trazem sentido e significacao a existéncia. A experiéncia deixa marcas que

podem afetar o que somos e o que desejamos ser. A identidade docente tem como uma de suas
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bases constituintes a experiéncia, por meio da qual os professores podem revisitar suas
trajetdrias, reconhecer as metamorfoses identitarias e ressignificar tanto a identidade pessoal,
quanto a profissional. A experiéncia ¢ mais que um simples acontecimento, ¢ marca viva na
constitui¢do do ser. Em relacdo a revisitacdo da identidade docente, por meio da experiéncia

profissional, a colaboradora Ediane narra:

[...] as experiéncias vivenciadas nesse novo contexto com publico especifico me
levaram a repensar e organizar minha pratica [...], com muitos questionamentos o
primeiro dilema foi: [...] como sera atuar com um publico tao especifico? [...] quais
métodos usar? [...] Como fazer com que as aulas sejam produtivas? [...] Como atrair
o aluno? [...] Como sera lidar com as compara¢des com os demais pares?
(Ediane/roda de conversas/maio/2024).

Lembro de uma experiéncia que tive no inicio do trabalho no IFPI [...]. Eu tinha uma
dificuldade e um colega foi maravilhoso comigo, [...] estava sempre disposto a me
ajudar, [...] esse colega era incansavel, [...] as vezes eu dizia para ele: [...] eu ndo
acredito que tenho que te chamar mais uma vez, porque na semana passada tu me
explicaste como era, [...] € agora jd ndo sei mais, [...] € a pessoa me ensinava
novamente na boa vontade [...]. Entdo, € algo assim admiravel, era uma paciéncia
ilimitada esse meu colega tinha, [...] uma pessoa que me ajudou muito na época do
periodo remoto e essa pessoa continua me auxiliando, [...] eu sou muito grata a Deus
pela existéncia dela, meu trabalho ficava muito mais leve com a ajuda dela (Ediane/
roda de conversa/junho/ 2024).

A colaboradora Ediane comenta sobre o papel de sua experiéncia na revisitacdo de sua
identidade, evidenciando o contexto de atuagdo e o perfil dos estudantes se referindo a dois
aspectos. O primeiro referente as interacdes com os estudantes, momento em que se percebeu
diante de diferentes questionamentos, a respeito da identidade a ser assumida no contexto da
pratica docente no Curso de Técnico em Instrumento Musical no IFPI. No tocante ao segundo
aspecto, a colaboradora revisita uma experiéncia de interagdo com os pares, destacando o
desafio no inicio da profissao, ao vivenciar dificuldades no trabalho.

Sobre esse caso, relembra uma experiéncia de colaboragdo entre pares de profissdo. Em
suas reflexdes, percebemos que a referida experiéncia, por transformar ndo apenas o ambiente
escolar em espaco de trabalho coletivo, mas a forma como os professores se percebe e atua,
constituiu ferramenta de revisitagao de sua identidade. As situacdes relatadas mostram que, na
revisitacao das experiéncias, podem ser tecidas reflexdes significativas capazes de transformar
o fazer e a identidade docente. As experiéncias que marcam os professores e suas praticas se
entrelagam no tempo, moldando e constituindo a identidade profissional. Para corroborar essa
analise, destacamos os estudos de Tardif (2014), ao dizer que a experiéncia representa um
conhecimento essencial, ja que € por meio dela que os docentes elaboram e reelaboram sua

identidade profissional, integrando saberes, principios e praticas no contexto da
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escola. O colaborador José também relata sobre suas experiéncias e a revisitagdo de sua

identidade docente, registrando:

Minha vida sempre foi, e ainda ¢, marcada por muitas atividades e desafios. [...]
Posso destacar minha participagdo em projetos, como a “Banda Estagdo Pop”, o
“Grupo Canora” e 0 “Coral do IFPI”. [...] No projeto de pratica em conjunto chamado
“Banda Estagao Pop”, no qual participaram alunos de sopro, contrabaixo e teclado,
cujo objetivo foi o de proporcionar uma experiéncia profissional de estudo e
execug¢do musical, [...] os alunos foram desafiados a realizar um repertério adequado
para apresentagdes em locais como casas de shows e eventos diversos. [...] Minha
intencdo foi a de que os alunos aplicassem conhecimentos adquiridos em sala de aula
em situagOes praticas de suas carreiras. [...] Dessa forma, eles puderam transformar
o capital cultural obtido durante as aulas em capital econdmico [...] Ciente de que os
alunos buscam um ambiente de musica marcado pela paz, harmonia e tranquilidade,
estou empenhado em construir minha identidade como professor paciente e
respeitoso, sem perder de vista a necessidade de esforco para a pratica musical (José/
carta pedagdgica/ maio/ 2024).

O relato do colaborador José ¢ constantemente permeado pela busca do equilibrio entre
a docéncia e a performance como musico. Destaca a importancia dos conhecimentos adquiridos
em sala de aula no intuito de aplica-los como experiéncia pratica na formacao profissional dos
alunos/musicos. As vivéncias em sala de aula, nas relagdes com os alunos, colegas ¢
comunidade escolar, permitem ao professor transformar os conhecimentos tedricos em praticas
significativas a fim de possibilitar aos alunos o enfrentamento dos desafios da carreira,
transformando o saber construido em sala de aula em potencial de inser¢ado e retorno financeiro.
Segundo Tardif (2014), a experiéncia constitui um saber fundamental, pois ¢ através
dela que os professores constroem e reconstroem sua identidade profissional, articulando
conhecimentos, valores e praticas do cotidiano escolar, o que evidencia que a identidade
docente nao ¢ um dado automatico, mas se forma no exercicio da profissao, na reflexdo sobre
os acertos e erros. Nesse caminhar, o professor vai consolidando sua identidade profissional,
confirmando, assim, que a experiéncia nao apenas complementa a formagao inicial, mas se torna
o eixo central da constituicdo do ser docente, pois d& sentido e autenticidade ao papel de
professor/educador.
O relato do colaborador Luiz também tensiona a relagao docéncia-musica e ressalta um
elemento fundamental em relacdo a experiéncia na constitui¢do da identidade docente: o
redimensionamento da pratica e das concepgdes e de si proprio como musico € como professor

a partir da observacao e da reflexao acerca da percep¢ao da mudanga do alunado e do contexto.

[...] com os estudantes, tive a oportunidade também de conhecer diferentes niveis de
pratica e interesse musical, o que, acredito, tenha me auxiliado a compreender minhas
limitagdes e dificuldades enquanto professor. [...] Alguns alunos me levaram,
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por exemplo, a pensar o violdo de maneira diferente, [...] em repensar meus
conhecimentos de harmonia, em revisitar diferentes géneros e estilos musicais, sem
preconceitos ou barreiras (Luiz/carta pedagogica/maio/2024).

Esse dialogo ¢ interagdo com os alunos sempre me fez preservar minhas raizes
artisticas, ao tempo que me mostrou novas possibilidades de repertorio, arranjos, e
abordagens metodologicas para ensinar musica (Luiz/roda de conversa/ junho/2024).

O colaborador relata sobre como a experiéncia profissional pode afetar a identidade
docente, pois percebeu que, na interagdo com os estudantes, tem tido a oportunidade de
compreensdo a respeito de suas limitagdes, dificuldades e potencialidades como professor. Essa
¢ a compreensdo do colaborador, ao ratificar que as relagdes com os estudantes o levaram a
pensar de maneira diferente determinadas praticas e saberes € a repensar seus conhecimentos
profissionais na area de sua atuagao profissional.

Sacristan (2008) reconhece que a mudanca € inerente ao contexto em que a educagdo e
a escola estao inseridas e que os alunos e alunas espelham e refletem essas transformagdes.
Como ele afirma, um certo estado de crise € constitutivo da educagao e provoca desestabilizagao
da identidade profissional docente, exigindo processos continuos de reconstrugdo. A observagao
e areflexdo sobre as referéncias musicais dos estudantes levaram o colaborador Luiz a revisitar
suas concepgOes e praticas, sofrendo uma desestabilizagdo em sua identidade profissional e
reconstruindo-a a partir das necessidades do contexto e dos alunos. Esse movimento dialoga
com Hall (2006) e Dubar (2005), que compreendem a identidade como processo dindmico e
relacional, constantemente tensionado pelas mudangas sociais. As experiéncias, portanto,
constituem uma fonte de conhecimento que permitem ao professor olhar para si, reconhecer-se
como protagonista e assumir corresponsabilidade na construgdo e reconstru¢do de si como
pessoa e profissional.

Por sua vez, o colaborador Daniel revisita experiéncias € momentos marcantes que

afetaram sua identidade profissional. Em sua narrativa, o colaborador comenta:

[...] creio que devemos pensar na identidade como algo que esta sempre em transito,
em constante movimento. [...] Ela ndo é uma esséncia fossilizada no tempo, nao é
algo acabado. [...] Por isso mesmo que, a cada aula e a cada evento que participo no
Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI, sinto-me transformado. [...] A
propria disciplina que ministro com frequéncia, Historia e Apreciacdo Musical,
nunca ¢ abordada da mesma maneira. [...] A cada semestre que ministro, descubro
coisas novas, reformulo o plano de curso, tento inserir um olhar mais decolonial,
fugindo das armadilhas da dominacdo cultural e do eurocentrismo (Daniel/carta
pedagdgica/maio/ 2024).

E claro que tem muitas coisas que precisam ser melhoradas em nosso curso técnico.
[...], mas, de todo o modo, ¢ uma experiéncia transformadora trabalhar com os
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educandos desse curso, pois minha identidade profissional sofre constantes abalos e
tenho que ir me adaptando a cada realidade nova (Daniel/roda de conversa/
junho/2024).

O conceito de identidade presente no relato do colaborador Daniel também dialoga com
as concepgoes de Dubar (2005) e Hall (2006) que a entendem como um processo em continua
constru¢do. Sua narrativa evidencia a materialidade, a transitoriedade da constituicao
identitaria, tendo em vista reconhecer que, a partir da experiéncia, ressignifica continuamente
as aulas, os eventos dos quais participa no Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI, o
que repercute na percepgao sobre as transformagdes na constituicdo da sua identidade docente.
A esse respeito, Carvalho (2006, p. 251) reitera que “[...] compreender a identidade
como um processo de construcao do eu implica ter a ideia clara a respeito do movimento
dialético que a constitui como algo dindmico, mutével, que estd em permanente transformagao”.
As experiéncias profissionais repercutem na identidade docente, fato perceptivel no movimento
de mudanca pessoal e profissional, semelhante ao que acontece no eu subjetivo em constante
transformacgao, crescendo no entendimento de si e do outro.

No relato analisado, a experiéncia ¢ explicitada como locus de aprendizagem
profissional que revela aos professores a necessidade de buscar novos modos de ensinar e de
estar na profissdo. Isso anima o colaborador a reformular plano de curso, a buscar a renovagao
constante, no sentido de abertura para novas formas de ensinar e de aprender, compativel com
a ideia de que ser professor envolve a atitude de ndo engessar a pratica, de reinventar-se a cada
aula, a cada contexto.

O colaborador Daniel reconhece que a experiéncia ¢ transformadora; que, ao trabalhar
com os estudantes, sua identidade profissional sofre constantes movimentos e precisa estar
sintonizada a cada realidade de atuacdo. A narrativa do colaborador confirma que a identidade
docente passa por mudancgas, tem marcas da experiéncia do exercicio docente. Significa que a
imprevisibilidade e a dinamicidade de uma profissdo complexa, inventada e reinventada no
movimento do hoje e do porvir é constantemente marcada por desafios que exigem abertura,
resiliéncia e capacidade de transformacdo. A narrativa do colaborador confirma que as
experiéncias adquiridas na e pela pratica profissional sao formadoras (Novoa, 1992) e que o
contexto (Marcelo, 2009) e a historicidade (Pimenta, 1996) sdo dimensdes fundamentais e
constitutivas da identidade docente que, neste sentido, se revela como processo em permanente
reinven¢do, marcado pela tensdo entre crise e ressignificacao.

O colaborador Pedro anuncia, em seus registros, que as experiéncias profissionais

podem ser acionadas para a revisitacdo da identidade profissional.
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A identidade profissional é o compilado das particularidades imutaveis do ser dentro
destes ciclos morficos. [...] Acredito também que a identidade profissional ndo se
distingue da identidade do individuo, [...] especialmente conosco, profissionais da
educacdo, que temos nossa historia tnica, [...] uma singularidade que ¢ somada a
outras tantas individualidades que, no passado ou no presente, nos atingem, tocam,
emocionam, educam, [...] bem como as nossas, hoje, resultam das trocas que nos
permitimos fazer, [...] auxiliaram-nos a conhecer melhor sobre a nossa identidade e
trabalha-la para aprimora-la, sempre (Pedro/carta pedagogica/maio/2024).

A narrativa do colaborador Pedro, sobre a identidade profissional como um “[...]
compilado das particularidades imutaveis do ser dentro destes ciclos morficos”, nos impele a
ressaltar que a constitui¢do identitaria ndo ¢ estatica, imutavel. A identidade, segundo Ciampa
(2005), Dubar (2005) e Hall (2006), entre outros, ¢ mutavel, fluida, instavel, movimentando-se
e reinventando-se nas multiplas e diversificadas situagdes vivenciadas ao longo da caminhada
existencial. A identidade, na concepcdo deste estudo, ndo ¢ estatica, nem permanente e,
tampouco, pronta ¢ acabada; ¢ resultado de um processo de constituicdo que se movimenta
sociocultural e historicamente (Ciampa, 2005).

O colaborador, ao mencionar que a identidade profissional ndo se distingue da

identidade do individuo, compreende que as identidades profissionais possuem marcas da
pessoa do professor (Novoa, 1992). Afirma que a identidade se refere a singularidade do ser,
que ¢ somada a outras tantas individualidades. Em sua narrativa, h4 marcas da historicidade, ha
o reconhecimento de que a identidade ¢ construida continuamente ao longo da trajetoria pessoal
e profissional do professor e que essa construcao ¢ gradual e alimentada pelas vivéncias
individuais e pelas relagdes com outros docentes e com a comunidade escolar (Pimenta, 1996).

Nesse sentido, a revisitagdo das experiéncias permite identificar o movimento histérico
da constitui¢do da identidade docente, afirmando que ndo € estdtica, mas que se reinventa na
pratica cotidiana, ressignificando o ser e o fazer educativo em didlogo com o tempo e com o
contexto social. Nao sdo apenas registros de atividades realizadas; elas funcionam como marcos
de construcao e reconstrugdo da identidade. Cada vivéncia no trabalho, seja um sucesso, um
desafio ou até um fracasso, pode provocar revisitacdes sobre quem somos € como nos
percebemos como profissionais.

Com essa percepcao, podemos inferir que tanto as experiéncias pessoais quanto as
profissionais nos atingem, nos tocam e nos educam e t€ém implicagdes na revisitagao de nossas
identidades. Analisando o fragmento narrativo, percebemos que, como fendmeno relacional, a
identidade ¢ sempre intermediada pelos outros, seja em contextos familiares, profissionais,

culturais ou semelhantes. Identidade s6 existe em relagdo a outras identidades; € constituida por
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meio de diferencas, contrastes e pertencimentos: Somos quem somos porque nao somos o outro
(Hall, 2006).

O colaborador destaca que as identidades resultam das trocas que sdo feitas; isso auxilia
a conhecer melhor nossas identidades e como aprimora-las sempre. O relato traduz a acao do
passado e do presente, unidas no paralelo de decifrar o fendmeno social que nos atinge, tocando,
emocionando, educando, nos permitindo viver experiéncias identitarias hoje e revisita-las
amanha, no intuito de aprimora-las sempre. O trabalho docente ¢ dindmico, complexo e
multifacetado; é concretizado por meio de atividades que oportunizam experiéncias, que podem
ser revisitadas de modo que o professor pode atribuir novos sentidos ao que foi experienciado,

ressignificando-o e a propria identidade docente, que estd sempre em processo de reconstitui¢ao.
4.3 Projecao identitaria de professores do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI

A identidade ¢ um fenomeno dinamico, moldado por diversidade de fatores que
possibilitam um processo continuo de interpretagdo e reinterpretagdo do que somos, do que
almejamos ser dado e que, ao longo da vida, as identidades vao se transformando, conforme
mudam a realidade s6cio-historica, a sociedade e o mundo. Ou seja, se hé transformagdes nos
diferentes contextos, abrem-se espagos para transformagdes identitarias que podem refletir a
esséncia dos individuos, tanto em nivel pessoal quanto profissional. O tempo presente que
vivemos se torna ponte entre o que somos € 0 que desejamos ser.

Identidades, neste sentido, ndo se limitam a um ponto fixo e estatico; cada momento
vivido ¢ terreno fértil para constituicdo de novas identidades. Havera sempre uma nova
identidade a ser constituida, a partir de uma configuragao subjetiva almejada para se consolidar
nesse universo fluido e maledvel de mudangas. Na realidade, como poetizou Raul Seixas (1973),
somos metamorfoses ambulantes que, no movimento da vida, muitas vezes, deixamos de ter as
velhas concepgdes formadas sobre todas as coisas.

Essa logica de constante reinvengdo do ser se aplica as dimensdes de vida pessoal e
profissional, especialmente no que concerne ao trabalho docente, que exige reconhecer a
identidade docente como processo social em permanente construcdo, marcado pela “[...]
(re)interpretacdo individual de valores e experiéncias pessoais, [...] como fendmeno relacional
e emocional que ¢” (Rodrigues; Mogarro, 2020, p. 4). Essa perspectiva contribui para que os
professores sejam estimulados a pensar suas identidades como um devir, a estabelecer objetivos

e metas que possam contribuir para que se tornem os profissionais que projetam para si.
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Essa projecdo, esse devir identitario emerge da tessitura do tempo presente, nos
entrelacamentos da experiéncia profissional, ancorada nas reflexdes que brotam das multiplas
experiéncias cotidianas, revelando-se como expressdo dos sentidos que habitam no fazer
docente. Com esse entendimento, nesta parte do estudo, a analise terd como foco as seguintes
unidades de registro: identidade profissional a ser consolidada no exercicio da docéncia e

caminhos a trilhar na consolida¢ao identitaria.

4.3.1 Identidade profissional a ser consolidada no exercicio da docéncia

A identidade, como sabemos, ¢ fendmeno de mudanca, de fluidez, de inconstancia e de
efemeridade, resultante de processos dialéticos entre o individuo e a sociedade (Bauman, 2005).
A identidade estad em constante processo de invengdo e reinvengao, resultado de uma construg¢ao
social permeada por multiplas influéncias e marcada pela instabilidade das mudangas que
ocorrem entre o individuo e seu contexto historico-cultural. Identidade ¢ uma dimensao que,
segundo Silva (2014, p. 96), “[...] escapa das defini¢des rigidas e se molda nas interagdes, nas
experiéncias vividas, nas narrativas que construimos sobre nds mesmos e sobre 0 mundo”.

Compreender a identidade como algo que se molda e se transforma significa reconhecer
a poténcia da reinveng¢ado e da pluralidade. O que se configura em uma visdo ndo essencialista,
rompendo com a ideia de identidade fixa, imutavel, pois ¢ determinada por mudangas que
repercutem nos entornos sociais, culturais e politicos em que o individuo estd inserido. Uma
vez constituida como processo, a identidade pode ser expressa em uma representacdo futura,
uma proje¢do almejada, um ideal a ser consolidado ao longo da profissdo. Em relacdo a essa

tematica, a narrativa da colaboradora Ediane revela:

Eu quero ser uma referéncia de professora de canto na instituicao. Estou trabalhando
nesse processo. Eu quero que as pessoas olhem para mim e digam: aquela professora
sabe dar aula de canto. E para isso eu invisto em mim, fago cursos, estou trilhando
de novo o canto erudito, para poder ajeitar a minha voz [...] Ediane, roda de conversa
/outubro/2024).

[...] desejo ser uma referéncia na area de educagdo musical e como professora de
canto. [...] Uma identidade que contempla conhecimentos, habilidades e experiéncia
na minha area de formagdo. Além disso, pretendo ser uma pessoa que saiba se
relacionar com meus pares, destacando o potencial de cada um, aprendendo com eles.
Com respeito, admiragdo e empatia. Para que essa construgdo acontega, se torna
imprescindivel o investimento pessoal com realizagdo de cursos de qualificacdo na
area ¢ uma boa rede de contatos. Além de colaborar em programas de
desenvolvimento profissional dos meus pares (Ediane, carta pedagdgica/
setembro/2024).
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O pensamento da colaboradora, explicitado em sua narrativa, manifesta o desejo de
assumir identidade que se projete como referéncia de educagao musical e como musicista. Com
esse propodsito, compreende que precisa investir no desenvolvimento da profissdo, por
intermédio da ampliagdo de seus conhecimentos na area ¢ do desenvolvimento das habilidades
necessarias a profissdo. A identidade almejada pela colaboradora, abarca, também, o seu jeito
de ser e de estar com seus pares, por isso percebemos que faz mencao a identidade que deseja
lhe seja atribuida por eles: deseja ser uma professora empatica e colaborativa. Analisar as
identidades que a colaboradora projeta nos reporta aos estudos de Dubar (2005), que entende a
identidade como negociagao entre o que o sujeito deseja € o que os outros reconhecem; a Hall
(2006), que a concebe como processo fluido e inacabado; e a Sacristan (2008), que lembra que
a crise € a mudanga constantes desestabilizam e exigem reinvengao.

Nesse sentido, a identidade docente se revela como constru¢ao que articula passado e
futuro, experiéncias vividas e expectativas projetadas, em didlogo com as transformacdes
culturais e sociais ¢ a realidade que se anuncia. Uma rede de sentidos que articula lembrangas,
aprendizagens, expectativas e compromissos, sempre em movimento que integra o que ja foi
vivido e o que ainda esté por vir, em permanente negociacdo com as mudangas do mundo e com
os sentidos que o professor atribui a sua pratica.

Partindo do relato da colaboradora, deduzimos sua consciéncia a respeito de que ser
referéncia na area de atuacao envolve investimentos na profissao, pois isso nao acontece de uma
hora para outra, de um dia para noite, trata-se de um projeto profissional que requer o
desenvolvimento de um conjunto de atitudes, conhecimentos, competéncias € compromissos
construidos ao longo da caminhada profissional. A proje¢dao que a colaboradora apresenta para
o devir de sua identidade, tomando Ciampa (2005) como fundamento, representa a superagao
de uma identidade cristalizada, o rompimento com papé€is pré-estabelecidos e afirmagdo do
sujeito como autor de si mesmo. O colaborador José relata a esse respeito, compartilhando sobre

a identidade que deseja consolidar:

[...] na minha compreensdo, acredito que, para desenvolver e consolidar minha
identidade enquanto professor do Curso Técnico de Instrumento Musical no IFPI,
[...] € necessario considerar alguns aspectos fundamentais: [...] € essencial manter-
me sempre atualizado e em aperfeicoamento, tanto no violdo, quanto na pratica
vocal, explorando diferentes estilos e repertorios. [...] Buscar sempre pesquisar novas
abordagens e metodologias de ensino para as disciplinas que leciono. [...] E essencial
manter-se sempre atualizado e em aperfeicoamento, tanto no violdo quanto na pratica
vocal, explorando diferentes estilos e repertdrios (José/carta pedagdgica/
setembro/2024).

A identidade que desejo construir € a de alguém que estd sempre em movimento,
aprendendo e se aperfeicoando continuamente, em busca da exceléncia no que faz.
[...] além disso, quero ser reconhecido como alguém que, vindo de origens humildes,
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alcangou, com esforco e dedicagdo, o reconhecimento como um bom profissional da
musica, seja como cantor, instrumentista ou professor (José/roda de conversa,
outubro/2024).

Nas consideracdes sobre a identidade que almeja consolidar, o colaborador José enfatiza
o que acha essencial para firmar uma identidade como profissional que continuamente investe
na formacdo, rumo a exceléncia profissional. Para alcancar o patamar desejado, compreende
que € necessario participar de cursos de aperfeigoamento e de pesquisas a fim de efetivar
melhorias em sua pratica para favorecer as aprendizagens dos estudantes.

Antunes e Plaszewski (2018, p. 31) analisam a formacao de professores, reforgando que
¢ essencial ir “[...] além da atualizagdo profissional, ¢ urgente promover, epistemologicamente,
uma nova perspectiva sobre a importancia da formagdo continua de educadores [...] uma
educacdo continua ao longo da vida, uma vida em docéncia”. Ratificamos o pensamento das
autoras, uma vez que a formagdo continua necessita superar a dimensdo tecnicista, para
possibilitar aos professores viver em constante construgdo, revisio e ampliagdo de
conhecimentos, articulando conhecimentos teoricos e praticos.

Percebemos, no relato do colaborador José, sua determinag¢ao no sentido de construir
uma identidade docente pautada no compromisso com a profissdo € no movimento constante
de busca de novas aprendizagens rumo a exceléncia. A identidade almejada pelo colaborador
parece ser decorrente ndo somente das demandas da profissdo, mas também da necessidade de
mostrar a superagdo de adversidades por ser proveniente de familia da classe econdomica
desfavorecida. Considerando as narrativas do colaborador, ¢ valido lembrar o que defendem
Antunes e Plaszewski (2018, p. 32) ao comentar que “[...] desde as primeiras experiéncias
educativas, na educagdo formal, o individuo escolhe o modelo de educador que deseja ser: essa
escolha nem sempre ¢ consciente”. A identidade docente ¢ constituida a partir de diferentes
experiéncias do individuo, das interacdes e socializacdo profissional. A narrativa do
colaborador Luiz sobre a constituicao identitdria que almeja consolidar na profissao docente,
enfatiza:

[...] creio que a principal identidade que procuro consolidar como professor ¢ a minha
identidade artistica. [...] Como um professor de musica, sempre observei que minha
conduta profissional esteve e esta atrelada aos meus interesses artisticos. [...] Em
momentos anteriores, por exemplo, eu era mais interessado por um tipo de repertorio,
e que esse repertorio me conduzia a uma maneira bem especifica de lecionar, com
uma abordagem por vezes mais técnica, e em diversos momentos relacionada com a
performance  instrumental em nivel  mais elevado (Luiz/carta
pedagogica/setembro/2024).

Hoje vejo meus interesses artisticos com ligeiras alteragdes e, [...] principalmente,
baseados nas minhas raizes (aquilo que, de fato, eu sempre gostei de ouvir desde a
infincia e adolescéncia). [...] Esses interesses artisticos estdo agora influenciando
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diretamente minha maneira de lecionar. [...] O tipo de repertorio, abordagem sobre
técnica, interpretagdo, metodologias sobre pratica. [...] Enfim, percebo que essa
minha busca pela identidade artistica ¢ também minha base como professor, [...]
portanto, minha identidade a ser consolidada enquanto professor ¢ de estimular,
incentivar, de fornecer ferramentas e elementos para que cada aluno possa também
encontrar e fortalecer sua propria identidade musical e artistica. [...] ao longo desses
anos, das décadas, eu me encontrei, sim, enquanto professor. [...] Eu gosto de ensinar,
de compartilhar conhecimentos, eu gosto disso (Luiz/roda de conversa
/outubro de 2024).

O colaborador Luiz deixa claro que objetiva consolidar sua identidade docente
entrelacada a identidade artistica, pois se reconhece com dupla identidade, de musico e
professor. Segundo informa, transita com desenvoltura nesses dois universos, uma vez que as
duas habilidades, a de musico e a de professor, se harmonizam para compor sua identidade. Nas
palavras do colaborador, a identidade a ser consolidada precisa ser marcada por agdes de um
professor que estimula, incentiva os estudantes.

As narrativas revelam que a identidade do colaborador ¢ marcada pelas historias vividas
como musico (cantor e instrumentista) e pelas experiéncias docentes. A esse respeito, confessa
que encontrou identificagao com a profissdo docente. Essa identificagcdo profissional revela que
a docéncia surgiu como uma descoberta de sentido, que se consolidou ao longo do tempo. A
narrativa denota que a identidade docente € constituida ao longo do exercicio docente de forma
nao linear e que a identificagdo com o ensino pode emergir mesmo apds anos de atuacdo em
outras frentes. Ao projetar sua identidade, o colaborador conecta passado, presente e futuro ao
afirmar que ndo deseja renunciar a suas raizes, mas pretende ser um professor que estimula o
desenvolvimento dos estudantes.

Sua narrativa evidencia a dimensdo temporal da identidade docente. O passado,
representado pelas raizes, traduz a historicidade da profissdo (Pimenta, 1996), marcada pelas
experiéncias acumuladas e pelos valores que constituem o ser docente. O presente, vivido na
pratica cotidiana, ¢ espago de formagdo e de desestabilizacdo (Novoa, 1992; Sacristan, 2008),
pois nele se revisitam concepgdes e se enfrentam as mudancas que tensionam a identidade. O
futuro, por sua vez, manifesta-se na projecao de ser estimulador e incentivador dos alunos,
reinventando-se nesse didlogo com as expectativas e com a realidade que se anuncia (Dubar,
2005; Hall, 2006). Nesse movimento, a identidade docente se revela como processo dialético
que articula memoria e projeto, tradi¢do e inovagao, reafirmando o professor como protagonista
de sua formagao e pratica, agente de transformacao social e cultural, capaz de dar novos sentidos
a educagdo em cada contexto historico.

O colaborador Pedro também narra sobre a identidade docente que deseja consolidar:
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Eu posso falar outra coisa completamente diferente, mas esse sou eu mesmo. [...] A
minha pessoa ¢ assim mesma. [...] Eu penso uma coisa hoje, amanha ¢ outra, e isso
¢ bom. [...] Porque a gente esta refletindo. [...] A minha perspectiva de consolidagdo
profissional perpassa pela geracdo de conhecimento que possibilite, através da
associacdo ensino-pesquisa-extensdo, gerar solugdes praticas as demandas e
problemas reais do cotidiano do estudante de musica, em relacdo ao contexto
sociocultural atual e suas interfaces (como a tecnologia e a integragdo do
conhecimento com areas afins) (Pedro/carta pedagogica/ setembro/2024).

Entdo, a primeira coisa que eu quero aprender a desenvolver mais ainda € o respeito
a figura humana, como educador. [...]. Porque, a partir do momento em que eu recebo
uma pessoa que eu nao conheco, eu trato essa pessoa muito bem, [...] isso de alguma
forma, ja transforma a visita desse aluno a instituicdo e faz com que esse aluno volte
para a sociedade diferente (Pedro/roda de conversa/ outubro/ 2024).

O colaborador Pedro refere a si como pessoa e profissional em constante mudanga.
Sobre isso, estudiosos que abordam a identidade, como Ciampa (2005), Bauman (2005), Hall
(2006), entre outros, confirmam que a identidade €, de fato, objeto de mudanga constante. Essa
mudanga € necessaria, uma vez que vivemos em contextos mutaveis, vivemos relagdes sociais
dindmicas e experiéncias que se transformam. Vivemos, também, processos psicoldgicos,
sociais e culturais que provocam em noés anseios pela diferenga e pela mudanca.

A identidade profissional almejada pelo colaborador, como expressa em sua narrativa,
revela a inteng¢do de ser um professor com aptiddo para articular ensino, pesquisa e extensao,
no sentido de produzir conhecimentos, de que sua relagdo com os conhecimentos nao se limite
a transmissdo e de, por meio da extensdo, encontrar solugdes para os desafios enfrentados junto
aos estudantes do Curso Técnico em Instrumento Musical. A pratica docente, pautada na
articulacdo ensino-pesquisa-extensao, favorece um tripé de agdes que podem contribuir para o
aprofundamento dos conhecimentos da formagao profissional.

A partir da narrativa do colaborador, percebemos que a identidade docente, ao articular
ensino, pesquisa e extensao, podemos, como entende Pimenta (2005, p. 44), “[...] considerar o
professor como alguém que pensa seu trabalho e sobre seu trabalho, como alguém que constroi

um saber, [...]”. Considerando o que afirma a autora, isso desconstréi a imagem tradicional do
professor como mero transmissor de conhecimentos, configurando-o como sujeito ativo no
processo educativo, como alguém que aprende com a experiéncia, que produz conhecimentos.
Nesse processo de narrativa, o colaborador demonstra que almeja consolidar sua
identidade docente baseada na formag¢ao humana que, de acordo com Freire (2002), leva em
conta o respeito ao estudante e defende que a formagao tenha compromisso com o despertar
dos envolvidos para a vivéncia da reflexdo critica. Ciampa (2001) entende a constituicao

identitaria como parte inseparavel do processo de formacdao do sujeito. Nessa perspectiva,
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identidade e formagao humana sao processos histdricos, sociais e relacionais. Isso significa que
aidentidade docente nao se limita ao exercicio técnico da profissdao, mas envolve a constitui¢cao
integral do ser humano, abrangendo desde sua inser¢ao social ao exercicio profissional a acao
na transformagdo social. Assim, ao projetar sua identidade docente, o colaborador revela que
compreende a docéncia como pratica que ultrapassa o ensino de contetidos, assumindo
compromisso €tico e politico com a formag¢ao humana e com a emancipag¢dao dos sujeitos,
evidenciando que a educacdo ¢ um ato politico e ético voltado para a libertagdo integral do ser
humano e para a constru¢ao de uma sociedade mais justa e democratica. No prosseguimento da
analise, apresentamos a narrativa do colaborador Daniel a respeito da identidade que almeja

consolidar em seu percurso profissional:

[...] ndo € facil definir qual identidade desejo consolidar enquanto professor de
Mtsica do IFPI. [...] Vale dizer que, em relagdo a primeira pergunta, penso que o
educador deve ter muito mais do que competéncia técnica e conhecimento teorico.
[...] Em minha visdo, € necessario se pensar a educagdo como um processo continuo
de transformagdo social, [...] como sempre defendeu Paulo Freire. [...] Desse modo,

r

a identidade que desejo alcancar ¢ a de um professor comprometido, antes de
qualquer coisa, com a transformagdo social dos educandos (Daniel/carta
pedagogica/setembro/2024).

A educacdo, em minha percepcao, ¢ um instrumento de luta e transformacao social.
[...] ela pode ser, enfim, uma poderosa forma de conscientiza¢do e uma possibilidade
de diminuicao das injusti¢as sociais e da discriminagdo racial presente em nosso pais.
[...] E por isso que eu acho que € necessario pensarmos em um modelo de pesquisa
e ensino de musica que consiga fundir teoria, pratica e a¢do politica. [...] (Daniel/roda
de conversa /outubro 2024).

De acordo com Rodrigues e Mogarro (2020), a constitui¢do da identidade docente
envolve uma postura reflexiva, o autoconhecimento e a significagdo das experiéncias anteriores,
os modelos profissionais que inspiram € a experiéncia prévia no ensino, aspectos importantes
na formacao do eu como docente. Por conseguinte, para pensarmos a identidade que desejamos
constituir no percurso profissional, serd necessario revisitar os aspectos destacados pelos
autores acima referidos.

O colaborador Daniel postula uma identidade profissional que ultrapasse a mera
competéncia técnica e conhecimento tedrico. Segundo afirma, € necessario se pensar a educagao
como um processo continuo de transformacado social. Podemos inferir, entre outras coisas, que
deseja consolidar uma identidade em harmonia com o pensamento freiriano (Freire, 2002), cujas
proposi¢des sdo de que a educagado se efetive como pratica de liberdade, comprometida com a
transformagao social.

Isso significa compreender a educacdo como ferramenta de conscientizagdo critica e de

enfrentamento as desigualdades. Para o colaborador, a educacao representa uma via concreta para
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a superacao das injusticas sociais ¢ da discriminagao racial historicamente enraizadas no pais.
Acredita que ¢ por meio do acesso ao conhecimento, da valorizagdo das identidades e da promogao
do pensamento reflexivo que se constroem caminhos para uma sociedade mais justa, equitativa e
inclusiva. Destaca a necessidade de valorizagao da unidade teoria-pratica e acao politica no ensino
da musica, bem como considera necessario pensar em um modelo de pesquisa e ensino de musica
que consiga fundir esses elementos, propondo uma educagdo musical que transforme o ensino de
Musica em uma experiéncia completa, formando musicos conscientes, criativos e engajados.

As identidades almejadas pelos colaboradores, ilustradas nos relatos, refletem a
compreensdo de que a identidade passa por processos continuos de mudancas, a partir da
realidade vivida, sendo a identidade almejada um ideal profissional a firmar-se. Consolidar uma
identidade ¢ mais que um alvo a alcangar, um desejo a realizar, depende do cultivo diario de um
modo de ser e estar no mundo, seja no contexto de vida pessoal, seja no dmbito profissional.
Refletir a respeito do que projetamos para nossas identidades significa fortalecer quem somos, o
que valorizamos e como nos posicionamos na caminhada de nossas historias de vida, em suas

diferentes facetas.

4.3.2 Caminhos a trilhar na consolidacao identitaria

A constituicdo da identidade docente se configura de forma processual, decorre dos
caminhos trilhados, das experiéncias diarias de cada professor. Depende, também, das escolhas
feitas, dos valores, entre outros fatores. A identidade docente ¢ tecida por meio de acdes,
reagdes, de valores e conhecimentos que norteiam a atividade dos professores. Sua tessitura nao
acontece de forma linear, pelo contréario, segue por diferentes trilhas, permeada pelos sentidos
e significados diversos que cruzam o horizonte e o caminhar docente.

Essa identidade se fortalece, se firma e se reafirma nas trilhas da profissdo, nos caminhos
percorridos, interliga experiéncias de diferentes tempos (de hoje, do amanha e do futuro).
Prossegue em direcdo a um proposito que se renova a cada passo, mantendo viva a esséncia de
quem se ¢ e de quem se deseja ser. A identidade ¢ constituida entre o que foi, 0 que se estd
sendo e o devir, que tem compromisso com a transformacdo. Destarte, na presente se¢ao,
apresentamos as unidades de registros, extraidas das cartas pedagdgicas e das rodas de conversa,
a respeito dos caminhos que os colaboradores da pesquisa pretendem trilhar rumo a

consolidagdo de suas identidades profissionais. Em relagdo a isso, a colaboradora Ediane relata:

[...] eu t6 trabalhando nesse processo. [...] Eu quero que as pessoas olhem pra mim e
digam, ah, aquela professora sabe dar aula de canto. [...] E pra isso eu invisto em
mim, né? [...] Fago cursos, t0 trilhando de novo, o canto erudito, pra poder ajeitar a
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minha voz e assim contribuir, né? [...] Pra vocé ter uma ideia, o pessoal quer cantar.
[...] Abri um curso de extensao, 47 inscritos. [...] E ai eu tive que abrir duas turmas,
né? [...] Falei até pro Pedro [...] E ai eu quero ser essa referéncia. [...] A gente tem
trabalhado, né? (Ediane/roda de conversa/ outubro/2024).

Tem que estudar, tem que investir. E isso que a gente esta fazendo. Investir, estudar.
[...] Nao pode ficar parado, porque sendo nao vai desenvolver. Se a gente quer ser
uma referéncia na nossa area, a gente tem que buscar os caminhos, as referéncias. Se
dedicar, de fato, a estudar, ralar mais um pouquinho. Eu ndo quero ficar parada, eu
quero ser melhor, ndo s6 na area profissional. Na area da vida também. E isso,
desenvolvimento (Ediane, roda de conversa /outubro/2024).

Narota de alcangar a identidade docente almejada, a colaboradora Ediane evidencia que,
se vocé tem uma meta ou um objetivo a alcangar, é preciso realizar investimentos, envidar
esforcos. No decorrer da andlise, identificamos que a colaboradora deseja ter reconhecimento
profissional para ser identificada como uma referéncia como professora de canto, mas tem
consciéncia de que isso nao acontecera por acaso. Compreende, de acordo com o que narra, que
¢ essencial fazer investimentos no percurso profissional, que € preciso investir na formagao
permanente para se desenvolver como pessoa e profissional.

Garcia (2009) contribui para analisarmos a narrativa da colaboradora, pois se dedica ao
estudo do desenvolvimento profissional docente. O autor afirma que, ultimamente, esse
desenvolvimento tem sido pensado de forma diferente, como um processo a longo prazo,
envolvendo diversas vivéncias e experiéncias que promovem o crescimento € o progresso dos
professores, “[...] entendendo que o professor ¢ um sujeito que aprende de forma activa ao estar
implicado em tarefas concretas de ensino, avaliagdo, observagao e reflexao” (Garcia, 2009, p.
10). O colaborador Luiz também narra sobre os caminhos que pretende trilhar para a
consolidag¢ao identitaria:

[...] desejo estudar bastante: praticar, repetir, ensaiar, conhecer e ouvir coisas novas,
fortalecer o conhecimento sobre aquilo que faco, aprender a tocar e cantar aquela
musica que sempre gostei, aprimorar minha habilidade com outros instrumentos. [...]
Com esses itens, eu estou continuamente fortalecendo minha identidade artistica,
pois isso me leva a ser um professor mais auténtico e ao mesmo tempo com

embasamento tedrico e pratico sobre o que ensino (Luiz/carta
pedagogica/setembro/2024).

O relato do colaborador evidencia, de forma similar ao entendimento da colaboradora
Ediane, que, para alcangar um proposito, ¢ necessario realizar investimentos, ¢ necessario
buscar ampliar os conhecimentos profissionais, por meio da formagao continuada. Sua narrativa
refor¢a a énfase no fortalecimento da identidade artistica, pois acredita que isso o leva a ser um
professor mais auténtico, ao tempo em que favorece o embasamento tedrico e pratico sobre o

que ensina.
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Estudar, praticar, fortalecer os conhecimentos que se harmonizam com a formacao
inicial, ampliando-os, tem como consequéncia um processo permanente de desenvolvimento
profissional, realizado no cotidiano da escola e nas atividades de estudo e reflexdo sobre a
pratica docente e os conhecimentos que a embasam, como reitera Gatti (1996). Os
investimentos na formagdo, as experiéncias, entre outros aspectos, sao significativos para
alcancar a identidade profissional que se deseja. Dubar (2005) afirma que a identidade ¢ algo
bastante precioso, que perdé-la significa um desatino, uma atribulagdo. A identidade ¢
importante, tanto no ambito psicoldgico, emocional como pessoal e profissional.

A seguir, temos a narrativa do colaborador José a respeito dos caminhos que seguira

para a consolidacdo identitaria que deseja:

[...] olha, eu me lembro das palavras de um amigo. [...] ele diz que quando a gente
quer ficar no mesmo nivel, a gente vive como se a gente estivesse na escada rolante
ao contrdrio. [...] Se a gente quiser elevar o nosso nivel, tem que andar. [...] E andar
mais rapido do que a rotacdo dessa escada rolante ao contrario. [...] E se a gente
quiser voltar pro nivel zero, é so ficar parado também. [...] La no degrau que a gente
esta, vai descer para o nivel zero de novo. [...] entdo € continuar, cara. [...] Sempre,
sempre, sempre, estar nesse aprendizado constante. [...] Nao ha férmula do sucesso,
mas, sempre quando vocé tragca um objetivo, ele te da pistas para que vocé consiga
chegar nele. [...] A primeira coisa € tracar o objetivo e andar escolhendo os caminhos
para vocé chegar a seu objetivo (José, / roda de conversa/ outubro/ 2024).

A narrativa do colaborador José lembra o que afirma Ciampa (2001) a respeito da
identidade como movimento, pois entende que a profissdo exige que o professor se movimente
em prol dos objetivos que deseja alcangar. Se o professor deseja alcancar o desenvolvimento
profissional e de sua identidade, precisa se mobilizar para esse objetivo. Um professor em
movimento € um professor ativo, curioso, que busca aprofundar seus conhecimentos e suas
aprendizagens, condi¢cdo necessaria para o fortalecimento da identidade profissional. Elevar o
nivel da aprendizagem, conforme a visdo de Tardif (2014), ndo ocorre apenas por meio dos
cursos de formacdo, mas principalmente na vivéncia cotidiana da sala de aula, na reflexdo sobre
sua pratica e na interagdo com seus pares.

Prosseguir nos caminhos para consolidar a identidade profissional almejada exige a
mobilizagdo do professor para investir na profissdo, mas ¢ preciso que tenha condi¢des efetivas
para desenvolver seu trabalho, exige que seja valorizado socialmente. Segundo Charlot (2000,
p. 55), “[...] A mobilizacao coloca énfase na dinamica de movimento. Mobilizar-se ¢ por-se em
movimento, ¢ acionar recursos; ¢ tanto preliminar a agdo, quanto seu primeiro momento”.

A mobilizacdo significa agdo de quem tem consciéncia do que deseja. O colaborador

demonstra entender que necessita se mobilizar, por meio de investimentos na profissdo, para
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alcancar a identidade profissional que projeta para si. Neste entorno, o colaborador Pedro relata
sobre os caminhos a serem trilhados para o alcance da consolidagdo identitaria que deseja na

profissao:

[...] pretendo buscar articulagdes com profissionais dentro e fora do campus que
atuem nesta perspectiva contemporanea de ensino de musica, bem como
profissionais de 4reas afins cujo conhecimento e 4rea de atuacao atravessam o campo
da musica. [...] Aproximagdo e cooperacdo com outras instituicdes de ensino de
musica que possibilitem intercambio de experiéncias e de profissionais (Pedro/carta
pedagogica/setembro/2024).

[...] Atuacdo engajada no campo da pesquisa em musica, trabalhando as estratégias
de atuagdo e secus resultados no formato de producdo académica e,
consequentemente, partilha-la através da participagdo e criacdo de eventos
cientificos, simposios, congressos, GTs, encontros na area de musica. [...] Somado a
tudo isso, uma disciplina constante pelo estudo, experimentagdo pedagdgica,
firmando, assim, o nosso compromisso com a educagdo publica, gratuita e de
qualidade (Pedro/roda de conversa /outubro/ 2024).

Os caminhos do colaborador Pedro rumo a consolidagdo identitaria incluem a
participagdo de outros profissionais na concretizagdo dos objetivos a alcangar, pois entende que
ndo poderia alcan¢a-los no isolamento profissional, mas em articulagdes com outros
profissionais dentro e fora do contexto de sua atuagdo. Rausch e Schlindwein (2001, p. 109)
comentam que “[...] o desenvolvimento humano constitui-se a partir de uma atividade conjunta
e reciproca; [...] o processo pedagogico, que antes era um ato solitario, transformou-se em ato
solidario”. Essa perspectiva destaca a natureza essencialmente relacional do processo educativo,
aspecto central também da constituicao da identidade docente. O conhecimento ndo se constroi
de forma isolada, mas por meio da interagdo entre sujeitos, em um ambiente de troca, escuta e
colaboracao.

A narrativa do colaborador Pedro expressa a constru¢do de uma pratica docente
dialogica, exige didlogo constante entre diferentes sujeitos dessa pratica e com diferentes
saberes e experiéncias. Essa abertura para a cooperacdo entre colegas, envolvendo areas afins
que atravessam o campo da musica, ¢ um indicativo de reconhecimento da complexidade e da
riqueza do fazer musical na atualidade.

A busca por aproximagdo e cooperagdo com outros profissionais, caminho para
consolidar a identidade docente que deseja, conforme indica em sua narrativa, mostra a opcao
pela colaborag@o e que “O trabalho colaborativo possibilita, além disso, o resgate de valores
como o compartilhamento e a solidariedade, que se foram perdendo ao longo do caminho

trilhado por nossa sociedade, extremamente competitiva e individualista” (Damiani, 2008, p.
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225). Isso reflete principios fundamentais do trabalho colaborativo no contexto educacional,
envolvendo lideranga compartilhada, onde todos tém voz e responsabilidade, o que ¢
fundamental para fortalecer a pratica e a identidade docentes.

Para além de todas as experiéncias de vinculos colaborativos com profissionais dentro e
fora da institui¢do, o colaborador Pedro percebe que a atuagdo engajada no campo da pesquisa
em musica pode ser ferramenta importante para se tornar o professor que deseja ser no campo
da educacdo musical. Seus projetos incluem desenvolver-se na area da pesquisa em Musica, em
que os trabalhos académicos produzidos sejam partilhados por meio da cria¢do e participagdo
em eventos cientificos e encontros na area de musica.

Essa intencionalidade para a consolidacao identitaria pretendida pode ser compreendida
a partir de Dubar (2005) que destaca o outro como parte importante na consolidagdo da
identidade social, mescla da identidade individual e da identidade coletiva. O autor, a esse
respeito, continua seu pensamento destacando que a identidade social resulta da combinagao de
aspectos internos ao individuo e de fatores externos a ele, no contexto em que se inserem. A
seguir, o colaborador Daniel descreve os caminhos para consolidar suas pretensdes quanto a

identidade profissional:

Em relagdo a segunda questdo - O que vocé acha que ¢é preciso fazer para se tornar o
professor que pretende ser? [..] Penso que para me tornar um professor
comprometido com uma educagao critica e transformadora ¢é preciso que eu esteja
reavaliando minhas praticas docentes, pesquisando ¢ me atualizando. [...] Além
disso, € necessario romper com toda a forma de preconceito, seja ele de ordem racial,
social, religiosa, de identidade de género, dentre outros. [...] Um educador
comprometido com seu oficio deve ter responsabilidade social e sempre respeitar as
diferengas, promovendo um continuo processo de conscientizagdo (Daniel, carta
pedagogica/outubro/2024.

[...] A escola ndo pode ser um lugar de reprodugdo da ideologia dominante e de
praticas discriminatorias, ela tem que ser um espago de reflexdo e desconstrucao de
pensamentos cristalizados. [...] Entendo que o ensino de musica tem um papel
fundamental nesse processo de politizacdo, de transformagéo e de compreensao do
mundo. [...] Pensar na educagdo dessa forma termina por afetar minha pratica
musical e minha forma de ensinar, avaliar e planejar as aulas (Daniel, carta
pedagbgica/outubro/ 2024).

O colaborador Daniel informa que, ao longo da trajetoria docente, tem direcionado sua
pratica para o compromisso com uma educa¢do critica e transformadora. Segundo suas
reflexdes, a docéncia caracteriza-se como profissdo viva e dindmica, em sintonia com uma
pratica em constante movimentacao, sensivel as transformagdes do mundo e as necessidades
dos sujeitos envolvidos no processo educativo. Por isso, entende que nao se coaduna com um

perfil docente desvinculado dessa realidade descrita, representada por uma pratica estagnada,
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desconectada do contexto e resistente a transformacgdo. Sobre isso, Day (2004) sustenta que o
ensino requer que os professores tratem, entre outros aspectos, de questdes relativas a
identidade, a inteligéncia emocional, ao comprometimento e a realizacdo profissional. O bom
ensino envolve o ser total do professor, nada menos que isso.

Nessa sequéncia, o colaborador Daniel destaca que, para ser o professor que deseja,
precisa estar aberto a diversidade e a diferenca, pois se refere ao rompimento com toda a forma
de preconceito, seja ele de ordem racial, social, religiosa, de identidade de género, entre outros.
Comenta sobre estar comprometido com seu oficio, ter responsabilidade social e sempre
respeitar as diferengas, promovendo um continuo processo de conscientizagdo na atuagao
docente, comprometido com a construcdo de uma sociedade mais justa, plural e inclusiva,
atitude que o inscreve em uma perspectiva critica e reflexiva, que busca formar sujeitos capazes
de pensar, questionar e agir com responsabilidade social.

Isso sinaliza que o relato do colaborador converge para as reflexdes de Rodrigues e
Mogarro (2020, p. 6) quando acentuam que “[...] a identidade profissional ¢ assim construida a
partir da interligacdo de diversas perspectivas, sendo influenciada pela multiplicidade de
experiéncias vividas pelos individuos e expressando-se em seus discursos”. Os autores
reconhecem que ser profissional, especialmente no campo da educacdo, ndo ¢ resultado de uma
trajetoria linear ou homogénea, mas de um entrelagamento de vivéncias, saberes, contextos e
relagoes.

O colaborador Daniel ressalta, ainda, que, para ser o professor que deseja, sua pratica
docente necessita ser desenvolvida em um ambiente escolar que desconstrua a ideologia
dominante e as praticas discriminatdrias, ou seja, precisa ser desenvolvida em um espaco de
reflexdo e de desconstrugao de pensamentos cristalizados. Para esse fim, entende ser necessaria
a formacao permanente e a ampliagdo de seus conhecimentos. Segundo Libaneo (2018, p. 17),
“[...] os educadores comprometidos com a transformacdo precisam dispor de conhecimentos
para repensar formas de funcionamento das escolas, de desenvolvimento da profissionalizagao,
de participagdo nas relagdes cotidianas da comunidade escolar”, que ¢ composta por pessoas
que podem fazer dela um espaco mais justo, democratico e significativo ou ndo. Professores
transformadores ndo atuam apenas com boa vontade, precisam de boas condigdes de trabalho e
de conhecimentos so6lidos (tedricos e praticos) para intervir criticamente na realidade escolar.

As narrativas asseveram que os colaboradores percebem as mudangas ocorridas em seus
modos de ser, pensar, fazer e estar na profissdo docente e que palmilham a trajetdria formativa
conscientes de que ndo estdo prontos, mas inconclusos, inacabados, com alvos a alcangar, metas

acumprir, lugares a chegar. Reconhecem que a consolidagao identitaria obedece a um processo
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continuo de construgdo, reconstrucdo e ressignificagdo de si mesmos como docentes,
envolvendo o compromisso ético com a educagao, com os sujeitos que dela participam e com a
sociedade que os circunda. Reconhecem que a jornada como professor de Musica ¢ atravessada
por desafios que exigem conhecimentos e formagao permanente. Compreendem que ndo se trata
apenas de assumir o papel de professor, mas de constituir um modo de ser no mundo coerente
com os valores e a identidade que assumem. Nesse percurso, as relacdes com os outros, a
formagao continuada, a reflexdo e as experiéncias vividas e ressignificadas, aparecem como

fontes que inspiram a consolida¢ao das identidades almejadas.
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5 CONCLUSAO: SINTETIZANDO A CONSTITUICAO IDENTITARIA DE
PROFESSORES

A alma é uma borboleta... hd um

instante em que uma voz diz que chegou o
momento de uma grande metamorfose...”
(Alves, 2024, p. 4).

No desenvolvimento deste estudo, ratificamos a identidade como fendmeno social que,
conforme a epigrafe nos faz viver metamorfoses. Metamorfoses que nao ocorrem de forma
isolada, mas como resultado das interagdes, dos vinculos afetivos, dos conhecimentos e das
experiéncias compartilhadas em contextos histéricos e culturais especificos. A identidade,
portanto, ¢ constituida social e continuamente, por meio de um processo dinamico no qual a
pessoa e o profissional se autoconhecem e se constituem a medida que vivenciam os percursos
de vida pessoal e profissional.

Na escrita deste texto conclusivo, que tem como objeto a constituicdo da identidade
profissional de professores do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI, rememoramos
as razdes que nos levaram a essa tematica. Conforme indicamos na introdu¢do deste trabalho,
nossa atuagao como docente no referido curso foi o ponto de partida para a escolha do objeto
de investigagdo, que consideramos de suma importancia nos estudos sobre os professores e sua
profissao.

Para a apresentacdo das conclusdes do estudo, a estrutura do trabalho estad alinhada ao
objetivo geral da pesquisa e partiu do seguinte propdsito: Analisar a constitui¢dao da identidade
profissional de professores do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFP, respondendo as
questdes que orientaram o desenvolvimento conclusivo: Como identificar as identidades que
professores do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI atribuem a si mesmos, a partir
das trajetorias na profissdo docente? Como compreender de que forma a experiéncia e a
socializagdo profissionais repercutem na constitui¢ao das identidades de professores do Curso
Técnico em Instrumento Musical do IFPI? Como descrever as identidades profissionais que
professores do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI projetam para si?

Em resposta a questdo central do estudo, que focaliza a constitui¢do da identidade
profissional de professores do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI, concluimos, a
partir das narrativas dos colaboradores, que suas identidades profissionais resultam de processo
social continuo de construgdo e reconstrucdo de modos de ser professores, a partir das

experiéncias vivenciadas, das interagdes estabelecidas com os pares, alunos, familiares e escola,
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da leitura e compreensdo dos contextos socioculturais, da formagao profissional e dos saberes
construidos na e pela pratica.

Sobre as identidades profissionais que atribuem a si mesmos no inicio da carreira
docente, a partir das trajetérias vivenciadas na profissdo, informaram, que, no processo de
iniciagdo profissional, se identificavam como professores que ndo estavam preparados para
atenderem as complexas demandas inerentes a pratica docente no ambito do ensino técnico e
tecnolodgico ofertado pelo IFPI. Ressaltaram, que sentiam inseguranga, caracteristica de comego
da profissao, aliada aos medos e as tensdes proprias da falta de experiéncia de ensino em sala
de aula. Nesta perspectiva, alguns dos colaboradores se autodenominavam professores
marcados pelo medo e pela inseguranca.

A inseguranca e a falta de confianca em seus potenciais para ensinar no IFPI,
contribuiram para que assumissem posturas rigidas, autoritdrias e rigorosas nas atividades
docentes, nas interacdes com os estudantes, posturas que procuram mascarar um inicio da
profissdo afetado pela apreensdo e inseguranga, caracteristicas resultantes de inexperiéncia,
desconhecimento das dinamicas da pratica e sobrecarga de atividades.

A andlise das narrativas enfatizou que, para a maioria dos colaboradores, a identidade
profissional no inicio da carreira representou o processo de tornar-se educador a partir das
vivéncias, dos desafios e das aprendizagens proprias do comeco da profissdo. A proposito, o
inicio da profissdo ¢ uma etapa profissional complexa e desafiadora, as vezes, marcada pela
tensdo entre o ideal e a realidade que cada colaborador projeta sobre o ensinar e aprender,
articulado as experiéncias pessoais.

No que tange as metamorfoses de suas identidades profissionais, os colaboradores
assumem que ocorreram mudancas identitarias, ao vivenciarem seus percursos profissionais
como docentes. As narrativas dos colaboradores ressaltam que diferentes fatores oportunizaram
experiéncias individuais e coletivas que provocaram mudangas em suas identidades. Essas
mudangcas, segundo afirmam, foram resultantes da formacao profissional, das experiéncias e da
socializagdo profissional. As mudangas em suas identidades os situam como profissionais mais
abertos, reflexivos e cientes do inacabamento. Assim, € perceptivel, na constituicdo da
identidade docente dos colaboradores, o movimento continuo e inacabado do tornar-se
professor.

Essa construcdo tornou-se visivel nos relatos sobre superacao de desafios € na constante
ressignificagdo do ato de ensinar, a medida que aprendiam com a prépria pratica. Os relatos
evidenciaram que os colaboradores, ao longo da carreira docente, passaram a perceber que os

percursos de vida profissional oportunizaram a reconfiguracdo de suas identidades como
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professores, deixando-os mais preparados para a atividade de ensino e possibilitando revisitagao
de seu pensamento sobre a educacgdo e o processo de ensino-aprendizagem.

Os registros deixaram claro que os colaboradores ja ndo se reconhecem apenas a partir
da perspectiva inicial de si mesmos, mas demonstram consciéncia das transformagdes ocorridas
na constitui¢ao de suas identidades profissionais. Compreendem que suas identidades atuais se
alinham as demandas de uma educacao publica de qualidade, especialmente no ambito do IFPI.
Ressaltaram, ainda, que as experiéncias vividas, as interagdes estabelecidas com os estudantes
e o didlogo constante com os pares exerceram influéncia direta sobre a forma como se percebem
e se posicionam no exercicio da docéncia, repercutindo tanto em suas praticas pedagogicas
quanto em seus valores.

Sobre os aspectos que concorreram para as mudangas identitdrias, os colaboradores
destacaram as experiéncias influenciadas por diferentes fatores, como de trabalharem mais
comprometidos com os alunos, favorecendo uma compreensao mais ampla e autdbnoma na relacao
com eles, bem como a formacdo recebida na escola, fazendo-os compreenderem com mais
profundidade o significado de serem professores de musica, levando-os a refletirem sobre suas
responsabilidades na preparagdo dos estudantes. Registraram sobre a importancia de transitarem
na pratica docente em diferentes niveis de aprendizagens e desenvolvimento musical, atendendo
as demandas e singularidades de cada estudantes. Além disso, destacaram que as experiéncias de
vida (como pessoa) foram aspectos que contribuiram para que suas identidades passassem de uma
visdo mais tradicional de ensino, para uma pratica mais critica.

Considerando a diversidade de narrativas apresentadas pelos colaboradores, envolvendo
tanto as vivéncias iniciais quanto as transformagdes ocorridas ao longo da trajetoria profissional,
observamos que suas identidades estdo em constante processo de construgdo, definidas pela
maneira como se manifestam e se reconhecem no exercicio da docéncia. As narrativas também
permitiram compreender como a experiéncia e a socializagdo profissionais repercutiram na
constitui¢do das identidades dos colaboradores, ao destacarem a importancia das interagdes com
os pares no compartilhar das experiéncias e conhecimentos. Os relatos salientaram o potencial
das vivéncias no processo de constitui¢do da identidade docente e a aptidao da socializacao
profissional neste processo.

A socializagao profissional, por meio das interacdes e do compartilhamento de saberes
e experiéncias, possibilitou aos colaboradores viverem o sentimento de inclusdo ao coletivo
docente do IFPI, o que os tornou capazes de se reinventarem e de reinventarem suas identidades.

O ambiente de trabalho favoreceu a colaboragdo entre os pares, vivéncia que tem afetado as
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identidades de todos, por, de forma coletiva, terem oportunidade de aprenderem mais sobre os
conhecimentos profissionais e sobre ser professor.

A analise das narrativas evidenciou a relevancia das interacdes entre professores e
estudantes, bem como entre os pares. Essas interagdes favoreceram o desenvolvimento de
confianca mutua, lideranca, interdependéncia e contribuiram para a consolidacdo das
identidades docentes ao longo da trajetoria profissional. Os colaboradores entenderam que a
socializac¢do profissional, compartilhando experiéncias e conhecimentos (com os estudantes,
corpo docente, servidores e comunidade) provavelmente repercutiu como um dos fatores que
contribuiu para que tivessem interesse em ampliar os conhecimentos que os identifica
singularmente no universo da profissdo. Em sintese, os colaboradores compreenderam que o
ato de interagir e de compartilhar experiéncias profissionais repercutiu na constitui¢ao de suas
identidades docentes, edificando e solidificando conhecimentos e experiéncias favoraveis ao
desenvolvimento pessoal e profissional.

E oportuno destacar o quanto a socializagdo profissional repercute na configuragio
identitaria, impactando na autoimagem e na constituigdo da identidade docente. A
ressignificagdo desses elementos, quando e se trabalhada nos programas de formacao inicial de
professores, pode ndo apenas minimizar a inseguran¢a do professor iniciante, mas também
contribuir para potencializar o processo de identificagdo com a profissao.

Com essa percep¢do, podemos inferir que tanto as experiéncias pessoais quanto a
socializagdo profissionais tém implicagdes na revisitacio das identidades pessoais e
profissionais. Como fenomeno relacional, a identidade ¢ sempre constituida nas interagdes com
0s outros, seja em contextos familiares, profissionais, culturais ou semelhantes, e nas interagdes
com a realidade social. E significativo lembrar que as identidadades existem em relagio a outras
identidades, constituidas por meio de diferengas, contrastes e pertencimentos.

Os relatos evidenciaram a articulagdo entre passado e presente, na tentativa de
compreender o fendmeno social que nos atravessa, sensibiliza, educa e possibilita experiéncias
identitarias que podem ser vividas hoje e revisitadas no futuro, sempre com o proposito de
aperfeigoamento. O trabalho docente, por sua vez, caracteriza-se como dinamico, complexo e
multifacetado, concretizando-se em praticas que geram experiéncias passiveis de serem
revisitadas, de modo que o professor atribua novos significados ao vivido, ressignificando
continuamente sua identidade profissional, em permanente processo de reconstrugao.

Essa dinamica de continua reinvencao da pessoa estende-se tanto a esfera pessoal quanto
a profissional, sobretudo no exercicio da docéncia, que demanda compreender a identidade

docente como um processo social em constante construgdo. Essa perspectiva favorece que os
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professores sejam instigados a compreender suas identidades como um processo em constante
devir, levando-os a definir objetivos e metas que possibilitem a construcao do profissional que
almejam projetarem para si.

Os registros evidenciam que projetar a identidade constitui um aspecto essencial na
formagdo da identidade profissional, pois traduz a maneira como cada colaborador se imagina,
idealiza e busca ser reconhecido em seu campo de atuacao. Esse movimento de proje¢ao orienta
escolhas, influencia comportamentos e direciona aspiragdes, funcionando como um guia que
conecta a experiéncia vivida a identidade desejada. Ao projetar aquilo que pretende ser e
alcancar, o profissional ndo apenas se afirma no presente, mas também constroi caminhos para
o futuro, articulando sentido, pertencimento e prop6sito em sua trajetoria.

Na descrigdo sobre as identidades que projetam para si, identificamos entre os
colaboradores o desejo de reconhecimento profissional pelos pares e pela sociedade, como
referéncia na area da educagdo musical e do canto. Identificamos, também, a aspiracao em
constituir uma identidade profissional comprometida com a pesquisa em musica, integrando
investigacdo académica, pratica pedagogica e responsabilidade social, na perspectiva de
atuag¢do como agentes de mudancas na educacdo musical.

Outra aspiracdo identificada diz respeito a assungdo de uma postura docente articulada
ao processo de politiza¢do, transformacdo e de compreensdo do mundo, reconhecendo que
pensar a educagdo dessa forma terminaria por afetar a pratica musical e a forma de ensinar,
avaliar e planejar as aulas. As identidades almejadas pelos colaboradores, evidenciadas nos
relatos, revelaram a compreensdo de que a identidade se constitui em processos continuos de
transformag¢do, moldados pela realidade vivida, sendo o ideal profissional uma referéncia a ser
construida.

Consolidar uma identidade ndo se resume a um objetivo a ser atingido ou a um desejo a
realizar, mas requer o cultivo cotidiano de um modo de ser e estar no mundo, tanto na esfera
pessoal quanto na profissional. Refletir sobre aquilo que projetamos para nossas identidades
significa fortalecer quem somos, o que valorizamos e a forma como nos posicionamos ao longo
de nossas trajetorias de vida, em suas multiplas dimensdes.

Em resposta sobre os caminhos a trilhar na consolidagdo identitaria, o estudo concluiu
que a identidade docente se constitui de maneira processual, resultante dos caminhos
percorridos e das experiéncias cotidianas vividas por cada professor. A identidade, também, se
apoia nas escolhas realizadas, nos valores assumidos e em outros fatores que influenciam a
pratica educativa. Ou seja, a identidade € construida a partir de agdes, reagdes, conhecimentos

e principios que orientam o trabalho docente. Sua constitui¢do ndo ocorre de forma linear, ao
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contrario, desenvolve-se por multiplas trajetérias, permeadas por sentidos e significados
diversos que se entrelacam no horizonte e no percurso da docéncia.

As narrativas trouxeram a luz os caminhos a trilhar na consolidacdo identitaria
profissional, evidenciando que essa consolida¢do decorre do exercicio cotidiano da docéncia e
das vivéncias iniciais na profissdo, pois a trajetoria profissional constitui um terreno fértil para
a constitui¢ao identitaria. A esse respeito, subsidiados nas constatacdes da pesquisa, afirmamos
que a interagdo com 0s pares € com 0s estudantes, bem como as condi¢des concretas de trabalho,
constituem dimensdes fundamentais para a constitui¢@o identitaria dos professores.

Os relatos analisados evidenciam o constante didlogo entre a identidade musical e a
identidade docente dos colaboradores, indicando que essa articulagio demanda mediagdes
conscientes ao longo da trajetéria profissional. Nesse sentido, ¢ essencial que ambas as
dimensdes sejam continuamente valorizadas, pois tanto os conhecimentos que sustentam a
pratica do musico quanto a atividade pedagdgica, que caracteriza a docéncia, aliados as
experiéncias adquiridas, constituem pilares fundamentais da profissdo docente, no caso
especifico dos colaboradores deste estudo. A valorizagdo dessa dupla dimensdo, conforme
identificamos na leitura e andlise das narrativas, contribui para uma atuacdo mais integrada,
criativa e significativa, capaz de responder as demandas contemporaneas da educacdo.

Em conclusao, confirmamos que os colaboradores percebem as mudangas ocorridas em
seus modos de ser, pensar, fazer e estar na profissdo docente e que palmilham a trajetoria
formativa conscientes de que ndo estdo prontos, mas que sdo inconclusos, inacabados, com
alvos a alcangar, metas a cumprir, lugares a chegar. Reconhecem que a consolidagao identitaria
obedece a um processo continuo de construcdo, reconstrucao e ressignificacdo de si mesmos
como docentes, envolvendo o compromisso ético com a educacao, com os sujeitos que dela
participam e com a sociedade que os circundam.

Em relagdo a tese que orienta este estudo, os resultados da pesquisa confirmam que a
constitui¢do da identidade profissional docente se configura processualmente, em movimentos
fluidos, dindmicos e continuos de construcdo e de (re)construcao do ser professor e de modos
de estar na profissdo. Essa constitui¢do identitaria ¢ marcada por multiplas determinagdes
historico-sociais, que emanam de espacgos sociais, culturais, institucionais e historicos da
atividade docente. A identidade, portanto, constitui um movimento que se alimenta das relagdes,
das reflexdes e das vivéncias ressignificadas, tornando-se fonte de inspiracdo para a
consolidagdo de ideais profissionais.

Compreender, portanto, a identidade docente implica reconhecer sua natureza

processual, relacional e historica, na qual o professor se reinventa diante das demandas da
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pratica e das transformacgdes sociais. Essa perspectiva reforga que a consolidagao identitaria nao
se da de forma linear ou definitiva, mas como um percurso de ressignificagdo constante,
sustentado pelas interagdes, pela formagao continuada e pela experiéncia vivida no cotidiano
escolar.

Dada a relevancia das intera¢des na constitui¢do da identidade profissional docente dos
professores do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI, sugerimos que o
Departamento/Diretoria de Ensino sistematize espacos para encontros e dialogos, em formato
de seminarios, rodas de conversa ou grupos de estudo, que favoregam a socializagdo de saberes,
experiéncias e praticas pedagogicas. Esses espagos podem funcionar como instincias de
formagdo coletiva, fortalecendo o sentimento de pertencimento institucional e ampliando a
consciéncia sobre o papel social e a identidade da docéncia.

Recomendamos, ainda, que esses encontros sejam registrados e avaliados
periodicamente, de modo a gerar insumos para futuras pesquisas e para o aprimoramento das
politicas de formagao docente da institui¢ao. Essa sistematizacdo permitira ndo apenas a
valorizagdo das experiéncias individuais e coletivas, mas a constru¢do de um acervo
institucional que reflita a diversidade de trajetorias e contribua para a consolidagdo da

identidade profissional docente no ambito do curso.
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APENDICE A - ROTEIRO DO DISPOSITIVO DE CONSTRUCAO DE DADOS

I RODA DE CONVERSA

FOLDER DE APRESENTACAO
I RODA DE CONVERSA

J

& el
—_—

- OBJETIVOS )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIALT

PROGRAMA DE P6S-GRADUAGAD EM
EDUCAGAD/PPGEd OBJETIVO GERAL:

Analisar a constituigdo da identidade

. L A vida & o dever que nds
profissional de professores do cursotécnico

trouxemos para fazer em casa.
em Instrumento Musical do IFPI p

(luando se v, jé sén seis haras!

TRAMAS E HARMONIAS NA

OBIETIVOS ESPECIFICOS (uando se vé. ja é sexta-feiral
CONSTITUIGAD DA IDENTIDADE * identificar as identidades Quanda se ve, jd & natal... Quando
i se vé, j& terminou o ana...
PROFISSIONAL DE PROFESSORES DE professores do  Curso Técnico  em Duaade s vé nard i
. Instrumento Musical do IFP| atribuem a si uando se ve perdemos 0 amor da
MUSICA DO IFPI mesmos, a partir de suas trajetérias na nossa vida.
profissdo docente. Quando se vé passaram a0 anos!
* Compreender como a experiéncia e a Agora ¢ tarde demais para ser
socializacdo profissionais repercutem na reprovado...
constituica das  identidade de (Mario Quintana)
o do Curso Técnico
PESOUISADORA: e e em

Instrumento Musical do IFPI;

« Descrever as identidades profissionais que
professores que professores do Curso
Técnico em Instrumento Musical do IFPI
projetam para si. projetam para si.

ELINEIDE SOARES GRAGA PEREIRA

Método Autobiogréfico - Pesquisa
narrativa -

Dispositivo de Produgao de Narrativas:
* Carta Pedagdgica
Teresina-PI

2024 * Roda de Conversa
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PESQUISA:TRAMAS E HARMONIAS NA CONSTITUICAO DA IDENTIDADE PROFISSIONAL DE

PROFESSORES DE MUSICA DO IFPI

OBJETIVO

PROCEDIMENTOS

MEDIACAOE
DURACAO

¢ Apresentagdo da proposta de
pesquisa;

Primeiro momento:

Abertura

- Solicitar permissdo para gravar a roda de
conversa;

- Agradecer a participagdo do grupo;

- Entregar folder e agenda primeira roda;

- Declamagdo de poesia (Retrato, de Cecilia
Meireles), Profa. Laura Andrade

- Apresentagdo da proposta da pesquisa, por
meio de folder, contendo:

Titulo;

Objeto de estudo;

Objetivos

Metodologia (Pesquisa narrativa)

Mediacdo da
pesquisadora:
Elineide Pereira

30 minutos

¢ Identificar as identidades
que professores de musica do
Curso Técnico em
Instrumento Musical atribuem
a si mesmo a partir de suas
trajetorias na  profissdo
docente.

Segundo momento

- Conversa informal sobre o que ¢
identidade, a partir do referencial da
pesquisa;

Reflexdes coletivas, a partir dos
seguintes questionamentos:

* Quem sou eu como professor(a), hoje?
* Como me tornei o(a) professor(a) que
sou hoje?

Terceiro momento:

- Sintese realgando a contribui¢do das
narrativas para a pesquisa;

- A roda continua... (agendamento da
proxima roda);

- Apresentagdo Musical: Metamorfose
Ambulante — (Raul Seixas) — Profa Inara

Mediagdo da
pesquisadora:
Elineide Pereira

60 minutos
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PESQUISA: TRAMAS E HARMONIAS NA CONSTITUICAO DA IDENTIDADE PROFISSIONAL DE

PROFESSORES DE MUSICA DO IFPI

OBJETIVO

PROCEDIMENTOS

DURACAO

¢ Compreender como a
experiéncia e a socializacdo
profissionais repercutem na
constituicdo das identidades
de professores do Curso
Técnico em  Instrumento

Musical do IFPI.

Primeiro momento:
» Abertura
- Solicitar permissdo para gravar a roda de
conversa;
- Agradecer a participagdo do grupo;
- Entregar folder e agenda da segunda roda;

> Atividade mobilizadora:

¢ Dinamica interativa -
dindmica da Teia

- A pesquisadora inicia descrevendo uma
caracteristica/qualidade de um dos
colaboradores; solicita que os demais
identifiquem o colega descrito e, apos,
joga o novelo para ele; esse, também
descreve caracteristicas de outro colega e
procede do mesmo modo da
pesquisadora até todos serem citados.

- Formada a teia, a pesquisadora reflete
sobre o significado da socializacdo no
processo de construcdo da identidade
docente.

30 minutos

» Roda de conversa: Processos de
socializagdo na construg¢do da
identidade docente: elementos
destacados nas  cartas —
interagdo e formagdo

1h
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: PIAUT A
PRO-REITORIA DE ENSINO DE POS-
GRADUACAO
CENTRO DE CIENCIAS DA
EDUCACAO 2
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
EMEDUCACAO
DOUTORADO EM EDUCACAO

AGENDADATIII RODADE
CONVERSA

PESQUISA: MULTIPLAS
IDENTIDADES DO PROFESSOR DO
CURSO TECNICO EM INSTRUMENTO
MUSICAL DO IFPI

Elineide Soares Braga Pereira

FOLDER DE APRESENTACAO

IIT RODA DE CONVERSA

OBJETIVO

Descrever a3 identidades profissionzis que
professores do Curso Témico em
Insmumento Musical projetam para si

PROCEDIMENTOS
Primeiro momento (10 min)

= Boas-vindas aos colaboradores (Solicitar
penmisz3o para gravar a roda de conversa);

*Acolhimento dos colaboradores da
pesquiza: Misica: Traduzir-se (Adrianz
Calcanhoto)

- Entregar folder com a agenda da terceira
roda;

Segundo momento (20 min)

- Leitura do poema: Traduzir-se (Femeira
Gullar)

- Anilie do poema relacionando-o com 2
constituigZo  identitdria  (escuta  dos
colzboradores do esmdo);
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Segundo momento (Cont.)

- Atvidade mobilizadora: Dindmica
interativa: produgdo de uma linha do tempo.
Iniciar a dinamica apresentando o que 0z
colzboradores  revelaram, em  suas
narrativas, sobre suas identidades ro inicio
da profissdo, e zobre como 2 veam hoje.
Solicitar que narrem sobre as identidades
rofissionais gque almejam produzir no
percurso da profizsdo.

Terceiro momento (1h)
Discussdo
Queztdo mobilizadora: O que vocé achz que

& preciso fazer para se tomar o professor que
pratende ser?

Encerramento da roda de conversa
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PESQUISA: TRAMAS E HARMONIAS NA CONSTITUICAO DA IDENTIDADE PROFISSIONAL DE

PROFESSORES DE MUSICA DO IFPI

OBJETIVO PROCEDIMENTOS DURACAO
¢ Descrever as | Primeiro momento:
identidades * Boas-vindas aos colaboradores
profissionais que | (Solicitar permissdo para gravar a roda

professores do Curso
Técnico em Instrumento
Musical projetam para
si

de conversa);

* Acolhimento dos colaboradores da
pesquisa: Musica: Traduzir-se (Adriana
Calcanhoto)

- Entregar folder com a agenda da
terceira roda;

Segundo momento

- Leitura do poema: Traduzir-se
(Ferreira Gullar)

- Analise do poema relacionando-o com
a constituicdo identitaria (escuta dos
colaboradores do estudo);

- Atividade mobilizadora:
interativa: produgdo de uma linha do
tempo. Iniciar a dindmica, apresentando
0 que os colaboradores revelaram, em
suas narrativas, sobre suas identidades
no inicio da profissdo, e sobre como se
veem hoje. Solicitar que narrem sobre as
identidades profissionais que almejam
produzir no percurso da profissdo.

Dinamica

30 minutos

Questdao mobilizadora: O que voce acha
que ¢ preciso fazer para se tornar o

professor que pretende ser?

Encerramento da roda de conversa:

agradecimentos aos participantes

1h
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APENDICE B - ROTEIRO DO DISPOSITIVO DE CONSTRUCAO DE
DADOS: CARTA PEDAGOGICA

PRIMEIRA CARTA PEDAGOGICA

/ Teresina-Pi, janeiro de 2024

Caro professor:

Estou cursdndo doutorado, na Universiddde Federal do Piaui, Programa de
Pos-Graduagdo em Educagdo, sob a orientdgdo da Profa. Dra. Antonia Edna Brito.
Desenvolvo uma pesquisa sobre Identidade Profissional Docente. Compreendermos
que identidade é metamorfose, constitui um processo “[...] permanente de formagdo
e transformadgdio do individuo, que ocorre com base em condigdes historicds, socidis
e materiais, as quais podem levar ou néo d emancipagéo humana”. Essa concepgéo
de identidade permite entender sobre o ser humano, seu psiquismo e da sud maior
forma de expressdo: o subje'[’iviololde (Carvalho, 2011). Com isso, estuddr sobre
identidade reveste-se de singular importancia pelas contribuigdes do conhecimento
de que identidade profissional & um processo mével em construgdo continua e
inacabada, cujo movimento se da pelo reconhecimento dos outros em nossds
relagdes interpessoais, validando-nos e conscientizando-nos do que somos em nossa
constituigdo pessoal e singular.

A pesquisa intitula-se: “Tramas e Harmonias na Constituigdo da
ldentidade Profissional de Professores de Masica do [FPI”. Tem como
objetivo analisar a constituiglio da identidade profissional de professores do Curso
Técnico em Instrumento Musical do IFPI, o que me motiva a entrar em contato com
vocé, por reconhecer que suds experiéncids e vivéncids como FroFessor fornecerdo
subsidios importantes para minha pesquisa, contribuindo para evidenciar os
processos constitutivos das identidades profissiondis docentes. Por esse motivo,
quero convida-la a participar de minha pesquisa para compartilhar sobre sua
constituigdo identitaria como professor no ensino da masica. A pesquisa serd
desenvolvida por meio de cartas pedagogicas e rodas de conversas. Em outra carta
darei mais informagdes a respeito da investigagdo. Gostaria de saber se posso

contar com sua colaboragdo. Fico aguardando sua resposta.

Atenciosamente,
Elineide Pereira /
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Teresina, Pi, margo de 2024

Caro proFessor.

Considerando sua disponibilidade para participar da pesquisa de
doutoramento, que desenvolvo, escrevo esta carta com o objetivo de compreender
como estd sendo construida a identidade pessoal e profissional de professores de
masica do IFPI. Para conhecer sew perfil profissional, do responder essa carta,
escreva sobre sua formagdo ProFissional (inicial, continuada), tempo de atuagdo no
IFPI e tempo de servigo anterior ao ingresso no IFPI, bem como informe sobre os
componentes curriculares que ministra no Curso Téenico em Instrumento Musical.

Gostaria que vocé rememorasse o processo de constituigéo de sua identidade
proFissiono\l. Para tanto, narre sobre que proFessor era quando de sua iniciagdo
como professor de misica do IFPI (quem era vocd como professor? O que mudou no
seu jeito de ser professor? Que aspectos colaboraram para essa mudanga?). £
importante, para a pesquisa, conhecer que professor vocé & hoje (o que mudou em
sua prdtica e em seu modo de ver a profissdo e o ensino de masica, que mostra o
desejo de conhecer os “muitos eus” constituintes de sua identidade profissional.
Espero que os aspectos mencionados sejam motivadores para sud escrita em resposta
a essa carta e para estreitar o didlogo a respeito da identidade de professores de
misica. Agradego por sua disponibilidade em participar dessa investigagao, pela
confianga em partilhar sua histéria de vida, formagdo e identidade profissional.

Atenciosamente,

Elineide Pereira




TERCEIRA CARTA PEDAGOGICA
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Teresina, abril de 2024

Caro It:nfo-f"essmr,

Espero que esteja tudo bem com vocé. Na carta anterior, solicitei
informagdes sobre seuw perfil profissional, pedindo-lhe que escrevesse sobre sua
formagdo profissional (inicial, continuada), tempo de atuagdo no IFPI e tempo de
servigo anterior do ingresso no IFPI, bem como informasse sobre os componen’ces
curriculares que ministra no Curso Técnico em Instrumento Musical. Solicitei,
também, que narrasse a respeito do professor que foi quando de sua iniciagdo na
docéncia no curso técnico de instrumento musical do IFPI (quem era vocé como
professor? O que mudou no seu jeito de ser professor? Que aspectos colaboraram
para essa mudanga?). Recebi sua carta em vespostas s questdes levantadas, ressalto
que as informagdes repassadas sdo muito importantes para o pesquisa que
desenvolvo, acerca de sua identidade como professor de masica do 1FPI, objeto desta
pesquisa. Nesta sequnda carta preciso que comente a respeito de aspectos que
colaboraram com a constituigdo de sua identidade como professor do Curso Técenico
em Instrumento Musical do IFPI. A esse respeito explique como suds experiéncias
profissionais contribuem com a revisitagdo de sua identidade proFiSSiondl e, dinda,
relate o respeito de como a socializagdo profissionais (interagdo com os pares, com
os estudantes e com outros atores sociais, a participag&o em eventos formativos,
entre outros), repercute na constituigdo de sua identidade como ProFessor de
masica do IFPI. Mais uma vez, dgradego sud colaboragdo.

Atenciosamente,

Elineide
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Teresina, setembro de 2024

Prezado colaborador:

Ca estou eu novamente pdra conversdrmos! Tudo bem com vocé? Es[oero que
sim! Retornando das nossas conversas, estd & o quarta carta que trocamos falando
sobre identidade Frofissional docente. Quantas experiéncias enriquecedoras as cartas
me tém possibilitado conhecer. Tem sido muito importante para a pesquisa conhecer
suds experiéncids e socializagdes profissionais e como tem constituido sua identidade
profissiono\l em sua trajetéria no Curso Técnico em Instrumento Musical, no IFPI,
Para continuidade de nosso didlogo, entendendo identidade como movimento e
muddnga, gostaria que falasse a respeito da identidade que almeja ter em seu
percurso profissional. Que identidade deseja consolidar como professor no Curso
Técnico em Instrumento Musical, no IFPI? O que vocé acha que é preciso fazer para
se tornar o professor que pretende ser? Oportuno destacar o importancia de sua
resposta para a produgdio de minha tese. Mais uma vez, agradego sua colaboragdo na
pesquisa.

Abragos fraternos,

Elineide Pereira
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUi
COMITE DE ETICA EM PESQUISA HUMANA
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO.

ANEXO A - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Prezado(a) Senhor (a)

Vocé estd sendo convidado(a) a participar como voluntario(a) de uma pesquisa
denominada Tramas e harmonias na constituicdo da identidade profissional de professores do
curso de instrumento musical do IFPI. Esta pesquisa esta sob a responsabilidade do pesquisador
Elineide Soares Braga Pereira e da Profa. Dra. Antonia Edna Brito, do Programa de Pos-
Graduacdo em Educacdao/UFPI e tem como objetivos: Analisar a constituicdo da identidade
profissional de professores do curso de musica do IFPI; Identificar as identidades que
professores do curso de musica do IFPI, atribuem a si mesmos, a partir de suas trajetdrias na
profissdo docente; Compreender como a experiéncia e a socializagdo profissionais repercutem
na constituicdo das identidades de professores do curso de musica do IFPI; descrever_as
identidades profissionais que professores do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI
projetam para si. Esta pesquisa tem por finalidade trazer maior conhecimento sobre o tema
abordado sem beneficio direto para vocé. Os beneficios sdo de ordem pessoal e coletiva. O
primeiro porque busca identificar a contribui¢do da reflexdo e do autoconhecimento para a
pratica docente. O segundo, porque através da reflexdo e do autoconhecimento, favorecera o
resgate da autoestima dos alunos além de contribuir para a ressignificagdo de propostas de
intervengoes pedagdgicas no contexto da sala de aula. Assim, os beneficios por serem de ordem
pessoal e coletiva superam os provaveis riscos que poderdo ocorrer no desenvolvimento da
pesquisa. Neste sentido, solicitamos sua colaboracdo mediante a assinatura desse termo. Este
documento, chamado Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), visa assegurar seus
direitos como participante. Apds seu consentimento, assine todas as paginas e ao final desse
documento que esta em duas vias. O mesmo, também serd assinado pelo pesquisador em todas
as paginas, ficando uma via com vocé participante da pesquisa e outra com o pesquisador. Por
favor, leia com atencdo e calma, aproveite para esclarecer todas as suas dividas. Se houver
perguntas antes ou mesmo depois de indicar sua concordancia, vocé€ podera esclarecé-las com
o pesquisador responsavel pela pesquisa através dos seguintes telefones Elineide Soares Braga
Pereira — (86) 99971-3676. Se mesmo assim, as dividas ainda persistirem vocé pode entrar em
contato com o Comité de Etica em Pesquisa da— UFPI, que acompanha e analisa as pesquisas
cientificas que envolvem seres humanos, no Campus Universitario Ministro Petronio Portella,
Bairro Ininga, Teresina —P1, telefone (86) 3237-2332, e-mail: cep.ufpi@ufpi.edu.br; no horario
de atendimento ao publico, segunda a sexta, manha: 08h00 as 12h00 e a tarde: 14h00 as 18h00.
Se preferir, pode levar este Termo para casa e consultar seus familiares ou outras pessoas antes
de decidir participar. Esclarecemos mais uma vez que sua participacgao € voluntaria, caso decida
ndo participar ou retirar seu consentimento a qualquer momento da pesquisa, ndo havera
nenhum tipo de penalizacdo ou prejuizo e o (os) pesquisador estara a sua disposi¢cdo para
qualquer esclarecimento.
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A pesquisa tem como justificativa, desenvolver os conhecimentos vivenciados ao longo
da carreira docente do pesquisador sobre identidade profissional docente de professores de
musica do IFPI e para sua realizagdo serdo utilizados os seguintes procedimentos para a coleta
de dados, Cartas pedagogicas e Rodas de conversas.

Esclarego que esta pesquisa acarreta os seguintes riscos minimos: voc€ pode
experimentar algum tipo de constrangimento durante os didlogos nas rodas de conversas ou por
ocasido da escrita das cartas pedagogicas. Se isso acontecer, lembre-se que vocé tem autonomia
para decidir sobre o que deseja falar nas rodas de conversas e sobre o que achar pertinente
escrever nas narrativas das cartas, tendo em vista que adotamos os procedimentos éticos,
conforme a Resolucdo 466/2012. Ratificamos que nenhum dos procedimentos utilizados
representara qualquer risco de ordem fisica ou psicologica para vocé, porém os mesmos Serao
contornados.

Os resultados obtidos nesta pesquisa serdo utilizados para fins académico-cientificos
(divulgacao em revistas e em eventos cientificos) e os pesquisadores se comprometem a manter o sigilo
e identidade anonima, como estabelecem as Resolugdes do Conselho Nacional de Saude n°. 466/2012 ¢
510/2016 e a Norma Operacional 01 de 2013 do Conselho Nacional de Satude, que tratam de normas
regulamentadoras de pesquisas que envolvem seres humanos. E vocé terd livre acesso as todas as
informagdes e esclarecimentos adicionais sobre o estudo, bem como lhe é garantido acesso a seus
resultados.

Esclareco ainda que vocé€ ndo terd nenhum custo com a pesquisa, e caso haja por
qualquer motivo, asseguramos que vocé sera devidamente ressarcido. Nao havera nenhum tipo
de pagamento por sua participacao, ela ¢ voluntaria. Caso ocorra algum dano comprovadamente
decorrente de sua participacao neste estudo vocé€ podera ser indenizado conforme determina a
Resolucao 466/12 do Conselho Nacional de Satde, bem como lhe serd garantido a assisténcia
integral.

Ap0s os devidos esclarecimentos e estando ciente de acordo com os que me foi exposto,
Eu, Elineide Soares Braga Pereira, declaro que aceito participar desta pesquisa, dando pleno
consentimento para uso das informagdes por mim prestadas. Para tanto, assino este
consentimento em duas vias, rubrico todas as paginas e fico com a posse de uma delas.

Preencher quando necessario

() Autorizo a captagdo de imagem e voz por meio de gravacao, filmagem e/ou fotos;
() Néo autorizo a capta¢do de imagem e voz por meio de gravagdo e/ou filmagem.
() Autorizo apenas a captagdo de voz por meio da gravacao;

Local e data:

Assinatura do Participante

Assinatura do Pesquisador Responsavel
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ANEXO B - PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: TRAMAS E HARMONIASNA CONSTITUICAO DA IDENTIDADE
PROFISSIONALDE PROFESSORES DO CURSO DE INSTRUMENTO MUSICAL DO IPI
Pesquisador: ELINEIDE SOARES BRAGA PEREIRA

Area Tematica:

Versao: 2

CAAE: 74236523.6.0000.5214

Instituicao Proponente: Universidade Federal do Piaui - UFPI

Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 6.555.506

Apresentacio do Projeto:

As informagdes elencadas nos campos "Apresentagao do projeto"”, "Objetivo da pesquisa” e "Avaliagao dos
riscos e beneficios" foram retiradas do arquivo Informac¢des basicas da Pesquisa
(PB_INFORMACOES BASICAS DO PROJETO 2202965.pdf 08/11/2023) e do Projeto Detalhado
(PROJETO.pdf04/09/2023).

Pesquisadoras/ es: ELINEIDE SOARES BRAGA PEREIRA e ANTONIA EDNA BRITO.

Desenho:

Por tratar-se de tipo de pesquisa que favorece o desenvolvimento da reflexdo, a revisitagdo das experiéncias
vividas e a autoformacgado optamos pela pesquisa autobiografica. Teremos como dispositivos de investigacdo
a carta pedagogica e as rodas de conversas por propiciarem acesso a uma profusdo de dados, permitindo a
expressdo da subjetividade dos envolvidos. Teremos como contexto empirico o Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia/IFPI, campus Teresina/Central ¢ contaremos com a participacdo de sete
professores de musica do referido curso.

Resumo:

O presente estudo objetiva analisar a constituicdo da identidade profissional de professores do curso de
musica do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia/IFPI. Tem como objetivos especificos:
Identificar as identidades que professores do Curso de Musica do IFPI, atribuem a si mesmos, a partir de suas
trajetorias na profissdo docente; compreender como experiéncia e a socializagdo profissionais repercutem na
constitui¢do das identidades de professores do Curso de Musica do IFPI; descrever_as identidades
profissionais que professores do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI projetam para si.
Vincula-se a linha de pesquisa: Ensino, Formagao de Professores e Praticas Pedagogicas, do Programa de
Pos-Graduagdo em Educacdo, da Universidade Federal do Piaui. Caracteriza-se como pesquisa
autobiografica. A opcao pela pesquisa autobiografica justifica-se por ser um tipo de pesquisa que favorece o
desenvolvimento da reflexdo, a revisitacdo das experiéncias vividas e a autoformacgao. Tem como dispositivos
de investigacdo a carta pedagdgica e as rodas de conversas por propiciarem acesso a uma profusao de dados,
permitindo a expressdo da subjetividade dos envolvidos. Tem como contexto empirico

Enderego: Campus Universitario Ministro Petronio Portella, sala do CEP UFPI (Bloco da Pré-Reitoria de Administragdo -
Bairro: Ininga CEP: 64.049-550

Municipio: TERESINA
Telefone: (86)3237-2332 Fax: (86)3237-2332 E-mail: cep.ufpi@ufpi.edu.br
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o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia/IFPI, campus Teresina/Central ¢ conta com a
participacdo de sete professores de musica do referido curso. A identidade de uma pessoa ¢ um fendmeno
social e ndo natural; esse sentido ¢ aceitavel pela grande maioria dos cientistas sociais. No contexto do estudo
a Identidade é um fendmeno social. Como fenémeno social, envolve movimento, mudanga. Essa
movimentacao € reposta para cada experiéncia vivida, sendo um processo de transformagdo continua. Sobre
identidade, tomamos como referéncia para analise desse tema, as contribui¢cdes de Bauman (2005), Ciampa
(2005), Dubar (2005), Hall (2006), Novoa (1991), Pimenta (2005), Tardif (2014),entre outros. Em Ciampa
(2005) a identidade humana ¢ vista como relag@o dialética entre individuo e sociedade. Em sua teoria, o autor
argumenta que identidade é um processo em construgdo, influenciada pelo meio, que se metamorfoseia ao
longo da trajetoria de vida do sujeito, permitindo na vida deste, a existéncia de diferentes personagens que
vivenciara como expressao de sua identidade nos mais variados contextos.

Introdugao:

Os dias atuais mostram que vivemos tempos de mudancas. O avango das tecnologias e das ciéncias, a
globaliza¢do, as demandas da sociedade no campo cultural, social e tecnoldgico sdo visiveis e
inquestionaveis, trazendo para nds um senso de urgéncia e preocupagdo em acompanhar o ritmo acelerado
das coisas. Vivemos o tempo do instantdneo e do soluvel e resistir a isso significa viver a margem das
mudangas e acontecimentos, coisa que se traduz por desinformacao, desconhecimento, nos deixando fora
de contextos, alheios ao que se passa ao nosso redor. Este cenario tem contribuido para que nada seja
permanente, duradouro e estavel, atingindo também nossa identidade, quem somos e o que somos. Nesse
estudo estaremos discutindo sobre identidade, relacionando -a ao campo da profissdo docente.Os estudos
sobre identidade trazem a convicgdo de que estamos tratando um assunto complexo, impreciso, instavel,
flutuante, fragil e provisorio. E neste cenario de constante movimentagio que nossa identidade ¢ construida,
podendo manifestar-se em multiplas representacdes de carater temporal e provisorio. Hoje tenho uma
identidade, amanha ja ndo terei a mesma, numa oscilagdo interminavel ao sabor do tempo, vivendo cada
momento no ciclo de representagdes do que sou. Identidade sempre temporaria, nunca conclusa, sempre
inacabada. Bauman (2005) diz que o mundo se movimenta em alta velocidade e em constante aceleracdo, o
que equivale dizer que ndo se pode confiar em estruturas estaticas, com referéncias duraveis e atemporais,
cujas bases estaveis nunca incluem novos contetdos. Segundo ele, “[...] no admiravel mundo novo das
oportunidades fugazes e das segurancas frageis, as identidades ao estilo antigo, rigidas e inegociaveis,
simplesmente ndo funcionam” (Bauman, 2005, p. 33). Sim, existir como pessoa nessas circunstancias implica
em ter uma identidade pessoal em desenvolvimento, movimentando-se constantemente sem criar raizes nem
se fixar a nada, sendo apenas um retrato social daquilo que se ¢ naquele determinado momento. Segundo
Ciampa (2005), é nesse movimentar-se constante que a identidade se concretiza, por ser ela, movimento e
metamorfose. Nesse movimento, a identidade vai construindo seu contexto historico e social, de onde vao
poder surgir as possibilidades ou impossibilidades de novas identidades, todas com seus diversos modos e
alternativas de existéncia, refletindo a estrutura social, a0 mesmo tempo agindo sobre ela para preserva-la ou
muda-la. Cresci no meio de “professoras.” Minha mée e tias haviam se formado na antiga Escola Normal,
favorecendo para mim um ambiente onde as palavras, professora, escola, aluno, ensino, aprendizagens eram
corriqueiros. Assim, logo me vi ingressando também na Escola Normal, onde fiz o curso pedagdgico, ja
delineando, assim, meus primeiros passos rumo a docéncia. Ainda ndo tinha nog¢do do que era ser professora,
mas gostava de gente, de estar com elas, ajuda-las, ser sensivel as suas necessidades, enfim, fazer o bem a
elas. Freire (1996, p. 74) falando sobre ensinar, diz: “[...] lido com gente € ndo com coisas. E porque lido com
gente, ndo posso, [...] recusar a minha atenc¢do dedicada e amorosa a problematica mais pessoal deste ou
daquele aluno ou aluna”. Freire (1996) se referindo ao amago da tarefa de ensinar: o interesse amoroso pelo
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aluno (a). Essse

(a) aluno (a) também passou a ser do meu interesse. Apds conclusdo do curso pedagogico, fui a Recife
estudar Musica Sacra no Seminario de Educadoras Cristas — SEC, Escola Batista de Educagao Religiosa que
primeiro me abriu as portas para o ensino da musica. Trabalhei em igrejas com pessoas de diferentes idades
e niveis sociais, organizando corais e ensinando a tocar instrumentos musicais.

Essa escola, o SEC, exerceu forte influéncia no meu interesse pela docéncia, despertando em mim o gosto
por compartilhar meus conhecimentos musicais, instruindo outros na aprendizagem de um instrumento
musical, na aprendizagem do canto coral. Garcia (2009, p. 11) enfatiza que “[...] a identidade profissional é
a forma como os professores se definem a si mesmos e aos outros. E uma construcio do seu eu profissional,
que evolui ao longo da sua carreira docente e que pode ser influenciada pela escola, [...] a disponibilidade
para aprender a ensinar”. Nesta disponibilidade para aprender a ensinar, conheci muita gente, ministrei aulas
de musica nas igrejas batistas por onde passei, construindo aos poucos minha identidade profissional, numa
confirmacao de que a identidade ndo se constroi sozinho, mas acontece sempre como resultado de continuas
relacdes fortalecidas pelos vinculos sociais estabelecidos no exercicio da pratica, que levam a reflexdo e
ressignifigdo dos saberes adquiridos. Prosseguindo nessa trajetoria, em 2013 tornei-me professora do Curso
de Musica do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui/IFPI, ampliando minhas
experiéncias, sempre ressignificada pelos valores e saberes construidos no exercicio da profissdo. Vivenciar
esse exercicio tem provocado em mim uma postura reflexiva, repercutindo no meu agir, no meu fazer, no
meu pensar, no meu sentir como professora, corroborando o que diz Ciampa (2001, p. 64), “[...] € pelo agir,
pelo fazer, que alguém se torna algo: ao pecar, pecador; ao desobedecer, desobediente; ao trabalhar,
trabalhador. Nos somos nossas acdes, noés nos fazemos pela pratica.’Com essas consideracdes e
esclarecimentos, justifico meu interesse pelo desenvolvimento do presente estudo, que versa, em sua
centralidade, sobre a constru¢ao da identidade profissional de professores de musica do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui/IFPI. Essa perspectiva de estudo corrobora também com o resgate
de parte de minha historia de vida, envolvendo a constru¢do de minha identidade como professora de musica
do IFPI. A relevancia desse estudo se da pelo conhecimento de que nossa identidade profissional é um
processo movel em construgdo, cujo movimento se da pelo reconhecimento dos outros em nossas relagdes
sociais, nos validando e nos conscientizando do que somos. Essa investigagdo torna-se muito importante
dentro do Curso de Musica do IFPI, uma vez que o fazer docente ¢ um fazer relacional, que impacta a
construcdo das identidades, tanto dos professores quanto dos alunos, na vivéncia dessas de trocas mutuas,
validadas entre si. Um estudo cujos apontamentos ira permitir aos professores uma compreensdo de sua
relacdo pedagdgica, do ser e estar na profissao e das diversas posturas que podera assumir em sala de aula,
reconhecendo que, como professor, sua identidade nunca ¢ estatica e fixa, mas movimenta-se em respostas a
cada momento vivido, assumindo a configuragdo de um processo em constante constru¢do. Nesse intuito,
como docente do curso de musica do IFPI, nosso interesse foi despertado para investigar sobre identidade
profissional na pratica docente de professores de musica do IFPI. A subjetividade do professor instiga nossa
curiosidade, chamando nossa ateng@o para analisarmos o que se passa em seu interior, COmo pensa, como
sente e 0 que isso representa em suas manifestacdes identitarias na sua pratica docente. Nossa identidade
pessoal, segundo Dubar (2005, p.25), é o que temos de mais valioso ¢ ndo nos ¢ dada de uma vez por toda, é
construida na infancia e, a partir de entdo, deve ser reconstruida no decorrer da vida”. Com isso,
questionamos: Como analisar a constitui¢do da identidade profissional de professores do Curso de Musica
do IFPI? Para tanto, elencamos como objetivo geral: Analisar a constitui¢do da identidade profissional de
professores do Curso de Musica do IFPI, seguida dos seguintes objetivos especificos:: Identificar as
identidades que professores do Curso Técnico em Instrumento Musical do [FPI, atribuem a si mesmos, a
partir de suas trajetorias na profissdo docente; Compreender como a experié€ncia e a socializag@o profissionais
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repercutem na constitui¢ao das identidades de professores desse curso; Descrever as identidades profissionais
que professores do Curso Técnico em Instrumento Musical do IFPI projetam para si. O texto deste projeto
esta estruturado em: Introducdo, Sec¢do 1-(Referencial tedrico) Segdo II — (metodologia -cronograma de
atividades; Referéncias. Desejamos que esse estudo provoque possiveis questionamentos, conduzindo a
investigacao a discussoes e reflexdes, com repercucdes na construgao das identidades pessoais e profissionais
de professores que almejam mudangas em sua forma de ser € agir em suas praticas.

Hipotese:

O processo de construcdo da identidade pessoal e profissional de professores de musica do IFPI ocorre a
partir das relagdes pessoais e profissionais € envolve um conjunto de saberes e experiéncias adquiridas ao
longo da suas trajetorias de vida e de trabalho e socializagdo com seus pares logo os aspectos sociais, a
formag@o inicial, e o desenvolvimento profissional afetam a identidade profissional desses professores.

Metodologia Proposta:

A pesquisa narrativa, como procedimento metodologico, ¢ um procedimento tem sido amplamente utilizado
no contexto das pesquisas em educagdo, projetando-se como um tipo de pesquisa-formagio, favorecendo o
autoconhecimento e a apreciagdo das experiéncias vividas, o que permite ao narrador reflexdo sobre sua
historia ao rememorar suas experiéncias narradas. Como fonte de pesquisa, as narrativas autobiograficas
firmam-se como método de investigacdo ao darem visibilidade as historicidades das pessoas, sejam elas
crianca, adolescentes ou adultos, reconhecendo que, enquanto sujeitos de direitos, possuem capacidades de
narrarem suas historias e refletirem sobre elas enquanto narram. Assim, pode-se dizer que a sensibilidade
em escutar o outro baseia- se no reconhecimento da veracidade de suas historias, fato que evidencia a fonte
de conhecimento trazido por elas (Passeggi, 2016). As historias e relatos de vida vem ser a base da pesquisa
narrativa, o que se configura numa forma de eternizar esses relatos. Seus narradores sdo pessoas comuns que
tem historias, experiéncias individuais e coletivas a serem contadas e as transformadas em conhecimentos a
serem partilhados, favorecendo a construgdo de saberes e a formagdo de quem as escutam. As narrativas
vividas pelas pessoas s2o ricas de significados subjetivos, o que vai permitir a pesquisa narrativa explorar
esses aspectos, trazendo entendimento de realidades para a qual buscamos compreensdo e resposta. O
reconhecimento desse aspecto ratifica nossa escolha por esse método de investigacao, uma vez que “[...] &
um processo dindmico de viver e contar historias; reviver e conta-las novamente, ndo somente aquelas cujos
participantes contam, mas aquelas também dos pesquisadores” (Clandinin; Connelly, 2011, p. 18). Para esse
estudo optamos como dispositivo de producio de informagdes, a carta pedagogica e as rodas de conversas.
A carta pedagogica ¢ um tipo de dispositivo que possibilita um aprofundamento de aspectos especificos de
fatos narrados, favorecendo o emergir de historias. enviaremos aos colaboradores da pesquisa, uma carta
convite para participagdo do estudo, sendo esta carta, primeiramente entregue em maos de cada colaborador.
Nela, informaremos sobre o significado de uma carta pedagogica, bem como sua intencionalidade no estudo,
0 objetivo da pesquisa, como também o prazo para recebimento da carta resposta. Apos recebimento de
respostas afirmativas ao convite, iniciaremos uma troca de cartas com os colaboradores do estudo, sendo
essas trocas de cartas com conteudos direcionados ao total esclarecimento e elucida¢do da questdo
investigadora, para que seja possivel a analise do objetivo proposto. Na pesquisa narrativa, rodas de conversas
sdo utilizadas como espacos de interativos de formacéo, instrumento de partilha e escuta, a fim de promover
a compreensao do objeto estudado. Planejamos quatro encontros quinzenais com os participantes, sendo cada
um destes dirigidos por uma questdo tematica que norteara cada encontro. Para o primeiro encontro,
conversaremos sobre identidade profissional docente, com objetivo de compreender como a experiéncia e a
socializagdo profissionais repercutem na constituigdo das identidades desses professores do IFPI. No segundo
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encontro, continuaremos a discussdo do tema anterior, com o propdsito de discussdo e elucidaciao de
concepgoes de identidade e de processos de socializagdo. No terceiro encontro, continuaremos na tematica
de identidade profissional docente, para ser averiguado como professores de musica tém (re)constituido suas
identidades profissionais nas trajetorias vivenciadas no Curso de Musica do IFPI. No quarto encontro teremos
o encerramento das rodas de conversas, numa abordagem final dos assuntos discutidos anteriormente, no
proposito de que as reflexdes provocadas durante as rodas de conversas despertem memorias e reflexdes,
para uma compreensdao em profundidade dos dados da pesquisa.

Desfecho Primario:

Espera-se que essa pesquisa contribua para a compreensdo de que as relagdes pessoais e profissionais, o
conjunto de saberes e experiéncias adquiridas ao longo da trajetoria de vida e de trabalho, bem como a
socializag@o do professor com seus pares, implicam na constru¢do da sua identidade pessoal e profissional e
afeta sua capacidade de desenvolver agdes transformadoras de cidadania e emancipagdo social dos alunos no
exercicio de sua pratica docente.

Objetivo da Pesquisa:
Objetivo Primario:
Analisar a constitui¢do da identidade profissional de professores do Curso de Musica do IFPL

Objetivo Secundario:

- Compreender como experiéncia e a socializacdo profissionais repercutem na constituicdo das identidades
de professores do Curso de Musica do IFPI;Identificar as identidades que professores do Curso de Musica do
IFPI, atribuem a si mesmos, a partir de suas trajetorias na profissdo docente.- Averiguar como professores de
musica tém (re)constituido suas identidades profissionais nas trajetorias vivenciadas no Curso de Musica do
IFPL

Avaliacio dos Riscos e Beneficios:

Riscos:

vocé pode experimentar algum tipo de constrangimento durante os dialogos nas rodas de conversa sou por
ocasido da escrita das cartas pedagdgicas. Se isso acontecer, lembre-se que vocé tem autonomia para decidir
sobre o que deseja falar nas rodas de conversas e sobre o que achar pertinente escrever nas narrativas das
cartas, tendo em vista que adotamos osprocedimentos éticos, conforme a Resolucdo 466/2012. Ratificamos
que nenhum dosprocedimentos utilizados representara qualquer risco de ordem fisica ou psicologica
paravocé, porém os mesmos serdo contornados.

Beneficios:

Os beneficios sdo de ordempessoal e coletiva. O primeiro porque busca identificar a contribuigdo da reflexdo
e doauto-conhecimento para a pratica docente. O segundo, porque através da reflexdo e doauto-
conhecimento, favorecerd o resgate da autoestima dos alunos além de contribuir paraa ressignificagdo de
propostas de intervengdes pedagogicas no contexto da sala de aula.Assim, os beneficios por serem de ordem
pessoal e coletiva superam os provaveis riscos que poderao ocorrer no desenvolvimento da pesquisa.
Comentarios e Consideracdes sobre a Pesquisa:

Pesquisa exequivel, de carater académico, que tem como objetivo analisar a constituicdo da identidade
profissional de professores do Curso de Musica do IFPIL
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Consideracdes sobre os Termos de apresentacio obrigatoria:

Vide campo "Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes".
Recomendacgoes:
Vide campo "Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes".
Conclusodes ou Pendéncias e Lista de Inadequagdoes:
Trata-se de analise de resposta ao parecer pendente n° 6.444.638:

2.

. Incluir no TCLE o e-mail dos pesquisadores (PENDENCIA SANADA).

187

Reescrever as formas de contornar os riscos, deixando mais claros em todos os documentos como
isso sera feito (PENDENCIA SANADA);

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacao
Informagdes Basicas PB_INFORMACOES BASIC 08/11/2023 Aceito
do Projeto AS DO _PROJETO 2202965.p 11:58:19
df
TCLE / Termos de TCLE.pdf 08/11/2023 |ELINEIDE SOARES Aceito
Assentimento / 11:57:43  |BRAGA PEREIRA
Justificativa de
Auséncia
Declaragao de Declaracao_dos Pesquisadores 14/09/2023 [ELINEIDE SOARES Aceito
_assina
Pesquisadores do2.pdf 14:55:11 BRAGA PEREIRA
Folha de Rosto folha_rosto.pdf 04/09/2023  |ELINEIDE SOARES Aceito
17:11:52  |BRAGA PEREIRA
Outros Carta_encaminhamento.pdf 04/09/2023  |ELINEIDE SOARES Aceito
16:55:39  |BRAGA PEREIRA
Cronograma CRONOGRAMA .pdf 04/09/2023 [ELINEIDE SOARES Aceito
16:53:23  |BRAGA PEREIRA
Projeto Detalhado / PROJETO.pdf 04/09/2023 [ELINEIDE SOARES Aceito
Brochura 16:51:48  |[BRAGA PEREIRA
Investigador
Outros Curriculo_Elineide Soares.pdf 28/08/2023 [ELINEIDE SOARES Aceito
11:16:09 |BRAGA PEREIRA
Outros curriculo_antonia_edna.pdf 28/08/2023 [ELINEIDE SOARES Aceito
10:52:13  |BRAGA PEREIRA
Outros APENDICE 02 RODAS DE  [28/08/2023 ELINEIDE SOARES Aceito
CONVER 10:50:31 BRAGA PEREIRA
SAS.pdf
Outros APENDICE 01 _CARTA PED [28/08/2023 ELINEIDE SOARES Aceito
AGOGICA 10:48:44 BRAGA PEREIRA
pdf
Orgamento ORCAMENTO.pdf 28/08/2023 ELINEIDE SOARES Aceito
10:30:55 BRAGA PEREIRA
Outros TERMO DE CONFIDENCIA |28/08/2023 ELINEIDE SOARES Aceito
LIDADE.pd 10:29:23 BRAGA PEREIRA
f
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o
Outros AUTORIZACAO_INSTITUCI |28/08/2023 ELINEIDE SOARES Aceito
ONAL.pdf 10:28:33 BRAGA PEREIRA
3. Rever as contradi¢des na descricdo dos riscos em todos os documentos, considerando todas as

pesquisas envolvendo seres humanos envolvem riscos, ainda que em gradagdes diferentes (PENDENCIA
SANADA).

Consideracoes Finais a critério do CEP:

1* Em atendimento as Resolugdes CNS n°® 466/2012 ¢ 510/2016, cabe ao pesquisador responsavel pelo
presente estudo elaborar e apresentar ao CEP RELATORIOS PARCIAIS (semestrais) e FINAL. Os relatorios
compreendem meio de acompanhamento pelos CEP, assim como outras estratégias de monitoramento, de
acordo com o risco inerente a pesquisa. O relatério deve ser enviado pela Plataforma Brasil em forma de
"notificacdo". Os modelos de relatorios que devem ser utilizados encontram-se disponiveis na homepage do
CEP/UFPI (https://www.ufpi.br/orientacoes-cep).

2* Qualquer necessidade de modificacdo no curso do projeto devera ser submetida & apreciagdo do CEP,
como EMENDA. Deve-se aguardar parecer favoravel do CEP antes de efetuar a/s modificagdo/Ges.
3* Justificar fundamentadamente, caso haja necessidade de interrupgdo do projeto ou a ndo publicagdo dos
resultados.

4* O Comité de Etica em Pesquisa ndo analisa aspectos referentes a direitos de propriedade intelectual e ao
uso de criagdes protegidas por esses direitos. Recomenda-se que qualquer consulta que envolva matéria de
propriedade intelectual seja encaminhada diretamente pelo pesquisador ao Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica
da Unidade.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Situaciio do Parecer:
Aprovado
Necessita Apreciacao da CONEP:
Nao
TERESINA, 05 de Dezembro de 2023

Assinado por:
Emidio Marques de Matos Neto (Coordenador(a))
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